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  الخطة الدراسية: 1/ 2/ 4

 المتطلب السابقة نوع المقرر  اسم المقرر  رمز المقرر  المستوى 
 الساعات المحتسبة

 نظري( -عملي -)معتمدة 

المستوى 

 الأول 

 2  مقرر اجباري  2قراءات في المناهج باللغة الإنجليزية  020270111-2

 2  مقرر اجباري  نظريات المنهج 020270112-2

 3  مقرر اجباري  بناء البرمجيات التعليمية 020270813-2

 2 قسم علم النفس مقرر اجباري  إحصاء استدلالي 2-0206632نفس 

 2  مقرر اجباري  2المعلومات والاتصالات في التعليم تقنية  020270115-2

المستوى 

 الثاني

 3  مقرر اجباري  تطبيقات في بناء المناهج 020270121-3

 3  مقرر اجباري  نظريات الاتصال والبحث في تقنيات التعليم 020270822-3

 2  مقرر اجباري  قراءات في التخصص باللغة الإنجليزية 020270823-2

 2 قسم علم النفس مقرر اجباري  تحليل البيانات بالحاسب الآلي  2-0206641نفس

 2  مقرر اجباري  قيادة وإدارة المشاريع التقنية في التعليم 020270825-3

المستوى 

 الثالث

 3  مقرر اجباري  2الاتجاهات الحديثة في تقنيات التعليم  020270831-3

 3  مقرر اجباري  2تقنيات التعليم  حلقة بحث في 020270832-3

 3  مقرر اجباري  تقنيات التعلم لرعاية الموهبة والابداع  020170121-2

 2 قسم التربية الإسلامية مقرر اجباري  السياسات التعليمية المعاصرة 020270834-3

المستوى 

 الرابع

 2  مقرر اجباري  تقويم المناهج 020270141-2

 2  مقرر اجباري  تقنيات وتطبيقات الذكاء الاصطناعي في التعليم   020270842-3

 3  مقرر اجباري  إدارة واقتصاديات المعرفة في العصر الرقمي 020270843-2

 2 قسم الادارة التربوية مقرر اجباري  القيادة التربوية 0205722-2

 2 قسم علم النفس مقرر اجباري  1نظريات التعلم والتعليم   2-02026623 نفس

 3  مقرر اجباري  دراسة مستقلة في تقنيات التعليم 020270846-3

المستوى 

 الخامس
 

يخصص هذا الفصل لأداء الاختبار الشامل، وبعد اجتيازه 

يعين الإشراف العلمي على الطالب، وحينئذ يؤهل لدراسة أحد 

 المقررات الاختيارية في الفصل السادس

 

التنسيق مع القسم حول موعد الاختبار يتم 

 بأنه لا يقدم إلا مرة واحدة في 
ً
الشامل، علما

 العام الدراس ي

المستوى 

 السادس

 مقرر اختياري  بناء أدوات البحث 2-6260022 قياس
تحدد بناءً على ما 

يقرره المشرف 

 العلمي

2 

 2 مقرر اختياري  تصميم البحوث شبه التجريبية 6260021-2نفس

 2 مقرر اختياري  أساسيات التقويم التربوي  2-0206614تقويم 

 26  مقرر اجباري  دراسة خاصة )رسالة الدكتوراه( 020270844-20
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 المتطلب السابقة نوع المقرر  اسم المقرر  رمز المقرر  المستوى 
 الساعات المحتسبة

 نظري( -عملي -)معتمدة 

يسجل الطالب الدراسة الخاصة بعد تعيين المشرف العلمي 

عليه بعد اجتيازه الاختبار الشامل، ويستمر في تسجيلها كل 

 فصل دراس ي حتى تتم المناقشة
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 نموذج

 توصيف المقرر الدراسي
 
 
 

 نظريات المنهج اسم المقرر:
 2-020270112 رمز المقرر:
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 نموذج توصيف مقرر دراسي
 جامعة أم القرى اسم المؤسسة التعليمية:  ه2/2/2440تاريخ التوصيف:  

 قسم المناهج وطرق التدريس / التربية .القسم:  /الكلية
 

 التعريف بالمقرر الدراسي ومعلومات عامة عنه .أ
 2-020270112المنهج    ات. اسم المقرر الدراسي ورمزه:  نظري2 .2
 ساعات معتمدة 3. عدد الساعات المعتمدة: 1 .1
 . البرنامج )أو البرامج( الذي يقدم ضمنه المقرر الدراسي: برنامج الدكتوراه في المناهج وطرق التدريس   3 .3

 )في حال وجود مقرر عام في عدة برامجلم بيّن هذا بدلًا من إعداد قائمة بكل هذه البرامج(
 لم المستوى الأول  . السنة أو المستوى الدراسي الذي يعطى فيه المقرر الدراسي:  السنة الأولى 4 .4
 . المتطلبات السابقة لهذا المقرر )إن وجدت(: 2 .2
3.  
 . المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت(: 3 .7
 لقرى جامعة أم ا –. موقع تقديم المقررلم إن لم يكن في المقر الرئيس للمؤسسة التعليمية: كلية التربية 7 .1

 بالزاهر) للطالبات (المقر الرئيس  –المقر الرئيس بالعابدية 
 . نمط الدراسة المتبع )اختر كل ما ينطبق(:1
 %10 النسبة: √ قاعات المحاضرات التقليدية .أ
    
 %20 النسبة: √ التعلم الإلكتروني .ب
    
 %20 النسبة: √ تعليم مدمج )تقليدي وعن طريق الإنترنت( .ج

    
   النسبة:  بالمراسلة :  .د

 تعليقات:
 

 الأهداف .ب



 المملكة العربية السعودية
 وزارة التعليم 
 جامعة أم القرى

 عمادة الدراسات العليا

 Kingdom of Saudi Arabia 
Ministry of Education 

Umm Al-Qura University 
Deanship of Graduate Studies 

 

181 

 

 المقرر الرئيس ؟ ما هدف -2
تكون تصااااااااااااور علمي  لدى الدارسااااااااااااين حول  مفهوم نظرية المنهج وتطورها التارلي والفرق بين النظرية في العلوم يهدف المقرر إلى 

 التربوية والعلوم التطبيقية ،واستعراض أبرز نظريات المنهج   والنماذج المنبثقة عنها ،و تطبيقاتها في  ال المناهج .
  -ويتُوقع من طالب الدراسات العليا بعد دراسة هذا  المقرر أن :     
 بمفهوم النظرية العامة والنظرية التربوية ونظرية المنهج. يلم -
 يلم بخصائص النظرية التربوية والنظرية العلمية. -
 يحدد وظائف نظرية المنهج. -
 يوضح علاقة النماذج بالنظريات المنبثقة عنها -
 ين النظرية التربوية والنظرية في العلوم التطبيقية  يقارن ب -
 يقارن بين نظريات المناهج وتطبيقاتها في بناء المناهج وتطويرها .-

لتطوير وتحســـين المقرر الدراســـي. )مثل الاســـتخدام المتزايد لتقنية المعلومات أو  –يتم تنفيذها  -اذكر بإيجاز أي خطط  -1
 مراجع الإنترنتلم والتغييرات في المحتوى كنتيجة للأبحاث الجديدة في مجال الدراسة(.  

 .الدراسي المقرر محتوى وتحسين لتطوير التخصص في الحديثة المراجع استخدام -
 .المقرر محتوى معالجة في التقنية الأدوات توظيف -
 .الأكاديميةو  البحثية الطلاب مهارات وتطوير تحسين في تطبيقاتها بكافة الالكترونية المواقع من الاستفادة -
  يتعلق ما كل اقشاااااهومن طرح في والطلاب المقرر أساااااتاذ ابين للتواصااااال الاتصاااااالات تقنية وبرامج المعلومات تقنية تفعيل -

 .بالمقرر
 .الالكترونية التربوية المعلومات وقواعد الالكتروني البحث مصادر استخدام -
 من للاستفادة لرقميةا والمكتبات العلمي البحث واكاديميات الابحاث مراكز مع التواصل في العنكبوتية بالشبكة الاستعانة -

 .الالكتروني التعليم  ال في المتخصصة البحوث في المعلومات مصادر
 .الإلكتروني التعليم باستخدام التدريس -

دليل  ية أوالتعريفوصـــــف المقرر الدراســـــي )ملاحظة: المطلوب هنا وصـــــفٌ عام بالطريقة نفســـــها المســـــتخدمة في النشـــــرة  .ج
 البرنامج(. 

 وصف عام للمقرر: 
مصااااااااادر بناء النظرية اااااااااااااااااااااااوالتطور و الطبيعية، يتناول المقرر واقع النظرية التربوية والفرق بين النظرية في العلوم التربوية والعلوم 

عامة )نظرية دوائر تناول نظريات المناهج ال وتطويره، معالمنهج وعلاقتها بنماذج بناء المنهج المدرسااااااااااي  لها، ونظريةالتارلي 
   .ونظرية المنهج الإسلامية ،البولي تكنيكية البرجماتية، النظرية الجوهرية، النظرية المعارف، النظرية

 
 الموضوعات التي ينبغي تناولها: .1
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 قائمة الموضوعات
عـــــــــــــــــــــــــــــــدد 

 الأسابيع
ســـــــــــــــــــــــاعــــــــــــات 

 التدريس 
 التقويم.  –الاستراتيجيات -الموضوعات –الإطار المرجعي للمقرر: المفاهيم 

  .آليات ومهام تنفيذ المقرر 
  .العلامات المرجعية المحددة لمحتويات المقرر 
 .العمليات المعرفية العليا المطلوبة للمقرر ومؤشرات الأداء المطلوبة 

2 3 

 واقع النظرية التربوية 
 النظرية بين العلوم الاجتماعية والطبيعية.  -
 التربوية   . –ماهية النظرية الاجتماعية  -

1 3 

 3 2   .هاخصائصو  وظائف النظرية التربوية
 3 1 ؤهابنا بنية النظرية التربوية مصادر

 المنهج:نظرية  
 المنهج.التطور التارلي لنظرية  -
 تعريفات نظرية المنهج .   -

2 3 

 نظرية المنهج وعلاقتها بنماذج بناء المنهج الدراسي وتطويره .
 ماهية النموذج . -
 أهمية النموذج . -
 . نماذج بناء المناهج وتطويرها  -

1 4 

 نظريات بناء المناهج 
 نظرية دوائر المعارف 

2 3 

 3 1 النظرية الجوهرية . 
 3 2 النظرية البراجماتية .  
 3 2 النظرية البوليتكنيكية .

 3 2 نظرية المنهج الإسلامية .
 3 2 مراجعة المقرر وتقويم أعمال الطلاب 

 3 2 الاختبار النهائي 
 

   إجمالي عدد ساعات المقرر وتوزيعها:  .2
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 محاضرات

دروس 
 إضافية

مــــــعــــــامــــــل أو 
 المجموع أخرى تطبيق  استديو

 ساعة 41  3   41 ساعات التدريس الفعلية
 ساعة 41  3   41 الساعات المعتمدة

 
 يات تدريسهاواستراتيجمخرجات التعلم للمقرر وفقاً لمجالات الإطار الوطني للمؤهلات واتساقها مع طرق قياسها  .3

 يحدد الجدول التالي مجالات مخرجات التعلم الخمسة الواردة في الإطار الوطني للمؤهلات
 : قم بملء الجدول بمخرجات تعلم المقررلم بحيث تكون قابلة للقياس حسب المطلوب في مجالات التعلم المناسبة.أولاً  -
 ة.تقييم و تتسق معها ومع مخرجات التعلم المستهدف: ضع استراتيجيات التدريس التي تناسب طرق الثانياً  -
: ضـــع طرق التقييم المناســـبة التي تســـاعد على قياس وتقويم مخرجات التعلم بدقةلم ويجب أن تتســـق مخرجات تعلم ثالثاً  -

 المقرر المســتهدفة وطرق تقييمها واســتراتيجيات تدريســها لتشــكل معاً عملية تعلم وتعليم متكاملةلم مع ملاحظة أنه لا
 يلزم أن يتضمن كل مقرر مخرجات تعلم في كل مجال من مجالات التعلم.

 
 جدول مخرجات التعلم للمقرر

اســــتراتيجيات التدريس  مخرجات التعلم للمقرر وفقاً لمجالات الإطار الوطني للمؤهلات م
 للمقرر

 طرق التقويم

 المعرفة 2
 المحاضرة المعدلة   - الإلمام بمفهوم نظرية المنهج . 2-2

 التعلم التعاوني -
 حل المشكلات  -
 المناقشة والحوار -

 الاختبارات النظرية  -
 المشاريع البحثية  -
 المناقشات الصفية. -
  

 

 معرفة الفروق بين النظرية في العلوم الاجتماعية والتربوية  والعلوم 2-1
 التطبيقية    .

 معرفة  نماذج بناء المنهج وعلاقتها بالنظرية .  2-3

 المعرفية ) الإدراكية ( المهارات 1
)إجراء بحث  عن مصـــــــــــادر بناء  –القدرة على التفكير المنطقي  1-2

 النظرية التربوية   (
 حل المشكلات . -
 التدريس التبادلي. -

 الاختبارات النظرية -
 المشاريع البحثية  -
 المناقشات الصفية. -
  

ربع مقارنة بين نظريات المناهج الأ -القدرة على التفكير الناقد  1-1
) 
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لعلوم ) مقارنة بين النظرية في ا   -التفكير المنطقي القدرة على  1-3
 الاجتماعية والتربوية والعلوم التطبيقية  (

التعليم الإلكتروني  -
 والتعاوني.

 العصف الذهني -
 التطبيق العملي -
المــــــــنــــــــاقشــــــــــــــــــات  -

 الجماعية
 حل المشكلات  -
 التعليم الإلكتروني -

 والتعاوني.
 العصف الذهني -
 التطبيق العملي -
المــــــــنــــــــاقشــــــــــــــــــات  -

 الجماعية 

 الاختبارات النظرية -
 المشاريع البحثية  -
 الملاحظة المنظمة     -

 
)يصــــــــــمم وحدة تعليمية في –القدرة على  الاســــــــــتقراء والقياس  1-4

 ضوء إحدى النظريات(
 القدرة على بناء نموذج لتطوير منهج في مجال التخصص.  1-2
 القدرة على الحوار والمناقشة وإبداء الرأي في  نظريات المناهج .  1-3
القدرة على وضع تصور لتطوير منهج دراسي في مجال التخصص   1-7

 في ضوء أحد النماذج  (

 مهارات العلاقات الشخصية وتحمل المسؤولية  3
الاستعداد  للتجاوب مع الآخرين في أثناء مناقشة واقع  نظرية - 3-2

 المنهج   .
 التعليم التعاون -
 العصف الذهني -
 حل المشكلات -
 التعلم الذاتي  -
 حلقات النقاش . -
 التعلم التعاوني  -
 التدريس التبادلي  -
 التعلم الذاتي  -

ملاحظـــة  -الملاحظـــة -
الاســتعداد والرغبة في 
المشــــــاركة في المواقف 

 المختلفة.
تقويم أداء المتعلمين  -

في أثــــنــــــاء   عــــرض 
 التكليفات والأعمال

 تقســـيم  المتعلمين إلى -
فــرق عــمــــــل لإنجــــــاز 
 الواجبات المختلفة

 

التعـــاون مع الآخرين  في تحـــديـــد الفرق بين النظريـــة في العلوم - 3-1
 الاجتماعية والتربوية والتطبيقية   .

التعـــاون مع الآخرين  في تحليـــل  بعض المنـــاهج التعليميـــة في - 3-3
 ضوء نماذج بناء المنهج والنظريات المنبثقة منها .  

الاعتمــاد على الــذات في توظيف الحــاســــــــــــب الآلي وتقنيــات -  3-4
 التعليم الحديثة في عرض موضوعات المقرر.

الشـــــــــــعور بتحمل المســـــــــــؤولية نحو اختيار وتطوير نماذج بناء -  3-2
 المنهج وتطويره 

الشـــعور بتحمل المســـؤولية نحو وضـــع تصـــورات مقترحة لتطوير - 3-3
 المنهج في ضوء النظريات   . 

الشـــــــــــعور بـأهميـة النقـد البنـاء لتطوير المنـاهج التعليميـة وربطهـا   3-7
 بالنماذج والنظريات  .

 التعاونالتعليم  -
 العصف الذهني -

 تقويم أداء الطالب . -
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 حل المشكلات -
 التعلم الذاتي  -
 حلقات النقاش -

  مهارات الاتصال ومهارات تقنية المعلومات والمهارات العددية 4
توظيف الأســـاليب الإحصـــائية والرياضـــية المناســـبة ) المتوســـط - 4-2

لتدريبية االحســـــابي لمالنســـــبة المئويةلم التكرارات في  تحليل البرامج 
 وتنفيذها وتقويها والتي يكلف المتعلمون بإعدادها.

 التعليم الإلكتروني -
 حل المشكلات -
 الحوار والمناقشة -
 التدريب العملي.  -
 العصف الذهني  -
 الصف المقلوب  -
 التعلم النقال . -

 

 الاختبارات التحريرية  -
تــكــلــيــفــــــات بــــــإجــراء  -

البحوث باســـــــــتخدام 
 التقنيات الحديثة .

تــكــلــيــفــــــات بــتــقــــــديم  -
عروض صفية  وتقديم 
الــتــغــــــذيــــــة الــراجــعــــــة 

 التقويية.
 

القــدرة على اختيــار طرق عرض منــاســـــــــــبــة )توظيف عنصـــــــــــر - 4-1
 movie-الصــوت والصــورة من خلال برنامج)صــانع الأفلام

maker. عند عرض الأعمال ) 
توظيف مهارات الحوار والاتصــــــــال اللغوي الجيد   ومهارات   - 4-3

 المحاضرة . العرض و الإلقاء في أثناء
 توظيف البرامج الألكترونية في تحليل البيانات الكمية . -  4-2

توظيف البريد الإلكتروني في إرســـــــال الواجبات لأســـــــتاذ المقرر - 4-3
 واستقبال الملاحظات منه لموالتواصل مع الآخرين.

 توظيف اللغة العربية الســـليمة شـــفهياً وكتابياً في أثناء المناقشـــات 4-7
 وتقديم العروض.

ــة بين الزملاء من خلال المواقع  4-1 ــدي توظيف مجموعــة النقــاش البري
 الإلكترونية .

 المهارات النفسية الحركية )إن وجدت( 2
 مقارنة بين  النظرية في العلوم التربوية والعلمية . 2-2

 
 الحوار والمناقشة. -
 العصف الذهني. -
 حل المشكلات. -
 النمذجة. -

 

 المباشرةالملاحظة  -
  تحليل المحتوى -
 مشروعات  بحثية . -

 
ممــارســـــــــــــة مهــارات العرض والإلقــاء أثنــاء عرض الموضـــــــــــوعــات  2-1

 والتكليفات .
 تحليل المناهج التعليمية وتقويها في ضوء النماذج . 2-3

 الحوار والمناقشة. - إعداد خطوات إجرائية لنماذج بناء المنهج وتطويره   2-4
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إعـداد خطوات إجرائيـة لبنـاء منـاهج تعليميـة في ضـــــــــــوء إحـدى  2-2
 نظريات المنهج 

 العصف الذهني. -
 المشكلات. حل -
 النمذجة. -
 

 تصميم وحدات تعليمية. 2-3
 

 
 جدول مهام تقويم الطلبة خلال الفصل الدراسي:-3

مهام التقويم المطلوبة )مثال: اختبارلم مشـــروع جماعيلم كتابة مقاللم خطابةلم  م
 ملاحظة......الخ(تقديم شفهيلم 

نسبته من  الأسبوع المحدد لتسليمه
التقييم 
 النهائي

2 
الاجتماعية   العلومفي بين النظرية التربوية والفرقكتابة تقرير واقع النظرية 

 والطبيعية. .
 %2 الأسبوع الثالث

 %2 الأسبوع الرابع كتابة تقرير عن وظائف النظرية التربوية وخصائصها   1
 %2 الأسبوع السادس إعداد مقالة علمية عن مصادر بناء النظرية التربوية :  3

 %2 الأسبوع السابع كتابة تقرير عن لتطور التاريخي لنظرية المنهج .   4

2 
ــة المنهج وعلاقتهــا بنمــاذج بنــاء المنهج الــدراســـــــــــي  ــة تقرير عن نظري ــاب كت

 وتطويره .
 إعداد مخطط ذهني لنماذج بناء المنهج الخطوات والمميزات  

 %20 الأسبوع التاسع

 %2 الأسبوع العاشر وتطبيقاتها كتابة مقالة عن نظرية دوائر المعارف  3

7 
إعداد أنفوجرافيك عن النظرية الجوهرية  من حيث المفهوم والخصـــــــــــائص  

 والعناصر والتطبيقات  . 
 %20 الأسبوع الحادي عشر

 %2 الأسبوع الثاني عشر كتابة تقرير عن النظرية البراجماتية .     1
 %2 الأسبوع الثالث عشر كتابة مقالة علمية النظرية البوليتكنيكية . 1
 %2 الأسبوع الثالث عشر كتابة تقرير عن نظرية المنهج الإسلامية .   20
 %40 الأسبوع السادس عشر اختبار نهائي  24

 
 الأكاديي للطلاب ودعمهمالإرشاد  .د
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ترتيبات إتاحة أعضاء هيئة التدريس والهيئة التعليمية للاستشارات والإرشاد الأكاديي الخاص لكل طالب )مع ذكر 
 مقدار الوقت الذي يتوقع أن يتواجد خلاله أعضاء هيئة التدريس لهذا الغرض في كل أسبوع(. 

  

ســــاعات 3الزمني للســــاعات المكتبية لعضــــو هيئة التدريس  بمعدل الاســــتشــــارات والإرشــــاد الأكاديي وفق الجدول 
 أسبوعيا .

 كما يتم تخصيص وسائل للتواصل الألكتروني المتزامن باستخدام شبكات التواصل المتاحة المناسبة .

 
 مصادر التعلّم .ه

 الكتب المقررة المطلوبة: -في قائمة  –أدرج  .2
:ترجمة سدوح محمد ساااااااااااااليمان وآخران ،الطبعة الثانية ،القاهرة :الدار  نظرية المنهجم( 2221بوشاااااااااااااامب ،جورج ) -

 العربية للنشر والتوزيع .
 ، مكة المكرمة ، المؤلف. نظرية المنهج  م(1221موسى ،عبد الحكيم )  -
 ،القاهرة : مكتبة بستان المعرفة . نظرية المنهج والنموذج التربويم( 2226قلادة ، فؤاد سليمان )  -
، ترجمة إبراهيم محمد الشافعي ، الرياض ، جامعة الملك  نظريات المنهج أو توجهاتهم( 1226ب )   ميللر ،جون -

 سعود 
 ،القاهرة: دار الفكر العربي . نظريات المناهج التربويةم( 2215مدكو، علي أحمد ) -
 . ،عمان ، الأردن: دار الفرقان المنهج التربوي من منظور إسلاميم( 1222نشوان ،يعقوب حسين ) -
 ، القاهرة : مكتبة الأنجلو . النظرية التربوية وأصولها والنفسيةم( 1242فهمي،محمد سيف الدين )  -
 ،الرياض : دار النشر الدولي . أساسيات المناهج( 2222المكاوي ، محمد أشرف )  -
رير: تطويره ، تح-تنظيماته -بناؤه–( المنهج المدرساااااي المعاصااااار أساااااساااااه 2222عبدالحليم ،أحمد المهدي وآخرون ) -

 رشدي أحمد طعيمة ، عمان ، الأردن : دار المسيرة 
م( الاتجاهات الحديثة في تخطيط المناهج الدراسااااية في ضااااوء التوجهات الإساااالامية ، 2221شااااوق ، محمود أحمد ) -

 الفكر العربي .القاهرة : دار 
م( مفهومات المنهج الدراساااااااي والتنمية المتكاملة في  تمع المعرفة ،القاهرة : 2226محمود ،صااااااالاح الدين عرفة )  -

 عالم الكتب . 
 ،الطبعة الثانية ، مكة المكرمة : مطابع الصفا .النظرية التربوية في الإسلام م( 2223خياط ،محمد جميل )  -

                        
 المواد المرجعية الأساسية )المجلات العلمية والتقارير وغيرها(: -في قائمة  –. أدرج 1
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  الدوريات المحكمة التربوية في اوعية النشر المختلفة في المنظمات العالمية :

م ( الكتاب العلمي المؤتمر الخامس لإعداد المعلم ) إعداد المعلم وتدريبه في ضوء 1023جامعة أم القرى )  -
 كلية التربية .  –مطالب التنمية ومستجدات العصر لم مكة المكرمة 

العلمي المؤتمر الدولي : المعلم وعصر المعرفة الفرص والتحديات  م ( الكتاب 1027جامعة الملك خالد )  -
 . )معلم متجدد لعصر متغير (لم أبها : كلية التربية

تشاااارات سااام(بنية النظرية التربوية عند باولو فيري ، لة عالم التربية ،المؤساااساااة العربية للا2224أحمد ،لمياء محمد ) -
  135-13(،24) 4العلمية وتنمية الموارد البشرية ،القاهرة ،

 
لم ذات الصـــــــــلة بإعداد المعلم  وتدريبه أثناء الخدمة لم من مؤتمرات الجمعية المصـــــــــرية للمناهج وطرق التدريس أعمال 
 مثل:

 م . 2222 –مناهج التعليم في ضوء مفهوم الأداء  -
 م .2223 –مناهج التعليم والإعداد للحياة المعاصرة  -
 م .2225 –مناهج التعليم والمستويات المعيارية  -
 م .2226 –مناهج التعليم وبناء الإنسان العربي  -
 م . 2221 –مناهج التعليم في ضوء معايير الجودة  -
  لة رسالة الخليج العربي -
 
 . أدرج المواد الإلكترونية ومواقع الإنترنت ومواقع التواصل الاجتماعي وغيرها:3
 

   http://uqu.edu.sa/lib/digital_libraryالمكتبة الرقمية بمكتبة الملك عبد الله بجامعة أم القرى  -
 /http://www.abegs.org/Aportalمكتب التربية العربي لدول الخليج  -
 /http://www.gaserc.edu.kwالمركز العربي للبحوث التربوية بدول الخليج  -
 /http://www.cpfdc.gov.saالمشروع الشامل لتطوير مناهج التعليم في المملكة العربية السعودية   -
 https://sdl.edu.sa/SDLPortal/Publishers.aspxالمكتبة الرقمية السعودية  -
 https://kfnl.gov.sa/Ar/Pages/default.aspxمكتبة الملك فهد الوطنية   -
 (Edu Searchقواعد المعلومات التربوية ) -
 قواعد المعلومات المتاحة بمكتبة الملك عبد الله بالعابدية. -
 (ERICمركز المصادر والمعلومات التربوية    ) -
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   المنصات التعليمية الالكترونية المفتوحة -
- https://www.kfcris.com/ar 
- https://www.nctm.org/ 
- www.minshawi.com 
- http://b7oth.com/ 
- http://www.kapl.org.sa/ 
- http://www.ncerd.org/ 
- http://www.abegs.org/aportal/blog/index 
- http://www.booksjadid.org/ 
- http://www.ketablink.com/ 
- http://scholar.google.com/ 
- www.sciencedirect.com 
- www.acer.edu.au/library/theses 
- https://www.ebscohost.com/ 
- http://ebooks.ohiolink.edu 
- http://www.lib.monash.edu.au 
- http://kacst.summon.serialssolutions.com/ 
- http://pqdtopen.proquest.com/search.html 
 
 مواد تعليمية أخرى مثل البرامج الحاسوبيةلم البرمجياتلم والأسطوانات المدمجة:. أدرج أي 4

 حزمة برنامج مايكروسفت أوفيس وما يتضمنه من برامج كبرنامج العروض التقديمية  -
 كل ما هو جديد من البر يات والأسطوانات المد ة المتعلقة بمفردات المقرر. -

 
 المرافق المطلوبة .و

متطلبات المقرر الدراســـــــــي من المرافق بما في ذلك حجم القاعات الدراســـــــــية والمختبرات )أي عدد المقاعد داخل بيّن 
 القاعات الدراسية والمختبراتلم وعدد أجهزة الحاسب الآلي المتاحةلم وغيرها(:

 المباني )قاعات المحاضراتلم والمختبراتلم وقاعات العرضلم والمعامللم وغيرها(: .2
 هزة تقنياً قاعات دراسية  

 مصادر تقنية )أدوات عرض البياناتلم واللوحات الذكيةلم والبرمجيات وغيرها(:  .1

http://kacst.summon.serialssolutions.com/
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 استخدام أجهزة الحاسب الآلي الخاصة الشخصية. -
 استخدام أجهزة الداتا شو للعروض التقديمية أو أي مصادر تعليمية مرتبطة بالمقرر. -
 (.Smart Boardالسبورات الذكية ) -
 )حددها: مثلًا إذا كان هناك حاجة إلى تجهيزات مخبرية خاصةلم فاذكرهالم أو أرفق قائمة بها(:مصادر أخرى  .3

 توفير شبكة )الإنترنيت(
 

 تقويم المقرر الدراسي وإجراءات تطويره  .ز
 استراتيجيات الحصول على التغذية الراجعة من الطلاب بخصوص فعالية التدريس: .س

 .تم لما وتقبله واستيعابه وفهمه أستاذ المقرر، بأداء وقناعته الطالب رضا مدى تقيس استبانة -
 .المقرر طلاب من عينة مقابلة -

 استراتيجيات أخرى لتقويم عملية التدريس من قبل الأستاذ أو القسم: .ش
 نتائج الطلاب -
 سجلات الإنجاز -
 Evaluation Portfolioملف تقويم المقرر  -
 تقييم الأقران -
 .Self-Assessmentالذاتي  التقييم -
 .القاعة الدراسية داخل اللفظي التفاعل لقياس أداة استخدام -
 .دعم النظراء -
 .المقرر تدريس في المشاركين الزملاء آراء استطلاع -

 تطوير التدريس: إجراءات .ص
 والعمل على توظيفه في المقرر. بحوث تعليم وتعلم الرياضيات لمتابعة ما يستجد في  ا -
 Teaching Portfolioملف التدريس  -
 السمينارات العلمية. -
 حضور المؤتمرات والندوات التخصصية.  -
 ورش عمل ودورات تدريبية لتنمية مهارات أعضاء هيئة التدريس. -
 .)دعم النظراء( الاجتماعات الدورية لأعضاء القسم لتبادل الخبرات -
  وسائل التواصل الاجتماعي الالكتروني. -
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تدقيق تصحيح عينة من أعمال الطلبة بواسطة أعضاء هيئة تدريس  إجراءات التحقق من معايير إنجاز الطالب ) مثل: .ض
مستقلينلم والتبادل بصورة دوريةٍ لتصحيح الاختبارات أو عينة من الواجبات مع أعضاء هيئة تدريس من مؤسسة 

 أخرى(:
 . القسم من خاصة لجنة بواسطة الطلبة أعمال من عينة ومراجعة تدقيق -
 .أخرى مؤسسة من تدريس طاقم مع الاختبارات لتصحيح دوريةً  بصورة التبادل -
 .المقرر نفس يدرسون الذين الزملاء بين والتدقيق التصحيح في والتبادل المشاركة -

 صِف إجراءات التخطيط للمراجعة الدورية لمدى فعالية المقرر الدراسي والتخطيط لتطويره: .ط
 الطلاب وتفاعلهم وما يستجد نظريا وتطبيقيا.مراجعة دورية للمقرر من قبل أستاذ المقرر في ضوء نتائج  -
 .بالمقرر المرتبطة والمراجع العلمية المصادر تحديث -
 .التربوي العمل في المختصين آراء من الاستفادة -
 تصميمو  الخاصة، التدريس طرق: مثل به الصلة ذات أخرى مقررات في المقرر هذا من الطلاب إفادة مدى تعرف -

 .الميداني والتدريب الدروس، وتطوير
 (.والأجنبية العربية) التخصص  ال في الأبحاث على الاطلاع -
 .المقرر تطوير في الطلاب تقويم نتائج استخدام -
 .أخرى جامعات في سا لة بمقررات المقارنة -

 د/ سيد شعبان عبد العليم يونس اسم منسق البرنامج:
 ه2/2/2440  التاريخ ................................................................ التوقيع:
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 نموذج توصيف مقرر دراسي
ه2/2/2440التوصيف: تاريخ  جامعة أم القرىإسم المؤسسة التعليمية:    

-الكلية قسم المناهج وطرق التدريس -التربيةالقسم:    
 

 التعريف بالمقرر الدراسي ومعلومات عامة عنه .ت
 2-020270813       . اسم المقرر الدراسي ورمزه: بناء البر يات التعليمية1

 3. عدد الساعات المعتمدة: 2 .2
 وتقنيات التعليم. البرنامج )أو البرامج( الذي يقدم ضمنه المقرر الدراسي: الدكتوراه في المناهج 3 .12

 )في حال وجود مقرر عام في عدة برامج، بينن هذا بدلاً من إعداد قائمة بكل هذه البرامج(
الاول المستوى. السنة أو المستوى الدراسي الذي يعطى فيه المقرر الدراسي: 4  

  تطلبات السابقة لهذا المقرر )إن وجدت(:. الم5 .11
 . المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت(: 6 .12
 الزاهر ، وغيرها( –بدية لعاالمقرات الرئيسة للجامعة )االمقرر، إن لم يكن في المقر الرئيس للمؤسسة التعليمية: فرع أو فروع تقديم . 1 .13

ينطبق(:. نمط الدراسة المتبع )اختر كل ما 4  
%42 النسبة: 42 قاعات المحاضرات التقليدية .ه  

 

   

%12 النسبة: 12 التعليم الإلكتروني .و  
    

%12 النسبة: 12 تعليم مدمج )تقليدي وعن طريق الإنترنت( .ز  
    

  النسبة:  بالمراسلة .ح
 

   

 تذكر أخرى .ط
  النسبة: 

 
 تعليقات:

  .ث
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 الأهداف .ج
ما هدف المقرر الرئيس؟ -2  

في وفقا لنماذج التصااااميم التعليمي التربوي و لبر يات التعليمية أسااااس بناء اهذا المقرر إلى تعريف طلبة الدراسااااات العليا بيهدف 
ضاااااااااوء نظريات التعلم المرتبطة بالتعلم الالكتروني. كما يهدف المقرر الي إكسااااااااااب الطلبة المهارات العملية اللازمة لبناء وإنتاج ونشااااااااار 

.باستخدام تطبيقات حاسوبية وبر يات حديثة مختلفةالبر يات التعليمية   
يكون قادرا على: في نهاية هذا دراسة المقرر أن العليا الدراسات طالب من ويتُوقع      

 معرفة المفاهيم المرتبطة بالبر يات التعليمية. -1
 التعليمي، ونماذجه.مفهوم التصميم  معرفة -2
 .ونظريات التعلمفهم العلاقة بين عناصر التصميم التعليمي  -3
 أنماط البر يات التعليمية. معرفة -4
 فهم أهمية الوسائط المتعددة وطرق توظيفها في إنتاج البر يات التعليمية.  -5
 التعامل مع برامج مختلفة لإعداد الوسائط المتعددة.   -6
 التعامل مع برامج تأليف البر يات التعليمية -1
 .هيذكر خطواتو  السيناريو التعليمي كخطوة أولية في بناء البر ية التعليمية معرفة  -4
 البر ية التعليمية وفق سيناريو الدرس التعليمي. عملي الإنتاجمهارات التصميم  تطبيق  -2

 وفقا نموذج التصميم التعليمي. الإنتاجالفنية لعملية  الأسسإنتاج بر ية تعليمية ويراعي فيها  -12
 .وفق معايير تصميم البر يات ية التعليمية التي تم إنتاجهاالبر  تقييم -11

الإنترنت،  )مثل الاستخدام المتزايد لتقنية المعلومات أو مراجعالمقرر الدراسي. لتطوير وتحسين  -يتم تنفيذها  -اذكر ب يجاز أي خطط  -2
  والتغييرات في المحتوى كنتيجة للأبحاث الجديدة في  ال الدراسة(.  

 .التخصص لتطوير وتحسين محتوى المقرر الدراسيفي  الحديثة المراجع استخدام -
 مواكبة المستحدثات في عالم التطبيقات والبرمجيات الخاصة ببناء وإنتاج البرمجيات. -
 توظيف الأدوات التقنية في معالجة محتوى المقرر. -
 والأكاديية. وتطوير مهارات الطلاب البحثيةالاستفادة من المواقع الالكترونية بكافة تطبيقاتها في تحسين  -
ه كل ما لتواصــل بين أســتاذ المقرر والطلاب في طرح ومناقشــتقنية المعلومات وبرامج تقنية الاتصــالات لتفعيل  -

 يتعلق بالمقرر.
 استخدام مصادر البحث الالكتروني وقواعد المعلومات التربوية الالكترونية. -
ة  التواصـــــل مع مراكز الابحاث واكادييات البحث العلمي والمكتبات الرقميفي لاســـــتعانة بالشـــــبكة العنكبوتيةا -

 للاستفادة من مصادر المعلومات في البحوث المتخصصة في مجال التعليم الالكتروني.
 م الإلكتروني.يالتدريس باستخدام التعل -

 (. دليل البرنامج في النشرة التعريفية أو )ملاحظة: المطلوب هنا وصفٌ عام بالطريقة نفسها المستخدمةوصف المقرر الدراسي  .ح
 وصف عام للمقرر:
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 ،في العملية التعليمية، ومعرفة أفضااااااال الطرق والتطبيقات الخاصاااااااة ب نتاجها وأهميتهاالبر يات التعليمية الوقوف على أساااااااس بناء 
والأسس الفلسفية لاستخدامها، وآليات توظيفها في العملية التعليمية.  هاعلى مهارات انتاج وتدريب الطلبة هاومتطلبات استخدام  

 

 الموضوعات التي ينبغي تناولها: .4
 ساعات التدريس عدد الأسابيع قائمة الموضوعات

مقدمة عن البر يات التعليمية )المفهوم/النشااااااااأة/ الأسااااااااس الفلساااااااافية/ مفهوم التعلم 
دور التقنية في نغير اشكال التعلم المبرمج(المبرمج/ مزاياه/ عيوبه/ اسباب ظهوره/   

2 6 

نماذج التصميم التعليمي(-المزايا-الأهمية-التصميم التعليمي )المفهوم  1 3 
 3 1 التصميم التعليمي ونظريات التعلم 
 3 1 أنماط البر يات التعليمية، وسيزات وعيوب كل نوع
 3 1 الوسائط المتعددة وأهميتها في إنتاج البر يات التعليمية 
 6 2 التطبيقات الحديثة لإعداد الوسائط المتعددة )تدريبات عملية(

التعليمية البر يات مراحل تصميم وانتاج  1 3 
 3 1 مواصفات البر يات التعليمية ومعايير تقويمها
 3 1 السيناريو التعليمي )المفهوم، الخطوات(
 3 1 التدريب على تصميم سيناريو تعليمي 
 2 3 تدريب عملي على انتاج البر يات التعليمية
 3 1 تقييم ونشر البر يات التعليمية 

 
 
 
 

   إجمالي عدد ساعات المقرر وتوزيعها:  .5
معامل أو  دروس إضافية محاضرات 

 استديو
تطبيق   المجموع أخرى 

 44  14 - -  32 ساعات التدريس الفعلية
 44  14 - - 32 الساعات المعتمدة

 

 اسبوعياً  3( التي يقوم بها الطالب أسبوعياً:الذاتي الاضافيالتعلم الفردي ) -عدد ساعات الدراسة  .6
  لاث ساعات لإنجاز التكليفات الخاصة بالمقرر
 

 هاقياسها واستراتيجيات تدريسمخرجات التعلم للمقرر وفقاً لمجالات الإطار الوطني للمؤهلات واتساقها مع طرق  .1
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 يحدد الجدول التالي مجالات مخرجات التعلم الخمسة الواردة في الإطار الوطني للمؤهلات
 : قم بملء الجدول بمخرجات تعلم المقرر، بحيث تكون قابلة للقياس حسب المطلوب في  الات التعلم المناسبة.أولاً  -
 طرق التقييم و تتسق معها ومع مخرجات التعلم المستهدفة. : ضع استراتيجيات التدريس التي تناسبثانياً  -
ا واستراتيجيات تدريسها لتشكل معاً ه: ضع طرق التقييم المناسبة التي تساعد على قياس وتقويم مخرجات التعلم بدقة، ويجب أن تتسق مخرجات تعلم المقرر المستهدفة وطرق تقييمثالثاً  -

 أنه لا يلزم أن يتضمن كل مقرر مخرجات تعلم في كل  ال من  الات التعلم. عملية تعلم وتعليم متكاملة، مع ملاحظة
 Curriculum Mapخريطة منهج المقرر 

 طرق التقويم استراتيجيات التدريس للمقرر مخرجات التعلم للمقرر وفقاً لمجالات الإطار الوطني للمؤهلات م
 المعرفة 2

1-1 التعليميةمعرفة المفاهيم المرتبطة بالبر يات   ات البحثيةيفللتكا المحاضرة   

1-2  الأنشطة الالكترونية التعلم التعاوني  ومكوناتها البر يات التعليمية عناصرعرض لأهم  
1-3 البر يات التعليمية سيزاتتحديد   ات البحثيةيفللتكا حل المشكلات   

 المهارات المعرفية 1
2-1 البر يات التعليمية بناء فهم أسس  الذهني العصف   الاختبارات 
2-2 التعليمية مقارنة نماذج مختلفة لتصميم البر يات  ةالحوار والمناقش   الأسئلة الشفهية 
2-3 التعليمية البر يات فهم أهمية ومراحل تصميم   الأنشطة الالكترونية الخرائط الذهنية 

 مهارات العلاقات الشخصية وتحمل المسؤولية 3
3-1 العمل الجماعي ضمن فريق عمل.إكساب الطالب مهارة    الأسئلة الشفهية التعلم التعاوني 
3-2 ةالحوار والمناقش إكساب الطالب القدرة على تحمل المسؤلية.   الأسئلة الشفهية 
3-3 المناقشة والمشاركة الجماعية  مهارات الانصات الفعال   

 والحوار 
 الملاحظة المقننة 

3-4 قوائم تقويم ذاتي  حل المشكلات  مهارات التعلم الذاتي  
 للمجموعات 

3-5 تكوين فرق عمل لإنجاز  مهارات العمل الجماعي والتعاون  
 التكليفات 

تقويم الاعمال 
 الجماعية والفردية 

 مهارات الاتصال ومهارات تقنية المعلومات والمهارات العددية 4
4-1 يتدرب الطلب على استعراض تطبيقات مختلفة لإنتاج الوسائط  

 المتعددة  
 التدريب العملي ورش العمل

4-2 يتدرب الطالب على استخدام وسائط متعددة قام  
 ب نتاجها/تطويرها في بر ية تعليمية.

 التدريب العملي ورش العمل
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 طرق التقويم استراتيجيات التدريس للمقرر مخرجات التعلم للمقرر وفقاً لمجالات الإطار الوطني للمؤهلات م
4-3 ير التربويةالمعاييقوم الطالب بتقييم بر يات تعليمية مختلفة وفق    التدريب العملي ورش العمل 
4-5  التدريب العملي ورش العمل يتدرب الطالب على نشر البر ية وكيفية تسويقها 

 
  جدول مهام تقويم الطلبة خلال الفصل الدراسي: .4
مهام التقويم المطلوبة )مثال: اختبارلم مشروع جماعيلم كتابة مقاللم خطابةلم تقديم شفهيلم  م

 ملاحظة......الخ(
نسبته من التقييم  الأسبوع المحدد لتسليمه

 النهائي
والمداخلات والمناقشة المشاركة 1 %12 خلال الفصل   
%12 الرابع اعداد تقارير عن بناء البر يات التعليمية الحديثة وتطبيقاتها 2  
.وتحليلهاالبر يات التعليمية  عرض لبحوث ودارسات تناولت استخدامات 3 %12 الثامن   
بناء البر يات التعليميةمشروع جماعي في أحد  4 %32 الثاني عشر   
%42 السادس عشر اختبار نهائي 5  
 الإرشاد الأكاديي للطلاب ودعمهم .ذ

ترتيبات إتاحة أعضاء هيئة التدريس والهيئة التعليمية للاستشارات والإرشاد الأكاديمي الخاص لكل طالب )مع ذكر مقدار الوقت الذي 
 يتوقع أن يتواجد خلاله أعضاء هيئة التدريس لهذا الغرض في كل أسبوع(.  

ساعات أسبوعيالم كما يتم 3وفق الجدول الزمني للساعات المكتبية لعضو هيئة التدريس بمعدل  الاستشارات والإرشاد الأكاديي
 تخصيص وسائل للتواصل الالكتروني المتزامن باستخدام شبكات التواصل المتاحة والمناسبة.

 مصادر التعلّم .ي
 أدرج الكتب المقررة المطلوبة: 

 ( 1021سالملم أحمد محمد ) .( المفاهيم 1الوسائل وتقنيات التعليم )–  التطبيقات. مكتبة الرشد –المستحدثات 
 ( تصميم البرمجيات التعليمية وانتاجهالم جدة: خوارزم العلمية.1007نصرلم حسن محمود .) 

 ( لمعايير الجودة. مجلة التعليم الالكتروني. جامعة 1001احمد الســـــــــــعيد طلبه (. مواصـــــــــــفات المقرر الالكتروني طبقا ً
 المنصورة . 

 ( ال 1001حسن شحاتة .) . تعليم الالكتروني وتحرير العقل.القاهرة: الدار المصرية اللبنانية 

 ( التعلم في مجموعات . ترجمة . عزو عفانة وآخرون. عمان: دار المسيرة 1001ديفيد جاكوز .) 

 عمان, الفكر دار , التعليم في الحاسوب.( 2008 )محمد, ريا وأبو الحافظ عبد, سلامة 
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 المكتبة , وتطبيقاتها  التربوية وإنتاجها التعليمية البرمجيات (.تصميم1003وآخران ) حمدان عايد,الهرش 
 الأردن,الوطنية

 ( منتوجات تكنولوجيا التعليم. القاهرة: دار السحاب .1003محمد عطية خميس .)  
 ( الحاسوب في 1001سلامة لم عبد الحافظ وأبو ريا لم محمد . )الأردن. للنشر. التعليم. الأهليةم 

 
. أدرج المواد المرجعية الأساسية )المجلات العلمية والتقارير وغيرها(:1   

 http://emag.mans.edu.eg  جامعة المنصورة - الإلكترونيالتعليم  ةمجل -
 مجلة الجمعية المصرية لتكنولوجيا التعليم -
  الحاسباتلنظم المعلومات وتكنولوجيا  الجمعية المصرية -

- Alison, B. & Iris, V. (2002). Practical Tips for successful online Teaching, 
Teaching and learning forum,Retrieved, Oct 11, 2009 from. 
http://www.isn.curtin.edu.au/tlf2002/contents.html .  

- Anderson, P. (2007). What id web 2.0? Ideas, Technology and Implications for 
Education, JISC, Technology and Standards what, Retrieved sept. 7, 2009, 
from.  

- http://www.jisc.as.uk/media/decoments/techwatch/tsw0701b.pdf .  
- Barkle, B. (2004). Adapting Scorm Standards in Courseware Production 

Environment, International Journal on E – Learning, vol. (3), No. (3), P.P. 21 – 
24.http://www.esisact.org.eg/Arabic_Site/Arabic_Template.htm 

- The Electronic Journal of e-Learning  http://www.ejel.org/main.html 
- E-Learning and Digital Media  http://journals.sagepub.com/home/ldm 
- Research in Learning Technology (RLT) https://journal.alt.ac.uk/index.php/rlt 
- Internet and Higher Education 

https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=16965&tip=sid&clean=0 
- Computers and Education 

https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=17645&tip=sid&clean=0 
- Communications in Information Literacy 

https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=19400158815&tip=sid&clean=0 
 

. المواد الإلكترونية ومواقع الإنترنت ومواقع التواصل الاجتماعي وغيرها:3  
   http://uqu.edu.sa/lib/digital_library القرى أم بجامعة الله عبد الملك بمكتبة الرقمية المكتبة -

http://emag.mans.edu.eg/
http://www.isn.curtin.edu.au/tlf2002/contents.html
http://www.jisc.as.uk/media/decoments/techwatch/tsw0701b.pdf
http://www.esisact.org.eg/Arabic_Site/Arabic_Template.htm
http://www.ejel.org/main.html
http://journals.sagepub.com/home/ldm
https://journal.alt.ac.uk/index.php/rlt
https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=16965&tip=sid&clean=0
https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=17645&tip=sid&clean=0
https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=17645&tip=sid&clean=0
https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=19400158815&tip=sid&clean=0
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 /http://www.abegs.org/Aportal الخليج لدول العربي التربية مكتب -
 /http://www.gaserc.edu.kw الخليج بدول التربوية للبحوث العربي المركز -
 /http://www.cpfdc.gov.sa  السعودية العربية المملكة في التعليم مناهج لتطوير الشامل المشروع -
 https://sdl.edu.sa/SDLPortal/Publishers.aspxالمكتبة الرقمية السعودية  -
 https://kfnl.gov.sa/Ar/Pages/default.aspxمكتبة الملك فهد الوطنية   -
 (Edu Searchقواعد المعلومات التربوية ) -
 .بالعابدية الله عبد الملك بمكتبة المتاحة المعلومات قواعد -
 (ERIC)    التربوية والمعلومات المصادر مركز -
   المنصات التعليمية الالكترونية المفتوحة -

- https://www.nctm.org/ 
- http://b7oth.com/ 
- http://www.kapl.org.sa/ 
- http://www.ncerd.org/ 
- http://www.abegs.org/aportal/blog/index 
- http://www.booksjadid.org/ 
- http://www.ketablink.com/ 
- http://scholar.google.com/ 
- www.sciencedirect.com 
- www.acer.edu.au/library/theses 
- https://www.ebscohost.com/ 
- http://ebooks.ohiolink.edu 
- http://www.lib.monash.edu.au 
- http://kacst.summon.serialssolutions.com/ 
- http://pqdtopen.proquest.com/search.html 

مواد تعليمية أخرى مثل البرامج الحاسوبيةلم البرمجياتلم والأسطوانات المدمجة:. 4  

 (Sound Forg- Movie Maker- Directorبرمجيات انتاج الوسائط )  -
 Microsoft Office-اوفيس ميكروسوفت برنامج حزمة -
 االتفاعلية. السبورة -
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 أدوات وبرمجيات الواقع الافتراضي -
 الفصول الافتراضية -

 المرافق المطلوبة .أأ
بيّن متطلبات المقرر الدراسي من المرافق بما في ذلك حجم القاعات الدراسية والمختبرات )أي عدد المقاعد داخل القاعات 

 والمختبراتلم وعدد أجهزة الحاسب الآلي المتاحةلم وغيرها(:الدراسية 
 المباني )قاعات المحاضراتلم والمختبراتلم وقاعات العرضلم والمعامللم وغيرها(: .4
  مجهزة تقنياً  قاعات دراسية -
 معامل الكلية والقسم. -
 مصادر تقنية )أدوات عرض البياناتلم واللوحات الذكيةلم والبرمجيات وغيرها(:  .2
 أجهزة الحاسب الآلي الخاصة الشخصية.استخدام  -
 استخدام أجهزة الداتا شو للعروض التقديية أو أي مصادر تعليمية مرتبطة بالمقرر. -
 (.Smart Boardالسبورات الذكية ) -
 مصادر أخرى )حددها: مثلاً اذا كان هناك حاجة إلى تجهيزات مخبرية خاصةلم فاذكرهالم أو أرفق قائمة بها(: .3

 )الإنترنت(توفير شبكة  -
 تقويم المقرر الدراسي وإجراءات تطويره  .ظ

 استراتيجيات الحصول على التغذية الراجعة من الطلاب بخصوص فعالية التدريس: .ع
 .تم الم وتقبله واستيعابه وفهمه أستاذ المقررلم بأداء وقناعته الطالب رضا مدى تقيس استبانة -
 .المقرر طلاب من عينة مقابلة -

 لتقويم عملية التدريس من قبل الأستاذ أو القسم:استراتيجيات أخرى  .ط
 سجلات الإنجاز -
 Evaluation Portfolioملف تقويم المقرر  -
 .Self-Assessmentالذاتي  التقييم -
 .القاعة الدراسية داخل اللفظي التفاعل لقياس أداة استخدام -
 .المقرر تدريس في المشاركين الزملاء آراء استطلاع -

 تطوير التدريس: إجراءات .ف
 والعمل على توظيفه في المقرر. بحوث تعليم وتعلم الرياضيات لمتابعة ما يستجد في مجا -
 Teaching Portfolioملف التدريس  -
 السمينارات العلمية. -
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 حضور المؤتمرات والندوات التخصصية.  -
 ورش عمل ودورات تدريبية لتنمية مهارات أعضاء هيئة التدريس. -
 .)دعم النظراء( الدورية لأعضاء القسم لتبادل الخبراتالاجتماعات  -
 وسائل التواصل الاجتماعي الالكتروني.  -

إجراءات التحقق من معايير إنجاز الطالب ) مثل: تدقيق تصحيح عينة من أعمال الطلبة بواسطة أعضاء هيئة تدريس  .ق
سة الواجبات مع أعضاء هيئة تدريس من مؤسمستقلينلم والتبادل بصورة دوريةٍ لتصحيح الاختبارات أو عينة من 

 أخرى(:
 . القسم من خاصة لجنة بواسطة الطلبة أعمال من عينة ومراجعة تدقيق -
 .المقرر نفس يدرسون الذين الزملاء بين والتدقيق التصحيح في والتبادل المشاركة -

 لتطويره: صِف إجراءات التخطيط للمراجعة الدورية لمدى فعالية المقرر الدراسي والتخطيط .ك
 مراجعة دورية للمقرر من قبل أستاذ المقرر في ضوء نتائج الطلاب وتفاعلهم وما يستجد نظريا وتطبيقيا. -
 .بالمقرر المرتبطة والمراجع العلمية المصادر تحديث -
 .التربوي العمل في المختصين آراء من الاستفادة -
 ةلمالخاص التدريس طرق: مثل به الصلة ذات أخرى مقررات في المقرر هذا من الطلاب إفادة مدى تعرف -

 .الميداني والتدريب الدروسلم وتطوير وتصميم
 (.والأجنبية العربية) التخصص مجال في الأبحاث على الاطلاع -
 .المقرر تطوير في الطلاب تقويم نتائج استخدام -
 .أخرى جامعات في مماثلة بمقررات المقارنة -

 العليم يونسد/ سيد شعبان عبد  اسم منسق البرنامج:
 ه2/2/2440  التاريخ ................................................................ التوقيع:
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 نموذج

 توصيف المقرر الدراسي
 

 إحصاء استدلالي اسم المقرر:  

 (  2-0206632نفس ) رمز المقرر:  
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 نموذج توصيف مقرر دراسي

 جامعة أم القرى المؤسسة التعليمية: اسم هـ 2440-1-1 تاريخ التوصيف:

 كلية التربية -قسم علم النفس  القسم: -لكليةا

 

 التعريف بالمقرر الدراسي ومعلومات عامة عنه .ح
 (      2-0206632إحصاء استدلالي )نفس . اسم المقرر الدراسي ورمزه: 1 .14
 ساعتان. عدد الساعات المعتمدة: 2 .15
 تقويمالماجستير  )متطلب كلية( والدبلوم العالي في القياس وال. البرنامج )أو البرامج( الذي يقدم ضمنه المقرر الدراسي: 3 .23

 )في حال وجود مقرر عام في عدة برامج، بينن هذا بدلاً من إعداد قائمة بكل هذه البرامج(

 المستوى الثالث: . السنة أو المستوى الدراسي الذي يعطى فيه المقرر الدراسي4 .11
 احصاء تطبيقي  . المتطلبات السابقة لهذا المقرر )إن وجدت(:5 .14
  لا يوجد . المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت(: 6 .12
 لا يوجدالمقرر، إن لم يكن في المقر الرئيس للمؤسسة التعليمية: فرع أو فروع تقديم . 1 .22

 ينطبق(:. نمط الدراسة المتبع )اختر كل ما 4

 %200 النسبة: √ قاعات المحاضرات التقليدية .ي
 

   

 - النسبة: - التعليم الإلكتروني .ك
    

 - النسبة: - تعليم مدمج )تقليدي وعن طريق الإنترنت( .ل
    

 - النسبة: - بالمراسلة .م
    

  - النسبة: - تذكر أخرى .ن

 تعليقات:

 

 الأهداف .خ
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 ما هدف المقرر الرئيس؟ -1
 الأطر النظرية والمهارات التطبيقية والبرمجيات الحاسوبية الخاصة بالإحصاء الاستدلاليإكساب الطلبة 

الإنترنت،  )مثل الاستخدام المتزايد لتقنية المعلومات أو مراجعالمقرر الدراسي. لتطوير وتحسين  -يتم تنفيذها  -اذكر ب يجاز أي خطط  -2
  في  ال الدراسة(.  والتغييرات في المحتوى كنتيجة للأبحاث الجديدة 

 التركيز على الجوانب التطبيقية للإحصاء الاستدلالي في مجال العلوم التربوية والنفسية. -
 متابعة مصادر المعلومات المختلفة بشأن تحديث موضوعات المقرر لمواكبة التطور الحاصل في هذا التخصص. -
 والدراسات والبحوث المتعلقة بالإحصاء الاستدلالي.استخدام قواعد البيانات الإلكترونية للاطلاع على الكتب  -
 المراجعة المنتظمة والدورية لخطة المقرر وتعديلها في ضوء التطورات العلمية والتغذية الراجعة من قبل أعضاء هيئة التدريس والطلاب. -

 .................................................... .................... ملاحظات جهة التحكيم

 
 ليل البرنامج(. د )ملاحظة: المطلوب هنا وصفٌ عام بالطريقة نفسها المستخدمة في النشرة التعريفية أووصف المقرر الدراسي  .ج

 وصف عام للمقرر:
ا وتطبيقهالم الاحصائية الاستدلالية )البارامترية واللابارامترية(لم وتدريبه على كيفية استخدامهيهدف هذا المقرر إلى تعريف الطالب بالأساليب  -

 الملائم لتحليل البيانات ومعالجة الفرضيات الإحصائيةلم ومناقشة نتائجها وتفسيرها. يوتحديد الأسلوب الإحصائ
 

 الموضوعات التي ينبغي تناولها: .2
 ساعات التدريس  عدد الأسابيع قائمة الموضوعات

 2 1 الدلالة الإحصائية والدلالة العملية 
 2 1 حجم التأثير وفحص الفرضيات الإحصائية

 2 1 تحليل التباين وفرضيات استخدامه
 2 1 تحليل التباين الأحادي في اتجاه واحد 

 2 1 تحليل التباين الثنائي في اتجاهين أو أكثر 
 2 1 التابعةتحليل التباين متعدد المتغيرات 

 2 1 تحليل الانحدار وفرضيات استخدامه
 2 1 الخطي البسيط  رالانحدا

 2 1 الانحدار الخطي المتعدد
 2 1 الأساليب الإحصائية اللابارامترية 

 2 1 اختبار  مربع كاي 
 2 1 اختبار مان ويتني للعينتين المستقلتين
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 2 1 اختبار ويلكوكسون للعينتين المرتبطتين
 2 1 واليس للعينات المستقلة-اختبار كروسكال

 2 1 اختبار فريدمان للعينات المترابطة
 2 1 مقدمة عن التحليل العاملي الاستكشافي والتوكيدي 

 

 .................................................... .................... ملاحظات جهة التحكيم
 
 
 

   إجمالي عدد ساعات المقرر وتوزيعها:  .12
معامل أو  دروس إضافية محاضرات 

 استديو
 المجموع أخرى تطبيق 

 31 - - - - 31 ساعات التدريس الفعلية
 1 - - - - 1 الساعات المعتمدة

 

 .................................................... .................... ملاحظات جهة التحكيم
 

 لا يوجد ( التي يقوم بها الطالب خلال أسبوعياً:الذاتي الاضافيالتعلم الفردي ) -عدد ساعات الدراسة  .11

 

 لمجالات الإطار الوطني للمؤهلات واتساقها مع طرق قياسها واستراتيجيات تدريسهامخرجات التعلم للمقرر وفقاً  .12
 يحدد الجدول التالي مجالات مخرجات التعلم الخمسة الواردة في الإطار الوطني للمؤهلات

 المناسبة.: قم بملء الجدول بمخرجات تعلم المقرر، بحيث تكون قابلة للقياس حسب المطلوب في  الات التعلم أولاً  -
 : ضع استراتيجيات التدريس التي تناسب طرق التقييم و تتسق معها ومع مخرجات التعلم المستهدفة.ثانياً  -
سها لتشكل معاً ا واستراتيجيات تدريه: ضع طرق التقييم المناسبة التي تساعد على قياس وتقويم مخرجات التعلم بدقة، ويجب أن تتسق مخرجات تعلم المقرر المستهدفة وطرق تقييمثالثاً  -

 عملية تعلم وتعليم متكاملة، مع ملاحظة أنه لا يلزم أن يتضمن كل مقرر مخرجات تعلم في كل  ال من  الات التعلم.
 Curriculum Mapخريطة المنهج للمقرر 

 طرق التقويم استراتيجيات التدريس للمقرر مخرجات التعلم للمقرر وفقاً لمجالات الإطار الوطني للمؤهلات م
 :القدرة على الطالب من يتوقع المقرر دراسة هذا من الانتهاء بعد 
 المعرفة 2
 أن يتعرف على الدلالة الإحصائية والدلالة العملية 2-2

المحاضرة باستخدام العروض  -
 التقدمية.

الاختبارات القصيرة  -
 الاختبارات النصفية -
 الاختبارات النهائية -

 أن يتعرف على مقاييس حجم التأثير وفحص الفرضيات الإحصائية 2-1
 أن يذكر الأسس العلمية للأساليب الإحصائية موضوع الدراسة 2-3
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 طرق التقويم استراتيجيات التدريس للمقرر مخرجات التعلم للمقرر وفقاً لمجالات الإطار الوطني للمؤهلات م
لاستخدام الأساليب الإحصائية موضوع أن يحدد الشروط اللازمة  2-4

 الدراسة
الحوار والمناقشة الموجهة  -

 الهادف.
الأنشطة التطبيقية ومهام -

 الأداء.
 

قاعدة أداء وصفية  -
(Rubric)  لتقويم

 أن يستعرض الفروض الإحصائية وكيفية اختبارها 2-2 الأنشطة ومهام الأداء.
  .اختيار الأسلوب الإحصائي المناسب شروطمعايير و أن يحدد  2-3
أن يحدد الخطوات المتسلسلة منطقياً للوصول إلى الأسلوب الإحصائي  2-7

 المناسب لتحليل البيانات.
 المهارات المعرفية 1
أن يصمم مخطط لسير العمليات لتحديد الأسلوب الإحصائي الأمثل  1-2

 العصف الذهني  - لتحليل البيانات على اختلاف أنواعها. .
 استراتيجية التعلم الاستكشافي -
إحدى طرائق التعلم القائمة  -

على مركزية المتعلم مثل التعلم 
 التعاونيلم التعلم النشطلم المعتمدة
على تصميم مهام الأداء وفقا 

 لسياق الحياة.

قاعدة أداء وصفية 
(Rubric)  لتقويم

 الأنشطة ومهام الأداء

أن يحدد الكفايات والمهارات الإحصائية الأساسية للاختيار الصحيح  1-1
 للأسلوب الإحصائي الأكثر ملائمة.

 أن يناقش نتائج المعالجات ومخرجات التحليل الإحصائي ويفسرها.  1-3
أن يقترح عددا من المعايير لحقيبة الإنجاز الخاصة بأنشطته وواجباته  1-4

 ومشاريعه. 
كلات لم لحل مشفعالأقرانه في المجموعة على نحو  أن ينظم العمل مع 1-2

 لها.متكاملة لح ةمنهجيمعقدة توفرها مهمة الأداء المعطاةلم ويقترح 
 مهارات العلاقات الشخصية وتحمل المسؤولية 3
ستثمارها وسعيه لاأن يلتزم الثقة بالنفس والوعي بأهدافه وقدراته  3-2

 .إيجابياً 

 التعلم الذاتي  -
إحدى طرائق التعلم القائمة  -

على مركزية المتعلم مثل التعلم 
التعاونيلم التعلم النشطلم المعتمدة 

تصميم مهام الأداء وفقا على 
 لسياق الحياة.

 تكليفات فردية  -
تكليفات جماعية  -

)المشاريع البحثية 
 والعملية(

 التقويم الذاتيلم وتقويم -
الأقران وتقوم الأستاذ 

 باستخدام:
قاعدة أداء وصفية 

(Rubric)   لتقويم
كل من )الأنشطة ومهام 

مهارات  –الأداء 
مهارات  –الاتصال 
 –الشخصية العلاقات 

مل لم والعتحمل المسؤولية
 ضمن فريق(

يتعامل بثبات وحساسية مع القضايا الأخلاقية المعقدة ويصدر أن  3-1
 عادلة وصحيحة. أحكاماً 

 أن يلتزم بقوانين الجامعة ومتطلبات المقرر وتسليمها في الوقت المحدد 3-3
ات الأخرىلم والمجموعالتفاعل الهادف مع أقرانه في مجموعته أن يتقبل  3-4

 بكفاءة وتميز. ويارس دور القيادة إذا أسندت إليه
أن يقوم أداء أقرانه في مجموعات التعلم الأخرى في ضوء قاعدة أداء  3-2

 وصفية يتم تصميمها لتقويم مهام الأداء.
أن يبادر في المشاركة في النقاشلم وتقديم تغذية راجعة جيدة لأنشطة  3-3

 المجموعات الأخرى أثناء عرضها.ومشاريع 
في أداء العمل المكلف به ضمن الفريق الذي  يتحمل المسؤوليةأن  3-7

 يعمل معهلم وينجزه في الوقت المحدد.
 لميتفاعل مع أقرانه في المجموعةلم ويقترح آراء هادفة بأسلوب مناسبأن  3-1

 .يوصل استنتاجاته بطريقة ذكيةو 
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 طرق التقويم استراتيجيات التدريس للمقرر مخرجات التعلم للمقرر وفقاً لمجالات الإطار الوطني للمؤهلات م
 ومهارات تقنية المعلومات والمهارات العدديةمهارات الاتصال  4
أسلوب إحصائي من الأساليب كل ل مولدةبيانات  أن يعالج 4-2

 الإحصائية التي تم دراستها يدوياً 

 التعلم الذاتي  -
إحدى طرائق التعلم القائمة -

على مركزية المتعلم مثل التعلم 
التعاونيلم التعلم النشطلم المعتمدة 

الأداء وفقا على تصميم مهام 
 لسياق الحياة.

تقديم تقرير علمي  -
لإجراءات تطبيق 
أسلوب إحصائي 
 ومناقشة نتائجه

 وتفسيرها.
 التقويم الذاتيلم وتقويم -

الأقران وتقوم الأستاذ 
 باستخدام:

قاعدة أداء وصفية  -
(Rubric)   لتقويم

كل من ) الأنشطة 
 –ومهام الأداء 

 –مهارات الاتصال 
تقنية ت مهارا

المعلومات والمهارات 
 ( العددية

أسلوب كل لباستخدام البرمجيات الحاسوبية  مولدةيحلل بيانات أن  4-1
 إحصائي من الأساليب الإحصائية التي تم دراستها

أن يحسب الدلالة العملية لكل أسلوب إحصائي من الأساليب  4-3
 SPSSالإحصائية التي تم دراستها يدوياً وباستخدام برنامج 

مجيات المتحصل عليها كمخرجات للبر  النتائجعن  تقريرا وافياً  أن يعُد 4-4
 لكل أسلوب إحصائي ومقارنتها بالتي تم حسابها يدوياً الحاسوبية 

مشروعاً بحثيا بالتعاون مع مجموعته لتحليل بيانات مقياس ينجز أن  4-2
لمشروعلم ا)استبانة( يتم تطبيقه فعليالم ويكتب تقريراً وافياً عن 

ويعرضه في المحاضرةلم ويتلقى التغذية الراجعة من أستاذ المادة 
 وأقرانه.

أن يكتسب مهارات جمع المعلومات والبيانات وتحليلها وتقويها  4-3
 .استقراء النتائج والاستنتاجاتبشكل ناقدٍ و 

أن يستخدم التقنية وقواعد المعلومات الإلكترونية في البحث العلميلم  4-7
 وبحث القضايا وإيضاح النتائج والتوصيات

 (وجدت المهارات النفسية الحركية )إن 2

2-2 
 

أن يستخدم الطالب البرمجيات الحاسوبية لمعالجة كل أسلوب من 
 التي تم دراستها ةالأساليب الإحصائي

إحدى طرائق التعلم القائمة على 
مركزية المتعلم مثل التعلم 

النشطلم التعاونيلم أو التعلم 
المعتمدة على تصميم مهام 
 الأداء وفقا لسياق الحياة.

قاعدة أداء وصفية 
(Rubric)  لتقويم

ت استخدام مهارا
 البرمجيات الحاسوبية

 

 .................................................... .................... ملاحظات جهة التحكيم

 
 جدول مهام تقويم الطلبة خلال الفصل الدراسي: .13
مهام التقويم المطلوبة )مثال: اختبارلم مشروع جماعيلم كتابة مقاللم خطابةلم تقديم شفهيلم  م

 ملاحظة......الخ(
نسبته من التقييم  الأسبوع المحدد لتسليمه

 النهائي
 %20 على مدار الفصل الدراسي تكليفات وأنشطة فردية 1
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 %20 24 تكليفات جماعية وعمل مشروعات مشترك 2
 %2 22 تقديم تقرير علمي لإجراءات تطبيق أسلوب إحصائي ومناقشة نتائجه وتفسيرها 3
 %10 21لم  4 اختبارات قصيرة أثناء الفصل الدراسي 4
 %22 1 اختبار  منتصف الفصل الدراسي 5
 %40 أسبوع الاختبارات النهائية اختبار نهاية الفصل الدراسي 6

 الإرشاد الأكاديي للطلاب ودعمهم .ر
ترتيبات إتاحة أعضاء هيئة التدريس والهيئة التعليمية للاستشارات والإرشاد الأكاديمي الخاص لكل طالب )مع ذكر مقدار الوقت الذي 

 يتوقع أن يتواجد خلاله أعضاء هيئة التدريس لهذا الغرض في كل أسبوع(.  
 كاديي لهم.عل مع نقاشاتهم واستفساراتهم وتقديم الإرشاد الأوجود ساعات مكتبية في جدول عضو هيئة تدريس تخصص لمقابلة الطلاب والتفا -
 تزويد الطلاب بالبريد الإلكتروني ورقم الجوال ومواقع التواصل الاجتماعي لعضو هيئة التدريس للتواصل مع الطلاب في أي وقت يحتاجونه.. -
 مصادر التعلّم .بب

 . أدرج الكتب المقررة المطلوبة:1

. الإسكندرية: دار  SPSS(. التحليل الإحصائي للبيانات باستخدام برنامج 1024منسيلم محمود عبدالحليم لم الشريفلم خالد حسن ) -
 الجامعة الجديدة.

 (. القاهرة: دار النشر للجامعات.  3)ط  SPSS(. التحليل الإحصائي للبيانات باستخدام برنامج 1001أبو علاملم رجاء محمود ) -
 . القاهرة : مكتبة الأنجلو المصرية. الأساليب الإحصائية في العلوم النفسية والتربوية والاجتماعية(. 1000مرادلم صلاح أحمد )  -
جتماعية: البارامترية   والا ةالأساليب الإحصائية الاستدلالية في تحليل بيانات البحوث النفسية والتربوي( . 1020علاملم صلاح الدين محمود )  -

 (. القاهرة: دار الفكر العربي.1)ط  واللابارامترية
(. 4ط) الرزم الإحصائية للعلوم الاجتماعية ماستخداالإحصاء التربوي تطبيقات ب(. 1020المنيزللم عبدالله فلاح لم غرابيةلم عايش موسى ) -

 الأردن: دار المسيرة للنشر والتوزيع والطباعة.
 

-Gurnsey, R.(2018). Statistics for Research in Psychology: A Modern Approach Using 
Estimation. London: SAGE Publications.   

-Miles, J. & Banyard, P.(2007). Understanding and Using Statistics in Psychology: A Practical 
Introduction. London: SAGE Publications.   

. Statistics in Psychology Using R and SPSS, D., Kubinger, K. & Yanagida, T. (2011). Rasch- 
German:  John Wiley & Sons. 

-Steyn H. S. &  Ellis S. M. (2009). Estimating an Effect Size in One-Way Multivariate Analysis 
of Variance (MANOVA). Multivariate Behav Res. 44(1),106-29. 

https://www.amazon.com/s/ref=dp_byline_sr_book_1?ie=UTF8&text=Dieter+Rasch&search-alias=books&field-author=Dieter+Rasch&sort=relevancerank
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/26795108
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 . أدرج المواد المرجعية الأساسية )المجلات العلمية والتقارير وغيرها(:2 

Electronic Journal of Statistics - 

American Psychological Association (APA)- 

-Journal of Statistics Education 

- Journal of Educational Measurement 

- International Journal of Statistics and Applied Mathematics. 

 . المواد الإلكترونية ومواقع الإنترنت ومواقع التواصل الاجتماعي وغيرها:3

https://en.wikipedia.org/wiki/Statistics_education - 

web.org/Publications.php?p=SERJ-https://iase- 

-international-the-http://www.unesco.org/new/en/education/themes/leading
all/resources/statistics-for-agenda/education 

https://www.education.ie/en/Publications/Statistics- 

https://libguides.library.usyd.edu.au/c.php?g=508120&p=3476661- 

(APA PSYC NET, EBSCO Academic Search Complete, Eric, Jstor, ProQuest, Sage, 
Theses, Science Direct,  Springer, Wiley Blackwell )    

 رى مثل البرامج الحاسوبية، البر يات، والأسطوانات المد ة:مواد تعليمية أخ. 4

  مجموعة منتقاه من الأقراص المضغوطة المشتملة على موضوعات المقررلم والبرامج الإحصائية على حسب الاحتياج : -

-SPSS 

software-statistics-https://www.ibm.com/analytics/spss 

- SAS 

https://en.wikipedia.org/wiki/Statistics_education
https://iase-web.org/Publications.php?p=SERJ-
http://www.unesco.org/new/en/education/themes/leading-the-international-agenda/education-for-all/resources/statistics
http://www.unesco.org/new/en/education/themes/leading-the-international-agenda/education-for-all/resources/statistics
https://www.education.ie/en/Publications/Statistics-
https://libguides.library.usyd.edu.au/c.php?g=508120&p=3476661-
http://www.jstor.org/
http://www.sciencedirect.com/
http://search.epnet.com/
https://www.ibm.com/analytics/spss-statistics-software
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https://www.sas.com/en_us/home.html 

-Minitab 
trial/-us/products/minitab/free-http://www.minitab.com/en 

- Lisrel 

http://www.ssicentral.com/lisrel/student.html 

 

 .................................................... .................... ملاحظات جهة التحكيم

 
 المرافق المطلوبة .تت

بينن متطلبات المقرر الدراسي من المرافق بما في ذلك حجم القاعات الدراسية والمختبرات )أي عدد المقاعد داخل القاعات الدراسية 
 والمختبرات، وعدد أجهزة الحاسب الآلي المتاحة، وغيرها(:

 متحرك لم جهاز عرض لم سبورة ذكية وعاديةلم نظام صوتي متكامللم جهاز حاسب آلي لكل طالبمقعد  10 -
 المباني )قاعات المحاضرات، والمختبرات، وقاعات العرض، والمعامل، وغيرها(: .1

  طالب 10يتسع لـ  طالبلم معمل حاسب آلي 10قاعة دراسية تتسع لـ  -
 مصادر تقنية )أدوات عرض البيانات، واللوحات الذكية، والبر يات وغيرها(:  .4

  SPSS, SAS, Minitab, Lisrelالبرامج الحاسوبية المذكورة في موضوعات المقرر مثل :  -
 مصادر أخرى )حددها: مثلاً اذا كان هناك حاجة إلى تجهيزات مخبرية خاصة، فاذكرها، أو أرفق قائمة بها(: .2

  النفس الرقمي معمل علم -
 تقويم المقرر الدراسي وإجراءات تطويره  .ل
 استراتيجيات الحصول على التغذية الراجعة من الطلاب بخصوص فعالية التدريس: .م

 استمارة تقويم المقرر. -
 بطاقات التطبيق العملي. -
 الراجعة والسريعة باتجاهين.التغذية  -
 Plus/Delta.أداة التغذية الراجعة  -
 .LEARNنموذج  -
 (.CIQالتحري الناقد ) مقياس -

https://www.sas.com/en_us/home.html
http://www.minitab.com/en-us/products/minitab/free-trial/
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 استراتيجيات أخرى لتقويم عملية التدريس من قبل الأستاذ أو القسم: .ن
 ورشة عمل لأعضاء هيئة التدريس بالقسم للمشاركة في تقييم التكليفات الفردية والجماعية والمشاريع والتقارير الفصلية للطلاب . – .ه
 اً وإقليماً.المقرر بالأقسام والكليات بالجامعات المختلفة محلي بين النظراء )الأقران( في تدريس والاستشارات تبادل الزيارات والخبرات - .و

 إجراءات تطوير التدريس: .ي
 والاستشاراتات تبادل الزيارات والخبر : وهو برنامج يتضمن ممارسات مهمة تتمثل في تكوين مجتمعات التعلم في إطار هيئة التدريس - .أأ

 لم والتي تقدم تغذية راجعة وثرية عن إجراءات التدريس وتطويرها.بين النظراء )الأقران( في التدريس
 .من خلال  المشاركة في الندوات والمؤتمرات العلميةلأعضاء هيئة التدريس إيجاد فرص للتطوير الأكاديي والبحثي  - .بب
 ادة منها.استخدام الطرق والاستراتيجيات الحديثة فى التدريس للاستف عمل تتناول ورشحضور دورات تدريبية لأعضاء هيئة التدريس و  - .تت
استخدام أحدث الطرق التدريسة المعاصرة في ايصال المعلومةلم مثل التعلم النشط لم والتعلم التعاوني لم.....الخ مع إحداث تعديلات في  - .ثث

     محتوي المقرر بناء على نتائج الدراسات والبحوث العلمية في هذا المجال.
إجراءات التحقق من معايير إنجاز الطالب ) مثل: تدقيق تصحيح عينة من أعمال الطلبة بواسطة أعضاء هيئة تدريس  .جج

 مستقلين، والتبادل بصورة دوريةٍ لتصحيح الاختبارات أو عينة من الواجبات مع أعضاء هيئة تدريس من مؤسسة أخرى(:
 بالقسم.مجتمعات التعلم مراجعة معايير حقائب الإنجاز ومقاييس التقدير الوصفية ضمن برنامج  - .حح
 بالقسم من ذوي التخصص. بواسطة أعضاء هيئة تدريس مستقلين بحوث الطلبة ومشارعهمتدقيق تصحيح عينة من  - .خخ
 .ىأخر  بجامعات المقرر قران( في تدريسمع النظراء )الأالنهائية الاختبارات عينة من التبادل بصورة دوريةٍ لتصحيح  - .دد
 ص ف إجراءات التخطيط للمراجعة الدورية لمدى فعالية المقرر الدراسي والتخطيط لتطويره: .ذذ
تكوين مجموعات التركيز من المتخصصين في المقرر من أعضاء هيئة التدريس بالقسم لتقويم فعالية المقرر وإجراء التعديلات اللازمة  - .رر

 والتحديث ووضع خطط التحسين المستقبلية.للتطوير 
راجعة بالقسم والكلية والجامعةلم وكذلك تقرير الم المقرر النظراء )الأقران( في تدريسمراجعة تقييم المقرر وإجراءات تطويره من قبل  - .زز

  الداخلية لعمادة التطوير والجودة النوعية والأخذ بها.
المراجعة لم مع  ةكد من مواكبتها للتطورات المستجدة في المجال باستمرار وفقاً للمعطيات الحديثتحديث مصادر التعلم الخاصة بالمقرر للتأ - .سس

 .الدورية لنتائج تقرير المقرر والبرنامج
ليل الوضع الراهن تحتطوير المقرر باستمرار بناء على آراء أعضاء هيئة التدريس والطلاب في الاستبانات التي يقومون بتعبئتهالم مع  -

SWOT Analysis  استناداً لمعايير الفرص المتاحة /التهديدات المحتملة لم لم نقاط القوة/ نقاط الضعفNAQAAE سس لأ
 .الوطنيللاعتماد  الاستراتيجيالتخطيط 
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 نموذج

 توصيف المقرر الدراسي
 
 
 

 (1) التعليم في والاتصالات المعلومات تقنية اسم المقرر:  
 2-020270115 رمز المقرر:  
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 نموذج توصيف مقرر دراسي
 جامعة أم القرىإسم المؤسسة التعليمية:  ه2/2/2440التوصيف: تاريخ 

 قسم المناهج وطرق التدريس -التربيةالقسم:  -الكلية
 

 التعريف بالمقرر الدراسي ومعلومات عامة عنه .د
 2-020270115  (2) التعليم في والاتصالات المعلومات تقنية. اسم المقرر الدراسي ورمزه: 1

 2. عدد الساعات المعتمدة: 2 .21
 الماجستير في التعليم الالكتروني. البرنامج )أو البرامج( الذي يقدم ضمنه المقرر الدراسي: 3 .22

 )في حال وجود مقرر عام في عدة برامج، بينن هذا بدلاً من إعداد قائمة بكل هذه البرامج(
 الأول المستوى. السنة أو المستوى الدراسي الذي يعطى فيه المقرر الدراسي: 4

  . المتطلبات السابقة لهذا المقرر )إن وجدت(:5 .23
 . المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت(: 6 .24
 الزاهر ، وغيرها( –المقرات الرئيسة للجامعة )العابدية المقرر، إن لم يكن في المقر الرئيس للمؤسسة التعليمية: فرع أو فروع تقديم . 1 .25

 . نمط الدراسة المتبع )اختر كل ما ينطبق(:4
 %10 النسبة: 10 قاعات المحاضرات التقليدية .س

 

   

 %20 النسبة: 20 التعليم الإلكتروني .ع
    

 %20 النسبة: 20 تعليم مدمج )تقليدي وعن طريق الإنترنت( .ف
    

  النسبة:  بالمراسلة .ص
 

   

 تذكر أخرى .ق
  النسبة: 

 
 تعليقات:

 

 الأهداف .ذ
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 ما هدف المقرر الرئيس؟ -2
  قنياااااةتيهدف هذا المقرر إلى تعريف طلبة الدراسات العليا بالموضوعات الحديثة والمستجدات المتعلقة بالاتجاهات الحديثة في 

وذلك  ليموالتطبيقات والمميزات والخدمات ومتطلبات الاسااتخدام في التعالتعليم من حيث المفهوم والأهمية  في والاتصااالات المعلومات
 .بهدف الاطلاع على المستجدات ذات الصلة والإفادة منها في  ال التعليم والتعلم

 يكون قادرا على:  في نهاية هذا دراسة المقرر أن العليا الدراسات طالب من ويتُوقع    
 تطورها التارلي والأسس النظرية التي تقوم عليها.مفهوم تقنيات التعليم وتتبع مراحل  -
 ها.معايير و  التربية المعلوماتيةمفهوم  -
 يشرح قواعد اختيار أنواع التقنيات التعليمية الملائمة لد ها في بيئة التعلم . -
 التعرف على معايير دمج التقنية الخاصة بالمدير والمعلم والمتعلم. -
 في البيئة التعليمية .  Technology Planningالتعرف على استراتيجيات التخطيط التقني  -
 التعرف على استراتيجيات دمج التقنية في البيئة التعليمية. -
 التعرف على مبادئ التصميم التعليمي وتطبيقاتها في إنتاج واستخدام البر يات التعليمية. -
 وتطبيقها في تصميم البر يات التعليمية. معرفة أساسيات التصميم الفني الجمالي -
  ها.أدوات وبرامج وعناصر وخصائص وخطوات تصميممفهوم الوسائط المتعددة ودورها في العملية التعليمية و  -
  Authoring Tools , Flash , Photoshopالالمام ببرامج التأليف والتطبيقات ود ها في البيئة التعليمية مثل  -
 سلبياته.و  وإيجابياته ، وسيزاته وبر ياته ومراحل تطبيقه وأسباب دخوله في المؤسسات التعليمية،مفهوم الحاسب الآلي -
 شبكة الانترنت. -واهم الخدمات التي تقدمها -بروتوكولات -
 مفهوم وأنواع ومزايا وبيئات التعليم الالكتروني . -
 ايجابيات وسلبيات كل من: التعليم الالكتروني وشبكة الانترنت -
 توظيف وتطبيق التقنيات التعليمية في تحسين عملية التعليم والتعلم كيفيه -
 التعليم.   في والاتصالات المعلومات معرفة التوجهات البحثية الحديثة في  ال تقنية -

الإنترنت،  )مثل الاستخدام المتزايد لتقنية المعلومات أو مراجعالمقرر الدراسي. لتطوير وتحسين  -يتم تنفيذها  -اذكر ب يجاز أي خطط  -2
  والتغييرات في المحتوى كنتيجة للأبحاث الجديدة في  ال الدراسة(.  

 .التخصص لتطوير وتحسين محتوى المقرر الدراسيفي  الحديثة المراجع استخدام -
 توظيف الأدوات التقنية في معالجة محتوى المقرر. -
 لمواقع الالكترونية بكافة تطبيقاتها في تحسين وتطوير مهارات الطلاب البحثية والأكاديية.الاستفادة من ا -
شه كل ما لتواصل ابين أستاذ المقرر والطلاب في طرح ومناقتقنية المعلومات وبرامج تقنية الاتصالات لتفعيل  -

 يتعلق بالمقرر.
 ة الالكترونية.استخدام مصادر البحث الالكتروني وقواعد المعلومات التربوي -
 في التواصـــــل مع مراكز الابحاث واكادييات البحث العلمي والمكتبات الرقمية لاســـــتعانة بالشـــــبكة العنكبوتيةا -

 للاستفادة من مصادر المعلومات في البحوث المتخصصة في مجال التعليم الالكتروني.
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 م الإلكتروني.يالتدريس باستخدام التعل -
 (. دليل البرنامج المطلوب هنا وصفٌ عام بالطريقة نفسها المستخدمة في النشرة التعريفية أو)ملاحظة: وصف المقرر الدراسي  .خ

 وصف عام للمقرر:
س الفلساااااااااااااافية الإلكتروني وتعرف الأسااااااااااااااا التعليم في الحديثة بالوقوف على منطلقات ودواعي الاهتمام بالاتجاهات يعنى المقرر

لاساااااااتخدامها، وآليات توظيفها واساااااااتخدامها في العملية التعليمية، وتقديم رؤية مساااااااتقبلية للاساااااااتفادة منها في ضاااااااوء مطالب التنمية 
 ومستجدات العصر. 

 

 الموضوعات التي ينبغي تناولها: .14
 ساعات التدريس عدد الأسابيع قائمة الموضوعات

 التقويم.  –الاستراتيجيات -الموضوعات –الإطار المرجعي للمقرر: المفاهيم 
 آليات ومهام تنفيذ المقرر.  -
 العلامات المرجعية المحددة لمحتويات المقرر.  -
 العمليات المعرفية العليا المطلوبة للمقرر ومؤشرات الأداء المطلوبة. -

1 2 

 2 1 والخصائص(التعليم الالكتروني والتعليم عن بعد )المفهوم 
 2 1 أدوات الاتصال والتفاعل الالكتروني 

 1 2 (m-Learning) الإلكتروني التعليم في واللوحية المتنقلة الأجهزة تطبيقات
 4 2 في التعليم الدلالي وتطبيقاته الويب

 4 2 التعلم الالكتروني التشاركي
 4 2 الفصول والمعامل الافتراضية 

 2 1 .وانواعها وسيزات استخدامهاجولات الويب المعرفية 
 4 2 في التعليم وتطبيقاتهالواقع الافتراضي والواقع المعزز 

 4 2 الخاصة الاحتياجات لذوي الإلكتروني التعليم تطبيقات
 2 1  في التعليم التكيفي وتطبيقاته الالكتروني التعلم
 

   إجمالي عدد ساعات المقرر وتوزيعها:  .15
معامل أو  إضافيةدروس  محاضرات 

 استديو
 المجموع أخرى تطبيق 

 32  6 - - 26 ساعات التدريس الفعلية
 32  6 - - 26 الساعات المعتمدة
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 ( التي يقوم بها الطالب أسبوعياً:الذاتي الاضافيالتعلم الفردي ) -عدد ساعات الدراسة  .16
  لاث ساعات لإنجاز التكليفات الخاصة بالمقرر

 

 للمقرر وفقاً لمجالات الإطار الوطني للمؤهلات واتساقها مع طرق قياسها واستراتيجيات تدريسهامخرجات التعلم  .11
 يحدد الجدول التالي مجالات مخرجات التعلم الخمسة الواردة في الإطار الوطني للمؤهلات

  الات التعلم المناسبة.: قم بملء الجدول بمخرجات تعلم المقرر، بحيث تكون قابلة للقياس حسب المطلوب في أولاً  -
 : ضع استراتيجيات التدريس التي تناسب طرق التقييم و تتسق معها ومع مخرجات التعلم المستهدفة.ثانياً  -
واستراتيجيات تدريسها لتشكل معاً ا ه: ضع طرق التقييم المناسبة التي تساعد على قياس وتقويم مخرجات التعلم بدقة، ويجب أن تتسق مخرجات تعلم المقرر المستهدفة وطرق تقييمثالثاً  -

 عملية تعلم وتعليم متكاملة، مع ملاحظة أنه لا يلزم أن يتضمن كل مقرر مخرجات تعلم في كل  ال من  الات التعلم.
 Curriculum Mapخريطة منهج المقرر 

 طرق التقويم للمقرراستراتيجيات التدريس  مخرجات التعلم للمقرر وفقاً لمجالات الإطار الوطني للمؤهلات م
 المعرفة 2

 ثيةات البحيفللتكا المحاضرة  تعريف التعليم الالكتروني والتعليم عن بعد  1-1

الأنشطة  التعليم التعاوني تحديد أدوات الاتصال والتفاعل الالكتروني  1-2
 الالكترونية

 ثيةالبحات يفللتكا المناقشة والحوار التشاركي الالكتروني توظيف التعلم 1-3

 المهارات المعرفية 1

 لتعليما أدوات من الثاني الجيل التعرف على تطبيقات 2-1
 الالكتروني

 ثيةات البحيفللتكا العصف الذهني

الأنشطة  ةالحوار والمناقش ةالتعليمي الرقمية الألعاب عرض لبعض تطبيقات 2-2
 الالكترونية

 ويلذ الإلكتروني التعليم التعرف على تطبيقات 2-3
 الخاصة الاحتياجات

 ثيةات البحيفللتكا الخرائط الذهنية

 مهارات العلاقات الشخصية وتحمل المسؤولية 3

 الأسئلة الشفهية التعلم التعاوني إكساب الطالب مهارة العمل الجماعي ضمن  موعات تعاونية 3-1
 الأسئلة الشفهية ةالحوار والمناقش إكساب الطالب القدرة على الإلقاء والعرض.  3-2
المناقشة والمشاركة الجماعية  مهارات الانصات الفعال   3-3

 والحوار 
 الملاحظة المقننة 
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 طرق التقويم للمقرراستراتيجيات التدريس  مخرجات التعلم للمقرر وفقاً لمجالات الإطار الوطني للمؤهلات م

قوائم تقويم ذاتي  حل المشكلات  مهارات التعلم الذاتي  3-4
 للمجموعات 

الاعمال الجماعية  فرق عمل مهارات العمل الجماعي والتعاون  3-5
 والفردية 

 القضايا والمشكلات  دراسة الحالة  الحوار والنقاش العلمي البناءمهارات  3-6
 الأسئلة الشفهية. التعلم التعاوني تحمل مسئولية البحث عن معلومات جديدة  3-1
تحمل مسئولية إنجاز المهام التعليمية التي يكُلف بها  3-4

 بكفاءة واتقان.
 الأسئلة الشفهية. ةالحوار والمناقش

 الاتصال ومهارات تقنية المعلومات والمهارات العدديةمهارات  4
التدريب على استخدام أشهر برامج تأليف المقررات  4-1

 الالكترونية الأكثر حدا ة وشيوعاً 
 التدريب العملي ورش العمل

 التدريب العملي ورش العمل تدريب عملي على الرحلات المعرفية عبر الويب 4-2
 البحوث الفردية التدريب العملي مراكز ومصادر المعلومات الالكترونيةمهارة التعامل مع  4-3
 الملاحظة التدريب العملي التواصل الالكتروني الفعال بأنواعه المختلفة  4-4
 (وجدت المهارات النفسية الحركية )إن 2

5-1    
5-2    

 
  جدول مهام تقويم الطلبة خلال الفصل الدراسي: .14
المطلوبة )مثال: اختبارلم مشروع جماعيلم كتابة مقاللم خطابةلم تقديم شفهيلم مهام التقويم  م

 ملاحظة......الخ(
نسبته من التقييم  الأسبوع المحدد لتسليمه

 النهائي
 %12 خلال الفصل والمداخلات والمناقشة المشاركة 
 %12 الرابع الخاصة الاحتياجات لذوي الالكتروني التعلم لتطبيقات عرض 

 %25 الثامن تعليمال في الالكتروني التعليم أدوات من الثاني الجيل تطبيقات انتاج 1
 %15 الثاني عشر الجاهزة الالكتروني التعلم لتطبيقات التطبيقات بعض تقييم 2
 %42 السادس عشر اختبار نهائي 3
4    

 الإرشاد الأكاديي للطلاب ودعمهم .ز
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ترتيبات إتاحة أعضاء هيئة التدريس والهيئة التعليمية للاستشارات والإرشاد الأكاديمي الخاص لكل طالب )مع ذكر مقدار الوقت الذي 
 يتوقع أن يتواجد خلاله أعضاء هيئة التدريس لهذا الغرض في كل أسبوع(.  

ساعات أسبوعيا، كما يتم تخصيص 3وفق الجدول الزمني للساعات المكتبية لعضو هيئة التدريس بمعدل  الاستشارات والإرشاد الأكاديمي
 وسائل للتواصل الالكتروني المتزامن باستخدام شبكات التواصل المتاحة والمناسبة.

 مصادر التعلّم .ثث
 :. أدرج الكتب المقررة المطلوبة2

 .المتنبي مكتبة الدمام، التربوية، وتطبيقاتها المتعددة الوسائط(. 2216) شعبان سيد يونس، -
 .دار السحاب للنشر والتوزيع :(. مصادر التعلم الإلكتروني: الأفراد والوسائط، القاهرة2215محمد عطية ) ،خميس -
  جابر بن وسالم ، الموسوي مشرف بن على ترجمة ، الإلكتروني التعلم (. استراتيجيات2211) الخان بدر -
  دار الفكر العربي. :، القاهرة(. تكنولوجيا التعليم الالكتروني2224جاد ) ،عزمي نبيل -
 عالم الكتب.: منظومة التعليم عبر الشبكات، القاهرة  (.2212)محمد ، عبد الحميد -
 الكتب. عالم :(. المقررات الالكترونية، تصميمها، إنتاجها، تطبيقها، تقويمها، القاهرة2222الغريب زاهر ) ،إسماعيل -
 الدار المصرية اللبنانية. :(. التعليم الالكتروني عبر شبكة الانترنت، القاهرة2225محمد محمد ) ،الهادى -
 عمان، دار الفكر،  :الأردن ،1مستحد ات تكنولوجيا التعليم في عصر المعلوماتية، ط .(2226وليد سالم ) ،الحلفاوى -
 .دار الكتاب الجامعي: القاهرة ،تروني(. كفايات التعليم الالك2221محمد محمود ) ،زين العابدين -
 نتاجالإ – التصميم– النظرية الرقمى الإلكترونى التعلم(. 2222)  السيد عبدالمولى السيد   عبدالعاطى محمد الباتع حسن -

 .الجديدة الجامعة دار ، الاسكندرية ،
 .لوطنيةا فهد الملك مكتبة: الرياض. الرقمية المعلومات مصادر وتصميم تحليل في دراسات(. 2222) احمد فرج احمد -
 الدار: اهرةالق المكتبات، في والإتاحة والتنظيم الاختيار: للمعلومات الالكترونية المصادر(. 2222) حمدي وجيه أمل -

 .اللبنانية المصرية
- Learning and Blended -(2018). Distance Learning, E Hoyos, Veronica Silverman, Jason,

Learning in Mathematics Education, International Trends in Research and Development, 
Springer. 

- -(2015). New Trends in Networking, Computing, E Tarek Sobh, Khaled Elleithy
Engineering (Lecture Notes in Electrical Engineering), learning, Systems Sciences, and 

Springer. 
 

 . أدرج المواد المرجعية الأساسية )المجلات العلمية والتقارير وغيرها(:1 
 http://emag.mans.edu.eg  جامعة المنصورة - الإلكترونيالتعليم  ة ل -
 المصرية لتكنولوجيا التعليم لة الجمعية  -

http://emag.mans.edu.eg/
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 الحاسباتلنظم المعلومات وتكنولوجيا  الجمعية المصرية -
http://www.esisact.org.eg/Arabic_Site/Arabic_Template.htm 

- http://www.ejel.org/main.htmlLearning  -The Electronic Journal of e 
- E-Learning and Digital Media  http://journals.sagepub.com/home/ldm 
- https://journal.alt.ac.uk/index.php/rlt(RLT)  Research in Learning Technology 
- Internet and Higher Education 

965&tip=sid&clean=0https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=16 
-  Computers and Education

ojr.com/journalsearch.php?q=17645&tip=sid&clean=0https://www.scimag 
- Communications in Information Literacy 

https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=19400158815&tip=sid&clean=0 
 

 . المواد الإلكترونية ومواقع الإنترنت ومواقع التواصل الاجتماعي وغيرها:3
   http://uqu.edu.sa/lib/digital_library القرى أم بجامعة الله عبد الملك بمكتبة الرقمية المكتبة -
 /http://www.abegs.org/Aportal الخليج لدول العربي التربية مكتب -
 /http://www.gaserc.edu.kw الخليج بدول التربوية للبحوث العربي المركز -
 /http://www.cpfdc.gov.sa  السعودية العربية المملكة في التعليم مناهج لتطوير الشامل المشروع -
 https://sdl.edu.sa/SDLPortal/Publishers.aspxالمكتبة الرقمية السعودية  -
 https://kfnl.gov.sa/Ar/Pages/default.aspxمكتبة الملك فهد الوطنية   -
 (Edu Searchقواعد المعلومات التربوية ) -
 .بالعابدية الله عبد الملك بمكتبة المتاحة المعلومات قواعد -
 (ERIC)    التربوية والمعلومات المصادر مركز -
   المنصات التعليمية الالكترونية المفتوحة -
- https://www.kfcris.com/ar 
- https://www.nctm.org/ 
- www.minshawi.com 
- http://b7oth.com/ 
- http://www.kapl.org.sa/ 
- http://www.ncerd.org/ 
- http://www.abegs.org/aportal/blog/index 

http://www.esisact.org.eg/Arabic_Site/Arabic_Template.htm
http://www.ejel.org/main.html
http://journals.sagepub.com/home/ldm
https://journal.alt.ac.uk/index.php/rlt
https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=16965&tip=sid&clean=0
https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=17645&tip=sid&clean=0
https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=17645&tip=sid&clean=0
https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=19400158815&tip=sid&clean=0
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- http://www.booksjadid.org/ 
- http://www.ketablink.com/ 
- http://scholar.google.com/ 
- www.sciencedirect.com 
- www.acer.edu.au/library/theses 
- https://www.ebscohost.com/ 
- http://ebooks.ohiolink.edu 
- http://www.lib.monash.edu.au 
- http://kacst.summon.serialssolutions.com/ 
- http://pqdtopen.proquest.com/search.html 

 مواد تعليمية أخرى مثل البرامج الحاسوبيةلم البرمجياتلم والأسطوانات المدمجة:. 4

 تطبيقات جوجل التعليمية  -
 Microsoft Office-اوفيس ميكروسوفت برنامج حزمة -
 الذكية. السبورة -
 أدوات وبر يات الواقع الافتراضي -
 الفصول الافتراضية -

 المرافق المطلوبة .جج
لقاعات ابيّن متطلبات المقرر الدراسي من المرافق بما في ذلك حجم القاعات الدراسية والمختبرات )أي عدد المقاعد داخل 

 الدراسية والمختبراتلم وعدد أجهزة الحاسب الآلي المتاحةلم وغيرها(:
 المباني )قاعات المحاضراتلم والمختبراتلم وقاعات العرضلم والمعامللم وغيرها(: .20

   هزة تقنياً  قاعات دراسية -
 معامل الكلية والقسم. -

 مصادر تقنية )أدوات عرض البياناتلم واللوحات الذكيةلم والبرمجيات وغيرها(:  .22
 استخدام أجهزة الحاسب الآلي الخاصة الشخصية. -
 استخدام أجهزة الداتا شو للعروض التقديمية أو أي مصادر تعليمية مرتبطة بالمقرر. -
 (.Smart Boardالسبورات الذكية ) -
 هناك حاجة إلى تجهيزات مخبرية خاصةلم فاذكرهالم أو أرفق قائمة بها(:مصادر أخرى )حددها: مثلاً اذا كان  .21

 توفير شبكة )الإنترنت( -
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 تقويم المقرر الدراسي وإجراءات تطويره  .شش
 استراتيجيات الحصول على التغذية الراجعة من الطلاب بخصوص فعالية التدريس: .صص

 .تم لما وتقبله واستيعابه وفهمه أستاذ المقرر، بأداء وقناعته الطالب رضا مدى تقيس استبانة -
 .المقرر طلاب من عينة مقابلة -

 استراتيجيات أخرى لتقويم عملية التدريس من قبل الأستاذ أو القسم: .ضض
 نتائج الطلاب -
 سجلات الإنجاز -
 Evaluation Portfolioملف تقويم المقرر  -
 تقييم الأقران -
 .Self-Assessmentالذاتي  التقييم -
 .القاعة الدراسية داخل اللفظي التفاعل لقياس أداة استخدام -
 .دعم النظراء -
 .المقرر تدريس في المشاركين الزملاء آراء استطلاع -

 تطوير التدريس: إجراءات .طط
 والعمل على توظيفه في المقرر. بحوث تعليم وتعلم الرياضيات لمتابعة ما يستجد في  ا -
 Teaching Portfolioملف التدريس  -
 السمينارات العلمية. -
 حضور المؤتمرات والندوات التخصصية.  -
 ورش عمل ودورات تدريبية لتنمية مهارات أعضاء هيئة التدريس. -
 .)دعم النظراء( الاجتماعات الدورية لأعضاء القسم لتبادل الخبرات -
  وسائل التواصل الاجتماعي الالكتروني. -

ئة أعمال الطلبة بواسطة أعضاء هي إجراءات التحقق من معايير إنجاز الطالب ) مثل: تدقيق تصحيح عينة من .ظظ
تدريس مستقلينلم والتبادل بصورة دوريةٍ لتصحيح الاختبارات أو عينة من الواجبات مع أعضاء هيئة تدريس من 

 مؤسسة أخرى(:
 . القسم من خاصة لجنة بواسطة الطلبة أعمال من عينة ومراجعة تدقيق -
 .أخرى مؤسسة من تدريس طاقم مع الاختبارات لتصحيح دوريةً  بصورة التبادل -
 .المقرر نفس يدرسون الذين الزملاء بين والتدقيق التصحيح في والتبادل المشاركة -

 صِف إجراءات التخطيط للمراجعة الدورية لمدى فعالية المقرر الدراسي والتخطيط لتطويره: .عع
 يقيا.د نظريا وتطبمراجعة دورية للمقرر من قبل أستاذ المقرر في ضوء نتائج الطلاب وتفاعلهم وما يستج -
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 .بالمقرر المرتبطة والمراجع العلمية المصادر تحديث -
 .التربوي العمل في المختصين آراء من الاستفادة -
 تصميمو  الخاصة، التدريس طرق: مثل به الصلة ذات أخرى مقررات في المقرر هذا من الطلاب إفادة مدى تعرف -

 .الميداني والتدريب الدروس، وتطوير
 (.والأجنبية العربية) التخصص  ال في الأبحاث على الاطلاع -
 .المقرر تطوير في الطلاب تقويم نتائج استخدام -
 .أخرى جامعات في سا لة بمقررات المقارنة -

 د/ سيد شعبان عبد العليم يونس اسم منسق البرنامج:
 ه2/2/2440  التاريخ ................................................................ التوقيع:
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 نموذج

 توصيف المقرر الدراسي
 
 
 

 تطبيقات في بناء المناهج اسم المقرر:
 3-020270121 رمز المقرر:
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 نموذج توصيف مقرر دراسي
 جامعة أم القرىإسم المؤسسة التعليمية:  ه2/2/2440التوصيف: تاريخ 

 قسم المناهج وطرق التدريس -التربيةالقسم:  -الكلية
 

 التعريف بالمقرر الدراسي ومعلومات عامة عنه .ر
 3-020270121تطبيقات في بناء المناهج . اسم المقرر الدراسي ورمزه: 1

 3. عدد الساعات المعتمدة: 2 .26
 الدكتوراه. البرنامج )أو البرامج( الذي يقدم ضمنه المقرر الدراسي: 3 .21

 عدة برامج، بينن هذا بدلاً من إعداد قائمة بكل هذه البرامج()في حال وجود مقرر عام في 
 الثاني المستوى. السنة أو المستوى الدراسي الذي يعطى فيه المقرر الدراسي: 4

  . المتطلبات السابقة لهذا المقرر )إن وجدت(:5 .24
 . المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت(: 6 .22
 الزاهر ، وغيرها( –المقرات الرئيسة للجامعة )العابدية المقرر، إن لم يكن في المقر الرئيس للمؤسسة التعليمية: فرع أو فروع تقديم . 1 .32

 . نمط الدراسة المتبع )اختر كل ما ينطبق(:4
 %42 النسبة:  قاعات المحاضرات التقليدية .ر

 

   

 %12 النسبة:  التعليم الإلكتروني .ش
    

 %12 النسبة:  طريق الإنترنت( تعليم مدمج )تقليدي وعن .ت
    

  النسبة:  بالمراسلة .ث
 

   

 تذكر أخرى .خ
  النسبة: 

 
 تعليقات:
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 الأهدافب. 
 ما هدف المقرر الرئيس؟ -2

نظريات العلمية بالتطبيقات العلمية في إعداد المناهج وفق أصااااادق اليهدف هذا المقرر إلى تعريف طلبة الدراساااااات العليا بالموضاااااوعات الحديثة المتعلقة 
وذلك بهدف الاطلاع على المستجدات ذات الصلة والإفادة منها ، كما يهدف المقرر إلى تنمية المهارات البحثية والنقدية العلمية وأدق التطبيقات المعاصرة 

 ن خلال الحوارات الصفية والالكترونية والأنشطة المتنوعة.والمستحد ات التكنولوجية في المجال لدى الطلبة، وذلك م
 يكون قادرا على: في نهاية هذا دراسة المقرر أن العليا الدراسات طالب من ويتُوقع    

 معرفة التوجهات البحثية الحديثة في  ال بناء المناهج.   -
 تنمية الاتجاهات البحثية الحديثة نحو تحسين جودة أبحاث المناهج.  -
 بناء رؤية مستقبلية لاتجاهات دراسات وبحوث بناء المنهج.  -
 تحليل ونقد دراسات علميه في  ال بناء المناهج في ضوء المعايير العلمية للبحوث التربوية. -

 
أو مراجع  )مثل الاستخدام المتزايد لتقنية المعلوماتلتطوير وتحسين المقرر الدراسي.  -يتم تنفيذها  -اذكر بإيجاز أي خطط  -1

 الإنترنتلم والتغييرات في المحتوى كنتيجة للأبحاث الجديدة في مجال الدراسة(.   
 .التخصص لتطوير وتحسين محتوى المقرر الدراسيفي  الحديثة المراجع استخدام -
 توظيف الأدوات التقنية في معالجة محتوى المقرر. -
 المواقع الالكترونية بكافة تطبيقاتها في تحسين وتطوير مهارات الطلاب البحثية والأكاديمية.الاستفادة من  -
ما يتعلق  لتواصاال ابين أسااتاذ المقرر والطلاب في طرح ومناقشااه كلتقنية المعلومات وبرامج تقنية الاتصااالات لتفعيل  -

 بالمقرر.
 ية الالكترونية.استخدام مصادر البحث الالكتروني وقواعد المعلومات التربو  -
في التواصااااااااااااااال مع مراكز الابحاث واكاديميات البحث العلمي والمكتبات الرقمية  لاساااااااااااااااتعانة بالشااااااااااااااابكة العنكبوتيةا -

 للاستفادة من مصادر المعلومات في البحوث المتخصصة في  ال التعليم الالكتروني.
 م الإلكتروني.يالتدريس باستخدام التعل -

 (. دليل البرنامج المطلوب هنا وصفٌ عام بالطريقة نفسها المستخدمة في النشرة التعريفية أو )ملاحظة:وصف المقرر الدراسي  .د
 وصف عام للمقرر:

ما يهدف ك  بالتطبيقات في  ال بناء المناهج وفق أصاااادق النظريات العلمية وأدق التطبيقات المعاصاااارة. هذا المقرر بالموضااااوعات الحديثة المتعلقة  يعنى
 إعداد المنهج.العلمية في  والتطبيقية البحثية والنقدية الطلاب المقرر إلى تنمية مهارات

 

 الموضوعات التي ينبغي تناولها: .12
 ساعات التدريس عدد الأسابيع قائمة الموضوعات

 التقويم .  –الاستراتيجيات  -الموضوعات –الإطار المرجعي للمقرر : المفاهيم 
 آليات ومهام تنفيذ المقرر. -

1 3 
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 العلامات المرجعبة المحددة لمحتويات  المقرر .  -
 العمليات المعرفية العليا المطلوبة للمقرر ومؤشرات الأداء المطلوبة .  -

الإطار المرجعي لإعداد المنهج في ضوء الأدبيات العلمية في المناهج المعاصرة وأبرز اتجاهاتها الفكرية ، 
 : ومتطلباتها
  .) مفاهيم المنهج: الرسمي، المنفذ، مفاهيم أساسية عامة ) المناهج الخمسة والرؤى الخمسة 

 الخفي،...(
  مفاهيم حول نظرية المنهج ونماذج بنائه والعلاقة بين النظرية والنموذج وبنية المنهج وطبيعته 
  ا.السعودية ومتطلباتهمفاهيم أساسية حول طبيعة المناهج في المملكة العربية 

2 6 

 3 1 تطبيقات المختصين في إعداد المنهج : فرانكلين بوبيت . 
 3 1 تطبيقات المختصين في إعداد المنهج : رالف تايلور .

 3 1 تطبيقات المختصين في إعداد المنهج : هيلدا تابا .
 3 1 تطبيقات المختصين في إعداد المنهج : جورج بوشامب .

 3 1 المختصين في إعداد المنهج : ديكر وولكر .تطبيقات 
دراسة وتحليل عدد من نماذج بناء المنهج : نموذج ويلر ، ونموذج جونسون ، ونموذج زايس ،  

 ونموذج سايلور وألكسندر ، ونموذج أوليفا ، ونموذج ويفر . 
1 3 

كيز المدارس التربوية وعلاقتها ب عداد المنهج ) التقليدية ، والتجريبية ، والمعرفية ، والسلوكية والبنائية ( مع التر 
 بشكل خاص على: 

 التطبيقات البنائية في المناهج ) النظرية البنائية وعلاقتها بالمنهج (  . 

2 6 

 3 1 تطبيقات التكنولوجيا في إعداد المناهج  ) دمج التقنيات بمواقف التعلم ( 
 3 1 تحليل المنهج ) تدريب المختصين على تحليل المنهج في ضوء معايير منتقاة(. 

 3 1 والمؤشرات. إعداد المنهج في ضوء المعايير
 3 1 عرض مشاريع المختصين ومناقشتها . 

 

   إجمالي عدد ساعات المقرر وتوزيعها:  .22
 دروس إضافية محاضرات 

معامل أو 
 المجموع أخرى تطبيق  استديو

 44  - - - 44 ساعات التدريس الفعلية
 44  - - - 44 الساعات المعتمدة

 

 ( التي يقوم بها الطالب أسبوعياً:الذاتي الاضافيالتعلم الفردي ) -عدد ساعات الدراسة  .21
 لإنجاز التكليفات الخاصة بالمقرر  لاث ساعات

 

 مخرجات التعلم للمقرر وفقاً لمجالات الإطار الوطني للمؤهلات واتساقها مع طرق قياسها واستراتيجيات تدريسها .22
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 يحدد الجدول التالي مجالات مخرجات التعلم الخمسة الواردة في الإطار الوطني للمؤهلات
 المقرر، بحيث تكون قابلة للقياس حسب المطلوب في  الات التعلم المناسبة.: قم بملء الجدول بمخرجات تعلم أولاً  -
 : ضع استراتيجيات التدريس التي تناسب طرق التقييم و تتسق معها ومع مخرجات التعلم المستهدفة.ثانياً  -
جيات تدريسها لتشكل معاً مخرجات تعلم المقرر المستهدفة وطرق تقييمها واستراتي : ضع طرق التقييم المناسبة التي تساعد على قياس وتقويم مخرجات التعلم بدقة، ويجب أن تتسقثالثاً  -

 عملية تعلم وتعليم متكاملة، مع ملاحظة أنه لا يلزم أن يتضمن كل مقرر مخرجات تعلم في كل  ال من  الات التعلم.
 
 

 Curriculum Mapخريطة منهج المقرر 
 طرق التقويم استراتيجيات التدريس للمقرر الإطار الوطني للمؤهلاتمخرجات التعلم للمقرر وفقاً لمجالات  م
 المعرفة 2

معرفة الخلفية العلمية في إعداد المناهج من خلال الوقوف على مفاهيم المنهج   1-1
 المجددة لمجاله والمدارس المؤ رة في نشوء هذه المفاهيم . . 

حلقات النقاش  –المحاضرات 
 –المستمرة التغذية الراجعة  –

 المناقشة ....

أسئلة نوعية مركزة لكل 
 طالب. 

معرفة نظرية المناهج ونماذج بنائها والعلاقة بين النظرية والنموذج وفهم بنية  1-2
 المنهج وطبيعته . 

حلقات النقاش  –المحاضرات 
 –التغذية الراجعة المستمرة  –

 المناقشة ....

أسئلة نوعية مركزة لكل 
 طالب. 

حلقات النقاش  –المحاضرات  معرفة المدارس والنظريات العلمية المؤ رة في إعداد المنهج .  1-3
 –التغذية الراجعة المستمرة  –

 المناقشة ....

أسئلة نوعية مركزة لكل 
 طالب. 

 المهارات المعرفية )الإدراكية( 1
فهم تطبيقات الفكر التربوي في إعداد المناهج لدى كبار المربين وأشهرهم في  2-1

  ال المناهج . 
 –البحث  –الاستقصاء 

 العصف الذهني .  –المناقشة 
كتابة تقارير أسبوعية 

 تلتزم بمؤشرات محددة . 
 فهم التطبيقات المنهجية لبعض النظريات الرائجة الشهيرة مثل النظرية البنائية 2-2

 . )ويسبق ذلك تعرف وجهات النظر الخمسة( . 
 –البحث  –الاستقصاء 

 العصف الذهني .  –المناقشة 
كتابة تقارير أسبوعية 

 تلتزم بمؤشرات محددة . 
المقارنة بين النماذج وفق  السيمنار -ورشة العمل  .  ناهج باستخدام النماذجبناء المهارات العلمية لدى المختص نحو دراسة الم 2-3

 مؤشرات محددة. 
فهم تطبيقات الفكر التربوي في إعداد المناهج لدى كبار المربين وأشهرهم في  2-4

  ال المناهج . 
 –البحث  –الاستقصاء 

 العصف الذهني .  –المناقشة 
كتابة تقارير أسبوعية 

 تلتزم بمؤشرات محددة . 
 مهارات العلاقات الشخصية وتحمل المسؤولية 3

المناقشة والتحليل للقيم  غرس التوجهات والقيم المنهجية النوعية لدى الطلاب المختصين .  3-1
 المنهجية 

 الأسئلة الشفهية . 

تقارير محددة بمؤشرات  المشروعات التعاونية .  سارسة الدور التخصصي من خلال الأعمال التعاونية بين الطلاب.  3-2
 دقيقة. 
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 طرق التقويم استراتيجيات التدريس للمقرر الإطار الوطني للمؤهلاتمخرجات التعلم للمقرر وفقاً لمجالات  م
المناقشة والتحليل للقيم  غرس التوجهات والقيم المنهجية النوعية لدى الطلاب المختصين .  3-3

 المنهجية 
 الأسئلة الشفهية . 

تكوين فرق عمل لإنجاز  مهارات العمل الجماعي والتعاون  3-4
 التكليفات 

تقويم الاعمال الجماعية 
 والفردية 

قضيا ومشكلات واقعية  دراسة الحالة .  مهارات الحوار والنقاش العلمي البناء 3-5
وملاحظة تفاعل الطلاب 

 معها 
 الشفهيةالأسئلة  التعلم التعاوني مهارة إدارة الوقت بكفاءة 3-6
 مهارات الاتصال ومهارات تقنية المعلومات والمهارات العددية 4

تقرير محدد بأوصاف  أنشطة تحليلية .  تحليل المناهج الرقمية وعلاقتها ب عداد المنهج .  4-1
 ومؤشرات تقنية . 

تقرير محدد بأوصاف  تحليلية .أنشطة  تحليل البنية الكمية لبينية المنهج من مصادر وعناصر وعمليات ومعايير .  4-2
 ومؤشرات كمية . 

 البحوث الفردية التدريب العملي مهارة التعامل مع مراكز ومصادر المعلومات الالكترونية 4-3
 الملاحظة التدريب العملي التواصل الفعال بأنواعه المختلفة  4-4
 المهارات النفسية الحركية )إن وجدت( 2

5-1    
5-2    

 
  مهام تقويم الطلبة خلال الفصل الدراسي:جدول  .23
مهام التقويم المطلوبة )مثال: اختبارلم مشروع جماعيلم كتابة مقاللم خطابةلم تقديم شفهيلم  م

 ملاحظة......الخ(
نسبته من التقييم  الأسبوع المحدد لتسليمه

 النهائي
 %12 خلال الفصل المشاركة والمناقشة والمداخلات 
  %12 أسبوعي  تقرير نوعي فردي محدد لكل طالب وفق مؤشرا دقيقة .  

 %12 أسبوعي  تقرير نوعي تعاوني وفق مؤشرات محددة .  1
 %12 الأسبوع السادس مشروع إنتاج المؤشرات التحليلية لإعداد المنهج .  3
  %22 الأسبوع الرابع عشر.  مشروع تحليل المنهج وفق المؤشرات التحليلية .  4

 %42 الأسبوع الأخير من الفصل الاختبار النهائية .  
 الإرشاد الأكاديي للطلاب ودعمهم .س

ترتيبات إتاحة أعضاء هيئة التدريس والهيئة التعليمية للاستشارات والإرشاد الأكاديي الخاص لكل طالب )مع ذكر مقدار الوقت 
 الذي يتوقع أن يتواجد خلاله أعضاء هيئة التدريس لهذا الغرض في كل أسبوع(.  
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ساعات أسبوعيا، كما يتم تخصيص وسائل 3وفق الجدول الزمني للساعات المكتبية لعضو هيئة التدريس بمعدل  الاستشارات والإرشاد الأكاديمي
 للتواصل الالكتروني المتزامن باستخدام شبكات التواصل المتاحة والمناسبة.

 مصادر التعلّم .حح
 :. أدرج الكتب المقررة المطلوبة2

 ( : تصميم المنهج الدراسي ، دار المسيرة. 2214وائل عبدالله محمد وريم أحمد عبدالعظيم )

 ( : تطوير المنهج دليل للمارسة، عمان : دار الفكر . 2215جون ويلز وجوزيف بوندي ترجمة  دي مشاعلة )

 .( : التعليم المعتمد على المعايير ، مكنب التربية العربي لدول الخليج 2216عبدالله بن صالح السعدوي وصالح علي الشمراني )

 (، أساسيات المنهج ، ترجمة أحمد خيري كاظم وجابر عبدالحميد. القاهرة: دار النهضة. 1242تايلور، رالف، )

 (، الدار العربية للنشر والتوزيع، مقدمة الطبعة الأجنبية.1241جورج بوشامب ، نظرية المنهج، ترجمة محمود سليمان وآخرون، الطبعة الأولى )

 . عمنان : دار الفكر . 2216: " تحليل المناهج " ترجمة  دي مشاعلة (  2224جورج بوسنر)

 ( : قيادة المنهج . ترجمة سلام سلام وآخرون.  1225ألن أ. جلاتهورن )

 المناهج بين التنظير والتطبيق . جده : الدرار السعودية للنشر والتوزيع .  ( :2222وداد عبدالسميع نور الدين )

 

 . أدرج المواد المرجعية الأساسية )المجلات العلمية والتقارير وغيرها(:1 
 .)المجلة العلمية لجمعية جسما ) المناهج والإشراف التربوي 
 (.جستنالسعودية للعلوم التربوية ) لةالمج 
 .لة الجمعية المصرية للمناهج وطرق التدريس  

 
 . المواد الإلكترونية ومواقع الإنترنت ومواقع التواصل الاجتماعي وغيرها:3

   http://uqu.edu.sa/lib/digital_library القرى أم بجامعة الله عبد الملك بمكتبة الرقمية المكتبة -
 /http://www.abegs.org/Aportal الخليج لدول العربي التربية مكتب -
 /http://www.gaserc.edu.kw الخليج بدول التربوية للبحوث العربي المركز -
 /http://www.cpfdc.gov.sa  السعودية العربية المملكة في التعليم مناهج لتطوير الشامل المشروع -
 https://sdl.edu.sa/SDLPortal/Publishers.aspxالمكتبة الرقمية السعودية  -
 https://kfnl.gov.sa/Ar/Pages/default.aspxمكتبة الملك فهد الوطنية   -
 (Edu Searchقواعد المعلومات التربوية ) -
 .بالعابدية الله عبد الملك بمكتبة المتاحة المعلومات قواعد -
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 (ERIC)    التربوية والمعلومات المصادر مركز -
   ت التعليمية الالكترونية المفتوحةالمنصا -
- https://www.kfcris.com/ar 
- http://www.kapl.org.sa/ 
- http://www.booksjadid.org/ 
- http://www.ketablink.com/ 
- http://scholar.google.com/ 
- http://www.lib.monash.edu.au 
- http://kacst.summon.serialssolutions.com/ 
- http://pqdtopen.proquest.com/search.html 

 مواد تعليمية أخرى مثل البرامج الحاسوبيةلم البرمجياتلم والأسطوانات المدمجة:. 4
 تطبيقات جوجل التعليمية  -
 Microsoft Office-اوفيس ميكروسوفت برنامج حزمة -
 الذكية. السبورة -
 أدوات وبر يات الواقع الافتراضي -
 الفصول الافتراضية -

 المرافق المطلوبة .خخ
بيّن متطلبات المقرر الدراسي من المرافق بما في ذلك حجم القاعات الدراسية والمختبرات )أي عدد المقاعد داخل القاعات 

 الدراسية والمختبراتلم وعدد أجهزة الحاسب الآلي المتاحةلم وغيرها(:
 وغيرها(:المباني )قاعات المحاضراتلم والمختبراتلم وقاعات العرضلم والمعامللم  .23

   هزة تقنياً  قاعات دراسية -
 معامل الكلية والقسم. -

 مصادر تقنية )أدوات عرض البيانات، واللوحات الذكية، والبر يات وغيرها(:  .14
 استخدام أجهزة الحاسب الآلي الخاصة الشخصية. -
 استخدام أجهزة الداتا شو للعروض التقديمية أو أي مصادر تعليمية مرتبطة بالمقرر. -
 (.Smart Boardالسبورات الذكية ) -
 مهم لحصر النتائج الكمية في أنشطة تحليل المنهج .  SPSSبرنامج التحليل الإحصائي   -
 مصادر أخرى )حددها: مثلاً اذا كان هناك حاجة إلى تجهيزات مخبرية خاصةلم فاذكرهالم أو أرفق قائمة بها(: .22

 توفير شبكة )الإنترنت( -
 تقويم المقرر الدراسي وإجراءات تطويره  .طط
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 استراتيجيات الحصول على التغذية الراجعة من الطلاب بخصوص فعالية التدريس: .فف
 .تم لما وتقبله واستيعابه وفهمه أستاذ المقرر، بأداء وقناعته الطالب رضا مدى تقيس استبانة -
 .المقرر طلاب من عينة مقابلة -

 التدريس من قبل الأستاذ أو القسم:استراتيجيات أخرى لتقويم عملية  .قق
 نتائج الطلاب -
 سجلات الإنجاز -
 Evaluation Portfolioملف تقويم المقرر  -
 تقييم الأقران -
 .Self-Assessmentالذاتي  التقييم -
 .القاعة الدراسية داخل اللفظي التفاعل لقياس أداة استخدام -
 .دعم النظراء -
 .المقرر تدريس في المشاركين الزملاء آراء استطلاع -

 إجراءات تطوير التدريس: .كك
 والعمل على توظيفه في المقرر. بحوث بناء المناهج لمتابعة ما يستجد في  ا -
 Teaching Portfolioملف التدريس  -
 السمينارات العلمية. -
 حضور المؤتمرات والندوات التخصصية.  -
 ورش عمل ودورات تدريبية لتنمية مهارات أعضاء هيئة التدريس. -
 .)دعم النظراء( الدورية لأعضاء القسم لتبادل الخبرات الاجتماعات -
  وسائل التواصل الاجتماعي الالكتروني. -

إجراءات التحقق من معايير إنجاز الطالب ) مثل: تدقيق تصحيح عينة من أعمال الطلبة بواسطة أعضاء هيئة تدريس  .لل
سة الواجبات مع أعضاء هيئة تدريس من مؤسمستقلينلم والتبادل بصورة دوريةٍ لتصحيح الاختبارات أو عينة من 

 أخرى(:
 . القسم من خاصة لجنة بواسطة الطلبة أعمال من عينة ومراجعة تدقيق -
 .أخرى مؤسسة من تدريس طاقم مع الاختبارات لتصحيح دوريةً  بصورة التبادل -
 .المقرر نفس يدرسون الذين الزملاء بين والتدقيق التصحيح في والتبادل المشاركة -

 إجراءات التخطيط للمراجعة الدورية لمدى فعالية المقرر الدراسي والتخطيط لتطويره:صِف  .مم
 مراجعة دورية للمقرر من قبل أستاذ المقرر في ضوء نتائج الطلاب وتفاعلهم وما يستجد نظريا وتطبيقيا. -
 .بالمقرر المرتبطة والمراجع العلمية المصادر تحديث -
 .التربوي العمل في المختصين آراء من الاستفادة -
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 تطويرو  وتصميم الخاصة، التدريس طرق: مثل به الصلة ذات أخرى مقررات في المقرر هذا من الطلاب إفادة مدى تعرف -
 .الميداني والتدريب الدروس،

 (.والأجنبية العربية) التخصص  ال في الأبحاث على الاطلاع -
 .المقرر تطوير في الطلاب تقويم نتائج استخدام -
 .أخرى جامعات في سا لة بمقررات المقارنة -

 د/ سيد شعبان عبد العليم يونس اسم منسق البرنامج:
 ه2/2/2440  التاريخ ................................................................ التوقيع:

 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

 نموذج

 توصيف المقرر الدراسي
 
 

 

 التعليم تقنيات في والبحث الاتصال نظريات اسم المقرر:  
 3-020270822 رمز المقرر:  
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 نموذج توصيف مقرر دراسي
ه2/2/2440التوصيف: تاريخ  جامعة أم القرىإسم المؤسسة التعليمية:    

-الكلية قسم المناهج وطرق التدريس -التربيةالقسم:    
 

 التعريف بالمقرر الدراسي ومعلومات عامة عنه .ز
التعليم        تقنيات في والبحث الاتصال نظريات. اسم المقرر الدراسي ورمزه: 1 020270822-3 

 3. عدد الساعات المعتمدة: 2 .31
  التعليم وتقنيات المناهج في الماجستير. البرنامج )أو البرامج( الذي يقدم ضمنه المقرر الدراسي: 3 .32
 دلاً من إعداد قائمة بكل هذه البرامج()في حال وجود مقرر عام في عدة برامج، بينن هذا ب .33

الثاني المستوى. السنة أو المستوى الدراسي الذي يعطى فيه المقرر الدراسي: 4  
  . المتطلبات السابقة لهذا المقرر )إن وجدت(:5 .34
 . المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت(: 6 .35
 الزاهر ، وغيرها( –المقرات الرئيسة للجامعة )العابدية المقرر، إن لم يكن في المقر الرئيس للمؤسسة التعليمية: فرع أو فروع تقديم . 1 .36

. نمط الدراسة المتبع )اختر كل ما ينطبق(:4  
%10 النسبة: 10 قاعات المحاضرات التقليدية .ذ  

 

   

%20 النسبة: 20 التعليم الإلكتروني .ض  
    

%20 النسبة: 20 وعن طريق الإنترنت(تعليم مدمج )تقليدي  .ط  
    

  النسبة:  بالمراسلة .ظ
 

   

 تذكر أخرى .أأ
  النسبة: 

 
 تعليقات:
 

 الأهداف .س
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ما هدف المقرر الرئيس؟ -2  
  النظريات برزأ على والتعرف تطوره، في ساهمت التي المفاهيم ومعرفة التعليم، لتقنيات النظرية الأصول فهميهدف هذا المقرر إلى 

.التعليم تكنولوجيا  ال في المؤ رة  
يكون قادرا على: في نهاية هذا دراسة المقرر أن العليا الدراسات طالب من ويتُوقع      

 التعليم تكنولوجيا لبحوث النظرية والاسس فهم المبادئ -
 التعليم تكنولوجيا بحوث في واتجاهاته البحث التعرف على تطور -
 التعليم تكنولوجيا في المؤ رة معرفة النظريات -
 التعليم تكنولوجيا في ودورها الاتصال استعراض نظريات -
 التعليم تكنولوجيا بحوث توضيح تصنيف -
 التعليم تكنولوجيا في الوصفية فهم كيفية تصميم البحوث -
 التعليم  تكنولوجيا في التجريبية فهم كيفية تصميم البحوث -
 التعليم تكنولوجيا في النوعية التعرف على أدوات البحوث -
 تقويمها ومعايير التعليم تكنولوجيا بحوث عرض مواصفات -

 
الإنترنت،  )مثل الاستخدام المتزايد لتقنية المعلومات أو مراجعالمقرر الدراسي. لتطوير وتحسين  -يتم تنفيذها  -اذكر ب يجاز أي خطط  -2

  والتغييرات في المحتوى كنتيجة للأبحاث الجديدة في  ال الدراسة(.  
 .التخصص لتطوير وتحسين محتوى المقرر الدراسيفي  الحديثة المراجع استخدام -
 توظيف الأدوات التقنية في معالجة محتوى المقرر. -
 الاستفادة من المواقع الالكترونية بكافة تطبيقاتها في تحسين وتطوير مهارات الطلاب البحثية والأكاديمية. -
ما يتعلق  لتواصاال ابين أسااتاذ المقرر والطلاب في طرح ومناقشااه كلالات لتقنية المعلومات وبرامج تقنية الاتصااتفعيل  -

 بالمقرر.
 استخدام مصادر البحث الالكتروني وقواعد المعلومات التربوية الالكترونية. -
في التواصااااااااااااااال مع مراكز الابحاث واكاديميات البحث العلمي والمكتبات الرقمية  لاساااااااااااااااتعانة بالشااااااااااااااابكة العنكبوتيةا -

 مصادر المعلومات في البحوث المتخصصة في  ال التعليم الالكتروني. للاستفادة من
 م الإلكتروني.يالتدريس باستخدام التعل -

 (. دليل البرنامج )ملاحظة: المطلوب هنا وصفٌ عام بالطريقة نفسها المستخدمة في النشرة التعريفية أووصف المقرر الدراسي  .ذ
 وصف عام للمقرر:
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الإلكتروني وتعرف الأساااااااااااااااس الفلساااااااااااااافية  التعليم في الحديثة منطلقات ودواعي الاهتمام بالاتجاهاتبالوقوف على  يعنى المقرر
لاساااااااتخدامها، وآليات توظيفها واساااااااتخدامها في العملية التعليمية، وتقديم رؤية مساااااااتقبلية للاساااااااتفادة منها في ضاااااااوء مطالب التنمية 
 ومستجدات العصر. 

 

 الموضوعات التي ينبغي تناولها: .24
 ساعات التدريس عدد الأسابيع قائمة الموضوعات

التقويم.  –الاستراتيجيات -الموضوعات –الإطار المرجعي للمقرر: المفاهيم   
 آليات ومهام تنفيذ المقرر.  -
 العلامات المرجعية المحددة لمحتويات المقرر.  -
 العمليات المعرفية العليا المطلوبة للمقرر ومؤشرات الأداء المطلوبة. -

1 3 

 6 2 المبادئ والاسس النظرية لبحوث تكنولوجيا التعليم
 6 2 تطور البحث واتجاهاته في بحوث تكنولوجيا التعليم
 2 3 النظريات المؤ رة في تكنولوجيا التعليم
 3 1 نظريات الاتصال ودورها في تكنولوجيا التعليم
 3 1 تصنيف بحوث تكنولوجيا التعليم

تكنولوجيا التعليم  ال البحوث الوصفية فيتصميم   1 3 
تكنولوجيا التعليم  الالبحوث التجريبية في تصميم   1 3 

تكنولوجيا التعليم  ال البحوث النوعية فيتصميم   1 3 
 3 1 مواصفات بحوث تكنولوجيا التعليم ومعايير تقويمها
 6 2 تدريب عملي على استخدام مصادر المعلومات الرقمية في تكنولوجيا التعليم

 

   إجمالي عدد ساعات المقرر وتوزيعها:  .25
 دروس إضافية محاضرات 

معامل أو 
تطبيق  استديو  المجموع أخرى 

 32  6 - - 26 ساعات التدريس الفعلية
 32  6 - - 26 الساعات المعتمدة

 

 ( التي يقوم بها الطالب أسبوعياً:الذاتي الاضافيالتعلم الفردي ) -عدد ساعات الدراسة  .26
ساعات لإنجاز التكليفات الخاصة بالمقرر لاث   

 

 مخرجات التعلم للمقرر وفقاً لمجالات الإطار الوطني للمؤهلات واتساقها مع طرق قياسها واستراتيجيات تدريسها .21
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 يحدد الجدول التالي مجالات مخرجات التعلم الخمسة الواردة في الإطار الوطني للمؤهلات
 تعلم المقرر، بحيث تكون قابلة للقياس حسب المطلوب في  الات التعلم المناسبة.: قم بملء الجدول بمخرجات أولاً  -
 : ضع استراتيجيات التدريس التي تناسب طرق التقييم و تتسق معها ومع مخرجات التعلم المستهدفة.ثانياً  -
ات تدريسها لتشكل معاً تتسق مخرجات تعلم المقرر المستهدفة وطرق تقييمها واستراتيجي : ضع طرق التقييم المناسبة التي تساعد على قياس وتقويم مخرجات التعلم بدقة، ويجب أنثالثاً  -

 عملية تعلم وتعليم متكاملة، مع ملاحظة أنه لا يلزم أن يتضمن كل مقرر مخرجات تعلم في كل  ال من  الات التعلم.
 

 Curriculum Mapخريطة منهج المقرر 
لمجالات الإطار الوطني للمؤهلاتمخرجات التعلم للمقرر وفقاً  م  طرق التقويم استراتيجيات التدريس للمقرر 
 المعرفة 2

1-1 ات البحثيةيفللتكا المحاضرة التعرف على المبادئ والاسس النظرية لبحوث تكنولوجيا التعليم   
1-2 الالكترونيةالأنشطة  التعلم التعاوني ذكر مراحل تطور البحوث في بحوث تكنولوجيا التعليم   
1-3 ات البحثيةيفللتكا حل المشكلات التعرف على النظريات المؤ رة في تكنولوجيا التعليم   

 المهارات المعرفية 1
2-1  الاختبارات. العصف الذهني وضع تصنيف لبحوث تكنولوجيا التعليم 
2-2 ةالحوار والمناقش التعرف على أهمية البحوث الوصفية في تكنولوجيا التعليم   الأسئلة الشفهية. 
2-3  الأنشطة الالكترونية الخرائط الذهنية التعرف على أهمية البحوث النوعية في تكنولوجيا التعليم  

 مهارات العلاقات الشخصية وتحمل المسؤولية 3
3-1  الأسئلة الشفهية التعلم التعاوني إكساب الطالب مهارة العمل الجماعي ضمن  موعات تعاونية 
3-2 ةالحوار والمناقش إكساب الطالب القدرة على الإلقاء والعرض.    الأسئلة الشفهية 
3-3 المناقشة والمشاركة الجماعية  مهارات الانصات الفعال   

 والحوار 
 الملاحظة المقننة 

3-4  قوائم تقويم ذاتي  حل المشكلات  مهارات التعلم الذاتي  
3-5  الاعمال الجماعية  التعلم التعاوني مهارات العمل الجماعي والتعاون  
3-6  قضيا ومشكلات  دراسة الحالة مهارات الحوار والنقاش العلمي البناء 
3-1  الأسئلة الشفهية التعلم التعاوني مهارة إدارة الوقت بكفاءة 

    
 مهارات الاتصال ومهارات تقنية المعلومات والمهارات العددية 4

4-1 ودورها في تكنولوجيا التعليمنظريات الاتصال تطبيقات ل   التدريب العملي ورش العمل 
4-2  التدريب العملي ورش العمل كيفية اجراء البحوث التجريبية في تكنولوجيا التعليم 
4-3  التدريب العملي التدريب والمران التدريب على استخدام المصادر الرقمية في تكنولوجيا التعليم 
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لمجالات الإطار الوطني للمؤهلاتمخرجات التعلم للمقرر وفقاً  م  طرق التقويم استراتيجيات التدريس للمقرر 
(وجدت النفسية الحركية )إنالمهارات  2  

5-1     
5-2     

 
  جدول مهام تقويم الطلبة خلال الفصل الدراسي: .24
مهام التقويم المطلوبة )مثال: اختبارلم مشروع جماعيلم كتابة مقاللم خطابةلم تقديم شفهيلم  م

 ملاحظة......الخ(
نسبته من التقييم  الأسبوع المحدد لتسليمه

 النهائي
والمداخلات والمناقشة المشاركة  %12 خلال الفصل   
التعليم بتقنيات المرتبطة البحث اعداد تقارير عن نظريات  %15 الرابع   
%15 الثامن عرض لبحوث ودارسات تناولت النظريات الحديثة المرتبطة بتقيات التعليم 1  
عن النظريات الحديثة في  ال تقنيات التعليممشروع جماعي  2 %15 الثاني عشر   
%42 السادس عشر اختبار نهائي 4  
 الإرشاد الأكاديي للطلاب ودعمهم .ش

ترتيبات إتاحة أعضاء هيئة التدريس والهيئة التعليمية للاستشارات والإرشاد الأكاديمي الخاص لكل طالب )مع ذكر مقدار الوقت الذي 
 يتوقع أن يتواجد خلاله أعضاء هيئة التدريس لهذا الغرض في كل أسبوع(.  

ساعات أسبوعيا، كما يتم تخصيص 3وفق الجدول الزمني للساعات المكتبية لعضو هيئة التدريس بمعدل  الاستشارات والإرشاد الأكاديمي
 وسائل للتواصل الالكتروني المتزامن باستخدام شبكات التواصل المتاحة والمناسبة.

 مصادر التعلّم .دد
:. أدرج الكتب المقررة المطلوبة2  

 والتوزيع رللنش السحاب دار القاهرة: التعليم، تكنولوجيا في التربوي والبحث النظرية(. 2213) عطية محمد خميس، -
- Berg, G. A. (2009). Educational Technology and Learning Theory. 

California State University Channel Islands, USA 
- Akaninwor, George I. Ken. (2009). Educational Technology (Theory & 

Practice.). 
- Issroff, K. Scanlon, E. Educational Technology: The Influence of Theory, 

Journal of Interactive Media in Education, 2002 (6) 
- Kumar, N (2009). Educational Technology Theory & Practices, Aitbs 

Publishers, India 
اد المرجعية الأساسية )المجلات العلمية والتقارير وغيرها(:. أدرج المو 1   
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 http://emag.mans.edu.eg  جامعة المنصورة - الإلكترونيالتعليم  ة ل -
  لة الجمعية المصرية لتكنولوجيا التعليم -
 الحاسباتلنظم المعلومات وتكنولوجيا  الجمعية المصرية -

http://www.esisact.org.eg/Arabic_Site/Arabic_Template.htm 
- The Electronic Journal of e-Learning  http://www.ejel.org/main.html 
- E-Learning and Digital Media  http://journals.sagepub.com/home/ldm 
- Research in Learning Technology (RLT) https://journal.alt.ac.uk/index.php/rlt 
- Internet and Higher Education 

https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=16965&tip=sid&clean=0 
- Computers and Education 

https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=17645&tip=sid&clean=0 
- Communications in Information Literacy 

https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=19400158815&tip=sid&clean=0 
. المواد الإلكترونية ومواقع الإنترنت ومواقع التواصل الاجتماعي وغيرها:3  

   http://uqu.edu.sa/lib/digital_library القرى أم بجامعة الله عبد الملك بمكتبة الرقمية المكتبة -
 /http://www.abegs.org/Aportal الخليج لدول العربي التربية مكتب -
 /http://www.gaserc.edu.kw الخليج بدول التربوية للبحوث العربي المركز -
 /http://www.cpfdc.gov.sa  السعودية العربية المملكة في التعليم مناهج لتطوير الشامل المشروع -
 https://sdl.edu.sa/SDLPortal/Publishers.aspxالمكتبة الرقمية السعودية  -
 https://kfnl.gov.sa/Ar/Pages/default.aspxمكتبة الملك فهد الوطنية   -
 (Edu Searchقواعد المعلومات التربوية ) -
 .بالعابدية الله عبد الملك بمكتبة المتاحة المعلومات قواعد -
 (ERIC)    التربوية والمعلومات المصادر مركز -
   المنصات التعليمية الالكترونية المفتوحة -

- https://www.kfcris.com/ar 
- https://www.nctm.org/ 
- www.minshawi.com 
- http://b7oth.com/ 
- http://www.kapl.org.sa/ 
- http://www.ncerd.org/ 

http://emag.mans.edu.eg/
http://www.esisact.org.eg/Arabic_Site/Arabic_Template.htm
http://www.ejel.org/main.html
http://journals.sagepub.com/home/ldm
https://journal.alt.ac.uk/index.php/rlt
https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=16965&tip=sid&clean=0
https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=17645&tip=sid&clean=0
https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=17645&tip=sid&clean=0
https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=19400158815&tip=sid&clean=0
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- http://www.abegs.org/aportal/blog/index 
- http://www.booksjadid.org/ 
- http://www.ketablink.com/ 
- http://scholar.google.com/ 
- www.sciencedirect.com 
- www.acer.edu.au/library/theses 
- https://www.ebscohost.com/ 
- http://ebooks.ohiolink.edu 
- http://www.lib.monash.edu.au 
- http://kacst.summon.serialssolutions.com/ 
- http://pqdtopen.proquest.com/search.html 

الحاسوبيةلم البرمجياتلم والأسطوانات المدمجة: البرامجمواد تعليمية أخرى مثل . 4  
 تطبيقات جوجل التعليمية  -
 Microsoft Office-اوفيس ميكروسوفت برنامج حزمة -
 الذكية. السبورة -
 وبر يات الواقع الافتراضيأدوات  -
 الفصول الافتراضية -

 المرافق المطلوبة .ذذ
بيّن متطلبات المقرر الدراسي من المرافق بما في ذلك حجم القاعات الدراسية والمختبرات )أي عدد المقاعد داخل القاعات 

 الدراسية والمختبراتلم وعدد أجهزة الحاسب الآلي المتاحةلم وغيرها(:
 المحاضراتلم والمختبراتلم وقاعات العرضلم والمعامللم وغيرها(:المباني )قاعات  .23

   هزة تقنياً  قاعات دراسية -
 معامل الكلية والقسم. -

 مصادر تقنية )أدوات عرض البياناتلم واللوحات الذكيةلم والبرمجيات وغيرها(:  .27
 استخدام أجهزة الحاسب الآلي الخاصة الشخصية. -
 التقديمية أو أي مصادر تعليمية مرتبطة بالمقرر.استخدام أجهزة الداتا شو للعروض  -
 (.Smart Boardالسبورات الذكية ) -
 مصادر أخرى )حددها: مثلاً اذا كان هناك حاجة إلى تجهيزات مخبرية خاصةلم فاذكرهالم أو أرفق قائمة بها(: .21

 توفير شبكة )الإنترنت( -
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 تقويم المقرر الدراسي وإجراءات تطويره  .نن
 على التغذية الراجعة من الطلاب بخصوص فعالية التدريس:استراتيجيات الحصول  .هه

 .تم لما وتقبله واستيعابه وفهمه أستاذ المقرر، بأداء وقناعته الطالب رضا مدى تقيس استبانة -
 .المقرر طلاب من عينة مقابلة -

 استراتيجيات أخرى لتقويم عملية التدريس من قبل الأستاذ أو القسم: .وو
 نتائج الطلاب -
 الإنجازسجلات  -
 Evaluation Portfolioملف تقويم المقرر  -
 تقييم الأقران -
 .Self-Assessmentالذاتي  التقييم -
 .القاعة الدراسية داخل اللفظي التفاعل لقياس أداة استخدام -
 .دعم النظراء -
 .المقرر تدريس في المشاركين الزملاء آراء استطلاع -

 تطوير التدريس: إجراءات .يي
 والعمل على توظيفه في المقرر. بحوث تعليم وتعلم الرياضيات لمتابعة ما يستجد في  ا -
 Teaching Portfolioملف التدريس  -
 السمينارات العلمية. -
 حضور المؤتمرات والندوات التخصصية.  -
 ورش عمل ودورات تدريبية لتنمية مهارات أعضاء هيئة التدريس. -
 .)دعم النظراء( الاجتماعات الدورية لأعضاء القسم لتبادل الخبرات -
  وسائل التواصل الاجتماعي الالكتروني. -

إجراءات التحقق من معايير إنجاز الطالب ) مثل: تدقيق تصحيح عينة من أعمال الطلبة بواسطة أعضاء هيئة تدريس  .أأأ
مستقلينلم والتبادل بصورة دوريةٍ لتصحيح الاختبارات أو عينة من الواجبات مع أعضاء هيئة تدريس من مؤسسة 

 أخرى(:
 . القسم من خاصة لجنة بواسطة الطلبة أعمال من عينة ومراجعة تدقيق -
 .أخرى مؤسسة من تدريس طاقم مع الاختبارات لتصحيح دوريةً  بصورة التبادل -
 .المقرر نفس يدرسون الذين الزملاء بين والتدقيق التصحيح في والتبادل المشاركة -

 فعالية المقرر الدراسي والتخطيط لتطويره:صِف إجراءات التخطيط للمراجعة الدورية لمدى  .ببب
 مراجعة دورية للمقرر من قبل أستاذ المقرر في ضوء نتائج الطلاب وتفاعلهم وما يستجد نظريا وتطبيقيا. -
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 .بالمقرر المرتبطة والمراجع العلمية المصادر تحديث -
 .التربوي العمل في المختصين آراء من الاستفادة -
 تصميمو  الخاصة، التدريس طرق: مثل به الصلة ذات أخرى مقررات في المقرر هذا من الطلاب إفادة مدى تعرف -

 .الميداني والتدريب الدروس، وتطوير
 (.والأجنبية العربية) التخصص  ال في الأبحاث على الاطلاع -
 .المقرر تطوير في الطلاب تقويم نتائج استخدام -
 .أخرى جامعات في سا لة بمقررات المقارنة -

البرنامج:اسم منسق   د/ سيد شعبان عبد العليم يونس 
ه2/2/2440  التاريخ ................................................................ التوقيع:  
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 نموذج

 توصيف المقرر الدراسي
 
 
 

 الإنجليزية باللغة التخصص في قراءات اسم المقرر:  
 2-020270823 رمز المقرر:  
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 نموذج توصيف مقرر دراسي
ه2/2/2440التوصيف: تاريخ  جامعة أم القرىإسم المؤسسة التعليمية:    

-الكلية قسم المناهج وطرق التدريس -التربيةالقسم:    
 

 التعريف بالمقرر الدراسي ومعلومات عامة عنه .ش
الإنجليزية          باللغة التخصص في قراءات. اسم المقرر الدراسي ورمزه: 1 020270823-2 

 2. عدد الساعات المعتمدة: 2 .31
 وتكنولوجيا التعليم المناهج في الدكتوراه. البرنامج )أو البرامج( الذي يقدم ضمنه المقرر الدراسي: 3 .34

 )في حال وجود مقرر عام في عدة برامج، بينن هذا بدلاً من إعداد قائمة بكل هذه البرامج(
الثاني المستوى. السنة أو المستوى الدراسي الذي يعطى فيه المقرر الدراسي: 4  

  . المتطلبات السابقة لهذا المقرر )إن وجدت(:5 .32
 . المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت(: 6 .42
 الزاهر ، وغيرها( –ة يسة للجامعة )العابديالمقرات الرئالمقرر، إن لم يكن في المقر الرئيس للمؤسسة التعليمية: فرع أو فروع تقديم . 1 .41

. نمط الدراسة المتبع )اختر كل ما ينطبق(:4  
%10 النسبة: 10 قاعات المحاضرات التقليدية .بب  

 

   

%20 النسبة: 20 التعليم الإلكتروني .جج  
    

%20 النسبة: 20 تعليم مدمج )تقليدي وعن طريق الإنترنت( .دد  
    

  النسبة:  بالمراسلة .هه
 

   

 تذكر أخرى .وو
  النسبة: 

 
 تعليقات:
 

 الأهداف .ص
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ما هدف المقرر الرئيس؟ -2  
  لمتابعة ذلكو  الانجليزية باللغة والادبيات الدراسات على والتركيز والاكاديمية المتخصصة للقراءات الطالب توجيه الى المقرر يهدف
  اللغوية المرتبطة بالمصااااااااطلحات الانجليزية.، كما يهدف المقرر إلى تنمية المهارات التعليم تكنولوجيا في والتطورات الدراسااااااااات أحدث

، وذلك من خلال الحوارات الصفية والالكترونية والأنشطة المتنوعة.التخصصية في  ال تكنولوجيا التعليم  
يكون قادرا على: في نهاية هذا دراسة المقرر أن العليا الدراسات طالب من ويتُوقع      

 معرفة التوجهات البحثية الحديثة في  ال تكنولوجيا التعليم.    -
 تصنيف بحوث تكنولوجيا التعليم في ضوء الاتجاهات البحثية الحديثة واولوياتها. -
ال تكنولوجيا الإلكتروني من خلال الالمام بالمصطلحات   تنمية الاتجاهات البحثية الحديثة نحو تحسين جودة ابحاث التعليم -

 . التعليم
 الإلكتروني في ضوء القراءات الأجنبية.  بناء رؤية مستقبلية لاتجاهات دراسات وبحوث التعليم -
 تحليل ونقد دراسات علميه اجنبية في  ال تكنولوجيا التعليم في ضوء المعايير.  -

 
أو مراجع  )مثل الاستخدام المتزايد لتقنية المعلوماتلتطوير وتحسين المقرر الدراسي.  -يتم تنفيذها  -اذكر بإيجاز أي خطط  -1

 الإنترنتلم والتغييرات في المحتوى كنتيجة للأبحاث الجديدة في مجال الدراسة(.   
 .التخصص لتطوير وتحسين محتوى المقرر الدراسيفي  الحديثة المراجع استخدام -
 توظيف الأدوات التقنية في معالجة محتوى المقرر. -
 المواقع الالكترونية بكافة تطبيقاتها في تحسين وتطوير مهارات الطلاب البحثية والأكاديمية.الاستفادة من  -
ما يتعلق  لتواصاال ابين أسااتاذ المقرر والطلاب في طرح ومناقشااه كلتقنية المعلومات وبرامج تقنية الاتصااالات لتفعيل  -

 بالمقرر.
 ية الالكترونية.استخدام مصادر البحث الالكتروني وقواعد المعلومات التربو  -
في التواصااااااااااااااال مع مراكز الابحاث واكاديميات البحث العلمي والمكتبات الرقمية  لاساااااااااااااااتعانة بالشااااااااااااااابكة العنكبوتيةا -

 للاستفادة من مصادر المعلومات في البحوث المتخصصة في  ال التعليم الالكتروني.
 م الإلكتروني.يالتدريس باستخدام التعل -

 (. دليل البرنامج المطلوب هنا وصفٌ عام بالطريقة نفسها المستخدمة في النشرة التعريفية أو )ملاحظة:وصف المقرر الدراسي  .ر
 وصف عام للمقرر:

  والدراسااات جعالمرا على والتركيز التعليم تكنولوجيا  ال في والمميزة الحديثة والادبيات المراجع في القراءة الى الطالب المقرر يوجه
. المتخصصين قبل من والمحكمة الدولية الاكاديمية المجلات في والمنشورة الانجليزية باللغة  

 

 الموضوعات التي ينبغي تناولها: .22
 ساعات التدريس عدد الأسابيع قائمة الموضوعات
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إطار مرجعي توضاااااايحي حول طبيعة المقرر من حيث محتواه وعملياته المعرفية ومؤشاااااارات 
 قياس مخرجاته وتقويمه. 

1 2 

التي يجب معرفة قراءاتها باللغة الانجليزية وفق المعايير  التعليم تكنولوجياحصاااااااااااااار مفاهيم 
 التالية : 

 حدا ة المفاهيم .  -
 سعة انتشارها وكثرة استخدامها في الأدب التربوي .  -
 أهمية المفاهيم في معالجة متغيرات التربية الإسلامية .     -
 تنوع المفاهيم و ولها .  -

2 4 

 4 1  التعليم المفاهيم والموضوعات بحسب فروع تكنولوجياقراءات حول 
 4 2 تطبيقات في قراءة وفهم وتحليل النصوص والبحوث باللغة الانجليزية
  قراءات حول مهاارات التعاامال مع الأدبياات الأجنبياة والإفاادة منهاا في  اال تكنولوجيا
 التعليم.

2 4 

التعليم باللغة الانجليزية .   قراءات حول  ال تكنولوجيا  2 4 
التعليم.       قراءات حول الاستراتيجيات الحديثة في  ال تكنولوجيا  2 4 

  قراءات حول أدبيات البحث التربوي باللغة الانجليزية   والإفادة منها في  ال تكنولوجيا
 التعليم.  

2 4 

التعليم.      ترجمة مقالات حديثة في  ال تكنولوجيا  2 4 
 

   إجمالي عدد ساعات المقرر وتوزيعها:  .32
 دروس إضافية محاضرات 

معامل أو 
 استديو

تطبيق   المجموع أخرى 

 32  - - - 32 ساعات التدريس الفعلية
 32  - - - 32 الساعات المعتمدة

 

 ( التي يقوم بها الطالب أسبوعياً:الذاتي الاضافيالتعلم الفردي ) -عدد ساعات الدراسة  .31
  لاث ساعات لإنجاز التكليفات الخاصة بالمقرر
 

 مخرجات التعلم للمقرر وفقاً لمجالات الإطار الوطني للمؤهلات واتساقها مع طرق قياسها واستراتيجيات تدريسها .32
 يحدد الجدول التالي مجالات مخرجات التعلم الخمسة الواردة في الإطار الوطني للمؤهلات

 بمخرجات تعلم المقرر، بحيث تكون قابلة للقياس حسب المطلوب في  الات التعلم المناسبة.: قم بملء الجدول أولاً  -
 : ضع استراتيجيات التدريس التي تناسب طرق التقييم و تتسق معها ومع مخرجات التعلم المستهدفة.ثانياً  -
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تدريسها لتشكل معاً  ويجب أن تتسق مخرجات تعلم المقرر المستهدفة وطرق تقييمها واستراتيجيات : ضع طرق التقييم المناسبة التي تساعد على قياس وتقويم مخرجات التعلم بدقة،ثالثاً  -
 عملية تعلم وتعليم متكاملة، مع ملاحظة أنه لا يلزم أن يتضمن كل مقرر مخرجات تعلم في كل  ال من  الات التعلم.

 Curriculum Mapخريطة منهج المقرر 
وفقاً لمجالات الإطار الوطني للمؤهلاتمخرجات التعلم للمقرر  م  طرق التقويم استراتيجيات التدريس للمقرر 
 المعرفة 2

1-1 عليمالت تكنولوجيا  ال في الاساسية والمفاهيم المصطلحات معرفة  ات البحثيةيفللتكا المحاضرة   

1-2 وانتقاءها الانجليزية المراجع عن البحث في الطرق افضل معرفة  التعاونيالتعلم    الأنشطة الالكترونية 
1-3 الانجليزية باللغة والبحوث النصوص وتحليل فهم  ات البحثيةيفللتكا حل المشكلات    

 المهارات المعرفية 1
2-1 اكساب الطلاب مهارة التعرف المصطلحات والمفاهيم الاساسية  

 في  ال تكنولوجيا التعليم
 الاختبارات العصف الذهني

2-2 الطلاب مهارات البحث عن المراجع الانجليزية وانتقاءهااكساب   ةالحوار والمناقش   الأسئلة الشفهية 
2-3 اكساب الطلاب مهارة فهم وتحليل النصوص والبحوث باللغة  

 الانجليزية 
 الأنشطة الالكترونية الخرائط الذهنية

 مهارات العلاقات الشخصية وتحمل المسؤولية 3
3-1 العمل الجماعي ضمن  موعات تعاونية إكساب الطالب مهارة   الأسئلة الشفهية التعلم التعاوني 
3-2 ةالحوار والمناقش إكساب الطالب القدرة على الإلقاء والعرض.    الأسئلة الشفهية 
3-3  الملاحظة المقننة  المناقشة الجماعية والحوار  مهارات الانصات الفعال   
3-4  تقويم ذاتي  حل المشكلات  مهارات التعلم الذاتي  
3-5 تكوين فرق عمل لإنجاز  مهارات العمل الجماعي والتعاون  

 التكليفات 
تقويم الاعمال 

 الجماعية والفردية 
3-6  قضيا ومشكلات  دراسة الحالة .  مهارات الحوار والنقاش العلمي البناء 
3-1 الشفهيةالأسئلة  التعلم التعاوني مهارة إدارة الوقت بكفاءة   

    
 مهارات الاتصال ومهارات تقنية المعلومات والمهارات العددية 4

4-1 اكساب الطلاب مهارات التواصل و التعامل مع تقنيات التعليم  
 الحديثة

 التدريب العملي ورش العمل

4-2 بالمعاجم والقواميس  ةتدريب عملي على البرامج الخاص 
 الالكترونية 

العمليالتدريب  ورش العمل  
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وفقاً لمجالات الإطار الوطني للمؤهلاتمخرجات التعلم للمقرر  م  طرق التقويم استراتيجيات التدريس للمقرر 
4-3  البحوث الفردية التدريب العملي مهارة التعامل مع مراكز ومصادر المعلومات الالكترونية 
(وجدت المهارات النفسية الحركية )إن 2  

5-1     
5-2     

 
  جدول مهام تقويم الطلبة خلال الفصل الدراسي: .33
مقاللم خطابةلم تقديم شفهيلم مهام التقويم المطلوبة )مثال: اختبارلم مشروع جماعيلم كتابة  م

 ملاحظة......الخ(
نسبته من التقييم  الأسبوع المحدد لتسليمه

 النهائي
والمداخلات والمناقشة المشاركة  %12 خلال الفصل   
باللغة الانجليزية  التعليم حصر المفاهيم الحديثة تكنولوجيا  %12 الرابع   
زية التعليم باللغة الانجلي تكنولوجياقراءات حول  ال الاتجاهات الحديثة في  ال  1 %12 الثامن   
التعليم قراءات حول الاستراتيجيات الحديثة في  ال تكنولوجيا 2 %12 الثاني عشر   
التعليم ترجمة مقالات حديثة في  ال تكنولوجيا 3 %22 خلال الفصل   
%42 السادس عشر اختبار نهائي 4  
 الإرشاد الأكاديي للطلاب ودعمهم .ص

ترتيبات إتاحة أعضاء هيئة التدريس والهيئة التعليمية للاستشارات والإرشاد الأكاديمي الخاص لكل طالب )مع ذكر مقدار الوقت الذي 
 يتوقع أن يتواجد خلاله أعضاء هيئة التدريس لهذا الغرض في كل أسبوع(.  

ساعات أسبوعيالم كما يتم 3وفق الجدول الزمني للساعات المكتبية لعضو هيئة التدريس بمعدل  الاستشارات والإرشاد الأكاديي
 تخصيص وسائل للتواصل الالكتروني المتزامن باستخدام شبكات التواصل المتاحة والمناسبة.

 مصادر التعلّم .رر
:. أدرج الكتب المقررة المطلوبة2  

 قواميس اللغة الانجليزية من خلال مكتبة الجامعة .  -
 . التعليم  ال تكنولوجياالأبحاث والدراسات الأجنبية في  -
م الأكثر على مستوى الكتب وعلى مستوى الدراسات والأبحاث لحصر المفاهيالتعليم   ال تكنولوجيامراجعة الأدبيات التربوية في  -

 سيوعاً والوصول إلى قراءات باللغة الانجليزية حولها .  
-  

. أدرج المواد المرجعية الأساسية )المجلات العلمية والتقارير وغيرها(:1   
- http://www.esisact.org.eg/Arabic_Site/Arabic_Template.htm 
- The Electronic Journal of e-Learning  http://www.ejel.org/main.html 

http://www.esisact.org.eg/Arabic_Site/Arabic_Template.htm
http://www.ejel.org/main.html
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- E-Learning and Digital Media  http://journals.sagepub.com/home/ldm 
- Research in Learning Technology (RLT) https://journal.alt.ac.uk/index.php/rlt 
- Internet and Higher Education 

https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=16965&tip=sid&clean=0 
- Computers and Education 

https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=17645&tip=sid&clean=0 
- Communications in Information Literacy 

https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=19400158815&tip=sid&clean=0 
 

مواقع الإنترنت ومواقع التواصل الاجتماعي وغيرها:. المواد الإلكترونية و 3  
- http://uqu.edu.sa/lib/digital_library   
- https://sdl.edu.sa/SDLPortal/Publishers.aspx 
- https://kfnl.gov.sa/Ar/Pages/default.aspx 
- https://www.kfcris.com/ar 
- https://www.nctm.org/ 
- www.minshawi.com 
- http://www.abegs.org/aportal/blog/index 
- http://www.booksjadid.org/ 
- http://www.ketablink.com/ 
- http://scholar.google.com/ 
- www.sciencedirect.com 
- www.acer.edu.au/library/theses 
- https://www.ebscohost.com/ 
- http://ebooks.ohiolink.edu 
- http://www.lib.monash.edu.au 
- http://kacst.summon.serialssolutions.com/ 
- http://pqdtopen.proquest.com/search.html 

مواد تعليمية أخرى مثل البرامج الحاسوبيةلم البرمجياتلم والأسطوانات المدمجة:. 4  

 تطبيقات جوجل التعليمية  -

http://journals.sagepub.com/home/ldm
https://journal.alt.ac.uk/index.php/rlt
https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=16965&tip=sid&clean=0
https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=17645&tip=sid&clean=0
https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=17645&tip=sid&clean=0
https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=19400158815&tip=sid&clean=0
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 Microsoft Office-اوفيس ميكروسوفت برنامج حزمة -
 الذكية. السبورة -
 وبر يات الواقع الافتراضيأدوات  -
 الفصول الافتراضية -

 المرافق المطلوبة .زز
بيّن متطلبات المقرر الدراسي من المرافق بما في ذلك حجم القاعات الدراسية والمختبرات )أي عدد المقاعد داخل القاعات 

 الدراسية والمختبراتلم وعدد أجهزة الحاسب الآلي المتاحةلم وغيرها(:
 المحاضراتلم والمختبراتلم وقاعات العرضلم والمعامللم وغيرها(:المباني )قاعات  .21

   هزة تقنياً  قاعات دراسية -
 معامل الكلية والقسم. -

 مصادر تقنية )أدوات عرض البياناتلم واللوحات الذكيةلم والبرمجيات وغيرها(:  .10
 استخدام أجهزة الحاسب الآلي الخاصة الشخصية. -
 التقديمية أو أي مصادر تعليمية مرتبطة بالمقرر.استخدام أجهزة الداتا شو للعروض  -
 (.Smart Boardالسبورات الذكية ) -
 مصادر أخرى )حددها: مثلاً اذا كان هناك حاجة إلى تجهيزات مخبرية خاصةلم فاذكرهالم أو أرفق قائمة بها(: .12

 توفير شبكة )الإنترنت( -
 تقويم المقرر الدراسي وإجراءات تطويره  .تتت

 على التغذية الراجعة من الطلاب بخصوص فعالية التدريس:استراتيجيات الحصول  .ثثث
 .تم لما وتقبله واستيعابه وفهمه أستاذ المقرر، بأداء وقناعته الطالب رضا مدى تقيس استبانة -
 .المقرر طلاب من عينة مقابلة -

 استراتيجيات أخرى لتقويم عملية التدريس من قبل الأستاذ أو القسم: .ججج
 نتائج الطلاب -
 الإنجازسجلات  -
 Evaluation Portfolioملف تقويم المقرر  -
 تقييم الأقران -
 .Self-Assessmentالذاتي  التقييم -
 .القاعة الدراسية داخل اللفظي التفاعل لقياس أداة استخدام -
 .دعم النظراء -
 .المقرر تدريس في المشاركين الزملاء آراء استطلاع -
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 تطوير التدريس: إجراءات .ححح
 والعمل على توظيفه في المقرر. بحوث تعليم وتعلم الرياضيات لمتابعة ما يستجد في  ا -
 Teaching Portfolioملف التدريس  -
 السمينارات العلمية. -
 حضور المؤتمرات والندوات التخصصية.  -
 ورش عمل ودورات تدريبية لتنمية مهارات أعضاء هيئة التدريس. -
 .)دعم النظراء( الاجتماعات الدورية لأعضاء القسم لتبادل الخبرات -
  وسائل التواصل الاجتماعي الالكتروني. -

إجراءات التحقق من معايير إنجاز الطالب ) مثل: تدقيق تصحيح عينة من أعمال الطلبة بواسطة أعضاء هيئة  .خخخ
تدريس مستقلينلم والتبادل بصورة دوريةٍ لتصحيح الاختبارات أو عينة من الواجبات مع أعضاء هيئة تدريس من 

 أخرى(:مؤسسة 
 . القسم من خاصة لجنة بواسطة الطلبة أعمال من عينة ومراجعة تدقيق -
 .أخرى مؤسسة من تدريس طاقم مع الاختبارات لتصحيح دوريةً  بصورة التبادل -
 .المقرر نفس يدرسون الذين الزملاء بين والتدقيق التصحيح في والتبادل المشاركة -

 فعالية المقرر الدراسي والتخطيط لتطويره:صِف إجراءات التخطيط للمراجعة الدورية لمدى  .ددد
 مراجعة دورية للمقرر من قبل أستاذ المقرر في ضوء نتائج الطلاب وتفاعلهم وما يستجد نظريا وتطبيقيا. -
 .بالمقرر المرتبطة والمراجع العلمية المصادر تحديث -
 .التربوي العمل في المختصين آراء من الاستفادة -
 تصميمو  الخاصة، التدريس طرق: مثل به الصلة ذات أخرى مقررات في المقرر هذا من الطلاب إفادة مدى تعرف -

 .الميداني والتدريب الدروس، وتطوير
 (.والأجنبية العربية) التخصص  ال في الأبحاث على الاطلاع -
 .المقرر تطوير في الطلاب تقويم نتائج استخدام -
 .أخرى جامعات في سا لة بمقررات المقارنة -

 د/ سيد شعبان عبد العليم يونس البرنامج:اسم منسق 
 ه2/2/2440  التاريخ ................................................................ التوقيع:

 

 



 المملكة العربية السعودية
 وزارة التعليم 
 جامعة أم القرى

 عمادة الدراسات العليا

 Kingdom of Saudi Arabia 
Ministry of Education 

Umm Al-Qura University 
Deanship of Graduate Studies 

 

 

 

 

 

 

 

 

 نموذج

 توصيف المقرر الدراسي
 

 تحليل البيانات بالحاسب الآلي اسم المقرر:  

  (  2-0206641)نفس  رمز المقرر:  
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 توصيف مقرر دراسينموذج 

 جامعة أم القرىسم المؤسسة التعليمية: ا 2440-1-11تاريخ التوصيف:  

 علم النفس -التربيةالقسم: -الكلية

 

 التعريف بالمقرر الدراسي ومعلومات عامة عنه .ض
 (  2-0206641)نفس   تحليل البيانات بالحاسب الآلياسم المقرر الدراسي ورمزه:  .42
 ساعتانعدد الساعات المعتمدة:  .43
ير إحصاء، ، ماجستالقياس والتقويم ماجستيرالبرنامج )أو البرامج( الذي يقدم ضمنه المقرر الدراسي:  .44

 متطلب كلية لجميع الأقسام في الدكتوراة، الدبلوم العالي في القياس والتقويم
 قائمة بكل هذه البرامج()في حال وجود مقرر عام في عدة برامج، بينن هذا بدلاً من إعداد 

 المستوى الرابعالسنة أو المستوى الدراسي الذي يعطى فيه المقرر الدراسي:  .45
 الإحصاء التطبيقي، الإحصاء الاستدلاليالمتطلبات السابقة لهذا المقرر )إن وجدت(: .46
 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت(:  .41
 في المقر الرئيس للمؤسسة التعليمية: المقرر، إن لم يكن فرع أو فروع تقديم  .44

 )العابديه،الزاهر(. المقر الرئيس للمؤسسة التعليمية
 . نمط الدراسة المتبع )اختر كل ما ينطبق(:4

 قاعات المحاضرات التقليدية .زز
 :122 النسبة% 

 

   

  النسبة:  التعليم الإلكتروني .حح
    

  النسبة:  تعليم مدمج )تقليدي وعن طريق الإنترنت( .طط
    

  النسبة:  بالمراسلة .يي
    

   النسبة:  تذكر أخرى .كك

 تعليقات:
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 الأهداف .ط

 ما هدف المقرر الرئيس؟ -1
إكساب الطالب المهارات العملية اللازمة لتحليل بيانات الأبحاث الكمية باستخدام حزمة البرامج الإحصائية للعلوم 

 . SPSSالاجتماعية

علومات أو مراجع )مثل الاستخدام المتزايد لتقنية المالمقرر الدراسي. لتطوير وتحسين  -يتم تنفيذها  -اذكر ب يجاز أي خطط  -2
 الإنترنت، والتغييرات في المحتوى كنتيجة للأبحاث الجديدة في  ال الدراسة(.  

  اتالمعاصرة التطور  بةالمقرر لمواكمتابعة آخر ما صدر من كتب وأبحاث علمية متخصصة سواء باللغة الإنجليزية أو العربية في موضوعات
 في هذا المجال.

  وتعديلها في ضوء التطورات العلمية والتغذية الراجعة من أعضاء هيئة التدريس والطلاب الدورية لخطة المقررو المراجعة المنتظمة. 

 ........................................................................ ملاحظات جهة التحكيم

 
 )ملاحظة: المطلوب هنا وصفٌ عام بالطريقة نفسها المستخدمة في النشرة التعريفية أودليل البرنامج(. وصف المقرر الدراسي  .ح

 وصف عام للمقرر:

، ويشمل ذلك قوائم الحزمة وملفاتها وشاشاتها الضرورية للتشغيل، SPSSيتناول المقرر تحليل البيانات بالحاسب الآلي باستخدام حزمة برامج
( والاختبارات اللابارامترية، F(، واختبار )Tالهامة لحساب الإحصاءات الوصفية، وإعداد الرسوم البيانية، واجراء اختبار )ويشمل أيضا الأوامر 

وحساب معامل الارتباط ومعاملات الثبات المختلفة، مع التأكيد على حسن استخدام الخيارات الداخلية للشاشات الفرعية، بالإضافة إلى 
 .Syntaxخدام الأوامر في نافذة تدريب الطالب على است

 
 

 الموضوعات التي ينبغي تناولها: .34

 قائمة الموضوعات
عدد 
 ساعات التدريس الأسابيع

 مراجعة عامة لمفاهيم أساسية في القياس والإحصاء
 .أنواع المتغيرات ومستويات القياس 
 مقاييس النزعة المركزية، مقاييس التشتت، معاملات الارتباط والانحدار 
 .اختبار الفروض 
 . الصدق والثبات 

1 2 

 :SPSSتشغيل 
  قوائم الحزمة: ملفFile التحرير ،Edit العرض ،View البيانات ،Data ،

 .Transformالتحويل 
4 4 
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 الموضوعات التي ينبغي تناولها: .34

عدد  قائمة الموضوعات
 الأسابيع

 ساعات التدريس

  الملفات الأساسية للحزمة: ملفات البياناتData File ملف المخرجات ، 
Output File الإشارة إلى ملف تكوين الأوامر ،Syntax File . 

 العرضفي الحزمة: عرض البيانات، عرض المتغيرات. شاشات 
 :Analyzeقائمة 
  الأمرReports 
  تطبيقات الإحصاء الوصفي: الأمرDescriptive Analysis 

1 2 

 اختبار الفروض الفارقة:
  الأمرCompare Means 
  الأمرGeneral Linear Model 
 الأمرNonparametric Tests 

4 4 

 Regression 1 2، الأمر  Correlateمر الأحساب الارتباط:
 Scale 1 2حساب الثبات:الأمر 

 2 1 : الرسوم البيانية Graphقائمة
 Syntax    2 4استخدام نافذة

 15 32 
 

 ........................................................................ ملاحظات جهة التحكيم
 
 
 

   إجمالي عدد ساعات المقرر وتوزيعها:  .35
 المجموع أخرى تطبيق  معامل أو استديو دروس إضافية محاضرات 

ساعات التدريس 
 الفعلية

معمل الحاسب  - 2
 الآلي

 اختبار نهائي عملي 2 24
 

32 

 2 - - - - 2 المعتمدةالساعات 
 

 ........................................................................ ملاحظات جهة التحكيم
 

 أسبوعياً:( التي يقوم بها الطالب خلال الذاتي الإضافيالتعلم الفردي ) -عدد ساعات الدراسة  .36
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 ساعتان  أسبوعيا.

 

 مخرجات التعلم للمقرر وفقاً لمجالات الإطار الوطني للمؤهلات واتساقها مع طرق قياسها واستراتيجيات تدريسها .31
 يحدد الجدول التالي مجالات مخرجات التعلم الخمسة الواردة في الإطار الوطني للمؤهلات

 بحيث تكون قابلة للقياس حسب المطلوب في  الات التعلم المناسبة.: قم بملء الجدول بمخرجات تعلم المقرر، أولاً  -
 : ضع استراتيجيات التدريس التي تناسب طرق التقييم و تتسق معها ومع مخرجات التعلم المستهدفة.ثانياً  -
ق تقييمها واستراتيجيات تعلم المقرر المستهدفة وطر : ضع طرق التقييم المناسبة التي تساعد على قياس وتقويم مخرجات التعلم بدقة، ويجب أن تتسق مخرجات ثالثاً  -

 تدريسها لتشكل معاً عملية تعلم وتعليم متكاملة، مع ملاحظة أنه لا يلزم أن يتضمن كل مقرر مخرجات تعلم في كل  ال من  الات التعلم.
 

 Curriculum Mapخريطة المنهج للمقرر 
 طرق التقويم استراتيجيات التدريس للمقرر الوطني للمؤهلاتمخرجات التعلم للمقرر وفقاً لمجالات الإطار  م
 بعد دراسة المقرر يتوقع من الطالب أن 
 المعرفة 2

 أسلوب المحاضرات .SPSSيعرف أسس إ دخال وتعديل البيانات في حزمة   1 -1
 أسلوبالتعلم النشط

 تكليفات فردية
 اختبار عملي نهائي

 تكليفات فردية .الإحصاءات الوصفيةيعرف الأوامر الأساسية لحساب   2 -1
 علميتقرير 

 اختبار عملي نهائي
 Descriptiveيقارن بين مخرجات الأوامر الفرعية تحت الامر  3 -1

Statistics. 
 تكليفات فردية

 اختبار عملي نهائي

 تكليفات فردية .يعرف أوامر الرسوم البيانية  4 -1
 اختبار عملي نهائي

 تكليفات فردية البارامترية واللابارامترية. يعرف أوامر اجراء الاختبارات  5 -1
 علميتقرير 

 اختبار عملي نهائي
 علميتقرير  يفهم استخدامات الخيارات الداخلية الاساسية في شاشةكلأمر.  6 -1

 اختبار عملي نهائي
يميز القيمة المناسبة للإحصاءة بعد اختبار فروضها الأساسية في نافذة   1 -1

 المخرجات.
 علميتقرير 

 اختبار عملي نهائي

 تكليفات فردية يستوعب مخرجات أمر حساب الثبات بخياراته الداخلية.  4 -1
 علميتقرير 

 علميتقرير  يفهم طريقة استخدام الأمر ارتباط وخياراته.  2 -1
 اختبار عملي نهائي

 اختبار عملي نهائي يدرك طريقة اختبار فرض بحثي.  12 -1
 المهارات المعرفية 1
 : SPSSيتوقع من الطالب أن يقوم ما يلي باستخدام  

 تكليفات فردية أسلوبالتعلم النشط يجري حسابات الإحصاءات الوصفية.  1 -2
 علميتقرير 

 اختبار عملي نهائي
 يطبق أوامر الرسوم البيانية المناسبة.  2 -2
 يجري اختبارات الفروض الإحصائية البارامترية.  3 -2
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 طرق التقويم استراتيجيات التدريس للمقرر الوطني للمؤهلاتمخرجات التعلم للمقرر وفقاً لمجالات الإطار  م
 الإحصائية اللابارامترية.اختبارات الفروض يجري   4 -2
 معاملات الارتباط الثنائية.يحسب   5 -2
 يحسب معاملات الثبات المختلفة.  6 -2
 .في تقرير بحثي SPSSيكتبمخرجات برنامج   1 -2
 تكليف جماعي أسلوب التعلم التعاوني وينفذها Syntaxيكتب أوامر تعديل البيانات في نافذة   4 -2

 وتحمل المسؤوليةمهارات العلاقات الشخصية  3
 أسلوب التعلم النشط .يسهل عليه التفاعل الهادف مع أقرانه، ويمارس دور القيادة المؤ ر إذا أسندت إليه  1 -3

 أسلوب التعلم التعاوني
 تكليفات فردية
 أقرانه.يوصل استنتاجاته بطريقة ذكية إلى   2 -3 تكليف جماعي

 زملائه.يشارك في النقاش، ويقدم تغذية راجعة جيدة لأنشطة   3 -3
 يتفاعل مع أقرانه، ويقترح آراء هادفة بأسلوب مناسب.  4 -3
 تكليفات فردية أسلوب التعلم النشط في أداء العمل المكلف به وينجزه في وقته المحدد. يتحمل المسؤولية  5 -3

 تقرير علمي
 مهارات الاتصال ومهارات تقنية المعلومات والمهارات العددية 4

 تكليفات فردية أسلوب التعلم النشط الآلي بمرونة.يستخدم جهازا لحاسب   1 -4
 يستخدم التقنية وقواعد المعلومات الإلكترونية في البحث العلمي.  2 -4 تقرير علمي

 يستخدم التطبيقات الحاسوبية في عرض تكليفاته.  3 -4
 في تحليل البيانات بكفاءة. SPSSيستخدمحزمة برامج  4 -4

 (وجدت المهارات النفسية الحركية )إن 2
5- 1  - - - 
 

 ........................................................................ ملاحظات جهة التحكيم

 
 جدول مهام تقويم الطلبة خلال الفصل الدراسي: .34
 مشروع جماعيلم كتابة مقاللم خطابةلم تقديممهام التقويم المطلوبة )مثال: اختبارلم  م

 شفهيلم ملاحظة......الخ(
الأسبوع المحدد 

 لتسليمه
نسبته من التقييم 

 النهائي
 %25 على مدار الفصل تكليفات فردية   1
 %15 15الأسبوع  تكليف جماعي  2
 %32 في نهاية الفصل  اختبار عملي 3
 %32 14الأسبوع  تقديم تقرير علمي )بحث كمي(. 4

 الإرشاد الأكاديي للطلاب ودعمهم .ض
ترتيبات إتاحة أعضاء هيئة التدريس والهيئة التعليمية للاستشارات والإرشاد الأكاديمي الخاص لكل طالب )مع ذكر مقدار 

 الوقت الذي يتوقع أن يتواجد خلاله أعضاء هيئة التدريس لهذا الغرض في كل أسبوع(.  
 هيئة تدريس تخصص للقاء الطلاب والتفاعل مع طلباتهم واستفساراتهم.وجود ساعات مكتبية في جدول عضو  -
 توظيف وسائل التواصل الاجتماعي )مثل  موعات الواتساب( في تقديم الاستشارات للطلاب. -
 البريد الالكتروني للتواصل بين الطلاب وعضو هيئة التدريس.استخدام  -

 مصادر التعلّم .سس
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 :أدرجالكتبالمقررةالمطلوبة. 1
 ( 2224رضا عبدالله أبو سريع  .) تحليل البيانات باستخدام برنامجSPSS. عمان:  دار الفكر . 
 ( 2222شراز، محمد صالح .)التحليل الاحصائي للبيانات باستخدام برنامجSPSS.مكة: جامعة أم القرى . 
 (2222 الزعبي،محمدوالطلافحة،عباس) .النظامالإحصائيSPSS . الأردن: داروائلللنشر. 
  (  1424عز حسن عبد الفتاح  .)الرياض: مكتبة الملك فهد الوطنيةمقدمة في الإحصاء الوصفي والاستدلاليها . 
 ( 2224محمد صبحي و عدنان محمد عوض. .) مبادئ وتحليل باستخدام( مقدمة في الإحصاءSPSS). عمان: دار المسيرة . 
 ( 2225محمود مهدي البياتي .) تحليل البيانات الإحصائية باستخدام البرنامج الإحصائيSPSS  معالجة البيانات مع اختبار(

 . عمان: دار حامد .شروط التحليل وتفسير النتائج(
 . أدرج المواد المرجعية الأساسية )المجلات العلمية والتقارير وغيرها(:2
 الاجتماعي وغيرها:. المواد الإلكترونية ومواقع الإنترنت ومواقع التواصل 3
 SPSS Survival Manual 
 http://www.academia.dk/BiologiskAntropologi/Epidemiologi/PDF/SPSS_Statistical_Analyses_using_

dfSPSS.p 
 https://www.westga.edu/academics/research/vrc/assets/docs/spss_basics.pdf 
 -to-guide-step-by-step-a-manual-survival-https://myadm2014.files.wordpress.com/2017/02/spss

2.pdf-2007-aug-edition-3rd-windows-for-spss-using-analysis-data 
 http://www.Spss.com 
 . مواد تعليمية أخرى مثل البرامج الحاسوبية، البر يات، والأسطوانات المد ة:4

 .SPSSالإحصائيةللعلومالاجتماعيةة البرامج حزم

 

 ........................................................................ ملاحظات جهة التحكيم

 
 المرافق المطلوبة .شش

بينن متطلبات المقرر الدراسي من المرافق بما في ذلك حجم القاعات الدراسية والمختبرات )أي عدد المقاعد داخل القاعات 
 جهاز حاسب آلي22مقعد،  22الدراسية والمختبرات، وعدد أجهزة الحاسب الآلي المتاحة، وغيرها(:

 المباني )قاعات المحاضرات، والمختبرات، وقاعات العرض، والمعامل، وغيرها(: .22
 ا.طالب 22لي يتسع ل آمعمل حاسب 

 مصادر تقنية )أدوات عرض البيانات، واللوحات الذكية، والبر يات وغيرها(:  .23
 .SPSS الإحصائيةللعلومالاجتماعيةة البرامج حزم، Data Showجهاز عارض البيانات 

 كان هناك حاجة إلى تجهيزات مخبرية خاصة، فاذكرها، أو أرفق قائمة بها(:  إذامصادر أخرى )حددها: مثلاً  .24
 لا يوجد

http://www.academia.dk/BiologiskAntropologi/Epidemiologi/PDF/SPSS_Statistical_Analyses_using_SPSS.pdf
http://www.academia.dk/BiologiskAntropologi/Epidemiologi/PDF/SPSS_Statistical_Analyses_using_SPSS.pdf
https://www.westga.edu/academics/research/vrc/assets/docs/spss_basics.pdf
https://myadm2014.files.wordpress.com/2017/02/spss-survival-manual-a-step-by-step-guide-to-data-analysis-using-spss-for-windows-3rd-edition-aug-2007-2.pdf
https://myadm2014.files.wordpress.com/2017/02/spss-survival-manual-a-step-by-step-guide-to-data-analysis-using-spss-for-windows-3rd-edition-aug-2007-2.pdf
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 تقويم المقرر الدراسي وإجراءات تطويره  .صص
 استراتيجيات الحصول على التغذية الراجعة من الطلاب بخصوص فعالية التدريس: .ذذذ

 المقررتقويم 
 استراتيجيات أخرى لتقويم عملية التدريس من قبل الأستاذ أو القسم: .ررر

 .تبادل الزيارات والخبرات بين النظراء )الأقران( في التدريس
 إجراءات تطوير التدريس: .ززز

 .مراجعة تقرير المقرر وتقييماته والتطوير بناء على التوصيات الواردة فيه
الطالب )مثل: تدقيق تصحيح عينة من أعمال الطلبة بواسطة أعضاء هيئة إجراءات التحقق من معايير إنجاز  .سسس

تدريس مستقلين، والتبادل بصورة دوريةٍ لتصحيح الاختبارات أو عينة من الواجبات مع أعضاء هيئة تدريس من مؤسسة 
 أخرى(:

 .تدقيق تصحيح عينة من أعمال الطلبة بواسطة أعضاء هيئة تدريس مستقلين
 تخطيط للمراجعة الدورية لمدى فعالية المقرر الدراسي والتخطيط لتطويره:ص ف إجراءات ال .ششش

 مراجعة تقرير المقرر وتقييماته والتطوير بناء على التوصيات الواردة فيه.
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 نموذج

 توصيف المقرر الدراسي
 
 
 

 التعليم  في التقنية المشاريع وإدارة قيادة اسم المقرر:  
 3-020270825 رمز المقرر:  
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 نموذج توصيف مقرر دراسي
ه2/2/2440التوصيف: تاريخ  جامعة أم القرىإسم المؤسسة التعليمية:    

-الكلية قسم المناهج وطرق التدريس -التربيةالقسم:    
 

 التعريف بالمقرر الدراسي ومعلومات عامة عنه .ظ
  3-020270825التعليم    في التقنية المشاريع وإدارة قيادة. اسم المقرر الدراسي ورمزه: 1

 2. عدد الساعات المعتمدة: 2 .42
 الماجستير في التعليم الالكتروني. البرنامج )أو البرامج( الذي يقدم ضمنه المقرر الدراسي: 3 .52

 )في حال وجود مقرر عام في عدة برامج، بينن هذا بدلاً من إعداد قائمة بكل هذه البرامج(
الثاني المستوى. السنة أو المستوى الدراسي الذي يعطى فيه المقرر الدراسي: 4  

  . المتطلبات السابقة لهذا المقرر )إن وجدت(:5 .51
 . المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت(: 6 .52
 الزاهر ، وغيرها( –ة يسة للجامعة )العابديالمقرات الرئالمقرر، إن لم يكن في المقر الرئيس للمؤسسة التعليمية: فرع أو فروع تقديم . 1 .53

. نمط الدراسة المتبع )اختر كل ما ينطبق(:4  
%10 النسبة: 10 قاعات المحاضرات التقليدية .لل  

 

   

%20 النسبة: 20 التعليم الإلكتروني .مم  
    

%20 النسبة: 20 تعليم مدمج )تقليدي وعن طريق الإنترنت( .نن  
    

  النسبة:  بالمراسلة .سس
 

   

 تذكر أخرى .عع
  النسبة: 

 
 تعليقات:
 

 الأهداف .ع
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ما هدف المقرر الرئيس؟ -2  
 وتنفيذ صميملت المطلوبة والمهارات المعارف على والتدريب احترافيا التعليم في التقنية المشاريع وإدارة لقيادة العام والمنهج الإطار دراسة

.المشروع وتسليم وإغلاق والضبط المتابعة، التنفيذ، التخطيط، الإعداد، مرحلة تشمل المراحل وهذه. المشروع حياة دورة مراحل  
يكون قادرا على: في نهاية هذا دراسة المقرر أن العليا الدراسات طالب من ويتُوقع      

 .المشاريع إدارة في والمفاهيم التعرف على المصطلحات -
 التعليم. في المعلومات تقنيات بيئة في المشاريع التمكن سن إدارة -
 المشروع. حياة دورة وعمليات التعرف على مراحل -
  المشروع. المتكامل النطاق وتحديد المشروع تكامل القدرة على إدارة -
 بالمشروع. الخاصة البشرية الموارد التعرف على دور إدارة -
 المشروع.  تواجه قد التي المخاطر التعرف على دور إدارة -
  المشاريع. إدارة في أفضل لممارسات المتزايد الاحتياج فهم -
 التعليم. في التقنية والمشاريع البرامج في والضبط القدرة على القيادة -
 متكامل. تقني مشروع ملف إعداد على التدريب -

الإنترنت،  )مثل الاستخدام المتزايد لتقنية المعلومات أو مراجعالمقرر الدراسي. لتطوير وتحسين  -يتم تنفيذها  -اذكر ب يجاز أي خطط  -2
  والتغييرات في المحتوى كنتيجة للأبحاث الجديدة في  ال الدراسة(.  

 .التخصص لتطوير وتحسين محتوى المقرر الدراسيفي  الحديثة المراجع استخدام -
 توظيف الأدوات التقنية في معالجة محتوى المقرر. -
 لمواقع الالكترونية بكافة تطبيقاتها في تحسين وتطوير مهارات الطلاب البحثية والأكاديمية.الاستفادة من ا -
ما يتعلق  لتواصاال ابين أسااتاذ المقرر والطلاب في طرح ومناقشااه كلتقنية المعلومات وبرامج تقنية الاتصااالات لتفعيل  -

 بالمقرر.
 ة الالكترونية.استخدام مصادر البحث الالكتروني وقواعد المعلومات التربوي -
في التواصااااااااااااااال مع مراكز الابحاث واكاديميات البحث العلمي والمكتبات الرقمية  لاساااااااااااااااتعانة بالشااااااااااااااابكة العنكبوتيةا -

 للاستفادة من مصادر المعلومات في البحوث المتخصصة في  ال التعليم الالكتروني.
 م الإلكتروني.يالتدريس باستخدام التعل -

 (. دليل البرنامج المطلوب هنا وصفٌ عام بالطريقة نفسها المستخدمة في النشرة التعريفية أو)ملاحظة: وصف المقرر الدراسي  .ز
 وصف عام للمقرر:

  اتوالأدو  والطرق والمنهجيات الأسااااااااساااااااية بالمفاهيم الطلاب تعريف إلى التعليم في التقنية المشااااااااريع وإدارة قيادة مقرر يهدف
  خلال من ذلك يتم. التعليمي القطاع في التقنية بمشاااااااريع ذلك وربط عام بشااااااكل التقنية المشاااااااريع إدارة في المسااااااتخدمة والتقنيات

(.المشاريع إدارة في المعرفية المجالات) والإطار الثاني( المشروع حياة دورة) الأول الإطار: إطارين  
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 الموضوعات التي ينبغي تناولها: .32
 ساعات التدريس عدد الأسابيع قائمة الموضوعات

 2 1 (مصطلحات ومفاهيم في إدارة المشاريع)في إدارة المشاريع.مقدمة 
 2 1 إدارة المشاريع في بيئة تقنيات المعلومات في التعليم

 2 1 حياة المشروع وعمليات دورةمراحل 
 2 1 إدارة تكامل المشروع وتحديد النطاق المتكامل المشروع 

 2 1 إدارة وقت المشاريع
 2 1 إدارة تكلفة المشروع 
 2 1  إدارة جودة المشروع 

 2 1 إدارة الموارد البشرية الخاصة بالمشروع
 2 1 إدارة الاتصالات والتواصل

 2 1 إدارة المخاطر التي قد تواجه المشروع
 2 1 رج للمشروع ديد المسار الح، وتحفهم الاحتياج المتزايد لممارسات أفضل في إدارة المشاريع

 2 1 البرامج والمشاريع التقنية في التعليمالقيادة والضبط في 
 في إدارة المشاريع مثل:  المستخدمةبرامج الحاسوب  أشهرتدريب عملي 

(Microsoft Project, Visio) 
2 4 

 2 1 التدريب على إعداد ملف مشروع تقني متكامل
 2 1 مناقشة اخر توجهات البحوث المتعلقة في إدارة المشاريع

 

   إجمالي عدد ساعات المقرر وتوزيعها:  .42
 دروس إضافية محاضرات 

معامل أو 
 استديو

تطبيق   المجموع أخرى 

 32  6 - - 26 ساعات التدريس الفعلية
 32  6 - - 26 الساعات المعتمدة

 

 ( التي يقوم بها الطالب أسبوعياً:الذاتي الاضافيالتعلم الفردي ) -عدد ساعات الدراسة  .41
لإنجاز التكليفات الخاصة بالمقرر  لاث ساعات  

 

 مخرجات التعلم للمقرر وفقاً لمجالات الإطار الوطني للمؤهلات واتساقها مع طرق قياسها واستراتيجيات تدريسها .42
 يحدد الجدول التالي مجالات مخرجات التعلم الخمسة الواردة في الإطار الوطني للمؤهلات

 المقرر، بحيث تكون قابلة للقياس حسب المطلوب في  الات التعلم المناسبة.: قم بملء الجدول بمخرجات تعلم أولاً  -
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 : ضع استراتيجيات التدريس التي تناسب طرق التقييم و تتسق معها ومع مخرجات التعلم المستهدفة.ثانياً  -
جيات تدريسها لتشكل معاً مخرجات تعلم المقرر المستهدفة وطرق تقييمها واستراتي : ضع طرق التقييم المناسبة التي تساعد على قياس وتقويم مخرجات التعلم بدقة، ويجب أن تتسقثالثاً  -

 عملية تعلم وتعليم متكاملة، مع ملاحظة أنه لا يلزم أن يتضمن كل مقرر مخرجات تعلم في كل  ال من  الات التعلم.
 Curriculum Mapخريطة منهج المقرر 

الإطار الوطني للمؤهلاتمخرجات التعلم للمقرر وفقاً لمجالات  م  طرق التقويم استراتيجيات التدريس للمقرر 
 المعرفة 2

1-1 المشروع.التعريف بمفهوم   ناقشةالموار و الح  ات البحثيةيفللتكا   

1-2 ناقشةالموار و الح  التعريف بمفهوم إدارة المشاريع التقنية في التعليم.   الأنشطة الالكترونية 
1-3 البرامج والمشاريع التقنية. إدارةمراحل التعرف على   ناقشةالماضرة و المح  ات البحثيةيفللتكا   

1-4 التعرف والتدرب على البر يات الحاسوبية المستخدمة في إدارة  
 المشاريع.

ناقشةالموار و الح  الملاحظة المقننة  

1-5 تعاونيالتعلم ال التعرف على مكونات الملف المتكامل للبرامج والمشاريع التقنية.  ات البحثيةيفللتكا   
 المهارات المعرفية 1

2-1 لإنتاج ملف المشروع المتكامل. المكتسبةيوظف المعارف   صغيرةالموعات المج   الاختبارات 
2-2 ذهنيالعصف ال يقارن بين مراحل دورة حياة المشروع.   الأسئلة الشفهية 
2-3 ق المكتسبة في تطبي الحاسوبيةيوظف مهارات برامج إدارة المشاريع  

 عملي.
تطبيقال  الأنشطة الالكترونية 

2-4 يستنتج الاشكال المختلفة لتوظيف مهارات إدارة المشاريع في  
 البرامج والمشروعات التقنية التعليمية.

ذهنيالعصف ال  الأنشطة الالكترونية 
 

2-5 ناقشةالموار و الح يناقش التوجهات الحديثة لإدارة   الأسئلة الشفهية 
 مهارات العلاقات الشخصية وتحمل المسؤولية 3

3-1  الأسئلة الشفهية التعلم التعاوني إكساب الطالب مهارة العمل الجماعي ضمن  موعات تعاونية 
3-2 ةالحوار والمناقش إكساب الطالب القدرة على الإلقاء والعرض.    الأسئلة الشفهية 
3-3 المناقشة والمشاركة الجماعية  مهارات الانصات الفعال   

 والحوار 
 الملاحظة المقننة 

3-4  قوائم تقويم ذاتي  حل المشكلات  مهارات التعلم الذاتي  
3-5 تكوين فرق عمل لإنجاز  مهارات العمل الجماعي والتعاون  

 التكليفات 
تقويم الاعمال 

 الجماعية والفردية 
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الإطار الوطني للمؤهلاتمخرجات التعلم للمقرر وفقاً لمجالات  م  طرق التقويم استراتيجيات التدريس للمقرر 

3-6 قضيا ومشكلات  دراسة الحالة  مهارات الحوار والنقاش العلمي البناء 
 واقعية 

3-1  الأسئلة الشفهية التعلم التعاوني مهارة إدارة الوقت بكفاءة 
    
 مهارات الاتصال ومهارات تقنية المعلومات والمهارات العددية 4

4-1  التدريب العملي ورش العمل القدرة على استخدام وسائل اتصال مختلفة  
4-2  التدريب العملي ورش العمل القدرة على البحث والوصول وتقييم المعلومات  
4-3  القدرة على التعامل مع اشكال المعلومات المختلفة  

نشر(-تخزين-تطوير)  
 البحوث الفردية التدريب العملي

4-4 مهارات الحوار الالكتروني امتلاك   الملاحظة التدريب العملي 
(وجدت الحركية )إنالمهارات النفسية  2  

5-1     
5-2     

 
  جدول مهام تقويم الطلبة خلال الفصل الدراسي: .43
مهام التقويم المطلوبة )مثال: اختبارلم مشروع جماعيلم كتابة مقاللم خطابةلم تقديم شفهيلم  م

 ملاحظة......الخ(
نسبته من التقييم  الأسبوع المحدد لتسليمه

 النهائي
والمداخلات والمناقشة المشاركة 1 %15 خلال الفصل   
علمي بحث وتقديم إعداد 2 %15 الرابع   
%15 الثاني عشر عرض نماذج وتجارب عالمية في إدارة المشاريع 3  
متكامل تقني مشروع ملف تقديم 4 %15 خلال الفصل   
%42 السادس عشر اختبار نهائي 5  
 الإرشاد الأكاديي للطلاب ودعمهم .ط

ترتيبات إتاحة أعضاء هيئة التدريس والهيئة التعليمية للاستشارات والإرشاد الأكاديمي الخاص لكل طالب )مع ذكر مقدار الوقت الذي 
 يتوقع أن يتواجد خلاله أعضاء هيئة التدريس لهذا الغرض في كل أسبوع(.  

ساعات أسبوعيا، كما يتم تخصيص 3ضو هيئة التدريس بمعدل وفق الجدول الزمني للساعات المكتبية لع الاستشارات والإرشاد الأكاديمي
 وسائل للتواصل الالكتروني المتزامن باستخدام شبكات التواصل المتاحة والمناسبة.

 مصادر التعلّم.ضض
:. أدرج الكتب المقررة المطلوبة2  



 المملكة العربية السعودية
 وزارة التعليم 
 جامعة أم القرى

 عمادة الدراسات العليا

 Kingdom of Saudi Arabia 
Ministry of Education 

Umm Al-Qura University 
Deanship of Graduate Studies 

 

 

 .دار الحامد للنشر عمان: خضر مصباح أساسيات إدارة المشاريع وتكنولوجيا المعلومات، (2212) الطيطي -
 .للنشر والتوزيع العلمية خوارزم جدة، الأولى، الطبعة النظم، وتصميم تحليل (.2221الرزاق ) عبد .سلامة -
 .. حلب : مديرية الكتب والمطبوعات الجامعيه.تحليل وتصميم نظم المعلومات(. 2221الموسى، ياسر ) -

- Walter Ginevri , Bernie Trilling (2017). Project Management for Education: 
The Bridge to 21st Century Learning, Publisher Project Management 
Institute, Date Published. 

- Gary B. Shelly. Harry J. Rosenblatt (2011) Systems Analysis and Design, 9th 
ed.. Cengage Learning 

- Osborne, Larry, and Margaret Nakamura. (2010  ( Systems Analysis for 
Librarians and Information Professionals. Libraries Unlimited 2nd edition  
 

. أدرج المواد المرجعية الأساسية )المجلات العلمية والتقارير وغيرها(:1   
 http://emag.mans.edu.eg  جامعة المنصورة - الإلكترونيالتعليم  ة ل -
  لة الجمعية المصرية لتكنولوجيا التعليم -
 الحاسباتلنظم المعلومات وتكنولوجيا  الجمعية المصرية -

http://www.esisact.org.eg/Arabic_Site/Arabic_Template.htm 
- The Electronic Journal of e-Learning  http://www.ejel.org/main.html 
- E-Learning and Digital Media  http://journals.sagepub.com/home/ldm 
- Research in Learning Technology (RLT) https://journal.alt.ac.uk/index.php/rlt 
- Internet and Higher Education 

https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=16965&tip=sid&clean=0 
- Computers and Education 

https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=17645&tip=sid&clean=0 
- Communications in Information Literacy 

https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=19400158815&tip=sid&clean=0 
 

. المواد الإلكترونية ومواقع الإنترنت ومواقع التواصل الاجتماعي وغيرها:3  
   http://uqu.edu.sa/lib/digital_library القرى أم بجامعة الله عبد الملك بمكتبة الرقمية المكتبة -
 /http://www.abegs.org/Aportal الخليج لدول العربي التربية مكتب -
 /http://www.gaserc.edu.kw الخليج بدول التربوية للبحوث العربي المركز -

http://emag.mans.edu.eg/
http://www.esisact.org.eg/Arabic_Site/Arabic_Template.htm
http://www.ejel.org/main.html
http://journals.sagepub.com/home/ldm
https://journal.alt.ac.uk/index.php/rlt
https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=16965&tip=sid&clean=0
https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=17645&tip=sid&clean=0
https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=17645&tip=sid&clean=0
https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=19400158815&tip=sid&clean=0


 المملكة العربية السعودية
 وزارة التعليم 
 جامعة أم القرى

 عمادة الدراسات العليا

 Kingdom of Saudi Arabia 
Ministry of Education 

Umm Al-Qura University 
Deanship of Graduate Studies 

 

 

 /http://www.cpfdc.gov.sa  السعودية العربية المملكة في التعليم مناهج لتطوير الشامل المشروع -
 https://sdl.edu.sa/SDLPortal/Publishers.aspxالمكتبة الرقمية السعودية  -
 https://kfnl.gov.sa/Ar/Pages/default.aspxمكتبة الملك فهد الوطنية   -
 (Edu Searchقواعد المعلومات التربوية ) -
 .بالعابدية الله عبد الملك بمكتبة المتاحة المعلومات قواعد -
 (ERIC)    التربوية والمعلومات المصادر مركز -
   المنصات التعليمية الالكترونية المفتوحة -

- https://www.kfcris.com/ar 
- https://www.nctm.org/ 
- www.minshawi.com 
- http://b7oth.com/ 
- http://www.kapl.org.sa/ 
- http://www.ncerd.org/ 
- http://www.abegs.org/aportal/blog/index 
- http://www.booksjadid.org/ 
- http://www.ketablink.com/ 
- http://scholar.google.com/ 
- www.sciencedirect.com 
- www.acer.edu.au/library/theses 
- https://www.ebscohost.com/ 
- http://ebooks.ohiolink.edu 
- http://www.lib.monash.edu.au 
- http://kacst.summon.serialssolutions.com/ 
- http://pqdtopen.proquest.com/search.html 

مواد تعليمية أخرى مثل البرامج الحاسوبيةلم البرمجياتلم والأسطوانات المدمجة:. 4  

 تطبيقات جوجل التعليمية  -
 Microsoft Office-اوفيس ميكروسوفت برنامج حزمة -
 الذكية. السبورة -
 أدوات وبر يات الواقع الافتراضي -
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 الفصول الافتراضية -
 المرافق المطلوبة .طط

بيّن متطلبات المقرر الدراسي من المرافق بما في ذلك حجم القاعات الدراسية والمختبرات )أي عدد المقاعد داخل القاعات 
 الدراسية والمختبراتلم وعدد أجهزة الحاسب الآلي المتاحةلم وغيرها(:

 وغيرها(:المباني )قاعات المحاضراتلم والمختبراتلم وقاعات العرضلم والمعامللم  .12
   هزة تقنياً  قاعات دراسية -
 معامل الكلية والقسم. -

 مصادر تقنية )أدوات عرض البياناتلم واللوحات الذكيةلم والبرمجيات وغيرها(:  .13
 استخدام أجهزة الحاسب الآلي الخاصة الشخصية. -
 استخدام أجهزة الداتا شو للعروض التقديمية أو أي مصادر تعليمية مرتبطة بالمقرر. -
 (.Smart Boardالسبورات الذكية ) -
 مصادر أخرى )حددها: مثلاً اذا كان هناك حاجة إلى تجهيزات مخبرية خاصةلم فاذكرهالم أو أرفق قائمة بها(: .17

 توفير شبكة )الإنترنت( -
 تقويم المقرر الدراسي وإجراءات تطويره  .صصص

 التدريس:استراتيجيات الحصول على التغذية الراجعة من الطلاب بخصوص فعالية  .ضضض
 .تم لما وتقبله واستيعابه وفهمه أستاذ المقرر، بأداء وقناعته الطالب رضا مدى تقيس استبانة -
 .المقرر طلاب من عينة مقابلة -

 استراتيجيات أخرى لتقويم عملية التدريس من قبل الأستاذ أو القسم: .ططط
 نتائج الطلاب -
 سجلات الإنجاز -
 Evaluation Portfolioملف تقويم المقرر  -
 تقييم الأقران -
 .Self-Assessmentالذاتي  التقييم -
 .القاعة الدراسية داخل اللفظي التفاعل لقياس أداة استخدام -
 .النظراء دعم -
 .المقرر تدريس في المشاركين الزملاء آراء استطلاع -

 إجراءات تطوير التدريس: .ظظظ
 والعمل على توظيفه في المقرر. بحوث تعليم وتعلم الرياضيات لمتابعة ما يستجد في  ا -
 Teaching Portfolioملف التدريس  -
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 السمينارات العلمية. -
 حضور المؤتمرات والندوات التخصصية.  -
 ورش عمل ودورات تدريبية لتنمية مهارات أعضاء هيئة التدريس. -
 .)دعم النظراء( الاجتماعات الدورية لأعضاء القسم لتبادل الخبرات -
  الاجتماعي الالكتروني.وسائل التواصل  -

إجراءات التحقق من معايير إنجاز الطالب ) مثل: تدقيق تصحيح عينة من أعمال الطلبة بواسطة أعضاء هيئة  .ععع
تدريس مستقلينلم والتبادل بصورة دوريةٍ لتصحيح الاختبارات أو عينة من الواجبات مع أعضاء هيئة تدريس من 

 مؤسسة أخرى(:
 . القسم من خاصة لجنة بواسطة الطلبة أعمال من عينة ومراجعة تدقيق -
 .أخرى مؤسسة من تدريس طاقم مع الاختبارات لتصحيح دوريةً  بصورة التبادل -
 .المقرر نفس يدرسون الذين الزملاء بين والتدقيق التصحيح في والتبادل المشاركة -

 والتخطيط لتطويره:صِف إجراءات التخطيط للمراجعة الدورية لمدى فعالية المقرر الدراسي  .ططط
 مراجعة دورية للمقرر من قبل أستاذ المقرر في ضوء نتائج الطلاب وتفاعلهم وما يستجد نظريا وتطبيقيا. -
 .بالمقرر المرتبطة والمراجع العلمية المصادر تحديث -
 .التربوي العمل في المختصين آراء من الاستفادة -
 تصميمو  الخاصة، التدريس طرق: مثل به الصلة ذات أخرى مقررات في المقرر هذا من الطلاب إفادة مدى تعرف -

 .الميداني والتدريب الدروس، وتطوير
 (.والأجنبية العربية) التخصص  ال في الأبحاث على الاطلاع -
 .المقرر تطوير في الطلاب تقويم نتائج استخدام -
 .أخرى جامعات في سا لة بمقررات المقارنة -

 

 شعبان عبد العليم يونسد/ سيد  اسم منسق البرنامج:

 ه2/2/2440  التاريخ ................................................................ :التوقيع
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 نموذج

 توصيف المقرر الدراسي
 
 
 

 تقنيات التعليم في الحديثة الاتجاهات اسم المقرر:  
 3-020270831 رمز المقرر:  
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توصيف مقرر دراسينموذج   
ه2/2/2440التوصيف: تاريخ  جامعة أم القرىإسم المؤسسة التعليمية:    

-الكلية قسم المناهج وطرق التدريس -التربيةالقسم:    
 

 التعريف بالمقرر الدراسي ومعلومات عامة عنه .ط
 3-020270831تقنيات التعليم        في الحديثة الاتجاهات. اسم المقرر الدراسي ورمزه: 1

 3. عدد الساعات المعتمدة: 2 .54
 . البرنامج )أو البرامج( الذي يقدم ضمنه المقرر الدراسي: برنامج الدكتوراه في المناهج وتقنيات التعليم3 .55

 )في حال وجود مقرر عام في عدة برامج، بينن هذا بدلاً من إعداد قائمة بكل هذه البرامج(
الثالث المستوى. السنة أو المستوى الدراسي الذي يعطى فيه المقرر الدراسي: 4  

  . المتطلبات السابقة لهذا المقرر )إن وجدت(:5 .56
 . المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت(: 6 .51
 الزاهر، وغيرها( –المقرات الرئيسة للجامعة )العابدية المقرر، إن لم يكن في المقر الرئيس للمؤسسة التعليمية: فرع أو فروع تقديم . 1 .54

. نمط الدراسة المتبع )اختر كل ما ينطبق(:4  
%42 النسبة: 42 قاعات المحاضرات التقليدية .فف  

 

   

%12 النسبة: 12 التعليم الإلكتروني .صص  
    

%12 النسبة: 12 تعليم مدمج )تقليدي وعن طريق الإنترنت( .قق  
    

  النسبة:  بالمراسلة .رر
 

   

 تذكر أخرى .شش
  النسبة: 

 
 تعليقات:
 

 الأهداف .ف
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ما هدف المقرر الرئيس؟ -2  
قنيات تيهدف هذا المقرر إلى تعريف طلبة الدراساااااااات العليا بالموضاااااااوعات الحديثة والمساااااااتجدات المتعلقة بالاتجاهات الحديثة في 

المختلفة وذلك بهدف الاطلاع على المساااااااااااتجدات ذات الصااااااااااالة والإفادة منها في  ال التعليم والتعلم، كما يهدف المقرر إلى  التعليم
تنميااة المهااارات البحثيااة والنقااديااة العلميااة والمساااااااااااااااتحااد ااات التكنولوجيااة في المجااال لاادى الطلبااة، وذلااك من خلال الحوارات الصااااااااااااااافياة 

.والالكترونية والأنشطة المتنوعة  
يكون قادرا على: في نهاية هذا دراسة المقرر أن العليا الدراسات طالب من ويتُوقع      

 معرفة التوجهات البحثية الحديثة في  ال تقنيات التعليم.   -
 تصنيف بحوث تقنيات التعليم في ضوء الاتجاهات البحثية الحديثة واولوياتها. -
 ة ابحاث تقنيات التعليم. تنمية الاتجاهات البحثية الحديثة نحو تحسين جود -
 بناء رؤية مستقبلية لاتجاهات دراسات وبحوث تقنيات التعليم.  -
 . تقنيات التعليمالجوانب التطبيقية لبحوث  في العلمي البحث تنمية مهارات -
 في ضوء المعايير العلمية للبحوث التربوية. تقنيات التعليمتحليل ونقد دراسات علميه في  ال  -

 
الإنترنت،  )مثل الاستخدام المتزايد لتقنية المعلومات أو مراجعالمقرر الدراسي. لتطوير وتحسين  -يتم تنفيذها  -اذكر ب يجاز أي خطط  -2

  والتغييرات في المحتوى كنتيجة للأبحاث الجديدة في  ال الدراسة(.  
 .لدراسيالتخصص لتطوير وتحسين محتوى المقرر افي  الحديثة المراجع استخدام -
 توظيف الأدوات التقنية في معالجة محتوى المقرر. -
 الاستفادة من المواقع الالكترونية بكافة تطبيقاتها في تحسين وتطوير مهارات الطلاب البحثية والأكاديية. -
شه كل ما لتواصل ابين أستاذ المقرر والطلاب في طرح ومناقتقنية المعلومات وبرامج تقنية الاتصالات لتفعيل  -

 علق بالمقرر.يت
 استخدام مصادر البحث الالكتروني وقواعد المعلومات التربوية الالكترونية. -
 في التواصـــــل مع مراكز الابحاث واكادييات البحث العلمي والمكتبات الرقمية لاســـــتعانة بالشـــــبكة العنكبوتيةا -

 للاستفادة من مصادر المعلومات في البحوث المتخصصة في مجال تقنيات التعليم.
 التدريس باستخدام تقنيات التعليم. -

 (. دليل البرنامج )ملاحظة: المطلوب هنا وصفٌ عام بالطريقة نفسها المستخدمة في النشرة التعريفية أووصف المقرر الدراسي  .س
 وصف عام للمقرر:

تقنيااات التعليم وتعرف الأساااااااااااااااس الفلسااااااااااااااافيااة  في الحااديثااة يعنى المقرر بااالوقوف على منطلقااات ودواعي الاهتمااام بااالاتجاااهااات
لاساااااااتخدامها، وآليات توظيفها واساااااااتخدامها في العملية التعليمية، وتقديم رؤية مساااااااتقبلية للاساااااااتفادة منها في ضاااااااوء مطالب التنمية 

بهدف تمكين الباحثين من استخدامها وتطبيقها في البيئات التعليمية المختلفةومستجدات العصر،   
 



 المملكة العربية السعودية
 وزارة التعليم 
 جامعة أم القرى

 عمادة الدراسات العليا

 Kingdom of Saudi Arabia 
Ministry of Education 

Umm Al-Qura University 
Deanship of Graduate Studies 

 

 

 التي ينبغي تناولها:الموضوعات  .44
 ساعات التدريس عدد الأسابيع قائمة الموضوعات

 2 6 (Mobile Learningالتعلم المتنقل )
 2 6 (Videos / Interactive Videosالفيديوهات والفيديوهات التفاعلية )
 2 6 (Micro-learningالتعلم بالمحتوى المجزئ )
 1 3 (Social Networksشبكات التواصل الاجتماعي )
 Virtual Reality/ Augmentedالواقع الافتراضي والواقع المعزز )
Reality) 

2 6 

 1 3 (MOOCsمنصات التعلم مفتوحة المصدر )
 1 3 (Gamificationالتلعيب )
 2 6 (Artifical Intelligenceالذكاء الاصطناعي )
 2 6 (Big Data/ Learning Analyticsالبيانات الضخمة وتحليل البيانات )

 

   إجمالي عدد ساعات المقرر وتوزيعها:  .45
 دروس إضافية محاضرات 

معامل أو 
تطبيق  استديو  المجموع أخرى 

 45   12  35 ساعات التدريس الفعلية
 45   12  35 الساعات المعتمدة

 

 أسبوعياً:( التي يقوم بها الطالب الذاتي الاضافيالتعلم الفردي ) -عدد ساعات الدراسة  .46
 تسع ساعات لإنجاز التكليفات الخاصة بالمقرر
 

 مخرجات التعلم للمقرر وفقاً لمجالات الإطار الوطني للمؤهلات واتساقها مع طرق قياسها واستراتيجيات تدريسها .41
 يحدد الجدول التالي مجالات مخرجات التعلم الخمسة الواردة في الإطار الوطني للمؤهلات

 الجدول بمخرجات تعلم المقرر، بحيث تكون قابلة للقياس حسب المطلوب في  الات التعلم المناسبة.: قم بملء أولاً  -
 : ضع استراتيجيات التدريس التي تناسب طرق التقييم و تتسق معها ومع مخرجات التعلم المستهدفة.ثانياً  -
يسها لتشكل معاً التعلم بدقة، ويجب أن تتسق مخرجات تعلم المقرر المستهدفة وطرق تقييمها واستراتيجيات تدر : ضع طرق التقييم المناسبة التي تساعد على قياس وتقويم مخرجات ثالثاً  -

 عملية تعلم وتعليم متكاملة، مع ملاحظة أنه لا يلزم أن يتضمن كل مقرر مخرجات تعلم في كل  ال من  الات التعلم.
 Curriculum Mapخريطة منهج المقرر 

للمقرر وفقاً لمجالات الإطار الوطني للمؤهلات مخرجات التعلم م  طرق التقويم استراتيجيات التدريس للمقرر 
 المعرفة 2

1-1 ا وعربياً.عالمي تقنيات التعليممعرفة التوجهات البحثية في بحوث   ات البحثيةيفللتكا المحاضرة   
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للمقرر وفقاً لمجالات الإطار الوطني للمؤهلات مخرجات التعلم م  طرق التقويم استراتيجيات التدريس للمقرر 

1-2 اتها.واستشراف توجه تقنيات التعليم لبحوثبناء رؤية مستقبلية    الأنشطة الالكترونية التعلم التعاوني 
1-3 الأداء على المرتكز التعلم تحديد مؤشرات  ات البحثيةيفللتكا حل المشكلات   

 المهارات المعرفية 1
2-1 الآلية فهم أسس التعليم عن طريق المحاد ات   الاختبارات العصف الذهني 
2-2 البيانات توضيح طرق تحليل  ةالحوار والمناقش  الشفهيةالأسئلة    

2-3 الفيديو على المعتمد توضيح أسس التعلم   الأنشطة الالكترونية الخرائط الذهنية 
2-4  الأنشطة الالكترونية التعلم التشاركي  التكيفية والتشاركية الالكتروني تصميم بيئات التعلم 

 
 مهارات العلاقات الشخصية وتحمل المسؤولية 3

3-1 الجماعي ضمن  موعات تعاونيةإكساب الطالب مهارة العمل    الأسئلة الشفهية التعلم التعاوني 
3-2 ةالحوار والمناقش إكساب الطالب القدرة على الإلقاء والعرض.    الأسئلة الشفهية 
3-3 المناقشة والمشاركة الجماعية  مهارات الانصات الفعال   

 والحوار 
 الملاحظة المقننة 

3-4 قوائم تقويم ذاتي  حل المشكلات  مهارات التعلم الذاتي  
 للمجموعات 

3-5 تكوين فرق عمل لإنجاز  مهارات العمل الجماعي والتعاون  
 التكليفات 

تقويم الاعمال 
 الجماعية والفردية 

3-6 قضيا ومشكلات  دراسة الحالة .  مهارات الحوار والنقاش العلمي البناء 
واقعية وملاحظة 

 تفاعل الطلاب معها 
3-1 إدارة الوقت بكفاءة مهارة   الأسئلة الشفهية التعلم التعاوني 

    
 مهارات الاتصال ومهارات تقنية المعلومات والمهارات العددية 4

4-1 التكيفية والتشاركية الالكتروني تصميم بيئات التعلم   التدريب العملي ورش العمل 
4-2 التعليمية الرقمية تدريب عملي على الألعاب   التدريب العملي ورش العمل 
4-3  البحوث الفردية التدريب العملي مهارة التعامل مع مراكز ومصادر المعلومات الالكترونية 
4-4  الملاحظة التدريب العملي التواصل الفعال بأنواعه المختلفة  
(وجدت المهارات النفسية الحركية )إن 2  
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للمقرر وفقاً لمجالات الإطار الوطني للمؤهلات مخرجات التعلم م  طرق التقويم استراتيجيات التدريس للمقرر 
5-1     
5-2     

 
  الدراسي:جدول مهام تقويم الطلبة خلال الفصل  .44
مهام التقويم المطلوبة )مثال: اختبارلم مشروع جماعيلم كتابة مقاللم خطابةلم تقديم شفهيلم  م

 ملاحظة......الخ(
نسبته من التقييم  الأسبوع المحدد لتسليمه

 النهائي
 32 14 مشروع جماعي في أحد الاتجاهات الحديثة 1
 22 12 مقالة )فردي( حول أحد الاتجاهات الحديثة 2
 12 1 اختبار نصفي 3
 42 15 اختبار نهائي 4
 الإرشاد الأكاديي للطلاب ودعمهم .ظ

ترتيبات إتاحة أعضاء هيئة التدريس والهيئة التعليمية للاستشارات والإرشاد الأكاديمي الخاص لكل طالب )مع ذكر مقدار الوقت الذي 
 يتوقع أن يتواجد خلاله أعضاء هيئة التدريس لهذا الغرض في كل أسبوع(.  

ساعات أسبوعيالم كما يتم 3ضو هيئة التدريس بمعدل وفق الجدول الزمني للساعات المكتبية لع الاستشارات والإرشاد الأكاديي
 تخصيص وسائل للتواصل الالكتروني المتزامن باستخدام شبكات التواصل المتاحة والمناسبة.

 مصادر التعلّم .ظظ
 (. مقدمة في تقنيات التعليم ومبادئ التعلم الإلكتروني. الدمام: مكتبة المتنبي2216أحمد، ياسر ) .1
 نظم التعليم الإلكتروني وأدواته. الدمام: مكتبة المتنبي(. 2013إطميزي، جميل ) .2
 (. التكنولوجيا والتعلم الإلكتروني والتعليم عن بعد. الرياض: العبيكان.2007بيتس، أ.و.طوني ) .3
 (. التعليم الإلكتروني تطبيقات مستحد ة. القاهرة: دار الفكر العربي2211الحلفاوي، وليد ) .4

 
الأساسية )المجلات العلمية والتقارير وغيرها(:. أدرج المواد المرجعية 1   

 http://emag.mans.edu.eg  جامعة المنصورة - الإلكترونيالتعليم  ةمجل -
 مجلة الجمعية المصرية لتكنولوجيا التعليم -
 الحاسباتلنظم المعلومات وتكنولوجيا  الجمعية المصرية -

http://www.esisact.org.eg/Arabic_Site/Arabic_Template.htm 
- The Electronic Journal of e-Learning  http://www.ejel.org/main.html 
- E-Learning and Digital Media  http://journals.sagepub.com/home/ldm 
- Research in Learning Technology (RLT) https://journal.alt.ac.uk/index.php/rlt 

http://emag.mans.edu.eg/
http://www.esisact.org.eg/Arabic_Site/Arabic_Template.htm
http://www.ejel.org/main.html
http://journals.sagepub.com/home/ldm
https://journal.alt.ac.uk/index.php/rlt
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- Internet and Higher Education 
https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=16965&tip=sid&clean=0 

- Computers and Education 
https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=17645&tip=sid&clean=0 

- Communications in Information Literacy 
https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=19400158815&tip=sid&clean=0 

 
. المواد الإلكترونية ومواقع الإنترنت ومواقع التواصل الاجتماعي وغيرها:3  

   http://uqu.edu.sa/lib/digital_library القرى أم بجامعة الله عبد الملك بمكتبة الرقمية المكتبة -
 /http://www.abegs.org/Aportal الخليج لدول العربي التربية مكتب -
 /http://www.gaserc.edu.kw الخليج بدول التربوية للبحوث العربي المركز -
 /http://www.cpfdc.gov.sa  السعودية العربية المملكة في التعليم مناهج لتطوير الشامل المشروع -
 https://sdl.edu.sa/SDLPortal/Publishers.aspxالمكتبة الرقمية السعودية  -
 https://kfnl.gov.sa/Ar/Pages/default.aspxمكتبة الملك فهد الوطنية   -
 (Edu Searchقواعد المعلومات التربوية ) -
 .بالعابدية الله عبد الملك بمكتبة المتاحة المعلومات قواعد -
 (ERIC)    التربوية والمعلومات المصادر مركز -
   المنصات التعليمية الالكترونية المفتوحة -

- https://www.kfcris.com/ar 
- http://www.abegs.org/aportal/blog/index 
- http://www.booksjadid.org/ 
- http://www.ketablink.com/ 
- http://scholar.google.com/ 
- www.sciencedirect.com 
- www.acer.edu.au/library/theses 
- https://www.ebscohost.com/ 
- http://ebooks.ohiolink.edu 
- http://www.lib.monash.edu.au 
- http://kacst.summon.serialssolutions.com/ 

https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=16965&tip=sid&clean=0
https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=17645&tip=sid&clean=0
https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=17645&tip=sid&clean=0
https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=19400158815&tip=sid&clean=0
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- http://pqdtopen.proquest.com/search.html 

الحاسوبيةلم البرمجياتلم والأسطوانات المدمجة:مواد تعليمية أخرى مثل البرامج . 4  

 تطبيقات جوجل التعليمية  -
 Microsoft Office-اوفيس ميكروسوفت برنامج حزمة -
 الذكية. السبورة -
 أدوات وبرمجيات الواقع الافتراضي -
 الفصول الافتراضية -

 المرافق المطلوبة .2
القاعات الدراسية والمختبرات )أي عدد المقاعد داخل القاعات بيّن متطلبات المقرر الدراسي من المرافق بما في ذلك حجم 

 الدراسية والمختبراتلم وعدد أجهزة الحاسب الآلي المتاحةلم وغيرها(:
 المباني )قاعات المحاضراتلم والمختبراتلم وقاعات العرضلم والمعامللم وغيرها(: .11

  مجهزة تقنياً  قاعات دراسية -
 معامل الكلية والقسم. -

 مصادر تقنية )أدوات عرض البياناتلم واللوحات الذكيةلم والبرمجيات وغيرها(:  .11
 استخدام أجهزة الحاسب الآلي الخاصة الشخصية. -
 استخدام أجهزة الداتا شو للعروض التقديية أو أي مصادر تعليمية مرتبطة بالمقرر. -
 (.Smart Boardالسبورات الذكية ) -
 هناك حاجة إلى تجهيزات مخبرية خاصةلم فاذكرهالم أو أرفق قائمة بها(:مصادر أخرى )حددها: مثلاً اذا كان  .30

 توفير شبكة )الإنترنت( -
 تقويم المقرر الدراسي وإجراءات تطويره  .ففف

 استراتيجيات الحصول على التغذية الراجعة من الطلاب بخصوص فعالية التدريس: .ققق
 .تم الم وتقبله واستيعابه وفهمه أستاذ المقررلم بأداء وقناعته الطالب رضا مدى تقيس استبانة -
 .المقرر طلاب من عينة مقابلة -

 استراتيجيات أخرى لتقويم عملية التدريس من قبل الأستاذ أو القسم: .ككك
 نتائج الطلاب -
 سجلات الإنجاز -
 Evaluation Portfolioملف تقويم المقرر  -
 .Self-Assessmentالذاتي  التقييم -
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 .القاعة الدراسية داخل اللفظي التفاعل لقياس أداة استخدام -
 .دعم النظراء -
 .المقرر تدريس في المشاركين الزملاء آراء استطلاع -

 تطوير التدريس: إجراءات .للل
 والعمل على توظيفه في المقرر. بحوث تعليم وتعلم الرياضيات لمتابعة ما يستجد في مجا -
 Teaching Portfolioملف التدريس  -
 السمينارات العلمية. -
 حضور المؤتمرات والندوات التخصصية.  -
 ورش عمل ودورات تدريبية لتنمية مهارات أعضاء هيئة التدريس. -
 .)دعم النظراء( الاجتماعات الدورية لأعضاء القسم لتبادل الخبرات -
 وسائل التواصل الاجتماعي الالكتروني.  -

دريس أعمال الطلبة بواسطة أعضاء هيئة ت إجراءات التحقق من معايير إنجاز الطالب ) مثل: تدقيق تصحيح عينة من .ممم
مستقلينلم والتبادل بصورة دوريةٍ لتصحيح الاختبارات أو عينة من الواجبات مع أعضاء هيئة تدريس من مؤسسة 

 أخرى(:
 . القسم من خاصة لجنة بواسطة الطلبة أعمال من عينة ومراجعة تدقيق -
 .أخرى مؤسسة من تدريس طاقم مع الاختبارات لتصحيح دوريةً  بصورة التبادل -
 .المقرر نفس يدرسون الذين الزملاء بين والتدقيق التصحيح في والتبادل المشاركة -

 صِف إجراءات التخطيط للمراجعة الدورية لمدى فعالية المقرر الدراسي والتخطيط لتطويره: .ننن
 طبيقيا.يستجد نظريا وتمراجعة دورية للمقرر من قبل أستاذ المقرر في ضوء نتائج الطلاب وتفاعلهم وما  -
 .بالمقرر المرتبطة والمراجع العلمية المصادر تحديث -
 .التربوي العمل في المختصين آراء من الاستفادة -
 ةلمالخاص التدريس طرق: مثل به الصلة ذات أخرى مقررات في المقرر هذا من الطلاب إفادة مدى تعرف -

 .الميداني والتدريب الدروسلم وتطوير وتصميم
 (.والأجنبية العربية) التخصص مجال في الأبحاث على الاطلاع -
 .المقرر تطوير في الطلاب تقويم نتائج استخدام -
 .أخرى جامعات في مماثلة بمقررات المقارنة -

 د/ سيد شعبان عبد العليم يونس اسم منسق البرنامج:
ه2/2/2440  التاريخ ................................................................ التوقيع:  
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 نموذج

 توصيف المقرر الدراسي
 
 
 

 1 التعليم تقنيات في بحث حلقة اسم المقرر:  
 3-020270832 رمز المقرر:  
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 نموذج توصيف مقرر دراسي
ه2/2/2440التوصيف: تاريخ  جامعة أم القرىإسم المؤسسة التعليمية:    

-الكلية قسم المناهج وطرق التدريس -التربيةالقسم:    
 

 التعريف بالمقرر الدراسي ومعلومات عامة عنه .ق
 3-020270832         2 التعليم تقنيات في بحث حلقة. اسم المقرر الدراسي ورمزه: 1

 3. عدد الساعات المعتمدة: 2 .52
ام في عدة برامج، )في حال وجود مقرر ع التعليم وتقنيات المناهج في الدكتوراه. البرنامج )أو البرامج( الذي يقدم ضمنه المقرر الدراسي: 3 .62

 بينن هذا بدلاً من إعداد قائمة بكل هذه البرامج(
الثالث المستوى. السنة أو المستوى الدراسي الذي يعطى فيه المقرر الدراسي: 4  

  المتطلبات السابقة لهذا المقرر )إن وجدت(:. 5 .61
 . المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت(: 6 .62
 الزاهر ، وغيرها( –المقرات الرئيسة للجامعة )العابدية المقرر، إن لم يكن في المقر الرئيس للمؤسسة التعليمية: فرع أو فروع تقديم . 1 .63

نطبق(:. نمط الدراسة المتبع )اختر كل ما ي4  
%10 النسبة: 10 قاعات المحاضرات التقليدية .تت  

 

   

%20 النسبة: 20 التعليم الإلكتروني .ثث  
    

%20 النسبة: 20 تعليم مدمج )تقليدي وعن طريق الإنترنت( .خخ  
    

  النسبة:  بالمراسلة .ذذ
 

   

 تذكر أخرى .ضض
  النسبة: 

 
 تعليقات:
 

 الأهداف .ك
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ما هدف المقرر الرئيس؟ -2  
.النشر وإجراءات أنواعها بمختلف العلمي البحث مهارات من الطالب تمكنيهدف هذا المقرر إلى   

يكون قادرا على: في نهاية هذا دراسة المقرر أن العليا الدراسات طالب من ويتُوقع      
 .التعليم تقنيات  ال في والإجرائي والكمي النوعي العلمي البحث منهج بين التمييز -
 . التعليم تقنيات  ال في العلمية الرسائل وتحليل لتقويم معيار بناء -
 علمياً  إعداداً  المستلة إعداد خطوات تطبيق -
  .علمياً  إعداداً  التعليم تقنيات  ال في منشور بحث خطوات الية وتطبيق معرفة -
 (العلمية المجلات – المؤتمرات) العلمية الأبحاث لنشر العلمية المراسلة طرق معرفة -
 التعليم. تقنيات  ال في المنشورة العلمية الأبحاث لنماذج تحليل -
 .مبررا علميا عرضا التعليم تقنيات أبحاث في الشائعة الأخطاء حصر -
 . التعليم تقنيات تنمية التحليل النقدي لأنظمة عالمية في  ال -
 العالمية. المرجعيات ية،ضوء العالم في العالمية مشكلاتها ومعالجة التعليم تقنيات لتحسين بحوث تعليمية وبرامج أنشطة بناء -

أو مراجع  )مثل الاستخدام المتزايد لتقنية المعلوماتلتطوير وتحسين المقرر الدراسي.  -يتم تنفيذها  -اذكر بإيجاز أي خطط  -1
 الإنترنتلم والتغييرات في المحتوى كنتيجة للأبحاث الجديدة في مجال الدراسة(.   

 .التخصص لتطوير وتحسين محتوى المقرر الدراسيفي  الحديثة المراجع استخدام -
 توظيف الأدوات التقنية في معالجة محتوى المقرر. -
 الاستفادة من المواقع الالكترونية بكافة تطبيقاتها في تحسين وتطوير مهارات الطلاب البحثية والأكاديمية. -
شااه كل ما يتعلق المقرر والطلاب في طرح ومناق لتواصاال ابين أسااتاذتقنية المعلومات وبرامج تقنية الاتصااالات لتفعيل  -

 بالمقرر.
 استخدام مصادر البحث الالكتروني وقواعد المعلومات التربوية الالكترونية. -
في التواصااااااااااااااال مع مراكز الابحاث واكاديميات البحث العلمي والمكتبات الرقمية  لاساااااااااااااااتعانة بالشااااااااااااااابكة العنكبوتيةا -

 حوث المتخصصة في  ال التعليم الالكتروني.للاستفادة من مصادر المعلومات في الب
 م الإلكتروني.يالتدريس باستخدام التعل -

 نامج(. دليل البر  في النشرة التعريفية أو )ملاحظة: المطلوب هنا وصفٌ عام بالطريقة نفسها المستخدمةوصف المقرر الدراسي  .ش
 وصف عام للمقرر:

 دمل الذى التعليم تقنيات  ال في وأنواعها العلمية البحوث بتصاااااااميم الاهتمام ودواعي منطلقات على بالوقوف المقرر يعنى
ديم رؤية وفنياته، وتق بضااااااوابطه والالتزام العلمي المنهج تطبيق خلال من المحلي المجتمع مشااااااكلات حل في ويسااااااهم التعليمية العملية

 مستقبلية للاستفادة منها في ضوء مطالب التنمية ومستجدات العصر.  
 

 الموضوعات التي ينبغي تناولها: .42
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 ساعات التدريس عدد الأسابيع قائمة الموضوعات
.التعليم تقنياتالأبعاد الفكرية والعملية والأخلاقية لأبحاث   1 3 
التعليم. تقنياتمهارات بحثية متقدمة في أبحاث   1 3 

المنهج النوعي والكمي والفرق بينهما، البحث الإجرائي أمثلته واستخداماته في  ال 
التعليم. تقنيات  

1 3 

التعليم. تقنيات ال الأسس المنهجية للأبحاث الكمية والكيفية في   2 6 
التعليم. تقنيات ال أولويات أبحاث   1 3 

التعليم. تقنياتبناء معيار لتقويم الرسائل العلمية في  ال   1 3 
نقد ومقارنة لرسالتي ماجستير أو دكتوراه في  ال العلوم بينهما حقبة زمنية لا تقل عن 
عشرة سنوات  في احد جامعات المملكة العربية السعودية، والوقوف على التطور في 

التعليم. تقنياتالبحث العلمي في  ال   

1 3 

 6 2 تحليل نقدي مقارن للأساليب الكمية والنوعية
 3 1  عرض خطوات إعداد المستله إعداداً علمياً.

 3 1  إعداداً علمياً.التعليم  تقنياتعرض لخطوات بحث منشور في  ال 
المجلات العلمية( –طرق المراسلة العلمية لنشر الأبحاث العلمية )المؤتمرات   1 3 

التعليم. تقنياتتحليل نماذج للأبحاث العلمية المنشورة في  ال   1 3 
تدريس العلوم عرضا علميا. أبحاثعرض الأخطاء الشائعة في   1 3 

التعليم. تقنياتتوظيف التقنية في معالجة البيانات لأبحاث   1 3 
 

   إجمالي عدد ساعات المقرر وتوزيعها:  .52
معامل أو  دروس إضافية محاضرات 

 استديو
تطبيق   المجموع أخرى 

 44  - - - 44 ساعات التدريس الفعلية
 44  - - - 44 الساعات المعتمدة

 

 ( التي يقوم بها الطالب أسبوعياً:الذاتي الاضافيالتعلم الفردي ) -عدد ساعات الدراسة  .51
  لاث ساعات لإنجاز التكليفات الخاصة بالمقرر
 

 دريسهاتمخرجات التعلم للمقرر وفقاً لمجالات الإطار الوطني للمؤهلات واتساقها مع طرق قياسها واستراتيجيات  .52
 يحدد الجدول التالي مجالات مخرجات التعلم الخمسة الواردة في الإطار الوطني للمؤهلات

 : قم بملء الجدول بمخرجات تعلم المقرر، بحيث تكون قابلة للقياس حسب المطلوب في  الات التعلم المناسبة.أولاً  -
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 معها ومع مخرجات التعلم المستهدفة.: ضع استراتيجيات التدريس التي تناسب طرق التقييم و تتسق ثانياً  -
ا واستراتيجيات تدريسها لتشكل معاً ه: ضع طرق التقييم المناسبة التي تساعد على قياس وتقويم مخرجات التعلم بدقة، ويجب أن تتسق مخرجات تعلم المقرر المستهدفة وطرق تقييمثالثاً  -

 ن كل مقرر مخرجات تعلم في كل  ال من  الات التعلم.عملية تعلم وتعليم متكاملة، مع ملاحظة أنه لا يلزم أن يتضم
 Curriculum Mapخريطة منهج المقرر 

 طرق التقويم استراتيجيات التدريس للمقرر مخرجات التعلم للمقرر وفقاً لمجالات الإطار الوطني للمؤهلات م
 المعرفة 2

1-1 ات البحثيةيفللتكا المحاضرة  التعليم. تقنياتالأبعاد الفكرية والعلمية والأخلاقية لأبحاث    

1-2  تقنيات ال  في والكيفية الكمية للأبحاث المنهجية الأسس 
 التعليم.

 الأنشطة الالكترونية التعلم التعاوني

1-3 ات البحثيةيفللتكا حل المشكلات  التعليم. تقنيات ال أولويات أبحاث    

1-4 التعليم. تقنيات ال الأساليب الكمية والنوعية في أبحاث    الأسئلة الشفهية العصف الذهني 
 المهارات المعرفية 1

2-1 التعليم. تقنيات ال المهارات البحثية المتقدمة في    الاختبارات العصف الذهني 
2-2 عة مع طبي يتلاءمتوضيح دواعي استخدام نوع المنهج البحثي بما  

  مشكلة البحث
ةالحوار والمناقش  الأسئلة الشفهية 

2-3 عليم.الت تقنيات ال مهارات التحليل والنقد والمقارنة للأبحاث في   ات البحثيةيفللتكا العصف الذهني   
2-4 الإجرائيتوضيح دواعي استخدام منهج البحث    الأنشطة الالكترونية الخرائط الذهنية 
2-5 التعليم. تقنيات ال تحليل نماذج من الأبحاث المنشورة في    الأنشطة الالكترونية التعلم التشاركي 

 
2-6  الأنشطة الالكترونية التعلم المعزز بالحاسب معالجة البيانات الإحصائية 

 مهارات العلاقات الشخصية وتحمل المسؤولية 3
3-1  الأسئلة الشفهية التعلم التعاوني إكساب الطالب مهارة العمل الجماعي ضمن  موعات تعاونية 
3-2 ةالحوار والمناقش إكساب الطالب القدرة على الإلقاء والعرض.    الأسئلة الشفهية 
3-3 المناقشة والمشاركة الجماعية  مهارات الانصات الفعال   

 والحوار 
 الملاحظة المقننة 

3-4 قوائم تقويم ذاتي  حل المشكلات  مهارات التعلم الذاتي  
 للمجموعات 

3-5 تكوين فرق عمل لإنجاز  مهارات العمل الجماعي والتعاون  
 التكليفات 

تقويم الاعمال 
 الجماعية والفردية 
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 طرق التقويم استراتيجيات التدريس للمقرر مخرجات التعلم للمقرر وفقاً لمجالات الإطار الوطني للمؤهلات م

3-6  قضيا ومشكلات  دراسة الحالة  مهارات الحوار والنقاش العلمي البناء 
3-1  الأسئلة الشفهية التعلم التعاوني مهارة إدارة الوقت بكفاءة 

    
ومهارات تقنية المعلومات والمهارات العدديةمهارات الاتصال  4  

4-1  التدريب العملي ورش العمل مهارة كتابة البحث العلمي المتميز 
4-2  التدريب العملي ورش العمل مهارة نشر الأبحاث العلمية  
4-3  البحوث الفردية التدريب العملي مهارة استخدام البرامج التقنية في معالجة البيانات 
4-4  الملاحظة التدريب العملي التواصل الفعال بأنواعه المختلفة  
(وجدت المهارات النفسية الحركية )إن 2  

5-1     
5-2     

 
  جدول مهام تقويم الطلبة خلال الفصل الدراسي: .53
(ملاحظة......الخمهام التقويم المطلوبة )مثال: اختبارلم مشروع جماعيلم كتابة مقاللم خطابةلم تقديم شفهيلم  م الأسبوع المحدد  

 لتسليمه
نسبته من التقييم 

 النهائي
التعليم. تقنيات ال كتابة خريطة مفاهيم في أبعاد )فكرية، علمية، أخلاقية( في  1 %5 الثالث   
التعليم. تقنيات ال كتابة تقرير عن الأسس المنهجية للأبحاث الكيفية والكمية في  2 %5 الخامس   
%12 السابع  التعليم. تقنيات ال كتابة تقرير عن أولويات أبحاث  3  
التعليم. تقنيات ال نقد وتقويم ومقارنة أبحاث في النظم التعليمية وأوعية النشر المختلفة في  4 %12 التاسع   
%22 الحادي عشر  نشر أو قبول للنشر لبحث في أحد الأوعية للنشر 5  
الإحصائية تحليل نقدي مقارن لأساليب 6 %12 الثاني عشر   
%42 الثالث عشر اختبار نهائي 1  
 الإرشاد الأكاديي للطلاب ودعمهم .ع

ترتيبات إتاحة أعضاء هيئة التدريس والهيئة التعليمية للاستشارات والإرشاد الأكاديمي الخاص لكل طالب )مع ذكر مقدار الوقت الذي 
 يتوقع أن يتواجد خلاله أعضاء هيئة التدريس لهذا الغرض في كل أسبوع(.  

ساعات أسبوعيا، كما يتم تخصيص 3ضو هيئة التدريس بمعدل وفق الجدول الزمني للساعات المكتبية لع الاستشارات والإرشاد الأكاديمي
 وسائل للتواصل الالكتروني المتزامن باستخدام شبكات التواصل المتاحة والمناسبة.

 مصادر التعلّم .عع
:. أدرج الكتب المقررة المطلوبة2  
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 .دار السحاب للنشر والتوزيع :، القاهرةمصادر التعلم الإلكتروني: الأفراد والوسائط(. 2215محمد عطية ) ،خميس -
 توزيع، القاهرة: دار السحاب للنشر والالنظرية والبحث التربوي في تكنولوجيا التعليم(. 2213خميس، محمد عطية ) -
 عالم الكتب.: ، القاهرة منظومة التعليم عبر الشبكات (.2212)محمد ، عبد الحميد -
. عمان : مؤسااااسااااة الوراق أســـاســـيات البحث العلمي –العلمي مناهج البحث م(. 2226أبو زينة، فريد. وآخرون. ) -

 للنشر والتوزيع. 
 . عمان : دار الميسرة للنشر والتوزيع .مناهج البحث الكمي والنوعي والمختلطم(. 2213أبو علام، رجاء. ) -
 ت.، مصر: دار النشر للجامعا 6ط مناهج البحث في العلوم النفسية والتربوية.(. 2221أبو علام، رجاء ) -
 الرياض: العبيكان. المدخل الى البحث في العلوم السلوكيةلم (. 2211العساف، صالح حمد ) -
 ، القاهرة : دار عالم الكتاب .  أخطاء شائعة في البحوث التربوية( .2213كوجك ، كو ر حسين ) -
 ترجمة : كو ر كوجك، مناهج البحث في العلوم الإجتماعية و التربوية( 1222كوهين ، لويس و مانيون ، لورانس ) -

 واخرون ، القاهرة : الدر العربية للنشر والتوزيع.
يسرة . عمان : دار المالبحث العلمي واستخدام مصادر المعلومات التقليدية والإلكترونية(. 2224قنديلجي، عامر ) -

 للنشر والتوزيع؟

- Silverman, Jason, Hoyos, Veronica (2018). Distance Learning, E-Learning and 
Blended Learning in Mathematics Education, International Trends in Research and 
Development, Springer. 

- Khaled Elleithy, Tarek Sobh (2015). New Trends in Networking, Computing, E-
learning, Systems Sciences, and Engineering (Lecture Notes in Electrical 
Engineering), Springer. 

- Berg, G. A. (2009). Educational Technology and Learning Theory. California State 
University Channel Islands, USA 

- Akaninwor, George I. Ken. (2009). Educational Technology (Theory & Practice.). 
- Issroff, K. Scanlon, E. Educational Technology: The Influence of Theory, Journal of 

Interactive Media in Education, 2002 (6) 
- Kumar, N (2009). Educational Technology Theory & Practices, Aitbs Publishers, 

India 
العلمية والتقارير وغيرها(:. أدرج المواد المرجعية الأساسية )المجلات 1   

الدراسات العليا بكلية التربية طالبات البحث العلمي لدى طلاب/ كتابة صعوبات ه(. 1432طه، ربيع سعيد، ) -
 .56،  لة علم النفس، العدد بجامعة أم القرى
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لعليا في ت اسادارلالبة دى طية لوبرلتميم البحوث اشائعة في تصام(. " أخطاااااء 2211عفااااانااااة، عزو إسماااااعياااال، ) -
، الجااامعااة يفه" وظت، خلاقياته، ألعلمي مفاهيمهث البحر اتمؤممقاادمااة الى" -ت الفلساااااااااااااااطينيااة" ، ورقااة عماال لجامعاا
 م 2211مايو  12 – 11ن مرة لفتافي بغزة لإسلامية ا

م(. المهارات البحثية لدى طالبات الدراسات العليا في كلية التربية بجامعة الملك سعود، 2213ة سعد، )القحطاني، نور  -
 بحث منشور، مركز بحوث الدراسات الإنسانية، عمادة البحث العلمي، جامعة الملك سعود.

م : خوارز  الإلكترونيمناهج البحث في تقنيات التعليم ( 2212رمود، ربيع عبد العظيم والظاهري، يحي بن حميد  ) -
 العلمية

أثر استخدام التعليم الإلكتروني في تدريس مقرر مناهج البحث والاحصاء على ( 2212البلوي، عبد الله سليمان ) -
-21ص.  1، ج 34ع.  -جامعة عين  س.  ،كلية التربية لة   – تحصيل عينة من طالبات كلية التربية والآداب

135  
 http://emag.mans.edu.eg  جامعة المنصورة - الإلكترونيالتعليم  ة ل -
  لة الجمعية المصرية لتكنولوجيا التعليم -
 الحاسباتلنظم المعلومات وتكنولوجيا  الجمعية المصرية -

ww.esisact.org.eg/Arabic_Site/Arabic_Template.htmhttp://w 
- The Electronic Journal of e-Learning  http://www.ejel.org/main.html 
- E-Learning and Digital Media  http://journals.sagepub.com/home/ldm 
- Research in Learning Technology (RLT) https://journal.alt.ac.uk/index.php/rlt 
- Internet and Higher Education 

https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=16965&tip=sid&clean=0 
- Computers and Education 

https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=17645&tip=sid&clean=0 
- Communications in Information Literacy 

https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=19400158815&tip=sid&clean=0 
 

. المواد الإلكترونية ومواقع الإنترنت ومواقع التواصل الاجتماعي وغيرها:3  
   http://uqu.edu.sa/lib/digital_library القرى أم بجامعة الله عبد الملك بمكتبة الرقمية المكتبة -
 /http://www.abegs.org/Aportal الخليج لدول العربي التربية مكتب -
 /http://www.gaserc.edu.kw الخليج بدول التربوية للبحوث العربي المركز -
 /http://www.cpfdc.gov.sa  السعودية العربية المملكة في التعليم مناهج لتطوير الشامل المشروع -
 https://sdl.edu.sa/SDLPortal/Publishers.aspxالمكتبة الرقمية السعودية  -

http://emag.mans.edu.eg/
http://www.esisact.org.eg/Arabic_Site/Arabic_Template.htm
http://www.ejel.org/main.html
http://journals.sagepub.com/home/ldm
https://journal.alt.ac.uk/index.php/rlt
https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=16965&tip=sid&clean=0
https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=17645&tip=sid&clean=0
https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=17645&tip=sid&clean=0
https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=19400158815&tip=sid&clean=0
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 https://kfnl.gov.sa/Ar/Pages/default.aspxمكتبة الملك فهد الوطنية   -
 (Edu Searchقواعد المعلومات التربوية ) -
 .بالعابدية الله عبد الملك بمكتبة المتاحة المعلومات قواعد -
 (ERIC)    التربوية والمعلومات المصادر مركز -
   المنصات التعليمية الالكترونية المفتوحة -

- https://www.kfcris.com/ar 
- https://www.nctm.org/ 
- www.minshawi.com 
- http://b7oth.com/ 
- http://www.kapl.org.sa/ 
- http://www.ncerd.org/ 
- http://www.abegs.org/aportal/blog/index 
- http://www.booksjadid.org/ 
- http://www.ketablink.com/ 
- http://scholar.google.com/ 
- www.sciencedirect.com 
- www.acer.edu.au/library/theses 
- https://www.ebscohost.com/ 
- http://ebooks.ohiolink.edu 
- http://www.lib.monash.edu.au 
- http://kacst.summon.serialssolutions.com/ 
- http://pqdtopen.proquest.com/search.html 

مواد تعليمية أخرى مثل البرامج الحاسوبيةلم البرمجياتلم والأسطوانات المدمجة:. 4  

 تطبيقات جوجل التعليمية  -
 Microsoft Office-اوفيس ميكروسوفت برنامج حزمة -
 الذكية. السبورة -
 أدوات وبر يات الواقع الافتراضي -
 الفصول الافتراضية -

 المرافق المطلوبة .طط
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متطلبات المقرر الدراسي من المرافق بما في ذلك حجم القاعات الدراسية والمختبرات )أي عدد المقاعد داخل القاعات بيّن 
 الدراسية والمختبراتلم وعدد أجهزة الحاسب الآلي المتاحةلم وغيرها(:

 المباني )قاعات المحاضراتلم والمختبراتلم وقاعات العرضلم والمعامللم وغيرها(: .32
  هزة تقنياً   قاعات دراسية -
 معامل الكلية والقسم. -

 مصادر تقنية )أدوات عرض البياناتلم واللوحات الذكيةلم والبرمجيات وغيرها(:  .31
 استخدام أجهزة الحاسب الآلي الخاصة الشخصية. -
 استخدام أجهزة الداتا شو للعروض التقديمية أو أي مصادر تعليمية مرتبطة بالمقرر. -
 (.Smart Boardالسبورات الذكية ) -
 مصادر أخرى )حددها: مثلاً اذا كان هناك حاجة إلى تجهيزات مخبرية خاصةلم فاذكرهالم أو أرفق قائمة بها(: .33

 توفير شبكة )الإنترنت( -
 تقويم المقرر الدراسي وإجراءات تطويره  .ههه

 استراتيجيات الحصول على التغذية الراجعة من الطلاب بخصوص فعالية التدريس: .ووو
 .تم لما وتقبله واستيعابه وفهمه أستاذ المقرر، بأداء وقناعته الطالب رضا مدى تقيس استبانة -
 .المقرر طلاب من عينة مقابلة -

 استراتيجيات أخرى لتقويم عملية التدريس من قبل الأستاذ أو القسم: .ييي
 نتائج الطلاب -
 سجلات الإنجاز -
 Evaluation Portfolioملف تقويم المقرر  -
 تقييم الأقران -
 .Self-Assessmentالذاتي  التقييم -
 .القاعة الدراسية داخل اللفظي التفاعل لقياس أداة استخدام -
 .دعم النظراء -
 .المقرر تدريس في المشاركين الزملاء آراء استطلاع -

 تطوير التدريس: إجراءات .أأأأ
 والعمل على توظيفه في المقرر. بحوث تعليم وتعلم الرياضيات لمتابعة ما يستجد في  ا -
 Teaching Portfolioملف التدريس  -
 السمينارات العلمية. -
 حضور المؤتمرات والندوات التخصصية.  -
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 ورش عمل ودورات تدريبية لتنمية مهارات أعضاء هيئة التدريس. -
 .)دعم النظراء( الاجتماعات الدورية لأعضاء القسم لتبادل الخبرات -
  وسائل التواصل الاجتماعي الالكتروني. -

إنجاز الطالب ) مثل: تدقيق تصحيح عينة من أعمال الطلبة بواسطة أعضاء إجراءات التحقق من معايير  .بببب
هيئة تدريس مستقلينلم والتبادل بصورة دوريةٍ لتصحيح الاختبارات أو عينة من الواجبات مع أعضاء هيئة تدريس من 

 مؤسسة أخرى(:
 . القسم من خاصة لجنة بواسطة الطلبة أعمال من عينة ومراجعة تدقيق -
 .أخرى مؤسسة من تدريس طاقم مع الاختبارات لتصحيح دوريةً  رةبصو  التبادل -
 .المقرر نفس يدرسون الذين الزملاء بين والتدقيق التصحيح في والتبادل المشاركة -

 صِف إجراءات التخطيط للمراجعة الدورية لمدى فعالية المقرر الدراسي والتخطيط لتطويره: .تتتت
 في ضوء نتائج الطلاب وتفاعلهم وما يستجد نظريا وتطبيقيا.مراجعة دورية للمقرر من قبل أستاذ المقرر  -
 .بالمقرر المرتبطة والمراجع العلمية المصادر تحديث -
 .التربوي العمل في المختصين آراء من الاستفادة -
 تصميمو  الخاصة، التدريس طرق: مثل به الصلة ذات أخرى مقررات في المقرر هذا من الطلاب إفادة مدى تعرف -

 .الميداني والتدريب الدروس، وتطوير
 (.والأجنبية العربية) التخصص  ال في الأبحاث على الاطلاع -
 .المقرر تطوير في الطلاب تقويم نتائج استخدام -
 .أخرى جامعات في سا لة بمقررات المقارنة -

 د/ سيد شعبان عبد العليم يونس اسم منسق البرنامج:
ه2/2/2440  التاريخ ................................................................ التوقيع:  
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 نموذج
 توصيف المقرر الدراسي

 
 

 تقنيات التعلم لرعاية الموهبة والابتكار اسم المقرر:
 2-020170121 رمز المقرر: .
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 نموذج توصيف مقرر دراسي
 

 جامعة أم القرى إسم المؤسسة التعليمية: ها 2/1/1442تاريخ التوصيف: 
 قسم المناهج وطرق التدريس --كلية التربية     القسم: /لكليةا

 
 التعريف بالمقرر الدراسي ومعلومات عامة عنه

  :2-020170121      تقنيات التعلم لرعاية الموهبة والابتكاراسم المقرر الدراسي ورمزه 
  ساعات 3المعتمدة: عدد الساعات 
 .البرنامج )أو البرامج( الذي يقدم ضمنه المقرر الدراسي: الدكتوراه في المناهج والوسائل التعليمية 
 السنة أو المستوى الدراسي الذي يعطى فيه المقرر الدراسي: المستوى الرابع 
  :)صطناعي في التعليممقرر تقنيات وتطبيقات الذكاء الاالمتطلبات السابقة لهذا المقرر )إن وجدت 
 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت(: لا يوجد 
 :موقع تقديم المقرر، إن لم يكن في المقر الرئيس للمؤسسة التعليمية 

 :)نمط الدراسة المتبع )اختر كل ما ينطبق 
 
 %42 النسبة: √ قاعات المحاضرات التقليدية .طط
    
 %12 النسبة: √ التعليم الإلكتروني .ظظ
    
 %12 النسبة: √ تعليم مدمج )تقليدي وعن طريق الإنترنت( .أأأ

    
  النسبة:  بالمراسلة .ببب
    
  النسبة:  أخرى .ججج

 

 تعليقات:
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 الأهداف .ل
 ما هدف المقرر الرئيس؟ -1

لتكنولوجية وريادة ايهدف هذا المقرر إلى تعريف طلاب الدراسات العليا بالموضوعات الحديثة والمستجدات المتعلقة بالابتكارات 
الأعمال وذلك بهدف الاطلاع على المستجدات ذات الصلة والإفادة منها في  ال التعليم والتعلم، كما يهدف المقرر إلى تنمية 

 تالمهارات المعرفية والتطبيقية واستشراف أهميتها و الاتها وعمليات المعرفة التي تتم من خلالها في المجال، وذلك من خلال الحوارا
 الصفية والالكترونية والأنشطة المتنوعة.

 
 ويتُوقع من طالب الدراسات العليا في نهاية هذا دراسة المقرر أن يكون قادرا على:

 التعرف على دور مصادر التعلم في كشف ورعاية الطلاب الموهوبين 
 استعراض طرائق التدريس المعتمدة على التقنية المستخدمة في تنمية الموهوبين 
  بين طرائق التدريس المختلفة المعتمدة على التقنية والمستخدمة في رعاية الطلاب الموهوبينيقارن 
 ذكر بعض التحديات في استخدام التقنية لرعاية الموهوبين 
 استعراض بعض التجارب للحاضنات التقنية بالمملكة 
 .معرفة المسار الحديث للتقنيات في رعاية الطلاب الموهوبين 
  وطني لتفعيل دور التقنيات في رعايةيضع تصور لمشروع  
 لتطوير وتحسين المقرر الدراسي. -يتم تنفيذها  -اذكر بإيجاز أي خطط  -2

 استخدام المراجع الحديثة في التخصص لتطوير وتحسين محتوى المقرر الدراسي. -
 المقرر وتضمينها فيه.المراجعة المستمرة لأحدث تقنيات المعلومات والاتصالات وتوظيفها في معالجة محتوى  -
 مراجعة آخر الدراسات ونتائج المؤتمرات ذات العلاقة بالابتكار والابداع وريادة الأعمال. -
 الاستفادة من المواقع الالكترونية بكافة تطبيقاتها في تحسين وتطوير مهارات الطلاب البحثية والأكاديمية. -
 لمقرر.للتواصل ابين أستاذ المقرر والطلاب في طرح ومناقشه كل ما يتعلق باتفعيل تقنية المعلومات وبرامج تقنية الاتصالات  -
 استخدام مصادر البحث الالكتروني وقواعد المعلومات التربوية الالكترونية. -
 رالاستعانة بالشبكة العنكبوتية في التواصل مع مراكز الابحاث واكاديميات البحث العلمي والمكتبات الرقمية للاستفادة من مصاد -

 المعلومات في البحوث المتخصصة في  ال الابتكار والابداع ودورهما في ريادة الأعمال للاطلاع على المراكز التنافسية
عقد لقاءات في نهاية كل عام لمراجعة وتبادل الخبرات مع الزملاء في التخصص والاستفادة من التغذية الراجعة من قبل طلبة  -

 الدراسات العليا.
 
)ملاحظة: المطلوب هنا وصفٌ عام بالطريقة نفسها المستخدمة في النشرة التعريفية أو لدراسي وصف المقرر ا .ص
 البرنامج(. لدلي
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عة بمجال الابتكارات التكنولوجية والابداع ودورهما في ريادة الأعمال ومتاببالوقوف على منطلقات ودواعي الاهتمام يعُنى المقرر 
التطورات الحاد ة بها، وكيفية التعامل معها والشرح الشامل لها. بالإضافة إلى تنمية الجوانب المعرفية والخبرات العملية في تحديد 

ها على البرامج المستخدمة فيها والتدرب على توظيف مفاهيم أساسية في الابتكارات التكنولوجية وريادة الأعمال والتعرف
واستخدام برا ها بكفاءة في المجال التعليمي   مع اتقان مهارات دراسة طرق العمل، وبحوث تطوير وتحسين الأعمال، وأدوات 

مة. كما يتضمن استعمال لهالعمل المختلفة وفق المعايير التربوية العالمية وطرح تطبيقات عملية وتقديم نماذج عالمية وإقليمية م
ها في ضوء وتقديم رؤية مستقبلية للاستفادة منحالات تطبيقية بزيارة منشآت الأعمال الرائدة في المملكة العربية السعودية، 

 مطالب التنمية ومستجدات العصر.
 

 الموضوعات التي  ينبغي تناولها:

 قائمة الموضوعات
عدد 

 الأسابيع
ساعات 
 التدريس

 3 1 المتطلبات( -الأهداف -بالمقرر )توزيع المفرداتالتعريف 
 NAGC 1 3معايير المنظمة الوطنية للأطفال الموهوبين 

 3 1 مصادر التعلم وتنمية الموهوبين
 6 2 استراتيجيات التدريس المعتمدة على التعليم الإلكتروني وتنمية الموهوبين

 3 1 المناطق النائيةدور التقنية في رعاية الطلاب الموهوبين في 
 3 1 تحديات استخدام التقنية في رعاية الموهبة والابتكار

 6 2 لغات البر ة وتنمية الموهوبين
 3 1 الابتكار وريادة الأعمال

 6 2 حاضنات التقنية
 3 1 المبادرات

 6 2 الاتجاهات الحديثة في تقنيات التعليم لتنمية الموهبة والابتكار
 3 1 ودولية في استخدام التقنية لتنمية الموهبة والابتكارتجارب محلية 

 
 إجمالي عدد ساعات المقرر وتوزيعها:

 
محاضرا
 ت

دروس 
 إضافية

معامل 
أو 
 استديو

المجمو أخرى تطبيق
 ع
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 41  1 1  31 ساعات التدريس الفعلية
 41  1 1  31 الساعات المعتمدة

 
 : ست ساعات)الإضافي( التي يقوم بها الطالب خلال أسبوعياً عدد ساعات الدراسة / التعلم الفردي  .54

 
 Curriculum Mapخريطة منهج المقرر 

 مخرجات التعلم للمقرر وفقاً لمجالات الإطار الوطني للمؤهلات واتساقها مع طرق قياسها واستراتيجيات تدريسها .55

 الإطار الوطني للمؤهلاتيحدد الجدول التالي مجالات مخرجات التعلم الخمسة الواردة في 
 : قم بملء الجدول بمخرجات تعلم المقرر، بحيث تكون قابلة للقياس حسب المطلوب في  الات التعلم المناسبة.أولاً  -
 : ضع استراتيجيات التدريس التي تناسب طرق التقييم وتتسق معها ومع مخرجات التعلم المستهدفة.ثانياً  -
لمقرر تي تساعد على قياس وتقويم مخرجات التعلم بدقة، ويجب أن تتسق مخرجات تعلم ا: ضع طرق التقييم المناسبة الثالثاً  -

المستهدفة وطرق تقييمها واستراتيجيات تدريسها لتشكل معاً عملية تعلم وتعليم متكاملة، مع ملاحظة أنه لا يلزم أن يتضمن كل 
 مقرر مخرجات تعلم في كل  ال من  الات التعلم.

 لم للمقررجدول مخرجات التع

 م
مخرجات التعلم للمقرر وفقاً لمجالات الإطار 

 الوطني للمؤهلات
 طرق التقويم استراتيجيات التدريس للمقرر

 المعرفة 2
التعرف على دور مصادر التعلم في كشف  1-1

 ورعاية الطلاب الموهوبين.
والعصف الذهني  -المحاضرات 

 لاستجداء المعلومات السابقة لديهم
 

استعراض طرائق التدريس المعتمدة على التقنية  1-2
 المستخدمة في تنمية الموهوبين

والعصف الذهني  -المحاضرات 
لاستجداء المعلومات السابقة 

 لديهم.

 

ذكر بعض التحديات في استخدام التقنية  1-3
 لرعاية الموهوبين

  التعلم التعاوني

استعراض بعض التجارب للحاضنات التقنية  1-4
 بالمملكة

  المناقشة والحوار. والعصف الذهني.
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معرفة المسار الحديث للتقنيات في رعاية  1-5
 الطلاب الموهوبين.

  المناقشة والحوار

 المهارات المعرفية 1
يحلل الدور الذي يقوم به أمين مصادر التعلم  2-1

 في رعاية الموهوبين
 الاختبارات التعلم التعاوني

مدة التدريس المختلفة المعت يقارن بين طرائق 2-2
على التقنية والمستخدمة في رعاية الطلاب 

 الموهوبين

 الأنشطة الخرائط الذهنية

يضع تصور لمشروع وطني لتفعيل دور  2-3
 التقنيات في رعاية الموهوبين.

 مشروع بحثي التعلم التعاوني -حل المشكلات

2-4    
 مهارات العلاقات الشخصية وتحمل المسؤولية 3
قدرة على الحوار والمناقشة مع التطوير  3-1

الآخرين من خلال العرض والإلقاء لكسر 
متلاك مهارات الحوار حاجز الخوف ولا

 .الالكتروني

الأنشطة الشفهية  الملاحظة والمناقشة
 الالكترونية

تقويم الاعمال  العمل في  موعات صغيرة يدير  موعات المناقشة والحوار بفاعلية.. 3-2
 الجماعية والفردية

يتتبع خطوات إنشاء مشروع ريادي مصغر  3-3
 من خلال سارسة العمل الحر.

قوائم تقويم ذاتي  تدرب من خلال التعلم الذاتي
 للمجموعات

مهارات تقديم المعلومات وعرض خطة عمل  3-4
 المشروع بفاعلية.

العمل التشاركي داخل القاعة 
 الدراسية

طرح قضايا 
ة ومشكلات واقعي

 وملاحظة
مهارات الاتصال والتواصل مع الجهات  3-5

 والأطراف ذات العلاقة بالمشروع.
 الملاحظة المقننة تكوين فرق جماعية لإنجاز المهام

 مهارات الاتصال ومهارات تقنية المعلومات والمهارات العددية 4
القدرة على استخدام وسائل الاتصال والتقنية  4-1

ة قواعد البيانات والاستفادالحديثة واستخدام 
 منها في البحث عبر شبكة المعلومات.

 البحوث الفردية ورش عمل
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القدرة على البحث وتصفح المواقع الخاصة  4-2
بالمشروعات الصغيرة وريادة الأعمال والوصول 

 لتقييم المعلومات والمنتوجات.

 تدريب عملي ورش عمل

المعلومات القدرة على التعامل مع اشكال  4-3
 المختلفة )تطوير| تخزين |نشر(.

 الملاحظة تدريب عملي

القدرة على العمل في  موعات للحوار  4-4
والمناقشة والبحث من خلال مصادر تعلم 

واكسابه القدرة على التعامل مع أنظمة مختلفة 
 إدارة المحتوى التعليمي.

 تقويم الاقران تدريب عملي

 )إن وجدت(المهارات النفسية الحركية  2
5-1    
5-2    

 
 جدول مهام تقويم الطلبة خلال الفصل الدراسي: .56
مهام التقويم المطلوبة )مثال: اختبارلم مشروع جماعيلم كتابة مقاللم خطابةلم  م

 تقديم شفهيلم ملاحظة......الخ(
الأسبوع 
المحدد 
 لتسليمه

نسبته من 
 التقييم النهائي

1 
دراسات حالة معينة، والطلب منهم دراستها إعطاء الطلاب مشاكل إحصائية أو 

وإيجاد الحلول لها في ضوء العملية التكنولوجية للأعمال واقتراح بدائل مبتكرة من 
 خلال المشاركة والمناقشة والمداخلات .

 %12 باستمرار

2 
الواجبات الجماعية والفردية تتطلب تطبيق الأدوات التحليلية في مهام حل 

 من  موع اختبار كل موضوع. %52أسئلة حل المشكلات المشكلات. وتمثل 
 %15 باستمرار

3 

التمرين على لعب أدوار في قضايا جدلية ذات صلة بالمقرر الدراسي ومبنية على 
دراسة حالة معينة، مع نقاش حول الردود المناسبة والمشاركة في نشاط الكتروني 

ط للمشاريع الاقتصادية أكاديمي )مؤتمر| دورة | ورشة| حلقة نقاش( والتخطي
 ذات الطابع الابتكاري وتقديم تقرير عن طبيعة المشاركة .

 %12 التاسع

 %12 العاشر نقد علمي لدراسة اهتمت باستخدام التقنيات في رعاية الموهوبين )فردي( 3
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4 
 اختبار منزلي في تكنولوجيا التعليم ورعاية الموهوبين والمشاريع الابتكارية مع تسليط

على الظروف الداخلية والخارجية للمشاريع وبرامج ريادة الأعمال  الضوء
 التكنولوجية..

 %15 الثاني عشر

5 
السادس  اختبار نظري نهائي.

 عشر
42% 

 
 الإرشاد الأكاديي للطلاب ودعمهم .ط

تخصيص ( ساعات أسبوعية لاستقبال ومساعدة الطلاب، كما يتم 3لصص كل عضو هيئة تدريس ساعات مكتبية تقدر ب)
 ساعات للتواصل الالكتروني المتزامن باستخدام شبكات التواصل المتاحة والمناسبة للمهمة.

 
 مصادر التعلّم .فف

 الكتب المقررة المطلوبة: -في قائمة  –أدرج 
 ( " الاتجاهات الحديثة للمهارات الابتكارية، دار الفكر العربي، القاهرة.2224عامر، طارق عبد الرؤوف )

(. خدمة الطلاب الموهوبين خارج غرفة الصف التقليدية )ترجمة غسان خضير(. العبيكان، 2012كا، جويس )فانتاسال باس
 الرياض.

 (. التكنولوجيا الحديثة في تعليم الفائقين عقليا. عالم الكتب، القاهرة.2011لال، زكريا )
 ر.وتعزيز التنافسية، مكتبة العبيكان للنشها(: الابتكار التكنولوجي: لتحقيق التنمية المستدامة 1432الوكيل، سعيد )

Kames, F& Siegle, D (2005). Using Media & Technology with Gifted Learners. Prufrock Press 
Inc., Austin, TX, USA. 

 المواد المرجعية الأساسية )المجلات العلمية والتقارير وغيرها(: -في قائمة  –. أدرج 2
 https://alriyadah.ksu.edu.sa/ar/alriyadah_magazineمجلة الريادة  -
 /http://www.rowadalaamal.comمجلة رواد الأعمال  -
 المجلة الاقتصادية العالمية مندى " مسك العالمي" -

mag.com/index.php/news/show/387-://www.gehttp 
 الحاسباتلنظم المعلومات وتكنولوجيا  الجمعية المصرية -

http://www.esisact.org.eg/Arabic_Site/Arabic_Template.htm 
- MAGAZINE RESOURCEShttps://www.entrepreneur.com/magazine 
- E-Learning and Digital Media  http://journals.sagepub.com/home/ldm 

Research in Learning Technology (RLT) https://journal.alt.ac.uk/index.php/rlt 

http://www.rowadalaamal.com/
http://www.ge-mag.com/index.php/news/show/387
http://www.esisact.org.eg/Arabic_Site/Arabic_Template.htm
https://www.entrepreneur.com/magazine
http://journals.sagepub.com/home/ldm
https://journal.alt.ac.uk/index.php/rlt
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Internet and Higher Education 
https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=16965&tip=sid&clean=0 

- Communications in Information Literacy 
https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=19400158815&tip=sid&clean=

0 
- International Journal of Entrepreneurship and Innovation 

Managementhttp://www.inderscience.com/jhome.php?jcode=ijeim 
- Research Methods in Service Innovation 

Services, Economy and Innovation series 
o rensen, Department of Social Sciences and Business and FrancescøFlemming  S

Lapenta, Department of Communication and Humanities, Roskilde University, 
Denmark 

innovation-service-in-methods-elgar.com/shop/research-https://www.e 
- Services, Experiences and Innovation 

Integrating and Extending Research 
Services, Economy and Innovation series 

Professor, Edited by Ada Scupola, Associate Professor and Lars Fuglsang, 
Department of Social Sciences and Business, Roskilde University, Denmark 

innovation-and-experiences-elgar.com/shop/services-https://www.e 
-  

 
 الإلكترونية ومواقع الإنترنت ومواقع التواصل الاجتماعي وغيرها:. أدرج المواد 3

 http://uqu.edu.sa/lib/digital_libraryالمكتبة الرقمية بمكتبة الملك عبد الله بجامعة أم القرى 
 /http://www.abegs.org/Aportalمكتب التربية العربي لدول الخليج 

 /http://www.gaserc.edu.kw المركز العربي للبحوث التربوية بدول الخليج
 /http://www.cpfdc.gov.saالمشروع الشامل لتطوير مناهج التعليم في المملكة العربية السعودية 

 https://sdl.edu.sa/SDLPortal/Publishers.aspxالمكتبة الرقمية السعودية 
 https://kfnl.gov.sa/Ar/Pages/default.aspxمكتبة الملك فهد الوطنية 

 (Edu Searchد المعلومات التربوية )قواع

https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=16965&tip=sid&clean=0
https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=19400158815&tip=sid&clean=0
https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=19400158815&tip=sid&clean=0
https://www.e-elgar.com/shop/books/innovation-and-technology/research-methods-in-innovation-and-technology-iat?book_series=379
https://www.e-elgar.com/shop/research-methods-in-service-innovation
https://www.e-elgar.com/shop/books/innovation-and-technology?book_series=379
https://www.e-elgar.com/shop/services-experiences-and-innovation
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 قواعد المعلومات المتاحة بمكتبة الملك عبد الله بالعابدية.
 (ERICمركز المصادر والمعلومات التربوية )

 المنصات التعليمية الالكترونية المفتوحة
https://www.kfcris.com/ar 

https://www.nctm.org/ 
www.minshawi.com 

http://b7oth.com/ 
http://www.kapl.org.sa/ 
http://www.ncerd.org/ 

http://www.abegs.org/aportal/blog/index 
http://www.booksjadid.org/ 
http://www.ketablink.com/ 
http://scholar.google.com/ 

www.sciencedirect.com 
www.acer.edu.au/library/theses 

https://www.ebscohost.com/ 
http://ebooks.ohiolink.edu 

http://www.lib.monash.edu.au 
http://kacst.summon.serialssolutions.com/ 

http://pqdtopen.proquest.com/search.html 
 والابداع للموهبة موقع مؤسسة الملك عبد العزيز ورجاله

http://www.kacgc.org.sa/AR/Pages/home.aspx 
 موقع موهبة والإبداع )الاولمبياد الوطني للإبداع العلمي(

https://ibda.mawhiba.org/Pages/Home.aspx 
www.mawhiba.org.com   - 

 
 :أخرى تعليم مواد

 تعليمية أخرى مثل البرامج الحاسوبية، البر يات، والأسطوانات المد ة:مواد . أدرج أي 4
 تطبيقات جوجل التعليمية -

http://www.kacgc.org.sa/AR/Pages/home.aspx
https://ibda.mawhiba.org/Pages/Home.aspx
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 Microsoft Office-حزمة برنامج ميكروسوفت اوفيس -
 السبورة الذكية. -
 أدوات وبرمجيات الواقع الافتراضي -
 الفصول الافتراضية -

 
 المرافق المطلوبة .قق

المرافق بما في ذلك حجم القاعات الدراسية والمختبرات )أي عدد المقاعد داخل القاعات بينن متطلبات المقرر الدراسي من 
 الدراسية والمختبرات، وعدد أجهزة الحاسب الآلي المتاحة، وغيرها(:

 المباني )قاعات المحاضرات، والمختبرات، وقاعات العرض، والمعامل، وغيرها(: .34
 قاعات دراسية مجهزة تقنياً  -
 والقسم.معامل الكلية  -
يتطلب تدريس هذا المقرر وجود معمل للحاسب الالي متصل بشبكة الانترنت بجودة عاليةلم بحيث لا يتجاوز عدد  -

 ( طالب كحد أقصى.10الدارسين في الشعبة الواحدة )
 مصادر تقنية )أدوات عرض البيانات، واللوحات الذكية، والبر يات وغيرها(: .35

 الخاصة الشخصية.استخدام أجهزة الحاسب الآلي  -
 استخدام أجهزة الداتا شو للعروض التقديية أو أي مصادر تعليمية مرتبطة بالمقرر. -
 (.Smart Boardالسبورات الذكية ) -

 مصادر أخرى )حددها: مثلاً إذا كان هناك حاجة إلى تجهيزات مخبرية خاصة، فاذكرها، أو أرفق قائمة بها(: .36
ةلم لتطوير وإنتاج أنواع التطبيقات المختلفة بجودة عاليةلم مركز تعلملم مكتبة الكترونياستديو  - توفير شبكة )الإنترنت(
 .مستودع رقمي للإعمال

 
 تقويم المقرر الدراسي وإجراءات تطويره .ثثثث

 استراتيجيات الحصول على التغذية الراجعة من الطلاب بخصوص فعالية التدريس: .5
 أستاذ المقررلم وفهمه واستيعابه وتقبله لما تم.استبانة تقيس مدى رضا الطالب وقناعته بأداء  -
 مقابلة عينة من طلاب المقرر. -
 تحليل نتائج الاختبارات -
 الملاحظة. -
 استراتيجيات أخرى لتقويم عملية التدريس من قبل الأستاذ أو القسم: .6
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 نتائج الطلاب -
 سجلات الإنجاز -
 Evaluation Portfolioملف تقويم المقرر  -
 تقييم الأقران -
 .Self-Assessmentالتقييم الذاتي  -
 استخدام أداة لقياس التفاعل اللفظي داخل القاعة الدراسية. -
 دعم النظراء. -
 استطلاع آراء الزملاء المشاركين في تدريس المقرر. -
 .الاستفادة من تقارير المقررات ومناقشتها بشكل جماعي مع زملاء التخصص -
 إجراءات تطوير التدريس: .1
 في مجال بحوث تعليم وتعلم الرياضيات والعمل على توظيفه في المقرر.متابعة ما يستجد  -
 Teaching Portfolioملف التدريس  -
 السمينارات العلمية. -
 حضور المؤتمرات والندوات التخصصية. -
 ورش عمل ودورات تدريبية لتنمية مهارات أعضاء هيئة التدريس. -
 )دعم النظراء(.الاجتماعات الدورية لأعضاء القسم لتبادل الخبرات  -
 وسائل التواصل الاجتماعي الالكتروني. -
إنشاء وسيلة اتصال مخصصة  -عقد لقاءات دورية مع زملاء التخصص لبحث الصعوبات وطرق التغلب عليها -

 .التخصص ءللتطوير المهني لزملا
 في مجال المقرر.متابعة ما يستجد  -
تصحيح عينة من أعمال الطلبة بواسطة أعضاء هيئة تدريس إجراءات التحقق من معايير إنجاز الطالب )مثل: تدقيق  .4

 مستقلين، والتبادل بصورة دوريةٍ لتصحيح الاختبارات أو عينة من الواجبات مع أعضاء هيئة تدريس من مؤسسة أخرى(:
 تدقيق ومراجعة عينة عشوائية من أعمال الطلبة بواسطة لجنة خاصة من القسم. -
 ختبارات مع طاقم تدريس من مؤسسة أخرى.التبادل بصورة دوريةً لتصحيح الا -
 المشاركة والتبادل في التصحيح والتدقيق بين الزملاء الذين يدرسون نفس المقرر. -
 ص ف إجراءات التخطيط للمراجعة الدورية لمدى فعالية المقرر الدراسي والتخطيط لتطويره: .2
 وتفاعلهم وما يستجد نظريا وتطبيقيا.مراجعة دورية للمقرر من قبل أستاذ المقرر في ضوء نتائج الطلاب  -
 تحديث المصادر والمراجع العلمية المرتبطة بالمقرر. -
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 الاستفادة من آراء المختصين في العمل التربوي. -
تعرف مدى إفادة الطلاب من هذا المقرر في مقررات أخرى ذات الصلة به مثل: طرق التدريس الخاصةلم وتصميم  -

 الميداني.وتطوير الدروسلم والتدريب 
 الاطلاع على الأبحاث في مجال التخصص )العربية والأجنبية(. -
 استخدام نتائج تقويم الطلاب في تطوير المقرر. -
 المقارنة بمقررات مماثلة في جامعات أخرى. -
تحديث المراجع والمواضيع الخاصة بالمقرر باستمرار بما يتناسب مع المستحدثات التقنية في علم المعلومات  -

 .توالاتصالا
 

 د/ سيد شعبان عبد العليم يونس اسم منسق البرنامج:
 ه2/2/2440  التاريخ ................................................................ التوقيع:
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 توصيف المقرر الدراسي
 
 السياسات التعليمية المعاصرة اسم المقرر:  
 2-020170121 . رمز المقرر:  
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 المعاصرة التعليمية السياساتاسم المقرر: 
 (2-020170121) رمز المقرر:

 إسم المؤسسة التعليمية        جامعة أم القرى ه26/1/1442  تاريخ التوصيف:
 التربية الإسلامية والمقارنة.  -التربية القسم: -لكليةا
 عنه التعريف بالمقرر الدراسي ومعلومات عامة .م

 (2-222112121المعاصرة ) التعليمية ات. اسم المقرر الدراسي ورمزه:  السياس1
 . عدد الساعات المعتمدة: )ساعتان(2
التربية  الدكتوراه )متطلب كلية إجباري يقدمه قسمامج ن. البرنامج )أو البرامج( الذي يقدم ضمنه المقرر الدراسي: بر 3

 الإسلامية والمقارنة(. 
 المستوى الثاني.. السنة أو المستوى الدراسي الذي يعطى فيه المقرر الدراسي: 4
  .المتطلبات السابقة لهذا المقرر )إن وجدت(:5
 . المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت(: 6
 العابدية للطلاب – ات.فرع أو فروع تقديم المقرر، إن لم يكن في المقر الرئيس للمؤسسة التعليمية: الزاهر للطالب1
 . نمط الدراسة المتبع )اختر كل ما ينطبق(:4
 %52 النسبة: √ قاعات المحاضرات التقليدية .ددد

    
 %12 النسبة: √ التعليم الإلكتروني .ههه

    
 %12 النسبة: √ تعليم مدمج )تقليدي وعن طريق الإنترنت( .ووو

    
 %32 النسبة: √ بالمراسلة .ززز

    
   النسبة:  أخرى تذكر .ححح
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  تعليقات:

 الأهداف .ن
 ما هدف المقرر الرئيس؟

إعداد وتأهيل باحثين قادرين على فهم وتحليل وتقويم السياسات التعليمية، وقادرين على الربط بين السياسات 
  .العامة للدولة والسياسة التعليمية والتربوية

 :ن يكون الطالب قادر علىويتوقع بانتهاء تدريس المقرر أ
 تعرف المفاهيم الأساسية للسياسة التعليمية وأهميتها.  .1
 الإلمام بأهم الاتجاهات والمبادئ التي تقوم عليها السياسات التعليمية. .2
 تعرف السياسات التعليمية لبعض الدول المتقدمة في المجال التعليمي. .3
 إدراك التغيرات العالمية المعاصرة وانعكاساتها على السياسات التعليمية. .4
 يعاب التحديات التي تواجه النظم التعليمية محليا ودوليا.است .5
 تحليل السياسة التعليمية بالمملكة العربية السعودية. .6
 مقارنة السياسة التعليمية بالمملكة العربية السعودية بسياسات تعليمية في دول أخرى. .1
 محليا ودوليا. والمؤسساتالإحاطة بأبرز التحديدات التربوية في النظم التعليمية على مستوى البرامج  .4
  .2232التعرف على التجديدات التربوية في السياسة التعليمية بالمملكة العربية السعودية وفق رؤية .2

 المقرر الدراسي. لتطوير وتحسين  -يتم تنفيذها  -اذكر ب يجاز أي خطط  -2
 .المراجعة الدورية للخطة الدراسية للمقرر في  لس القسم 
  بصفة دورية لتحسين المقرر وتطويره وتحديث مراجعه.تقديم المقترحات 
 .استطلاع آراء الطلاب في الاستفادة من المقرر علميا وعمليا 
 .تصفح المواقع الإلكترونية للوصول للمعلومات المطلوبة 
 .تتبع موضوعات المقرر ومفرداته على مواقع المجلات والدوريات العربية والعالمية 

 .................................................... .................... ملاحظات جهة التحكيم
)ملاحظة: المطلوب هنا وصفٌ عام بالطريقة نفسها المستخدمة في النشرة التعريفية وصف المقرر الدراسي  .خ

 أودليل البرنامج(. 
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 عام للمقرر:وصف 
وأهميتها وأهم التحديات التي تواجه النظم التعليمية وتحليل  للسياسات التعليمية، الاتجاهات الحديثة المقرر هذا يتناول

و يقة التعليم بالمملكة ومقارنتها بالسياسات التعليمية لغيرها من الدول المتقدمة في  ال التعليم وأهم التجديدات 
 التعليمية بالمملكة وغيرها من الدول.التربوية في السياسات 

 
 الموضوعات التي  ينبغي تناولها:-2

ساعات  عدد الأسابيع قائمة الموضوعات
 التدريس 

 2 1 مدخل مفاهيمي للسياسة التعليمية وأهميتها. -
 2 1 أهم الاتجاهات والمبادئ التي تقوم عليها السياسات التعليمية. -
 4 2 وانعكاساتها على السياسات التعليمية.التغيرات العالمية المعاصرة  -
 4 2 التحديات التي تواجه النظم التعليمية محليا ودوليا. -
 2 1 تحليل السياسة التعليمية بالمملكة العربية السعودية. -
مقارنة السياسة التعليمية بالمملكة العربية السعودية بسياسات تعليمية في دول  -

 أخرى.
3 6 

ليا التربوية في النظم التعليمية على مستوى البرامج والمؤسسات محأبرز التجديدات  -
 4 2 ودوليا.

التجديدات التربوية في السياسة التعليمية بالمملكة العربية السعودية وفق  -
 4 2 .2232رؤية

 2 1 الاختبار النصفي -
 2 1 الاختبار النهائي -

 
 .................................................... .................... ملاحظات جهة التحكيم

 
   إجمالي عدد ساعات المقرر وتوزيعها:  .51



 المملكة العربية السعودية
 وزارة التعليم 
 جامعة أم القرى

 عمادة الدراسات العليا

 Kingdom of Saudi Arabia 
Ministry of Education 

Umm Al-Qura University 
Deanship of Graduate Studies 

 

 

 
 محاضرات

دروس 
 إضافية

معامل أو 
 استديو

 المجموع أخرى تطبيق

 32     15×2 ساعات التدريس الفعلية
 2     2 الساعات المعتمدة

 
ملاحظات جهة 

 التحكيم
.................... .................................................... 

 
  الطالب خلال أسبوعياً: التعلم الفردي )الذاتي الاضافي( التي يقوم بها -عدد ساعات الدراسة  .54

 
مخرجات التعلم للمقرر وفقاً لمجالات الإطار الوطني للمؤهلات واتساقها مع طرق قياسها واستراتيجيات  .52

 تدريسها
 يحدد الجدول التالي مجالات مخرجات التعلم الخمسة الواردة في الإطار الوطني للمؤهلات

 ة.بحيث تكون قابلة للقياس حسب المطلوب في  الات التعلم المناسب: قم بملء الجدول بمخرجات تعلم المقرر، أولاً 
 : ضع استراتيجيات التدريس التي تناسب طرق التقييم و تتسق معها ومع مخرجات التعلم المستهدفة.ثانياً 
علم ت: ضع طرق التقييم المناسبة التي تساعد على قياس وتقويم مخرجات التعلم بدقة، ويجب أن تتسق مخرجات ثالثاً 

المقرر المستهدفة وطرق تقييمها واستراتيجيات تدريسها لتشكل معاً عملية تعلم وتعليم متكاملة، مع ملاحظة أنه لا 
 يلزم أن يتضمن كل مقرر مخرجات تعلم في كل  ال من  الات التعلم.

 Curriculum Mapخريطة المنهج للمقرر 

 م
مخرجات التعلم للمقرر وفقاً لمجالات الإطار 

 الوطني للمؤهلات
 طرق التقويم استراتيجيات التدريس للمقرر

 المعرفة 2
طريقة المحاضرة الدراسية ، المناقشة  يتعرف أهم الاتجاهات في السياسات التعليمية. 1-1

والحوار، التعلم بالاكتشاف ، 
عصف ذهني، التعلم التعاوني 

المناقشة ، تقييم أوراق العمل 
 والتكليفات ، تقييم التقارير ،

 التقييم الذاتي 
1-2 
1-3 

 إدراك التحديات التي تواجه النظم التعليمية.
 الإلمام بالتجديدات التربوية للسياسات التعليمية
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 م
مخرجات التعلم للمقرر وفقاً لمجالات الإطار 

 الوطني للمؤهلات
 طرق التقويم استراتيجيات التدريس للمقرر

استخدام أساليب التعلم الذاتي من 
خلال شبكة المعلومات 

 )الإنترنت(.

 ) تقييم الأقران(.

 المهارات المعرفية 1
الاتجاهات في السياسة تكوين إطار شامل عن أهم  2-1

 التعليمية
يجية استرات -طريقة البيان العملي 

استراتيجية  -التساؤل الذاتي
ية استراتيج –التفكير التأملي 

 استخدام آليات –التفكير الناقد 
واستراتجيات التعلم النشط 

 والتعاوني .

تقييم أوراق    -الملاحظة 
العمل تقييم العروض العملية 

تقييم  –من قبل الأقران 
المناقشات   -البحوث 
 الصفية.

الاحاطة بالتغيرات العالمية المعاصرة وانعكاساتها  2-2
 على السياسات التعليمية

الوعي بأهم التحديات التي تواجه النظم التعليمية  2-3
 محليا ودوليا.

استيعاب أبرز التجديدات التربوية في النظم  2-4
ليا والمؤسسات محالتعليمية على مستوى البرامج 

 ودوليا.

  

مقارنة السياسة التعليمية بالمملكة العربية السعودية  2-5
 ومثيلتها في الدول الأخرى.

بالتجديد التربوي محليا  2232ربط رؤية المملكة  2-6
 وعالميا..

 مهارات العلاقات الشخصية وتحمل المسؤولية 3
عض أداء بالقدرة  على العمل الفردي المستقل في  3-1

 التطبيقات وتقديم التكليفات الفردية المطلوبة.
 -المناقشة والأنشطة الجماعية 

تكليف الطلبة بأعمال ومهام 
داخل  موعات العمل. 

 استراتيجية العصف الذهني.
 

الملاحظة المقننة _ تقييم 
احترام الطلبة لقوانين العمل 

الجماعي والتزامهم بها. 
ملاحظة العلاقات الشخصية 

تناول الأدوار بين الطلبة أ ناء و 
سارسة الأنشطة المرتبطة 

بالمقرر. تقييم دفتر التقييم 
 الذاتي.

التعاون مع فريق العمل لإنجاز المهمة أو النشاط  3-2
 بشكل متقن ومتميز.

القدرة على تحمل المسئولية من خلال الالتزام  3-3
 بحضور المحاضرات ومواعيدها ، وأداء الدور المسند

 له في فريق العمل.
القدرة على العمل بفاعلية في  موعات عمل  3-4

 تعاونية لإنجاز المهام المكلف بها.
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 م
مخرجات التعلم للمقرر وفقاً لمجالات الإطار 

 الوطني للمؤهلات
 طرق التقويم استراتيجيات التدريس للمقرر

 القدرة على التقويم الذاتي 3-5
 مهارات الاتصال ومهارات تقنية المعلومات والمهارات العددية 4

تنمية مهارات التعامل مع الكمبيوتر في تقديم  4-1
 )بور بوينت(.عروض تقديمية 

البيان العملي ) العروض 
التوضيحية من جانب أستاذ المقرر 

مع  التفاعل –طريقة التمارين  –( 
الموقع الشخصي لعضو هيئة 

  -والبريد الإلكتروني(  –التدريس 
وعمل عروض تقديمية من جانب 

تدريب الطلبة على  –الطلبة 
استخدام تقنية المعلومات في 

لية البحث على الشبكة الدو 
للمعلومات ) والانترنت( عن 
المفاهيم والموضوعات المرتبطة 

بالمقرر لإنجاز الأعمال 
 والتكليفات(.

ر التقسسم الذاتي وكتابة التقاري
استخدام  –وأوراق العمل 

العروض التقديمية عند عرض 
ملاحظة  -الخطط البحثية  

أداء الطلبة أ ناء استخدام 
تقويم المعلومات  –الإنترنت 

حصل عليها الطلبة من التي 
 خلال النت.

تنمية مهارة استخدام البريد الإلكتروني في عرض  4-2
 الأعمال والأنشطة المطلوبة.

 التواصل مع الزملاء وتقبل الملاحظات. 4-3
  

 المهارات النفسية الحركية )إن وجدت( 2
   لاينطبق 5-1

 
 .................................................... .................... ملاحظات جهة التحكيم

 
 جدول مهام تقويم الطلبة خلال الفصل الدراسي: .62

مهام التقويم المطلوبة )مثال: اختبارلم مشروع جماعيلم كتابة مقاللم  م
 شفهيلم ملاحظة......الخ(خطابةلم تقديم 

نسبته من  الأسبوع المحدد لتسليمه
 التقييم النهائي

 %62 في الموعد المحدد الاختبار النهائي 1
 %22 الثامن الاختبار النصفي 2
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 %12 طوال الفصل الدراسي تقرير عن أهم التجديدات التربوية في السياسات التعليمية المعاصرة. 3

وعلاقتها  2232رؤية المملكة العربية السعودية تقديم ورقة عمل عن  4
                      بالتجديد التربوي.

 %12 طوال الفصل الدراسي

 % 122  المجموع 
 الإرشاد الأكاديي للطلاب ودعمهم .ف

ترتيبات إتاحة أعضاء هيئة التدريس والهيئة التعليمية للاستشارات والإرشاد الأكاديمي الخاص لكل طالب )مع ذكر 
 مقدار الوقت الذي يتوقع أن يتواجد خلاله أعضاء هيئة التدريس لهذا الغرض في كل أسبوع(.  

 ساعات ( . 4الساعات المكتبية المخصصة للمقرر )  -
 الأكاديمي ) أسبوعياً ( .الاستشارات والإرشاد  -
  .الإلكترونيالتواصل عبر البريد  -

 مصادر التعلّم .كك
 . أدرج الكتب المقررة المطلوبة:1

بية ، القاهرة. المجموعة العر تظوير التعليم في ضوء تجارب بعض الدول( .2212إسماعيل، منار محمد.) −
 للتدريب والنشر.

، الإسكندرية:.دار الوفاء لدنيا التعليمية وصنع القرارالسياسات (. 2223بكر، عبد الجواد السيد.) −
، عمان: المركز مدخل إلى تحليل السياسات العامة(. 2222الطباعة والنشر الحسين، أحمد مصطفى. )

 العلمي للدراسات السياسية.
اخل المفاهيم والمد -تحليل السياسات التربوية وتخطيط التعليم(. 2222بيومي، كمال حسني.) −

 ، دار الفكر، عمان.والتطبيقات
التعليم في المملكة العربية الســــــعودية رؤية الحاضــــــر واســــــتشــــــراف (  2221الحامد وآخرون، محمد )  −

 ، مكتبة الرشد، الرياضالمستقبل
 ، مكتبة العبيكان، الرياضالسياسة التعليمية مفاهيم وخبرات( 2221الحربي، سعود هلال ) −
 ، خوارزم العلمية، جدةالسياسة التعليمية والتنمية( 2221حكيم، عبد الحميد عبد المجيد )  −
 ، ايتراك للطباعة والنشر، القاهرةنظام التعليم وسياسته( 2212حكيم، عبد الحميد عبد المجيد) −
 قاهرة، الدار المصرية اللبنانية، المستقبل التعليم العربي بين الكارثة والأمل( 2224خضر، محسن ) −
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 اض، دار الخريجي، الرينظام التعليم في المملكة العربية السعودية( 2224يز)السنبل وآخرون، عبد العز  −
، مؤساااااااساااااااة طيبة، الســــــياســــــة التعليمية بين الواقع والمأمول( 2211شاااااااعلان، عبد الحميد عبد الفتاح) −

 القاهرة 
 ، دار الفارابي، بيروت.في قضايا التربية والسياسة التعليمية( 2221عامل، مهدي) −
 لرياض، مكتبة الرشد، اسياسة التعليم ونظامه في المملكة العربية السعودية( 2225العقيل، عبد الله) −
لة التربية ،سلس تخطيط السياسة التعليمية والتحديات الحضارية المعاصرةعيد، سعاد محمد.)د.ت(. −

 (، القاهرة: مكتبة الانجلو المصرية.4والمستقبل العربي، العدد )
 ،دار المسيرة، عمانالدراسات المستقبلية منظور تربوي( 2223لزكي،أحمد)فلية،فاروق، وا −

  . أدرج المواد المرجعية الأساسية )المجلات العلمية والتقارير وغيرها(:2 
 . المواد الإلكترونية ومواقع الإنترنت ومواقع التواصل الاجتماعي وغيرها:3

− http://www.ulum.nl/a186.htm www.scirp.org/journal لة العلوم الإنسانية   : 
 https://uqu.edu.sa/libمكتبة الملك عبد الله بن عبد العزيز −
  http://shamela.wsالمكتبة الشاملة −
 https://www.kfcc.gov.sa المكتبة الرقمية بمركز الملك فهد الثقافي −

 htpps://www.kfcris.com/arمركز الملك فيصل للبحوث والدراسات الإسلامية  
  مواد تعليمية أخرى مثل البرامج الحاسوبية، البر يات، والأسطوانات المد ة:. 4
 

 .................................................... .................... ملاحظات جهة التحكيم
 المرافق المطلوبة .لل

بينن متطلبات المقرر الدراسي من المرافق بما في ذلك حجم القاعات الدراسية والمختبرات )أي عدد المقاعد داخل 
 المتاحة، وغيرها(:القاعات الدراسية والمختبرات، وعدد أجهزة الحاسب الآلي 

 المباني )قاعات المحاضرات، والمختبرات، وقاعات العرض، والمعامل، وغيرها(: .31
( طالب مزودة بطاولات مستديرة ومقاعد مريحة تساعد على العمل الجماعي، ومكتبة 15قاعة دراسية تتسع ل )

 المقرر.صغيرة تشتمل على المراجع والمواد العلمية المساعدة على تحقيق أهداف 
 مصادر تقنية )أدوات عرض البيانات، واللوحات الذكية، والبر يات وغيرها(:  .34

http://www.scirp.org/journal
https://www.kfcc.gov.sa/
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 استخدام فاعلية السبورة الذكية . الأفلام التعليمية.  -جهاز لاب توب ، سبورة ورقية وأقلام 
مة قائمصادر أخرى )حددها: مثلًا اذا كان هناك حاجة إلى تجهيزات مخبرية خاصة، فاذكرها، أو أرفق  .32

 بها(:
 (  ابتة . نقطة اتصال بالإنترنت.data showجهاز عرض بروجيكتور  ابت ، شاشة عرض )

 تقويم المقرر الدراسي وإجراءات تطويره  .جججج
 .استراتيجيات الحصول على التغذية الراجعة من الطلاب بخصوص فعالية التدريس:1 .حححح

 الاختبارات  التحصيلية الدورية والنهائية.نموذج تقويم مقرر دراسي، نماذج من  أعمال الطلاب ،  
 .استراتيجيات أخرى لتقويم عملية التدريس من قبل الأستاذ أو القسم:2 .خخخخ

 الحوار والنقاش مع أعضاء هيئة التدريس الذين سبق لهم تدريس المقرر .
 التقييم الذاتي لعضو هيئة التدريس وفق محكات التقييم.

 .إجراءات تطوير التدريس:3 .دددد
 متابعة الدورات الخاصة بتنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس.  -
 الاتصال بأعضاء هيئة التدريس لنفس المقرر في الجامعات الأخرى محليا ودوليا. -
متابعة ما يعرض في الانترنت حول المقرر والتعليم الفعال وكتابة تقرير عن ذلك وتقديمه للجنة التطوير  -

 والاعتماد البرا ي.
التحقق من معايير إنجاز الطالب ) مثل: تدقيق تصحيح عينة من أعمال الطلبة بواسطة أعضاء .إجراءات 4 .ذذذذ

هيئة تدريس مستقلين، والتبادل بصورة دوريةٍ لتصحيح الاختبارات أو عينة من الواجبات مع أعضاء هيئة 
 تدريس من مؤسسة أخرى(:

 تدقيق تصحيح عينة من أعمال الطلاب بواسطة النظراء. −
 ختبارات التحصيلية للطلاب.نتائج الا −
 تدقيق عينة من نماذج أنشطة الطلاب وتكليفاتهم من قبل النظراء في القسم. −

 .ص ف إجراءات التخطيط للمراجعة الدورية لمدى فعالية المقرر الدراسي والتخطيط لتطويره:5 .رررر
  المقرر .ونقاط الضعف فيتبادل الآراء مع أعضاء هيئة التدريس الذين يدرسون المقرر لتحديد نقاط القوة  -
القراءة المستمرة حول المقرر ومتابعة كل ما هو جديد سا له علاقة به في قواعد البيانات والدوريات العلمية  -

 المتخصصة.د
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 نموذج

 توصيف المقرر الدراسي
 
 
 

 تقويم المناهج اسم المقرر:  
 2-020270141 رمز المقرر:  
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 مقرر دراسينموذج توصيف 
 جامعة أم القرىإسم المؤسسة التعليمية:  ه2/2/2440التوصيف: تاريخ 

 قسم المناهج وطرق التدريس -التربيةالقسم:  -الكلية
 

 التعريف بالمقرر الدراسي ومعلومات عامة عنه .ه
 2-020270141   . اسم المقرر الدراسي ورمزه: تقويم المناهج1

 2. عدد الساعات المعتمدة: 2 .64
 الدكتوراه. البرنامج )أو البرامج( الذي يقدم ضمنه المقرر الدراسي: 3 .65

 )في حال وجود مقرر عام في عدة برامج، بينن هذا بدلاً من إعداد قائمة بكل هذه البرامج(
 الرابع المستوى. السنة أو المستوى الدراسي الذي يعطى فيه المقرر الدراسي: 4

  المتطلبات السابقة لهذا المقرر )إن وجدت(:. 5 .66
 . المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت(: 6 .61
 الزاهر ، وغيرها( –المقرات الرئيسة للجامعة )العابدية المقرر، إن لم يكن في المقر الرئيس للمؤسسة التعليمية: فرع أو فروع تقديم . 1 .64

 ينطبق(:. نمط الدراسة المتبع )اختر كل ما 4
 %42 النسبة:  قاعات المحاضرات التقليدية .ططط

 

   

 %12 النسبة:  التعليم الإلكتروني .ييي
    

 %12 النسبة:  تعليم مدمج )تقليدي وعن طريق الإنترنت( .ككك
    

  النسبة:  بالمراسلة .للل
 

   

 تذكر أخرى .ممم
  النسبة: 

 
 تعليقات:

 
 

 
 
 الأهدافب. 
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 ما هدف المقرر الرئيس؟ -2
 إكساب طلاب الدكتوراه  المعارف والمهارات المتصلة بتقويم المناهج الدراسية  وفق المداخل والنماذج الحديثة. يهدف هذا المقرر إلى 

 يكون قادرا على: في نهاية دراسة المقرر أن الطالب من ويتُوقع    
 التحليل النقدي المقارن لمداخل ونماذج تقويم المناهج. -
 الانتقائي في تقويم المناهج وواقع تقويم المناهج في المملكة.مناقشة المنحى  -
 استقراء التجارب العالمية في تقويم المناهج.  -
 بناء خطط لتقويم المناهج في ضوء واقع ومستقبل التربية في المملكة العربية السعودية.  -

 
أو مراجع  )مثل الاستخدام المتزايد لتقنية المعلوماتلتطوير وتحسين المقرر الدراسي.  -يتم تنفيذها  -اذكر بإيجاز أي خطط  -1

 الإنترنتلم والتغييرات في المحتوى كنتيجة للأبحاث الجديدة في مجال الدراسة(.   
 .التخصص لتطوير وتحسين محتوى المقرر الدراسيفي  الحديثة المراجع استخدام -
 توظيف الأدوات التقنية في معالجة محتوى المقرر. -
 لمواقع الالكترونية بكافة تطبيقاتها في تحسين وتطوير مهارات الطلاب البحثية والأكاديمية.الاستفادة من ا -
 بالمقرر. لتواصل ابين أستاذ المقرر والطلاب في طرح ومناقشه كل ما يتعلقتقنية المعلومات وبرامج تقنية الاتصالات لتفعيل  -
 ة الالكترونية.استخدام مصادر البحث الالكتروني وقواعد المعلومات التربوي -
في التواصااااال مع مراكز الابحاث واكاديميات البحث العلمي والمكتبات الرقمية للاساااااتفادة من  لاساااااتعانة بالشااااابكة العنكبوتيةا -

 مصادر المعلومات في البحوث المتخصصة في  ال التعليم الالكتروني.
 م الإلكتروني.يالتدريس باستخدام التعل -

 (. دليل البرنامج المطلوب هنا وصفٌ عام بالطريقة نفسها المستخدمة في النشرة التعريفية أو)ملاحظة: وصف المقرر الدراسي  .ض
 وصف عام للمقرر:

 بالموضوعات الحديثة المرتبطة بتقويم المناهج وفق المداخل والنماذج العالمية. هذا المقرر  يعنى
 

 الموضوعات التي ينبغي تناولها: .61
 ساعات التدريس عدد الأسابيع قائمة الموضوعات

 التقويم .  –الاستراتيجيات  -الموضوعات –الإطار المرجعي للمقرر : المفاهيم 
 آليات ومهام تنفيذ المقرر. -
 العلامات المرجعبة المحددة لمحتويات  المقرر .  -
 العمليات المعرفية العليا المطلوبة للمقرر ومؤشرات الأداء المطلوبة . -

1 2 

 2 1 في تقويم المنهجالمفاهيم الأساسية 
 2 1 تحليل نقدي مقارن لمداخل تقويم المنهج

 4 2 تحليل نقدي لنماذج تقويم المنهج
 2 1 المنحى الانتقائي في تقويم المناهج
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 4 2 أدوات واساليب تقويم المنهج 
 2 1 كفايات مقوم المنهج

 4 2 معايير تقويم المنهج
 2 1 السعوديةواقع تقويم المناهج بالمملكة العربية 

 2 1  تجارب عالمية في تقويم المناهج
 2 1  مستقبل تقويم المناهج

 2 1 وفق عدة مداخل ونماذج  إعداد خطط لتقويم المناهج
 2 1       الاختبار النهائي

 

   إجمالي عدد ساعات المقرر وتوزيعها:  .62
 دروس إضافية محاضرات 

معامل أو 
 استديو

 المجموع أخرى تطبيق 

 32  - - - 32 ساعات التدريس الفعلية
 32  - - - 32 الساعات المعتمدة

 

 ( التي يقوم بها الطالب أسبوعياً:الذاتي الاضافيالتعلم الفردي ) -عدد ساعات الدراسة  .63
  لاث ساعات لإنجاز التكليفات الخاصة بالمقرر

 

 واتساقها مع طرق قياسها واستراتيجيات تدريسهامخرجات التعلم للمقرر وفقاً لمجالات الإطار الوطني للمؤهلات  .64
 يحدد الجدول التالي مجالات مخرجات التعلم الخمسة الواردة في الإطار الوطني للمؤهلات

 : قم بملء الجدول بمخرجات تعلم المقرر، بحيث تكون قابلة للقياس حسب المطلوب في  الات التعلم المناسبة.أولاً  -
 التدريس التي تناسب طرق التقييم و تتسق معها ومع مخرجات التعلم المستهدفة.: ضع استراتيجيات ثانياً  -
ا واستراتيجيات تدريسها لتشكل معاً ه: ضع طرق التقييم المناسبة التي تساعد على قياس وتقويم مخرجات التعلم بدقة، ويجب أن تتسق مخرجات تعلم المقرر المستهدفة وطرق تقييمثالثاً  -

 متكاملة، مع ملاحظة أنه لا يلزم أن يتضمن كل مقرر مخرجات تعلم في كل  ال من  الات التعلم.عملية تعلم وتعليم 
 Curriculum Mapخريطة منهج المقرر 

 طرق التقويم استراتيجيات التدريس للمقرر مخرجات التعلم للمقرر وفقاً لمجالات الإطار الوطني للمؤهلات م
 المعرفة 2

 تعلم تعاوني النظرية للتقويممعرفة الاسس  1-1
 

 

اختبارات قصيرة  -
 تحصيلية

 تقييم أوراق العمل   -
 

 عصف ذهني معرفة على أدوات وأساليب التقويم 1-2
 

 تقييم التقارير  -
 

 تقييم ملف إنجاز. - تعلم ذاتي التمييز بين مداخل ونماذج التقويم 1-3
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 طرق التقويم استراتيجيات التدريس للمقرر مخرجات التعلم للمقرر وفقاً لمجالات الإطار الوطني للمؤهلات م
 )الإدراكية( المهارات المعرفية 1

 العصف الذهني - تطبيق أدوات التقويم  2-1
 المناقشة –
 تعلم تعاوني -

 تقييم أوراق العمل
 

 التقارير  - الاستقصاء - مهارة إعداد ادوات التقويم  2-2
 –البحث  –الاستقصاء  إعداد خطة مقترحة لتقويم منهج تعليمي 2-3

 العصف الذهني .  –المناقشة 
 تقييم ملف الأداء . 

 تقويم الأقران- تعلم تعاوني  دراسة موسعة لنموذج تطبيقي لتقويم منهج تعليميإعداد  4-2
 مهارات العلاقات الشخصية وتحمل المسؤولية 3

المناقشة والتحليل للقيم  غرس التوجهات والقيم المنهجية النوعية لدى الطلاب المختصين .  3-1
 المنهجية 

 الأسئلة الشفهية . 

تقارير محددة بمؤشرات  المشروعات التعاونية .  سارسة الدور التخصصي من خلال الأعمال التعاونية بين الطلاب.  3-2
 دقيقة. 

المناقشة والتحليل للقيم  غرس التوجهات والقيم المنهجية النوعية لدى الطلاب المختصين .  3-3
 المنهجية 

 الأسئلة الشفهية . 

تكوين فرق عمل لإنجاز  مهارات العمل الجماعي والتعاون  3-4
 التكليفات 

تقويم الاعمال الجماعية 
 والفردية 

قضيا ومشكلات واقعية  دراسة الحالة .  مهارات الحوار والنقاش العلمي البناء 3-5
وملاحظة تفاعل الطلاب 

 معها 
 الشفهيةالأسئلة  التعلم التعاوني مهارة إدارة الوقت بكفاءة 3-6

    
 مهارات الاتصال ومهارات تقنية المعلومات والمهارات العددية 4

 الملاحظة التدريب والتصحيح توظيف اللغة العربية السليمة شفهياً وكتابياً أ ناء المناقشات وتقديم العروض. 4-1
 التعلم الإلكتروني  القدرة على توظيف التقنية في الوصول للمعلومة وأ ناء عرض التقارير العلمية. 4-2

 تقديم العروض 
 ملاحظة الأداء

تقويم الأعمال الفردية  التعلم التعاوني توظيف مهارات الحوار والتواصل الفعال أ ناء المحاضرة.  4-3
 والجماعية

 التعلم الإلكتروني  توظيف وسائل شبكات الاتصال الإلكترونية لمناقشة مفردات المقرر.  4-4
 

 الملاحظة

 البحوث الفردية التدريب العملي مهارة التعامل مع مراكز ومصادر المعلومات الالكترونية 4-3
 الملاحظة التدريب العملي التواصل الفعال بأنواعه المختلفة  4-4
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 طرق التقويم استراتيجيات التدريس للمقرر مخرجات التعلم للمقرر وفقاً لمجالات الإطار الوطني للمؤهلات م
 (وجدت المهارات النفسية الحركية )إن 2

5-1    
5-2    

 
  جدول مهام تقويم الطلبة خلال الفصل الدراسي: .65
التقويم المطلوبة )مثال: اختبارلم مشروع جماعيلم كتابة مقاللم خطابةلم تقديم شفهيلم مهام  م

 ملاحظة......الخ(
نسبته من التقييم  الأسبوع المحدد لتسليمه

 النهائي
 %22 خلال الفصل المشاركة والمداخلات 
  %22 خلال الفصل حول مفردات المقرر إعداد التقارير 

 %22  15الأسبوع  تعليمي منهجإعداد خطة لتقويم  1
 %42 16الأسبوع  اختبار نهائي 3
 الإرشاد الأكاديي للطلاب ودعمهم .ق

ترتيبات إتاحة أعضاء هيئة التدريس والهيئة التعليمية للاستشارات والإرشاد الأكاديي الخاص لكل طالب )مع ذكر مقدار الوقت 
 الذي يتوقع أن يتواجد خلاله أعضاء هيئة التدريس لهذا الغرض في كل أسبوع(.  

ساعات أسبوعيا، كما يتم تخصيص وسائل 3وفق الجدول الزمني للساعات المكتبية لعضو هيئة التدريس بمعدل  الاستشارات والإرشاد الأكاديمي
 للتواصل الالكتروني المتزامن باستخدام شبكات التواصل المتاحة والمناسبة.

 
 

 مصادر التعلّم -2
 :. أدرج الكتب المقررة المطلوبة2
(، مفاهيم وتطبيقات في التقويم والقياس التربوي، مكتبة 2222عبدالله محمد، و كاظم، علي مهدي، )الزاملي، علي عبد جاسم، و الصارمي،  -

 الفلاح، القاهرة.
 (، القياس والتقويم النفسي والتربوي، دار الأندلس، حائل2215أبو دنيا، نادية عبده، ) -
 (، مداخل واتجاهات في التقويم التربوي 2226أبو عناب، سعد ) -
 (، التقويم التربوي في السياق المدرسي، درا الكتاب الجامعي، لبنان2216، ترجمة: الشافعي، أحمد حسين، )انتوني نتكو -
 (، فلسفة التقويم التربوي في العلوم التربوية والنفسية، فلسفة التقويم التربوي في العلوم2215الأسدي، سعيد جاسم، وصبري، داود عبدالسلام ) -

 التربوية والنفسية.
 (، استراتيجيات التقويم التربوي الحديث وادواته، درا غيدان للنشر ، الاردن2224صطفى نمر )دعمس، م -
 (. إطار مرجعي للتقويم التربوي. الرياض: مكتب التربية العربي لدول الخليج. 2221إبراهيم مبارك ) ،الدوسري -
 والبحث الكمي، دار الفكر للنشر والتوزيع.(. البحث العلمي، البحث النوعي 1423ذوقان عبيدات وسهيلة أبو السيد ) -
 عرض لتطور المفهوم وأبرز اتجاهاته  -عبد اللطيف ، تقويم البرنامج التربوي ، الرائقي  -
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 (. القياس والتقويم في التربية وعلم النفس.1421سامي محمد ملحم ) -
 ستخدام النماذج. الأردن: دار الأمل للنشر والتوزيع تطويرها با-تقويمها-تنفيذها-بنائها -(. المناهج 2222الشبلي، إبراهيم مهدي ) -
 ( ، القياس والتقويم في العملية التدريسية، دار المنهل .2215العزاوي، رحيم يونس،) -
 (. التقويم التربوي المؤسسي أسسه ومنجيته وتطبيقاته في تقويم المدارس. القاهرة: دار الفكر العربي.2223صلاح الدين ) ،علام -
 ( ، الاختبارات والامتحانات قياس القدرات والاداء، مكتبة العبيكان، الرياض1421، ترجمة: السراج، فرح، )لويس ايكين -

   (. القياس والتقويم في التربية وعلم النفس. عمان: دار المسيرة1421ملحم، سامي محمد )      
 وغيرها(:. أدرج المواد المرجعية الأساسية )المجلات العلمية والتقارير 1 

 .)المجلة العلمية لجمعية جسما ) المناهج والإشراف التربوي 
 (.جستنالسعودية للعلوم التربوية ) لةالمج 
 .لة الجمعية المصرية للمناهج وطرق التدريس  

 
 . المواد الإلكترونية ومواقع الإنترنت ومواقع التواصل الاجتماعي وغيرها:3

   http://uqu.edu.sa/lib/digital_library القرى أم بجامعة الله عبد الملك بمكتبة الرقمية المكتبة -
 /http://www.abegs.org/Aportal الخليج لدول العربي التربية مكتب -
 /http://www.gaserc.edu.kw الخليج بدول التربوية للبحوث العربي المركز -
 /http://www.cpfdc.gov.sa  السعودية العربية المملكة في التعليم مناهج لتطوير الشامل المشروع -
 https://sdl.edu.sa/SDLPortal/Publishers.aspxالمكتبة الرقمية السعودية  -
 https://kfnl.gov.sa/Ar/Pages/default.aspxمكتبة الملك فهد الوطنية   -
 (Edu Searchقواعد المعلومات التربوية ) -
 .بالعابدية الله عبد الملك بمكتبة المتاحة المعلومات قواعد -
 (ERIC)    التربوية والمعلومات المصادر مركز -
   المنصات التعليمية الالكترونية المفتوحة -
- https://www.kfcris.com/ar 
- https://www.nctm.org  
- http://www.ncerd.org/ 
- http://www.abegs.org/aportal/blog/index 
- http://www.booksjadid.org/ 
- http://www.ketablink.com/ 
- http://scholar.google.com/ 
- www.sciencedirect.com 
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- www.acer.edu.au/library/theses 
- https://www.ebscohost.com/ 
- http://ebooks.ohiolink.edu 
- http://www.lib.monash.edu.au 
- http://kacst.summon.serialssolutions.com/ 
- http://pqdtopen.proquest.com/search.html 

 تعليمية أخرى مثل البرامج الحاسوبيةلم البرمجياتلم والأسطوانات المدمجة:مواد . 4

 تطبيقات جوجل التعليمية  -
 Microsoft Office-اوفيس ميكروسوفت برنامج حزمة -
 الذكية. السبورة -
 أدوات وبر يات الواقع الافتراضي -
 الفصول الافتراضية -

 المرافق المطلوبة .مم
المرافق بما في ذلك حجم القاعات الدراسية والمختبرات )أي عدد المقاعد داخل القاعات بيّن متطلبات المقرر الدراسي من 

 الدراسية والمختبراتلم وعدد أجهزة الحاسب الآلي المتاحةلم وغيرها(:
 المباني )قاعات المحاضراتلم والمختبراتلم وقاعات العرضلم والمعامللم وغيرها(: .40

   هزة تقنياً  قاعات دراسية -
 القسم.معامل الكلية و  -

 مصادر تقنية )أدوات عرض البياناتلم واللوحات الذكيةلم والبرمجيات وغيرها(:  .42
 استخدام أجهزة الحاسب الآلي الخاصة الشخصية. -
 استخدام أجهزة الداتا شو للعروض التقديمية أو أي مصادر تعليمية مرتبطة بالمقرر. -
 (.Smart Boardالسبورات الذكية ) -
  مهم لحصر النتائج الكمية في أنشطة تحليل المنهج . SPSSبرنامج التحليل الإحصائي   -
 مصادر أخرى )حددها: مثلاً اذا كان هناك حاجة إلى تجهيزات مخبرية خاصةلم فاذكرهالم أو أرفق قائمة بها(: .41

 توفير شبكة )الإنترنت( -
 تقويم المقرر الدراسي وإجراءات تطويره  .زززز

 الطلاب بخصوص فعالية التدريس:استراتيجيات الحصول على التغذية الراجعة من  .سسسس
 .تم لما وتقبله واستيعابه وفهمه أستاذ المقرر، بأداء وقناعته الطالب رضا مدى تقيس استبانة -
 .المقرر طلاب من عينة مقابلة -
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 استراتيجيات أخرى لتقويم عملية التدريس من قبل الأستاذ أو القسم: .شششش
 نتائج الطلاب -
 سجلات الإنجاز -
 Evaluation Portfolioملف تقويم المقرر  -
 .Self-Assessmentالذاتي  التقييم -
 .القاعة الدراسية داخل اللفظي التفاعل لقياس أداة استخدام -
 .دعم النظراء -
 .المقرر تدريس في المشاركين الزملاء آراء استطلاع -

 تطوير التدريس: إجراءات .صصصص
 والعمل على توظيفه في المقرر. بحوث تقويم المناهج لمتابعة ما يستجد في  ا -
 Teaching Portfolioملف التدريس  -
 السمينارات العلمية. -
 حضور المؤتمرات والندوات التخصصية.  -
 ورش عمل ودورات تدريبية لتنمية مهارات أعضاء هيئة التدريس. -
 .)دعم النظراء( الاجتماعات الدورية لأعضاء القسم لتبادل الخبرات -
  الاجتماعي الالكتروني.وسائل التواصل  -

إجراءات التحقق من معايير إنجاز الطالب ) مثل: تدقيق تصحيح عينة من أعمال الطلبة بواسطة أعضاء هيئة تدريس 
 مستقلينلم والتبادل بصورة دوريةٍ لتصحيح الاختبارات أو عينة من الواجبات مع أعضاء هيئة تدريس من مؤسسة أخرى(:

 . القسم من خاصة لجنة بواسطة الطلبة الأعم من عينة ومراجعة تدقيق -
 .أخرى مؤسسة من تدريس طاقم مع الاختبارات لتصحيح دوريةً  بصورة التبادل -
 .المقرر نفس يدرسون الذين الزملاء بين والتدقيق التصحيح في والتبادل المشاركة -

 لتطويره:صِف إجراءات التخطيط للمراجعة الدورية لمدى فعالية المقرر الدراسي والتخطيط 
 مراجعة دورية للمقرر من قبل أستاذ المقرر في ضوء نتائج الطلاب وتفاعلهم وما يستجد نظريا وتطبيقيا. -
 .بالمقرر المرتبطة والمراجع العلمية المصادر تحديث -
 .التربوي العمل في المختصين آراء من الاستفادة -
 تطويرو  وتصميم الخاصة، التدريس طرق: مثل به الصلة ذات أخرى مقررات في المقرر هذا من الطلاب إفادة مدى تعرف -

 .الميداني والتدريب الدروس،
 (.والأجنبية العربية) التخصص  ال في الأبحاث على الاطلاع -
 .المقرر تطوير في الطلاب تقويم نتائج استخدام -
 .أخرى جامعات في سا لة بمقررات المقارنة -
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 العليم يونسد/ سيد شعبان عبد  اسم منسق البرنامج:
 ه2/2/2440  التاريخ ................................................................ التوقيع:

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 نموذج

 توصيف المقرر الدراسي
 
 
 

تقنيات وتطبيقات الذكاء الاصطناعي في التعليم   اسم المقرر:  
 3-020270842  رمز المقرر:
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دراسي نموذج توصيف مقرر  
 

 جامعة أم القرى  إسم المؤسسة التعليمية: م 2/4/2214تاريخ التوصيف:  
 قسم المناهج وطرق التدريس   تخصص: المناهج  والوسائل التعليمية  --كلية التربية      القسم: /لكليةا

 
 التعريف بالمقرر الدراسي ومعلومات عامة عنه .و

 3-020270842          تقنيات وتطبيقات الذكاء الاصطناعي في التعليم  . اسم المقرر الدراسي ورمزه: 1
 . عدد الساعات المعتمدة: ساعتان 2 .62
 الدكتوراه في المناهج وتقنيات التعليم. البرنامج )أو البرامج( الذي يقدم ضمنه المقرر الدراسي: 3 .12
  ثالثالمستوى ال. السنة أو المستوى الدراسي الذي يعطى فيه المقرر الدراسي: 4 .11
 . المتطلبات السابقة لهذا المقرر )إن وجدت(: لا يوجد5 .12
 . المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت(: 6 .13
 . موقع تقديم المقرر، إن لم يكن في المقر الرئيس للمؤسسة التعليمية: 1 .14

 . نمط الدراسة المتبع )اختر كل ما ينطبق(:4
 

 %42 النسبة: √ التقليديةقاعات المحاضرات  .ننن
 

   

 %12 النسبة: √ التعليم الإلكتروني .سسس
    

 %12 النسبة: √ تعليم مدمج )تقليدي وعن طريق الإنترنت( .ععع
    

  النسبة:  بالمراسلة .ففف
    

  النسبة:  أخرى .صصص
 

 تعليقات:
 
 
 الأهداف .ي
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 ما هدف المقرر الرئيس ؟ -1
والاستفادة منه في  ال التعليم ، وعلاقته  تتم من خلاله المعرفة التي بناء و الاته وعملياتوأهميته  دراسة ماهية الذكاء الاصطناعي

 . وء المعايير العالميةفي ض للأغراض التعليميةبالنظم الخبيرة والربوتات وتنمية الميول لعمل أبحاث في  الات الذكاء الإصطناعي 
 يكون قادرا على: دراسة المقرر أنفي نهاية هذا  العليا الدراسات طالب من ويتُوقع

 ومستوياته. الذكاء الاصطناعي ونشأتهالتعريف بمفهوم وأهمية  -
 و الاته. همكوناتو  فلسفة الذكاء الاصطناعي وأهدافه وسيزاته وسماتهشرح  -
 توظيف الذكاء الاصطناعي في المجال التعليميودوره في معرفة أساليب استخدام الحاسب  -
 بين الذكاء البشري والذكاء الاصطناعي. العلاقةالتعرف على  -
ونقل  م الخبيرة الات تطبيق النظها، و وحدودها زاياوم ومكوناتهاها عناصر و مفهوم النظم الخبيرة ومبادئ بناءها التعرف غلى  -

 .في  ال التعليم  الخبرة
 التعريف بالربوت  ونشأته ومراحل تطوره وأنواعه وأهميته في التعليم والتطبيقات التعليمية له.  -
  . المعلمين لدعم الروبوت يؤديها التي التربوية الادواره و أهدافو الروبوت مختبر -
 ونموذج العمل الجديد من خلال برامج لتنشيط الابداع بين الطلاب. لتصميم الربوتاتطرح الاستراتيجيات الوطنية  -
  .لبناء وبر ة الربوتات التعليميةدراسة مؤشرات الابتكار العالمي وتطبيقها في ضوء المعايير العلمية  -
 وجهة الاختلاف بين النظم الخبيرة والذكاء الاصطناعي وبين برامج الحاسبة في حل المشكلات .التعرف على  -
 ة.في ضوء المعايير العلمية للبحوث العلمي الذكاء الاصطناعي والنظم الخبيرةتحليل ونقد دراسات علميه في  ال  -
وع ريادي صغير وأسلوب إدارته بنجاح مع اكسابهم المهارات الأساسية للتفاوض ر التعريف بكيفية وضع خطة لإنشاء مش -

 مع جهات الدعم والرعاية للمشروع الريادي.
 توجهات البحثية الحديثة في  ال الذكاء الاصطناعي والنظم الخبيرة والربوتات . معرفة ال -
 تصنيف بحوث الذكاء الاصطناعي والنظم الخبيرة والربوتات في ضوء الاتجاهات البحثية الحديثة واولوياتها. -
الخبيرة للإستفادة  صطناعي والنظملأفكار الذكاء الاتنمية مهارات البحث العلمي في الجوانب التطبيقية في البحوث الموجهة  -

 منها للأغراض الأكاديمية والتعليمية.
 . يالذكاء الاصطناعي والنظم الخبيرة في القطاع التعليمتنمية الاتجاهات البحثية الحديثة نحو تحسين جودة ابحاث  -

 لتطوير وتحسين  المقرر الدراسي .  -يتم تنفيذها  -اذكر بإيجاز أي خطط  -2
 تقنيات المعلومات والاتصالات  وتضمينها في المقرر لأحدثالمراجعة المستمرة  -
 ر الدراسات ونتائج المؤتمرات ذات العلاقةخمراجعة آ -
 عقد لقاءات في نهاية كل عام لمراجعة وتبادل الخبرات مع الزملاء في التخصص -
 الاستفادة من التغذية الراجعة من قبل طلبة الدراسات العليا. -
 

 (. دليل البرنامج )ملاحظة: المطلوب هنا وصفٌ عام بالطريقة نفسها المستخدمة في النشرة التعريفية أووصف المقرر الدراسي  .ط



 المملكة العربية السعودية
 وزارة التعليم 
 جامعة أم القرى

 عمادة الدراسات العليا

 Kingdom of Saudi Arabia 
Ministry of Education 

Umm Al-Qura University 
Deanship of Graduate Studies 

 

 

عي والتعرف وتنمية الجوانب المعرفية والخبرات العملية في تحديد مفاهيم أساسية في الذكاء الاصطنا الاصطناعي ال الذكاء  يهتم هذا المقرر بمتابعة التطورات في
والتعرف على تمثيل  يالاصطناععلى البرامج المستخدمة فيه والتدرب على استخدام برا ه بكفاءة في المجال التعليمي  مع اتقان مهارات تحليل نظم الذكاء 

 التربوية العالمية وطرح تطبيقات عملية وتقديم نماذج عالمية وإقليمية ملهمة.المعرفة، وفق المعايير 
 

 الموضوعات التي  ينبغي تناولها: .66

عدد  قائمة الموضوعات
 الأسابيع

ساعات 
 التدريس 

 التعريف بالمادة ومتطلباتها وتوزيع مواضيع المقرر والمراجع ذات العلاقة بمواضيع مقرر الذكاء الاصطناعي. -1
 مقدمة في الذكاء الاصطناعي والتعريف بمفهوم الذكاء وأنواعه ونظرياته. -2
 مخاوفه (  -قدراته   -مفهوم الذكاء الاصطناعي. )تأسيسه  -3
 . تعريف الذكاء الاصطناعي -4
 نشأة وتاريخ الذكاء الاصطناعي ومراحل تطوره.  -5

2 4 

 .وسماته فلسفة الذكاء الاصطناعي وأهدافه وسيزاته -6
 . و الاته الاصطناعي مكونات الذكاء -1
 العلاقة بين الذكاء البشري والذكاء الاصطناعي. -4

2 4 

 الذكاء الاصطناعي والتدريس بواسطة الحاسب الآلي. -2
 .في التعليم  الات وتطبيقات الذكاء الاصطناعي-12

2 4 

 مفهوم النظم الخبيرة ومبادئ بناءها .-11   
 عناصر النظم الخبيرة ومكوناتها.-12 
 مزايا وحدود النظم الخبيرة .-13 

2 4 

 الانظمة الخبيرة ونقل الخبرة.-14
  الات تطبيق النظم الخبيرة.-15 

2 4 

 علاقة الذكاء الاصطناعي بالأنظمة الذكية والنظم الخبيرة.-16 
 تحديد خواص النظم الخبيرة والذكاء الاصطناعي.-11 
 وجهة الاختلاف بين النظم الخبيرة والذكاء الاصطناعي وبين برامج الحاسب في حل المشكلات .-14 

2 4 

 .عليميفي المجال الت دوافع المنظمة أو الفرد إلى اللجوء لاستخدام النظم الخبيرة، والذكاء الاصطناعي -12 
 .استخدامات النظم الخبيرة والذكاء الاصطناعي في المجالات المختلفة-22 

2 4 

 الربوت والذكاء الاصطناعي.-21
 نماذج وتطبيقات عن التجارب العالمية المعاصرة في الذكاء الاصطناعي.--22 

2 4 
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وبوتات للأغراض والر أهمية توجيه البحوث والدراسات للإستفادة من تقنيات وتطبيقات الذكاء الإصطناعي  -23
 التعليمية وتعلمها كأحد الركائز الأساسية لتقنيات العصر الحالي والمستقبل.

   إجمالي عدد ساعات المقرر وتوزيعها:  .61
 

 دروس إضافية محاضرات
معامل أو 
 استديو

 المجموع أخرى تطبيق 

 31  4 4  11 ساعات التدريس الفعلية
 31  4 4  11 الساعات المعتمدة

 
 : المتوقع أربع ساعاتعدد ساعات الدراسة / التعلم الفردي )الإضافي( التي يقوم بها الطالب خلال أسبوعياً  .64

 
 

 مخرجات التعلم للمقرر وفقاً لمجالات الإطار الوطني للمؤهلات واتساقها مع طرق قياسها واستراتيجيات تدريسها .62

 الواردة في الإطار الوطني للمؤهلاتيحدد الجدول التالي مجالات مخرجات التعلم الخمسة 
 : قم بملء الجدول بمخرجات تعلم المقرر، بحيث تكون قابلة للقياس حسب المطلوب في  الات التعلم المناسبة.أولاً  -
 : ضع استراتيجيات التدريس التي تناسب طرق التقييم و تتسق معها ومع مخرجات التعلم المستهدفة.ثانياً  -
المناسبة التي تساعد على قياس وتقويم مخرجات التعلم بدقة، ويجب أن تتسق مخرجات تعلم المقرر المستهدفة وطرق تقييمها  : ضع طرق التقييمثالثاً  -

الات واستراتيجيات تدريسها لتشكل معاً عملية تعلم وتعليم متكاملة، مع ملاحظة أنه لا يلزم أن يتضمن كل مقرر مخرجات تعلم في كل  ال من  
 التعلم.

 Curriculum Mapة منهج المقرر خريط
 

 طرق التقويم استراتيجيات التدريس للمقرر مخرجات التعلم للمقرر وفقاً لمجالات الإطار الوطني للمؤهلات م
 المعرفة 2
التعريف بالمادة ومتطلباتها وتوزيع مواضااايع المقرر والمراجع ذات العلاقة بمواضااايع  1-1

بعض المفاهيم الأسااساية حول مقدمة  والتعرف على مقرر الذكاء الاصاطناعي،
صااااااااطناعي ونشااااااااأته وتارله ومراحل تطوره والتعرف على فلساااااااافة في الذكاء الا

 الذكاء ومكوناته العلاقة بينه وبين وسماته الذكاء الاصاااااااااااااطناعي وأهدافه وسيزاته
 ، وكيفية استخدامه، و الاته البشري

المحااضااااااااااااااارات التمهيادياة وعصاااااااااااااااف ذهني 
 ت السابقة لديهم.لاستجداء المعلوما

 

 أوراق عمل 

التعرف على مفهوم النظم الخبيرة ومبادئ بنائها  ومكوناتها ومزاياها وحدودها  1-2
و الات تطبيقها في نقل الخبرة وعلاقتها بالذكاء الاصطناعي الربوتات وبرامج 

 .الحاسبة في حل المشكلات

التحليل الفكري للقضاااااااااااايا ومحاولة تجزئتها 
المنااااساااااااااااااااباااة لهاااا من خلال  وإيجااااد الحلول

 المناقشة والحوار.

 أنشطة 
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الوقوف على أهمية الدوافع التي تدفع المنظمة أو الفرد إلى اللجوء لاستخدام  1-3
النظم الخبيرة. ، والذكاء الاصطناعي في المجالات المختلفة نماذج وتطبيقات 

 عن التجارب العالمية المعاصرة في الذكاء الاصطناعي.

بعض المهام المفتوحة المصممة بحيث  طرح
ة يطبق الطالب مهاراته التنبؤية والتحليلي

 -وتعلم تعاوني ومهارات حل المشكلات 
  موعات صغيرة

 تقارير

 المهارات المعرفية 1
الأنشطة الشفهية  الملاحظة والمناقشة ات.المفاهيم المتداخلة والمتنوعة للذكاء الاصطناعي والنظم الخبيرة والربوتيقارن بين  2-1

 ةالالكتروني
 تقارير وأوراق عمل العصف الذهني  ة منها .واسترجاعها وطرق الاستفاد يستنتج الطرق المناسبة لتخزين المعلومات 2-2
عروض تقديمية  المجموعات الصغيرة والحوار وطرح الأفكار للربوتات والخدمات التي تقدمها.يقارن بين اشكال مختلفة  2-3

 وفيديوية 
يتعامل مع مصادر الأفكار الابتكارية لاستخدام الذكاء الاصطناعي وآليات  2-4

 .تحويلها إلى مشروع تعليمي
 معارض مصغرة يتشارك في وضع الخطط لإنجاز المشروع

الدراسيةالعمل التشاركي داخل القاعة  مهارات تقديم المعلومات وعرض خطة عمل المشروع بفاعلية. 2-5 طرح قضايا  
ومشكلات واقعية 

 وملاحظة
وير ونشر التقنيات الحديثة في تطمهارات التفكير الناقد وحل المشكلات و يوظف  2-6

 .أفكار جديدةتطوير و  شروعاتالم
طرح الأفكار البناءة والبدعة على الأقران 

 وتطويرها
 ملاحظة ومتابعة 

 مهارات العلاقات الشخصية وتحمل المسؤولية 3
لآخرين قدرة على الحوار والمناقشة مع االتطوير لالمشاركة في  موعات عمل صغيرة  3-1

متلاك مهارات الحوار من خلال العرض والإلقاء لكسر حاجز الخوف ولا
 الالكتروني

 
 العمل في  موعات صغيرة الكترونيا  

الحوار والمناقشة 
 الالكترونية

ام لبعض المفاهيم والمهارات من خلال استخدأن يستطيع الطالب التعلم ذاتياً  3-2
 وسائل الاتصال المختلفة.

البحث والاطلاع الفردي لجمع 
 المعلومات

طرح ملخص 
الأفكار على 
المجموعة بصفة 

 فردية
 الملاحظة المقننة العمل في  موعات صغيرة  يدير  موعات المناقشة والحوار بفاعلية.. 3-3
لالتزام امع الجهات والأطراف ذات العلاقة بالمشروع و  مهارات الاتصال والتواصل 3-4

 التعلم التعاوني. بأخلاقيات
تقويم الاعمال  تكوين  موعات عمل جماعية 

 الجماعية والفردي
 مهارات الاتصال ومهارات تقنية المعلومات والمهارات العددية 4
 العمليالتدريب  ورش عمل القدرة على استخدام وسائل اتصال مختلفة  4-1
 البحوث الفردية ورش عمل القدرة على البحث والوصول وتقييم المعلومات  4-2
   شر(ن القدرة على التعامل مع اشكال المعلومات المختلفة )تطوير| تخزين| 4-3



 المملكة العربية السعودية
 وزارة التعليم 
 جامعة أم القرى

 عمادة الدراسات العليا

 Kingdom of Saudi Arabia 
Ministry of Education 

Umm Al-Qura University 
Deanship of Graduate Studies 

 

 

تطوير قدرة الطالب على الحوار والمناقشة مع الآخرين من خلال العرض والإلقاء  4-3
 .مهارات الحوار الالكترونيمتلاك لكسر حاجز الخوف ولا

 تقويم أقران التدريب العملي

القدرة على العمل في  موعات للحوار والمناقشة والبحث من خلال مصادر  4-5
 إدارة التعلم. أنظمةواكسابه القدرة على التعامل مع تعلم مختلفة 

ملاحظة مقننة  ورش عمل
 واستبيانات

 
 المهارات النفسية الحركية )إن وجدت( 2
   الآراء المختلفة  احترام 5-1
   الالتزام بقوانين النشر  5-2

 
 جدول مهام تقويم الطلبة خلال الفصل الدراسي: .12
مهام التقويم المطلوبة )مثال: اختبارلم مشروع جماعيلم كتابة مقاللم خطابةلم تقديم شفهيلم  م

 ملاحظة......الخ(
الأسبوع المحدد 

 لتسليمه
نسبته من التقييم 

 النهائي

1 
إعطاء الطلاب مشاكل إحصائية أو دراسات حالة معينة، والطلب منهم دراستها وإيجاد الحلول لها.

  
 12 % 

2 
الواجبات الجماعية والفردية تتطلب تطبيق الأدوات التحليلية في مهام حل المشكلات. وتمثل أسئلة حل 

 من  موع اختبار كل موضوع. %52المشكلات 
 15 % 

 

لعب أدوار في قضااااايا جدلية ذات صاااالة بالمقرر الدراسااااي ومبنية على دراسااااة حالة معينة، التمرين على 
المشااااااركة في نشااااااط الكتروني أكاديمي )مؤتمر| دورة | ورشاااااة| حلقة مع نقاش حول الردود المناسااااابة و 

 نقاش( وتقديم تقرير عن طبيعة المشاركة )عمل فردي(.

 12 % 

 % 12  الذكاء الاصطناعي في التعليم )فردي( تطوير دليل استخدام لأحد تطبيقات 3
 % 15  تبار منزلي في النظم الخبيرة وعلاقتها بالذكاء الاصطناعي.اخ 4
 % 42 نهائي الالاختبار  تبار نظري نهائي.اخ 5

 
 الإرشاد الأكاديي للطلاب ودعمهم .ك

 
( ساعات أسبوعية لاستقبال ومساعدة الطلابلم كما يتم تخصيص ساعات للتواصل 3يخصص كل عضو هيئة تدريس ساعات مكتبية تقدر ب)

 الالكتروني المتزامن باستخدام شبكات التواصل المتاحة والمناسبة للمهمة 
 
 

 
 مصادر التعلّم .نن
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 الكتب المقررة المطلوبة: -في قائمة  –أدرج  .1
امعة الامام الصادق لم كلية تكنولوجيا المعلومات لم قسم ج" لم   Artificial Intelligence(: الذكاء الاصطناعي " 1021م لم أحمد )ظكا

 هندسة البرمجيات .
 ( : الذكاء الاصطناعي .. " واقعه ومستقبله " لم ترجمة علي صبري فرغليلم دار المعرفة .2112ألان بونيه ) -
 القاهرة : دار الأندلس للنشر والتوزيع. (:" مقدمة في الذكاء الاصطناعي"لم1003حجازي لم محمد عثمان علي ) -
(: إلى أعماق العقل: البحث عن الذكاء الاصطناعي في الولايات المتحدة الأمريكية ) نافذ اسحاق لم ترجمة( القاهرة : 1022روزلم فرانك ) -

 دار وائل للطباعة والنشر.
أثر النمذجة الإلكترونية القائمة على المحاكاة الافتراضية  (.1023عبدالعزيزلم حمدي والبوعينينلم نجلاء وسعيدلم أحمد والعجبلم العجب. ) -

-تربوية والنفسية مجلة العلوم الفي تنمية مهارات صيانة الحاسب الآلي و تحسين الرضا عن التعلم لدى طالبات كلية التربية جامعة الدماملم 
 ملم متوفرة على الرابط التالي:1102/ 20/ 1. تم الدخول في 271 -231(لم ص4(لم ع )24لم مج )البحرين

- http://search.mandumah.com/Record/508072 
 (: الذكاء الاصطناعي لم القاهرة : دار السحاب للنشر والتوزيع.1001عرنوس لم بشير علي)  -
(: النظم الخبيرة / الذكاء الاصطناعي وإمكانيات استخدامها في المكتبات ومراكز المعلوماتلم صنعاء لم 1003غولي لم عفاف سامي القره)  -

 مركز عبادي للدراسات والنشر.
(. أثر استخدام المحاكاة الحاسوبية في تعديل التصورات الفيزيائية البديلة المتعلقة بالحركة الدورية 1023شد. )ملكاويلم آمال والمعمريلم را -

 ملم متوفرة على الرابط التالي:1027/ 20/ 1لدى طلبة الصف الحادي عشر في سلطنة عمانلم مجلة المنهللم تم الدخول في 
http://platform.almanhal.com/Reader/Article/85506 

 م(. الواقع الافتراضي واستخداماتها التعليمية. عَمان: دار المناهج للنشر. 1020نوفللم خالد محمود.) -
Abeer ;"  "Artificial Intelligence 401" E- BOOK  AL-Ameeri -  

34604553?next_slideshow=1-https://www.slideshare.net/mohammedfattah2/ss 
- - Huimin Lu, Xing Xu(2018): "Artificial Intelligence and Robotics / media Name 

Ebook  
Kipper, G.& Deperlioglu, O.(2012). Intelligent Learning Environment within Blended 
Learning for Ensuring Effective C Programming Course . International Journal of 

Artificial Intelligence & Applications (IJAIA), Vol.3,No.1. 
 
-edition, Prentice th, 3Intelligence: A Modern Approach"Artificial ", Stuart Russel, Peter Norvig

Hall, 2009. 
 Ivan Bratko, "Prolog Programming for Artificial Intelligence", 4th edition, Pearson 

Education, 2011. 
m Artificial Intelligence: Structures and Strategies for Complex ProbleGeorge F. Luger, “

edition, Addison Wesley 2008. th, 6Solving” 

http://search.mandumah.com/Search/Results?lookfor=%22%D9%85%D8%AC%D9%84%D8%A9+%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%84%D9%88%D9%85+%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B1%D8%A8%D9%88%D9%8A%D8%A9+%D9%88%D8%A7%D9%84%D9%86%D9%81%D8%B3%D9%8A%D8%A9+-%D8%A7%D9%84%D8%A8%D8%AD%D8%B1%D9%8A%D9%86%22&type=JournalTitle
http://search.mandumah.com/Search/Results?lookfor=%22%D9%85%D8%AC%D9%84%D8%A9+%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%84%D9%88%D9%85+%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B1%D8%A8%D9%88%D9%8A%D8%A9+%D9%88%D8%A7%D9%84%D9%86%D9%81%D8%B3%D9%8A%D8%A9+-%D8%A7%D9%84%D8%A8%D8%AD%D8%B1%D9%8A%D9%86%22&type=JournalTitle
http://search.mandumah.com/Record/508072
http://platform.almanhal.com/Reader/Article/85506
https://www.slideshare.net/mohammedfattah2/ss-34604553?next_slideshow=1
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 المواد المرجعية الأساسية )المجلات العلمية والتقارير وغيرها(: -في قائمة  –أدرج  .2

  
 /http://titmag.net.ye  مجلة تكنولوجيا الاتصالات -
 https://alriyadah.ksu.edu.sa/ar/alriyadah_magazineمجلة الريادة   -
 /http://www.rowadalaamal.comرواد الأعمال مجلة  -
 https://search.mandumah.com/Record/477891السعودية/  –مركز العبيكان للأبحاث والنشر  –مجلة فكر  -
 العلمي العربي لم مجلة الكترونية تهتم بأبحاث واخبار  الذكاء الاصطناعيمجلة نقطة لم المجتع  -
-%A7%D8%A1https://www.nok6a.net/tag/%D8%A7%D9%84%D8%B0%D9%83%D8

%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%B5%D8%B7%D9%86%D8%A7%D8%B9%D9%8A/ 

 
 الحاسباتلنظم المعلومات وتكنولوجيا  الجمعية المصرية -

http://www.esisact.org.eg/Arabic_Site/Arabic_Template.htm 
- MAGAZINE RESOURCEShttps://www.entrepreneur.com/magazine 
- E-Learning and Digital Media  http://journals.sagepub.com/home/ldm 

Research in Learning Technology (RLT) https://journal.alt.ac.uk/index.php/rlt 
Internet and Higher Education 
https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=16965&tip=sid&clean=0 

- Communications in Information Literacy 
https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=19400158815&tip=sid&clean=0 

- International Journal of Entrepreneurship and Innovation 
Managementhttp://www.inderscience.com/jhome.php?jcode=ijeim 

- Research Methods in Service Innovation 
Services, Economy and Innovation series 
Flemming  Sørensen, Department of Social Sciences and Business and Francesco 
Lapenta, Department of Communication and Humanities, Roskilde University, 
Denmark 

innovation-service-in-methods-elgar.com/shop/research-https://www.e 
- Services, Experiences and Innovation 

Integrating and Extending Research 
Services, Economy and Innovation series 

http://titmag.net.ye/
http://www.rowadalaamal.com/
https://www.nok6a.net/tag/%D8%A7%D9%84%D8%B0%D9%83%D8%A7%D8%A1-%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%B5%D8%B7%D9%86%D8%A7%D8%B9%D9%8A/
https://www.nok6a.net/tag/%D8%A7%D9%84%D8%B0%D9%83%D8%A7%D8%A1-%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%B5%D8%B7%D9%86%D8%A7%D8%B9%D9%8A/
http://www.esisact.org.eg/Arabic_Site/Arabic_Template.htm
https://www.entrepreneur.com/magazine
http://journals.sagepub.com/home/ldm
https://journal.alt.ac.uk/index.php/rlt
https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=16965&tip=sid&clean=0
https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=19400158815&tip=sid&clean=0
https://www.e-elgar.com/shop/books/innovation-and-technology/research-methods-in-innovation-and-technology-iat?book_series=379
https://www.e-elgar.com/shop/research-methods-in-service-innovation
https://www.e-elgar.com/shop/books/innovation-and-technology?book_series=379
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Edited by Ada Scupola, Associate Professor and Lars Fuglsang, Professor, Department of 
University, Denmark Social Sciences and Business, Roskilde 

innovation-and-experiences-elgar.com/shop/services-https://www.e 
 
 أدرج المواد الإلكترونية ومواقع الإنترنت ومواقع التواصل الاجتماعي وغيرها:.3

   http://uqu.edu.sa/lib/digital_library القرى أم بجامعة الله عبد الملك بمكتبة الرقمية المكتبة
 /http://www.abegs.org/Aportal الخليج لدول العربي التربية مكتب
 /http://www.gaserc.edu.kw الخليج بدول التربوية للبحوث العربي المركز

 /http://www.cpfdc.gov.sa  السعودية العربية المملكة في التعليم مناهج لتطوير الشامل المشروع
 https://sdl.edu.sa/SDLPortal/Publishers.aspxالمكتبة الرقمية السعودية 
 https://kfnl.gov.sa/Ar/Pages/default.aspxمكتبة الملك فهد الوطنية  
 (Edu Searchقواعد المعلومات التربوية )

 .بالعابدية الله عبد الملك بمكتبة المتاحة المعلومات قواعد
 (ERIC)    التربوية والمعلومات المصادر مركز

   المنصات التعليمية الالكترونية المفتوحة
https://www.kfcris.com/ar 

https://www.nctm.org/ 
www.minshawi.com 

http://b7oth.com/ 
http://www.kapl.org.sa/ 

http://www.ncerd.org/ 
http://www.abegs.org/aportal/blog/index 

http://www.booksjadid.org/ 
http://www.ketablink.com/ 
http://scholar.google.com/ 

www.sciencedirect.com 
www.acer.edu.au/library/theses 

https://www.ebscohost.com 
http://ebooks.ohiolink.edu 

http://www.lib.monash.edu.au 
http://kacst.summon.serialssolutions.com/ 

http://pqdtopen.proquest.com/search.html 
 أدرج المواد الإلكترونية ومواقع الإنترنت ومواقع التواصل الاجتماعي وغيرها:

https://www.e-elgar.com/shop/services-experiences-and-innovation
https://www.ebscohost.com/
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 جورنال للذكاء الإصطناعي 

 http://www.cs.washington.edu/research/jair/home.html 
 مواد ودروس للذكاء الإصطناعي 

http://archive.comlab.ox.ac.uk/comp/ai.html 
 

 أوراق بحثية
 

http://www.ai.mit.edu/projects/human...lications.html 
 
Artificial Intelligence: A Modern Approach 
http://aima.cs.berkeley.edu 

 
 مواد تعليم أخرى:
 موقع كتب عربية 

 http://www.kutub.info/library 
 موقع كتب رقمية 

/http://4kitab.com 
 

 والأسطوانات المد ة:مواد تعليمية أخرى مثل البرامج الحاسوبية، البر يات، . أدرج أي 4
 Microsoft Office-اوفيس ميكروسوفت برنامج حزمة -
 الذكية. السبورة -
 أدوات وبرمجيات الواقع الافتراضي -
 الفصول الافتراضية -

 
 

 المرافق المطلوبة .هه
لقاعات ابينن متطلبات المقرر الدراسي من المرافق بما في ذلك حجم القاعات الدراسية والمختبرات )أي عدد المقاعد داخل  -

   الدراسية والمختبرات، وعدد أجهزة الحاسب الآلي المتاحة، وغيرها(:
  مجهزة تقنياً  قاعات دراسية -
 معامل الكلية والقسم. -

 المباني )قاعات المحاضرات، والمختبرات، وقاعات العرض، والمعامل، وغيرها(: .43

http://www.cs.washington.edu/research/jair/home.html
http://archive.comlab.ox.ac.uk/comp/ai.html
http://www.ai.mit.edu/projects/human...lications.html
http://aima.cs.berkeley.edu/
http://www.kutub.info/library
http://www.kutub.info/library
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 استخدام أجهزة الحاسب الآلي الخاصة الشخصية.     -
 الداتا شو للعروض التقديية أو أي مصادر تعليمية مرتبطة بالمقرر.استخدام أجهزة  -
 (.Smart Boardالسبورات الذكية ) -

( 10)يتطلب تدريس هذا المقرر وجود معمل للحاسب الالي متصل بشبكة الانترنت بجودة عاليةلم بحيث لا يتجاوز عدد الدارسين في الشعبة الواحدة 
 طالب كحد أقصى.

 
 مصادر تقنية )أدوات عرض البيانات، واللوحات الذكية، والبر يات وغيرها(:  .44

 استخدام أجهزة الحاسب الآلي الخاصة الشخصية.   -
 استخدام أجهزة الداتا شو للعروض التقديية أو أي مصادر تعليمية مرتبطة بالمقرر. -
 (.Smart Boardالسبورات الذكية ) -

 مصادر أخرى )حددها: مثلاً اذا كان هناك حاجة إلى تجهيزات مخبرية خاصة، فاذكرها، أو أرفق قائمة بها(:  .45
 الاستديو لتطوير وإنتاج أنواع التطبيقات المختلفة بجودة عالية لم مركزتعلم لم مكتبة الكترونية لم مستودع رقمي للاعم - توفير شبكة )الإنترنت(

 
 
 

 تقويم المقرر الدراسي وإجراءات تطويره  .ضضضض
 استراتيجيات الحصول على التغذية الراجعة من الطلاب بخصوص فعالية التدريس: .12

 .تم لما وتقبله واستيعابه وفهمه أستاذ المقررلم بأداء وقناعته الطالب رضا مدى تقيس استبانة -
 .المقرر طلاب من عينة مقابلة -
 تحليل نتائج الاختبارات  -
 الملاحظة -

 
 استراتيجيات أخرى لتقويم عملية التدريس من قبل الأستاذ أو القسم: .11

 نتائج الطلاب -
 سجلات الإنجاز -
 Evaluation Portfolioملف تقويم المقرر  -
 تقييم الأقران -
 .Self-Assessmentالذاتي  التقييم -
 .القاعة الدراسية داخل اللفظي التفاعل لقياس أداة استخدام -
 .دعم النظراء -
 .المقرر تدريس في المشاركين الزملاء آراء استطلاع -
 بشكل جماعي مع زملاء التخصص اومناقشته اترير المقرر اتق الاستفادة من  -
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 إجراءات تطوير التدريس: .12
 والعمل على توظيفه في المقرر. بحوث تعليم وتعلم الرياضيات لمتابعة ما يستجد في مجا   -
 Teaching Portfolioملف التدريس  -
 العلمية.السمينارات  -
 حضور المؤتمرات والندوات التخصصية.  -
 ورش عمل ودورات تدريبية لتنمية مهارات أعضاء هيئة التدريس. -
 .)دعم النظراء( الاجتماعات الدورية لأعضاء القسم لتبادل الخبرات -
 وسائل التواصل الاجتماعي الالكتروني. -
إنشاء وسيلة إتصال مخصصة للتطوير المهني لزلاء  -التغلب عليهاعقد لقاءات دورية مع زملاء التخصص لبحث الصعوبات وطرق  -

 .التخصص
 في مجال المقرر.متابعة ما يستجد  -

وريةٍ د إجراءات التحقق من معايير إنجاز الطالب ) مثل: تدقيق تصحيح عينة من أعمال الطلبة بواسطة أعضاء هيئة تدريس مستقلين، والتبادل بصورة .13
 نة من الواجبات مع أعضاء هيئة تدريس من مؤسسة أخرى(:لتصحيح الاختبارات أو عي

 تدقيق ومراجعة عينة عشوائية من أعمال الطلبة بواسطة لجنة خاصة من القسم.   
 التبادل بصورة دوريةً لتصحيح الاختبارات مع طاقم تدريس من مؤسسة أخرى.

 نفس المقرر.المشاركة والتبادل في التصحيح والتدقيق بين الزملاء الذين يدرسون 
 

 ص ف إجراءات التخطيط للمراجعة الدورية لمدى فعالية  المقرر الدراسي والتخطيط لتطويره: .14
 مراجعة دورية للمقرر من قبل أستاذ المقرر في ضوء نتائج الطلاب وتفاعلهم وما يستجد نظريا وتطبيقيا.   -
 .بالمقرر المرتبطة والمراجع العلمية المصادر تحديث -
 .التربوي العمل في المختصين آراء من الاستفادة -
 وس،الدر  وتطوير وتصميم الخاصة، التدريس طرق: مثل به الصلة ذات أخرى مقررات في المقرر هذا من الطلاب إفادة مدى تعرف -

 .الميداني والتدريب
 (.والأجنبية العربية) التخصص  ال في الأبحاث على الاطلاع -
 .المقرر تطوير في الطلاب تقويم نتائج استخدام -
 .أخرى جامعات في سا لة بمقررات المقارنة -
 .تحديث المراجع والمواضيع الخاصة بالمقرر باستمرار بما يتناسب مع المستحد ات التقنية في علم المعلومات والاتصالات  -

 

 د/ سيد شعبان عبد العليم يونس اسم منسق البرنامج:
 ه2/2/2440  التاريخ ................................................................ التوقيع:
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 نموذج

 توصيف المقرر الدراسي
 
 
 

 الرقمي العصر في المعرفة واقتصاديات إدارة اسم المقرر:  
 2-020270843 رمز المقرر:  
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 نموذج توصيف مقرر دراسي
ه2/2/2440التوصيف: تاريخ  جامعة أم القرىإسم المؤسسة التعليمية:    

-الكلية قسم المناهج وطرق التدريس -التربيةالقسم:    
 

 التعريف بالمقرر الدراسي ومعلومات عامة عنه .أأ
الرقمي       العصر في المعرفة واقتصاديات إدارة. اسم المقرر الدراسي ورمزه: 1 020270843-2 

 3. عدد الساعات المعتمدة: 2 .15
 التعليم تقنيات و المناهج دكتوراة. البرنامج )أو البرامج( الذي يقدم ضمنه المقرر الدراسي: 3 .16

 )في حال وجود مقرر عام في عدة برامج، بينن هذا بدلاً من إعداد قائمة بكل هذه البرامج(
الثاني. السنة أو المستوى الدراسي الذي يعطى فيه المقرر الدراسي: 4  

  . المتطلبات السابقة لهذا المقرر )إن وجدت(:5 .11
 . المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت(: 6 .14
 الزاهر ، وغيرها( –دية معة )العابالمقرات الرئيسة للجاالمقرر، إن لم يكن في المقر الرئيس للمؤسسة التعليمية: فرع أو فروع تقديم . 1 .12

. نمط الدراسة المتبع )اختر كل ما ينطبق(:4  
%42 النسبة: 42 قاعات المحاضرات التقليدية .ققق  

 

   

%12 النسبة: 12 التعليم الإلكتروني .ررر  
    

%12 النسبة: 12 تعليم مدمج )تقليدي وعن طريق الإنترنت( .ششش  
    

  النسبة:  بالمراسلة .تتت
 

   

 تذكر أخرى .ثثث
  النسبة: 

 
 تعليقات:
 

 الأهداف .بب
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ما هدف المقرر الرئيس؟ -2  
  في تهاوإدار  المعرفة إدارة لممارسات الأساسية بالمفاهيم الطلاب تزويد إلى الرقمي العصر في المعرفة وإقتصاديات إدارة مقرر يهدف

  في فةالمعر  إدارة  مع الصااااحيح والتعامل فيها المشاااااركة إلى المعرفة اكتناز من المنظمة  قافة تغيير أجل من فعالة طرق وتعلم المنظمات
  تقنياتال هذه وتوظيف المعرفة إدارة أداء وتحسااين تطوير في والإتصااالات المعلومات تقنية بدور الوعي تنمية إلى يهدف كما. المنظمة

.المعرفي الاقتصاد لدعم الممارسات افضل تطبيق إلى للوصول  
يكون قادرا على: في نهاية هذا دراسة المقرر أن العليا الدراسات طالب من ويتُوقع      

 الرقمي.   العصر في المعرفة واقتصاديات معرفة التوجهات البحثية الحديثة في  ال إدارة -
 الرقمي في ضوء الاتجاهات البحثية الحديثة واولوياتها. العصر في المعرفة واقتصاديات تصنيف بحوث إدارة -
 . الرقمي العصر في المعرفة واقتصاديات البحثية الحديثة نحو تحسين جودة ابحاث إدارة تنمية الاتجاهات -
 الرقمي.  العصر في المعرفة واقتصاديات بناء رؤية مستقبلية لاتجاهات دراسات وبحوث إدارة -
 الرقمي.  العصر في المعرفة واقتصاديات الجوانب التطبيقية لإدارة في العلمي البحث تنمية مهارات -
 لبحوث التربوية.في ضوء المعايير العلمية ل الرقمي العصر في المعرفة واقتصاديات تحليل ونقد دراسات علميه في  ال إدارة -

 
الإنترنت،  )مثل الاستخدام المتزايد لتقنية المعلومات أو مراجعالمقرر الدراسي. لتطوير وتحسين  -يتم تنفيذها  -اذكر ب يجاز أي خطط  -2

  والتغييرات في المحتوى كنتيجة للأبحاث الجديدة في  ال الدراسة(.  
 .التخصص لتطوير وتحسين محتوى المقرر الدراسيفي  الحديثة المراجع استخدام -
 توظيف الأدوات التقنية في معالجة محتوى المقرر. -
 المواقع الالكترونية بكافة تطبيقاتها في تحسين وتطوير مهارات الطلاب البحثية والأكاديية.الاستفادة من  -
شه كل ما لتواصل ابين أستاذ المقرر والطلاب في طرح ومناقتقنية المعلومات وبرامج تقنية الاتصالات لتفعيل  -

 يتعلق بالمقرر.
 ية الالكترونية.استخدام مصادر البحث الالكتروني وقواعد المعلومات التربو  -
 في التواصـــــل مع مراكز الابحاث واكادييات البحث العلمي والمكتبات الرقمية لاســـــتعانة بالشـــــبكة العنكبوتيةا -

 للاستفادة من مصادر المعلومات في البحوث المتخصصة في مجال التعليم الالكتروني.
 م الإلكتروني.يالتدريس باستخدام التعل -

 (. دليل البرنامج المطلوب هنا وصفٌ عام بالطريقة نفسها المستخدمة في النشرة التعريفية أو )ملاحظة:وصف المقرر الدراسي  .ظ
 وصف عام للمقرر:

  لعناصااارا، التعليمية المؤساااساااات في المعرفة إدارة وأهداف أهمية، وإدارتها المعرفة مفهوم يناقش الرقمي العصااار في المعرفة إدارة مقرر
  العلمية ةالمعرف اسااااااتثمار، المعرفة إدارة في المسااااااتخدمة التكنولوجيا، التعليمي القطاع في المعرفة إدارة كيفية، المعرفة لإدارة الأساااااااسااااااية
.تينم معرفي إقتصاد تحقيق إلى للوصول الطامحة الوطنية التوجهات خدمة في للمساهمة والبحثية الاكاديمية القطاعات من الصادره  
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 الموضوعات التي ينبغي تناولها: .11
الموضوعاتقائمة   ساعات التدريس عدد الأسابيع 

 ماهية المعرفة وماهية إدارة المعرفة 
 مبادئ واستراتيجيات إدارة المعرفة
 عمليات إدارة المعرفة

1 3 

للمنظمة المعرفة قيمة  
المعرفة  ال في الفرد أهمية  

التعليمية المؤسسات في المعرفة إدارة تطبيق  

1 3 

المعرفة إدارة على المؤ رة العوامل  
المعرفة تجاه المنظمات قادة مسئولية  

بالمنظمة المعرفية القدرات مراجعة  
المعرفة فجوة تحليل  

1 3 

المعرفة صناعة عمليات  1 3 
 3 1  المجتمعات والإقتصاديات القائمة على المعرفة مفهوم

المعرفي والإنتاج للمحتوى الفكرية الملكية  1 3 
المنظمات في المعرفة ومشاركة نقل عمليات  

المعرفة نقل طرق اختيار  
2 6 

المؤسسة في المعرفة فقد منع  
المؤسسات في المعرفة فقد لمشكلة حلول عن البحث  

1 3 

 تقنيات إدارة المعرفة في المنظمات، 
المعرفة ادارة في  والإنترانت الإنترنت شبكات استخدام  

 الإلكترونية، الإجتماعات عقد ،أنظمة الإلكتروني البريد) المعاونه الأدوات استخدام
 طريق عن الإجتماعات عقد ، الإلكترونية السبورة ، المشتركة البيانات قواعد

(الفيديو  

2 6 

 3 1 تطبيقات إدارة المعرفة  في مؤسسات المعلومات
 3 1 دراسات ونماذج عالمية في  ال إدارة المعرفة

إدارة المعرفةعوامل تحفيز الأكاديمين والباحثين لتبني سارسات   1 3 
 

   إجمالي عدد ساعات المقرر وتوزيعها:  .12
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 دروس إضافية محاضرات 
معامل أو 
تطبيق  استديو  المجموع أخرى 

 42  - - - 42 ساعات التدريس الفعلية
 42  - - - 42 الساعات المعتمدة

 

 أسبوعياً:( التي يقوم بها الطالب الذاتي الاضافيالتعلم الفردي ) -عدد ساعات الدراسة  .13
  لاث ساعات لإنجاز التكليفات الخاصة بالمقرر
 

 مخرجات التعلم للمقرر وفقاً لمجالات الإطار الوطني للمؤهلات واتساقها مع طرق قياسها واستراتيجيات تدريسها .14
 يحدد الجدول التالي مجالات مخرجات التعلم الخمسة الواردة في الإطار الوطني للمؤهلات

 الجدول بمخرجات تعلم المقرر، بحيث تكون قابلة للقياس حسب المطلوب في  الات التعلم المناسبة.: قم بملء أولاً  -
 : ضع استراتيجيات التدريس التي تناسب طرق التقييم و تتسق معها ومع مخرجات التعلم المستهدفة.ثانياً  -
دريسها لتشكل معاً م بدقة، ويجب أن تتسق مخرجات تعلم المقرر المستهدفة وطرق تقييمها واستراتيجيات ت: ضع طرق التقييم المناسبة التي تساعد على قياس وتقويم مخرجات التعلثالثاً  -

 عملية تعلم وتعليم متكاملة، مع ملاحظة أنه لا يلزم أن يتضمن كل مقرر مخرجات تعلم في كل  ال من  الات التعلم.
 Curriculum Mapخريطة منهج المقرر 

للمقرر وفقاً لمجالات الإطار الوطني للمؤهلاتمخرجات التعلم  م  طرق التقويم استراتيجيات التدريس للمقرر 
 المعرفة 2

1-1  عرفةالم واقتصاديات إدارةالمفاهيم والمصطلحات الأساسية في  معرفة 
. الرقمي العصر في  

حلقات  –المحاضرات 
التغذية الراجعة  –النقاش 

المناقشة .... –المستمرة   

نوعية مركزة أسئلة 
  .لكل طالب

1-2 الرقمي العصر في المعرفة واقتصاديات معرفة اهمية واهداف إدارة  حلقات  –المحاضرات  
التغذية الراجعة  –النقاش 

المناقشة .... –المستمرة   

أسئلة نوعية مركزة 
  .لكل طالب

1-3  رالعص في المعرفة واقتصاديات إدارة معرفة العناصر الاساسية في 
 الرقمي

حلقات  –المحاضرات 
التغذية الراجعة  –النقاش 

المناقشة .... –المستمرة   

أسئلة نوعية مركزة 
  .لكل طالب

 المهارات المعرفية 1
2-1  المؤسسة في المعرفة توظيف اساليب وومارسات إدارة كيفية فهم 

المعرفة وموظف مدير ومواصفات  
 – البحث – الاستقصاء

 الذهني العصف – المناقشة
 . 

 ةأسبوعي تقارير كتابة
محددة بمؤشرات تلتزم  

.  
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للمقرر وفقاً لمجالات الإطار الوطني للمؤهلاتمخرجات التعلم  م  طرق التقويم استراتيجيات التدريس للمقرر 

2-2  المعرفة واقتصاديات استخدام تقنيات وادوات وسارسات إدارة فهم 
الرقمي العصر في  

 – البحث – الاستقصاء
 الذهني العصف – المناقشة

 . 

 ةأسبوعي تقارير كتابة
محددة بمؤشرات تلتزم  

.  
2-3 قمي الر  العصر في المعرفة استثمارالواقع والاستنتاج لأهمية  فهم 

  وعربياً  محلياً 
السيمنار - العمل ورشة  النماذج بين المقارنة 

محددة مؤشرات وفق .  
 مهارات العلاقات الشخصية وتحمل المسؤولية 3

3-1 المناقشة والتحليل للقيم  مهارات الحوار  
 المنهجية 

 الأسئلة الشفهية . 

3-2 تقارير محددة بمؤشرات  المشروعات التعاونية .  مهارات احترام الرأي الآخر  
 دقيقة. 

 مهارات الاتصال ومهارات تقنية المعلومات والمهارات العددية 4
4-1  البحث التدريب  مهارات التعامل مع مراكز المعلومات المختلفة  
4-2  البحث  التدريب  مهارات استخدام الأدوات الالكترونية  
 المهارات النفسية الحركية )إن وجدت( 2

5-1  في المعرفة واقتصاديات مهارة كتابة البحث العلمي في  ال إدارة 
الرقمي العصر  

 البحث التدريب

5-2  صرالع في المعرفة واقتصاديات مهارة استخدام نموذج تطبيقي إدارة 
 الرقمي نموذج محدد 

 البحث التدريب

5-3  في المعرفة واقتصاديات خطة مقترحة لتطبيق سارساتمهارة كتابة  
الرقمي العصر  

 البحث التدريب

 
  جدول مهام تقويم الطلبة خلال الفصل الدراسي: .15
مهام التقويم المطلوبة )مثال: اختبارلم مشروع جماعيلم كتابة مقاللم خطابةلم تقديم شفهيلم  م

 ملاحظة......الخ(
التقييم نسبته من  الأسبوع المحدد لتسليمه

 النهائي
  15% الاسبوع الرابع بحث فردي 1
  12% الأسبوع السادس عرض تقديمي 4
52 % الأسبوع الرابع عشر.  مشروع تحليلي وخطة مقترحة لتطبيق أساليب ادارة المعرفة في  ال مختار.  5  
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6 
الأسبوع الأخير من  الاختبار النهائية . 

 الفصل
50%  

 للطلاب ودعمهمالإرشاد الأكاديي  .ل
ترتيبات إتاحة أعضاء هيئة التدريس والهيئة التعليمية للاستشارات والإرشاد الأكاديمي الخاص لكل طالب )مع ذكر مقدار الوقت الذي 

 يتوقع أن يتواجد خلاله أعضاء هيئة التدريس لهذا الغرض في كل أسبوع(.  

ساعات أسبوعيالم كما يتم 3وفق الجدول الزمني للساعات المكتبية لعضو هيئة التدريس بمعدل  الاستشارات والإرشاد الأكاديي
 تخصيص وسائل للتواصل الالكتروني المتزامن باستخدام شبكات التواصل المتاحة والمناسبة.

 مصادر التعلّم .وو
 أدرج الكتب المقررة المطلوبة: 

 برس ملم يورك1002لم الإدارية للتنمية العربية المنظمة: القاهرة – المعرفة إدارة:  الكبيسي الدين صلاح -
 م.1002 لم لبنان مكتبة:  لبنان_  المعرفة إدارة:
 . م1020 العلميةلم الثقافة دار: الإسكندرية. المعرفة إدارة أساسيات. السيد السيد النشارلم -
 ةلمالمسير  دار: عمان. المعرفة إدارة إلى المدخل. غسان العمريلم. عامر قنديلجىلم. الستار عبد العلىلم -

 .م1001
 .م1001 الفجرلم دار: القاهرة. بديلاً  الرأسمعرفية: المعرفة إدارة. حسنى الشيمىلم -
- Wiig, Karl M. Knowledge Management. Washington: 

Schema Press, 2009. 
- John Girard, Joanna Girard. Leader's Guide to Knowledge 

Management. N.Y: Business Expert Press, 2009. 
-  

. أدرج المواد المرجعية الأساسية )المجلات العلمية والتقارير وغيرها(:1   
 مناقشة قواعد ومصادر المعلومات الرفمية ويتم يبحث عنها الطلاب في المعرفة إدارة في تدريبية ودورات محاضرات -

 بعضها
الاجتماعي وغيرها:. المواد الإلكترونية ومواقع الإنترنت ومواقع التواصل 3  

   http://uqu.edu.sa/lib/digital_library القرى أم بجامعة الله عبد الملك بمكتبة الرقمية المكتبة -
 /http://www.abegs.org/Aportal الخليج لدول العربي التربية مكتب -
 /http://www.gaserc.edu.kw الخليج بدول التربوية للبحوث العربي المركز -
 /http://www.cpfdc.gov.sa  السعودية العربية المملكة في التعليم مناهج لتطوير الشامل المشروع -
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 https://sdl.edu.sa/SDLPortal/Publishers.aspxالمكتبة الرقمية السعودية  -
 https://kfnl.gov.sa/Ar/Pages/default.aspxمكتبة الملك فهد الوطنية   -
 (Edu Searchقواعد المعلومات التربوية ) -
 .بالعابدية الله عبد الملك بمكتبة المتاحة المعلومات قواعد -
 (ERIC)    التربوية والمعلومات المصادر مركز -
   المنصات التعليمية الالكترونية المفتوحة -

- https://www.kfcris.com/ar 
- https://www.nctm.org/ 
- www.minshawi.com 
- http://b7oth.com/ 
- http://www.kapl.org.sa/ 
- http://www.ncerd.org/ 
- http://www.abegs.org/aportal/blog/index 
- http://www.booksjadid.org/ 
- http://www.ketablink.com/ 
- http://scholar.google.com/ 
- www.sciencedirect.com 
- http://ebooks.ohiolink.edu 
- http://www.lib.monash.edu.au 
- http://kacst.summon.serialssolutions.com/ 
- http://pqdtopen.proquest.com/search.html 

مواد تعليمية أخرى مثل البرامج الحاسوبيةلم البرمجياتلم والأسطوانات المدمجة:. 4  

 تطبيقات جوجل التعليمية  -
 Microsoft Office-اوفيس ميكروسوفت برنامج حزمة -
 الذكية. السبورة -
 وبرمجيات الواقع الافتراضيأدوات  -
 الفصول الافتراضية -

 المرافق المطلوبة .يي
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بيّن متطلبات المقرر الدراسي من المرافق بما في ذلك حجم القاعات الدراسية والمختبرات )أي عدد المقاعد داخل القاعات 
 الدراسية والمختبراتلم وعدد أجهزة الحاسب الآلي المتاحةلم وغيرها(:

 المحاضراتلم والمختبراتلم وقاعات العرضلم والمعامللم وغيرها(:المباني )قاعات  .43
  مجهزة تقنياً  قاعات دراسية -
 معامل الكلية والقسم. -

 مصادر تقنية )أدوات عرض البياناتلم واللوحات الذكيةلم والبرمجيات وغيرها(:  .47
 استخدام أجهزة الحاسب الآلي الخاصة الشخصية. -
 التقديية أو أي مصادر تعليمية مرتبطة بالمقرر.استخدام أجهزة الداتا شو للعروض  -
 (.Smart Boardالسبورات الذكية ) -
 مصادر أخرى )حددها: مثلاً اذا كان هناك حاجة إلى تجهيزات مخبرية خاصةلم فاذكرهالم أو أرفق قائمة بها(: .41

 توفير شبكة )الإنترنت( -
 تقويم المقرر الدراسي وإجراءات تطويره  .طططط

 على التغذية الراجعة من الطلاب بخصوص فعالية التدريس:استراتيجيات الحصول  .ظظظظ
 .تم الم وتقبله واستيعابه وفهمه أستاذ المقررلم بأداء وقناعته الطالب رضا مدى تقيس استبانة -
 .المقرر طلاب من عينة مقابلة -

 استراتيجيات أخرى لتقويم عملية التدريس من قبل الأستاذ أو القسم: .عععع
 نتائج الطلاب -
 الإنجازسجلات  -
 Evaluation Portfolioملف تقويم المقرر  -
 تقييم الأقران -
 .Self-Assessmentالذاتي  التقييم -
 .القاعة الدراسية داخل اللفظي التفاعل لقياس أداة استخدام -
 .دعم النظراء -
 .المقرر تدريس في المشاركين الزملاء آراء استطلاع -

 تطوير التدريس: إجراءات .غغغغ
 والعمل على توظيفه في المقرر. بحوث تعليم وتعلم الرياضيات لمتابعة ما يستجد في مجا -
 Teaching Portfolioملف التدريس  -
 السمينارات العلمية. -
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 حضور المؤتمرات والندوات التخصصية.  -
 ورش عمل ودورات تدريبية لتنمية مهارات أعضاء هيئة التدريس. -
 .)دعم النظراء( الاجتماعات الدورية لأعضاء القسم لتبادل الخبرات -
 وسائل التواصل الاجتماعي الالكتروني.  -

إجراءات التحقق من معايير إنجاز الطالب ) مثل: تدقيق تصحيح عينة من أعمال الطلبة بواسطة أعضاء  .فففف
هيئة تدريس مستقلينلم والتبادل بصورة دوريةٍ لتصحيح الاختبارات أو عينة من الواجبات مع أعضاء هيئة تدريس من 

 رى(:مؤسسة أخ
 . القسم من خاصة لجنة بواسطة الطلبة أعمال من عينة ومراجعة تدقيق -
 .أخرى مؤسسة من تدريس طاقم مع الاختبارات لتصحيح دوريةً  بصورة التبادل -
 .المقرر نفس يدرسون الذين الزملاء بين والتدقيق التصحيح في والتبادل المشاركة -

 فعالية المقرر الدراسي والتخطيط لتطويره:صِف إجراءات التخطيط للمراجعة الدورية لمدى  .قققق
 مراجعة دورية للمقرر من قبل أستاذ المقرر في ضوء نتائج الطلاب وتفاعلهم وما يستجد نظريا وتطبيقيا. -
 .بالمقرر المرتبطة والمراجع العلمية المصادر تحديث -
 .التربوي العمل في المختصين آراء من الاستفادة -
 ةلمالخاص التدريس طرق: مثل به الصلة ذات أخرى مقررات في المقرر اهذ من الطلاب إفادة مدى تعرف -

 .الميداني والتدريب الدروسلم وتطوير وتصميم
 (.والأجنبية العربية) التخصص مجال في الأبحاث على الاطلاع -
 .المقرر تطوير في الطلاب تقويم نتائج استخدام -
 .أخرى جامعات في مماثلة بمقررات المقارنة -

 د/ سيد شعبان عبد العليم يونس البرنامج:اسم منسق 
 ه2/2/2440  التاريخ ................................................................ التوقيع:
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 توصيف المقرر الدراسي
  

 

 .... القيادة التربوية اسم المقرر:  

 ( 0102711-1)   رمز المقرر:  
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 جامعة أم القرى اسم المؤسسة التعليمية: ها1442محرم  –م 2214سبتمبر   تاريخ التوصيف:
 قسم الإدارة التربوية والتخطيط-كلية التربية  القسم: /لكليةا
 التعريف بالمقرر الدراسي ومعلومات عامة عنه .تت

 ( 2225122-2) . اسم المقرر الدراسي ورمزه: القيادة التربوية 1
 ساعتان. عدد الساعات المعتمدة: 2 .1

 . البرنامج الذي يقدم ضمنه المقرر الدراسي: 3
 برنامج الدكتوراه )قسم الإدارة التربوية والتخطيط(

 السنة الاولى  المستوى الثاني. السنة أو المستوى الدراسي الذي يعطى فيه المقرر الدراسي: 4
  قيادة التربوية . المتطلبات السابقة لهذا المقرر: مقرر ال5
 . المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر: لا يوجد6
 تقديم المقرر: كلية التربيةفرع أو فروع . 1
 . نمط الدراسة المتبع )اختر كل ما ينطبق(:4

 %40 النسبة: نعم ديةيالمحاضرات التقل 
تقاعا .خخخ
    
 %10 النسبة: نعم ليم الإلكترونيعالت .ذذذ
    
 %10 النسبة: نعم (الإنترنت
)تقليدي وعن طريقليم مدمج عت .ضضض

    
 %20 النسبة: نعم بالمراسلة .ططط
    
 %20 النسبة: نعم أخرى .ظظظ

 

 تعليقات:
  عن طريق المكتبة الجامعية أو الإلكترونيةالذاتي البحث والاطلاع 

 
 الأهداف .ثث
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 هدف المقرر الرئيس ؟ما . 1
 المعاصـــرة القضـــاياب تعريفهم إلى يهدف كما القيادة في الأســـاســـية بالمفاهيم والطالبة الطالب تعريف إلى المقرر هذا يهدف  

 كما التعليميةلم لنظما داخل المؤسـسـي العمل في ودورهم القادة وخصـائص مميزاتها وأهم التربويةلم بالقيادة المتعلقة المختلفة
  التي قياديةال المهارات بعض تقديم المقرر يتضـــمن كذلك لم القيادة حول المعارف بعض اكتســـاب على الدارســـين يســـاعد
  مجال في لحديثةا النماذج كأحد العالمي القيادي نموذج  للدارسين المقرر ويقدم هذا  الميداني العمل في بها الاسترشاد يكن
  .القيادة

   الدراسي. بإيجاز أي خطط يتم تنفيذها لتطوير وتحسين المقرر اذكر -1
 وسااااااااااايتم التركيز على بعض الفصاااااااااااول من بعض الكتب وبعض القيادة التربوية اساااااااااااتخدام أحدث المراجع العلمية في  ال  -

 المقالات من دوريات علمية. 
لمقرر الدراسي )ملاحظة: المطلوب هنا وصفٌ عام بنفس الطريقة المستخدمة في النشرة التعريفية أو ا وصف ج( 

 الدليل(. 
 وصف عام للمقرر:

يتناول المقرر القيادة التربوية  ومفاهيمها  وأساليبها المعاصرة  لموقضاياها لم ومشكلاتها ومحاولة وضع المقترحات  لتطوير عمل  
 القائد التربوي .

 
 الموضوعات التي  ينبغي تناولها: .16

 ساعات التدريس عدد الأسابيع قائمة الموضوعات
القيادة الريادية -لقيادة الاستشرافية -اتجاهات حديثة في القيادة التربوية: القيادة الاستراتيجية 

 القيادة العالمية -القيادة الإبداعية-
2 4 

 4 2 القيادة التربوية ومنظمات القرن الواحد والعشرين )التحديات، الظروف، والمتغيرات(

 2 1 القيادة التربوية والسياسة التعليمية

 4 2 قيادة التغيير في المؤسسات التربوية

 2 1 القيادة في الازمات التربوية

 2 1 القيادة وإدارة الأداء في المؤسسات التعليمية

 2 1 القيادة التربوية والمجتمع 

 2 1 قضايا في القيادة التربوية النسائية

 4 2 قضايا ومشكلات القيادة التربوية في العالم العربي 

 4 2 المشروع الختامي
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   إجمالي عدد ساعات المقرر وتوزيعها:  .11
معامل أو  دروس إضافية محاضرات 

 استديو
 المجموع أخرى تطبيق 

 32     32 ساعات التدريس الفعلية
 2     2 الساعات المعتمدة

 
 أسبوعياً:عدد ساعات الدراسة / التعلم الفردي )الإضافي( التي يقوم بها الطالب خلال  .14

 
 البحث في مصادر المعلومات التاليه:

 أسبوعيا(.  ساعات 5-3المكتبة المركزية للطالبات في الجامعة ) -

 ساعات(. 4-3البحث في الشبكة العنكبوتية )-

 مخرجات التعلم للمقرر وفقاً لمجالات الإطار الوطني للمؤهلات واتساقها مع طرق قياسها واستراتيجيات تدريسها .12

 Curriculum Mapخريطة منهج المقرر  
 طرق التقويم استراتيجيات التدريس للمقرر مخرجات التعلم للمقرر وفقاً لمجالات الإطار الوطني للمؤهلات م
 المعرفة 2
 المحاضرات والعروض التعرف على الاتجاهات الحديثة في القيادة التربوية 1-1

 التعلم التعاوني
 المناقشة والحوار

 المناقشة
 التعرف على نموذج وسيزات القائد العالمي 2-1 الحوار

 التعرف على أهمية القيادة التربوية في المؤسسات التعليمي 1-3
 المهارات المعرفية 1
 التقارير الأنشطة البحثية تطبيقات عملية لاتجاهات حديثة في القيادة التربوية 2-1
 في العالم العربينقد وتحليل مشكلا القيادة  2-2
 مهارات العلاقات الشخصية وتحمل المسؤولية  3
 الملاحظة المستمرة التعاون مع  موعات العمل التعاوني 3-1

 التعلم التعاوني
 التقييم المستمر 

 القدرة على إدارة فريق العمل 2-3 الملاحظة
  مهارات الاتصال ومهارات تقنية المعلومات والمهارات العددية 4
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 الأنشطة البحثية استخدام قواعد المعلومات 4-1
 التعليم الإلكتروني

التقارير 
والمشاركات 

 العلمية
 التفاعل مع النقاشات العلمية في منتدى القيادة التربوية 4-2

 (وجدت المهارات النفسية الحركية )إن 2
   لا يوجد 5-1

 
 جدول مهام تقويم الطلبة خلال الفصل الدراسي: .42
مهام التقويم المطلوبة )مثال: اختبارلم مشروع جماعيلم كتابة مقاللم خطابةلم تقديم  م

 شفهيلم ملاحظة......الخ(
 نسبته من التقييم اسبوع التسليم

 النهائي
 %12 اسبوعيا المناقشات الحوارية داخل القاعة الدراسية 1

 %12 اسبوعيا لالكتروني()التعلم االمشاركة الفعالة للمناقشات العلمية في منتدى القيادة التربوية  2

 %22 حسب الجدول عرض تقديمي )اتجاهات حديثة في القيادة التربوية( 3
4 
 %22 12 إدارة الجامعات والكليات( –دراسة حالة ميدانية )إدارة التعليم   

 %12 12 تصور مقترح للقيادة التربوية في المنظمات التعليمية المستقبلية 5
 %32 نهاية الفصل نهائيالمشروع  6

 الإرشاد الأكاديي للطلاب ودعمهم .م
ر مقدار الوقت الذي )مع ذكترتيبات إتاحة أعضاء هيئة التدريس والهيئة التعليمية للاستشارات والإرشاد الأكاديمي الخاص لكل طالب 

 يتوقع أن يتواجد خلاله أعضاء هيئة التدريس لهذا الغرض في كل أسبوع (
 ساعتان مكتبية 
 البريد الإلكتروني 

 مصادر التعلّم -هـ 
 الكتب المقررة المطلوبة:  -في قائمة  –. أدرج 2

(. قيادة التغيير: 1021أركلم توم فيندر؛ واغنرلم توني؛ كيغانلم روبرت؛ لاشيلم ليزا؛ ليمونزلم ريتشارد؛ غارنييهلم جود؛ ... راسموسنلم هارييت ثوربر. )
 للنشرلم الرياض.  دليل عملي لتطوير مدارسنا. العبيكان

 (.القيادة في المؤسسات التعليمية .عالم الكتب للنشر والتوزيع .الرياض.1023البحيريلمالسيد.) ؛المغيديلم الحسن ؛حافظلم محمد
 ر(. القيادة المدرسية في القرن الحادي والعشرين: تطوير مدخل استراتيجي. دا1007كارلم كريستوفر. )-ديفيزلم برنت؛ إليسونلم ليندا؛ باورنج
 الكتاب الجامعيلم فلسطين.

 (. أفاق تطوير الإدارة والقيادة التربوية في البلاد العربية. مركز الكتاب الأكادييلم عمان.    1003عماد الدينلم منى مؤتمن. )
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 (. القيادة التربوية: مدخل استراتيجي. المؤسسة الحديثة للكتابلم طرابلس1020عليلم محسن عبد؛ غاليلم حيدر نعمة. )
 (.القيادة الإدارية :التحول نحو نموذج القائد العالمي .الطبعة  الثانية. آفاق الإبداع للنشر والإعلاملم القاهرة.1001انيلمسالم سعيد.)القحط

 (. القيادة الإدارية: النظرية والتطبيق. )ترجمة صلاح المعيوف(. معهد الإدارة العامةلم الرياض.    1021نورث هاوسلم بيتر. )
  التوزيعلم الرياض و (. القيادة الإدارية النسائية: مدخل سيكولوجي. دار المؤيد للنشر1004حمن احمد. )هيجانلم عبدالر 

 )المجلات العلمية والتقارير وغيرها ( : المواد المرجعية الأساسية -في قائمة  –. أدرج 1 
 (. القيادات الإدارية في المنظمات الحكومية: الأدوار والتوقعات. معهد الإدارة العامةلم الرياض.    1024العتيبيلم بركات مازن. ) 
 (. هندسة القيادة التربوية وثقافة التغيير. الدار المنهجية للنشر والتوزيعلم الأردن.1021لم جبريل حسن. ) العريشي 

 القيادة التربوية. دار المسيرة للنشر والتوزيع والطباعةلم الاردن.(. 1023دوانيلم كمال سليم. )
 المواد الإلكترونية ومواقع الإنترنت ومواقع التواصل الاجتماعي وغيرها:  . 3
 العلوم التربوية والاداريةوالعربية والعالمية في مجال المجلات العلمية المحكمة في الجامعات السعودية     
 تعليمية أخرى مثل البرامج الحاسوبيةلم البرمجياتلم والأسطوانات المدمجة:مواد أي  . 4

 المرافق المطلوبةو.
 بيّن متطلبات المقرر الدراسي من المرافق بما في ذلك حجم القاعات

 الدراسية والمختبرات  
 المباني  .41

 قاعه دراسيه مجهزه
 مصادر تقنية   .20

 جهاز عرض –جهاز حاسب 
 مصادر أخرى .22

 تقويم المقرر الدراسي وإجراءات تطويره  .ز
 استراتيجيات الحصول على التغذية الراجعة من الطلاب بخصوص فعالية التدريس: .22

 تفاعل الطلاب اثناء المحاضرة 
 الاستبانات 
 الاختبارات 
 التقييم الالكتروني 

 استراتيجيات أخرى لتقويم عملية التدريس من قبل الأستاذ أو القسم: .16
 تقييم القسم 
 استبانات القسم 
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 .إجراءات تطوير التدريس: 3
 تبادل الخبرات بين أعضاء هيئة التدريس. .27
 إقامة ورش عمل. .21
 التربوية. في القيادة المتخصصةحضور المؤتمرات والندوات  .21
 التعليمية المستخدمة في عملية التدريس. الإلكترونيةتحديث التقنيات والمواقع والبرامج  .10
 الفعالة لأعضاء هيئة التدريس )دورات تدريبيةلم قراءات موجهةلم تبادل الخبراتلم .... ( تنمية المهارات التدريسية .12
  تفعيل دور الطلاب في تطوير استراتيجيات التدريس ) المشاركة والمناقشةلم البحث الذاتيلم ..... .22

ل بصورة بواسطة أعضاء هيئة تدريس مستقلينلم والتباد.إجراءات التحقق من معايير إنجاز الطالب ) مثل: تدقيق تصحيح عينة من أعمال الطلبة 4
 دوريةٍ لتصحيح الاختبارات أو عينة من الواجبات مع أعضاء هيئة تدريس من مؤسسة أخرى(:

 مراجعة النتائج من خلال زملاء آخرين. .13
 مقارنة نتائج الطلاب بنتائجهم في المقررات الأخرى بالقسم. .24

 ورية لمدى فعالية  المقرر الدراسي والتخطيط لتطويره:.ص ف إجراءات التخطيط للمراجعة الد5
 .إجراء التعديلات اللازمة بناء على التغذية الراجعة من قبل أساتذة المقرر والطلاب والطالبات 
  .شهرية()عقد الاجتماعات الدورية لأعضاء هيئة التدريس المقرر لمناقشة إيجابيات وسلبيات المحتوىلم واقتراحات التعديل والتطوير 
 )مراجعة لجان الخطط الدراسية والجودة لتوصيف المقرر ومفرداته. )فصلية 
 .تحديث مصادر التعلم الخاصة بالمقرر للتأكد من مواكبته للتطورات المستجدة في المجال 
 .توظيف النتائج الإحصائية لتقويم الطلاب للمقرر في تحسينه وتطويره 
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 نموذج

 توصيف المقرر الدراسي
 

 

 

 نظريات التعلم والتعليم اسم المقرر:  

 (2-0206623) نفس        رمز المقرر:  
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 نموذج توصيف مقرر دراسي

 جامعة أم القرىاسم المؤسسة التعليمية: 144../2/.22تاريخ التوصيف:

 علم النفس/ القسم:كلية التربية  /لكليةا

 

 ومعلومات عامة عنهالتعريف بالمقرر الدراسي  .جج
 ( 2نظريات التعلم والتعليم). اسم المقرر الدراسي ورمزه: 1 .42
 ساعتان. عدد الساعات المعتمدة: 2 .41
توراه برنامج الماجستير في تخصصات علم النفس/ وبرنامج الدك. البرنامج )أو البرامج( الذي يقدم ضمنه المقرر الدراسي: 3 .42

 للأقسام الأخرى بكلية التربية.
 حال وجود مقرر عام في عدة برامج، بينن هذا بدلاً من إعداد قائمة بكل هذه البرامج()في 

 المستوى الثاني . ا السنة أو المستوى الدراسي الذي يعطى فيه المقرر الدراسي: 4 .43
 لا يوجد . المتطلبات السابقة لهذا المقرر )إن وجدت(:5 .44
 لا يوجد. المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت(: 6 .45
 الزاهر.و  بالعابديةكلية التربية . موقع تقديم المقرر، إن لم يكن في المقر الرئيس للمؤسسة التعليمية:  1 .46

 . نمط الدراسة المتبع )اختر كل ما ينطبق(:4

 %12 النسبة: √ قاعات المحاضرات التقليدية .أأأأ
 

   

  النسبة:  الإلكترونيالتعليم  .بببب
    

 %32 النسبة: √ تعليم مدمج )تقليدي وعن طريق الإنترنت( .جججج
    

  النسبة:  بالمراسلة .دددد
    

   النسبة:  أخرى .هههه

 تعليقات:

 

 الأهداف .حح
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 ما هدف المقرر الرئيس؟ -1
أن يتعرف الطالب على العلاقة ما بين المعرفة والعلم والنظرية ومعايير الحكم على النظرية ومقارنتها. وكذلك مناقشة 

نظريات التعلم )الكلاسيكية والاجتماعية والمعرفية(. وتحليل ونقد ما جاءت به كل منها. وكذلك تطبيق نظريات التعلم 
 في المواقف الصفية.  

لمعلومات أو مراجع )مثل الاستخدام المتزايد لتقنية االمقرر الدراسي .  لتطوير وتحسين  -يتم تنفيذها  -اذكر ب يجاز أي خطط  -2
 الإنترنت، والتغييرات في  المحتوى كنتيجة للأبحاث الجديدة في  ال الدراسة(.  

 عات نجليزية أو العربية في موضو متابعة آخر ما صدر من كتب وأبحاث علمية متخصصة سواء باللغة الإ
 المقرر لمواكبة التطور الحاصل في هذا المجال.

  استخدام أسلوب مجموعات التركيز نهاية كل فصل دراسي لإجراء مناقشات معمقة بين أعضاء هيئة
 التدريس المعنيين بالمقرر والحصول على تغذية راجعة منهم حول المقرر لإجراء التعديلات المناسبة.

  ل على التغذية الراجعة من قبل الطلاب بخصوص المقرر أثناء تدريس المقررلم وذلك باستخدام الحصو
لم ومقياس LEARNلم ونموذج Plus/Deltaأساليب التغذية الراجعة مثل أداة التغذية الراجعة 

 .(CIQ)التحري الناقد 
 ة من أعضاء والتغذية الراجع المراجعة المنتظمة والدورية لخطة المقرر وتعديلها في ضوء التطورات العلمية

 هيئة التدريس والطلاب.
 .استخدام استراتيجيات جديدة في التدريس واستخدام متزايد لمصادر شبكة الانترنت 

 

 
 )ملاحظة: المطلوب هنا وصفٌ عام بالطريقة نفسها المستخدمة في النشرة التعريفية أو دليل البرنامج(. وصف المقرر الدراسي  .ع

بتقديم مفهوم علم نفس التعلم وخصائص التعلم وطرق قياسه وعلاقة التعلم بالتعليم والفرق بينهما وبعض يهتم المقرر 
نظريات التعلم مثل نظرية  ورنديك وبافلوف وسكنر وجثري وهل وتولمان والجشتالت وباندورا  واوزبل وبياجيه وبرونر ونظرية 

 معالجة المعلومات

 

 الموضوعات التي ينبغي تناولها: .1
 ساعات التدريس عدد الأسابيع قائمة الموضوعات
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مقدمة عامة تشمل مفهوم المعرفة والعلم والطريقة العلمية وخطوات التفكير العلمي -1
و معنى البحث العلمي ومفهوم النظرية وفوائدها وخصائصها ومعايير الحكم عليها 

 ومقارنتها.

 

2 

 

4 

لتعليم قياسه، وعوامل التعلم، مفهوم امفهوم التعلم وتعريفه وخصائصه، وطرق  -2
 وعلاقة التعلم بالتعليم وكذلك الفروق بينهما

2 4 

 2 1 نظرية التعلم بالمحاولة والخطأ عند  ورنديك وتطبيقاتها التربوية-3

 2 1 نظرية الأشراط الكلاسيكي عند بافلوف وتطبيقاتها التربوية-4

 2 1 تها التربويةنظرية التعلم الإجرائي عند سكنر وتطبيقا -5

 2 1 نظرية التعلم عند جثري وتطبيقاتها التربوية -6

 2 1 نظرية التعلم عند هل وتطبيقاتها التربوية-1

 2 1 نظرية التعلم القصدي عند تولمان وتطبيقاتها التربوية -4

 2 1 .التربوية وتطبيقاتها( الاستبصار) الجشتلط نظرية -2

 2 1 عند باندورا وتطبيقاتها التربويةنظرية التعلم الاجتماعي  -12

 2 1 نظرية أوزبل للتعلم المعرفي وتطبيقاتها التربوية -11

 2 1 نظرية بياجيه في النمو المعرفي وتطبيقاتها التربوية -12

 2 1 نظرية برونر في النمو المعرفي وتطبيقاتها التربوية -13

 2 1 نظرية معالجة المعلومات وتطبيقاتها التربوية-14

 

   إجمالي عدد ساعات المقرر وتوزيعها:  .2
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 دروس إضافية محاضرات 
معامل أو 
 المجموع أخرى تطبيق استديو

 32  - - - 16 ساعات التدريس الفعلية
 2 - - - - 2 الساعات المعتمدة

 

 عدد ساعات الدراسة / التعلم الفردي )الإضافي( التي يقوم بها الطالب خلال أسبوعياً: .3
 أسبوعيا. انساعت

 

 مخرجات التعلم للمقرر وفقاً لمجالات الإطار الوطني للمؤهلات واتساقها مع طرق قياسها واستراتيجيات تدريسها .4
 يحدد الجدول التالي مجالات مخرجات التعلم الخمسة الواردة في الإطار الوطني للمؤهلات

 للقياس حسب المطلوب في  الات التعلم المناسبة.: قم بملء الجدول بمخرجات تعلم المقرر، بحيث تكون قابلة أولاً  -
 : ضع استراتيجيات التدريس التي تناسب طرق التقييم و تتسق معها ومع مخرجات التعلم المستهدفة.ثانياً  -
لمستهدفة وطرق ا: ضع طرق التقييم المناسبة التي تساعد على قياس وتقويم مخرجات التعلم بدقة، ويجب أن تتسق مخرجات تعلم المقرر ثالثاً  -

تقييمها واستراتيجيات تدريسها لتشكل معاً عملية تعلم وتعليم متكاملة، مع ملاحظة أنه لا يلزم أن يتضمن كل مقرر مخرجات تعلم في كل 
  ال من  الات التعلم.

 
 جدول مخرجات التعلم للمقرر

 م
مخرجات التعلم للمقرر وفقاً لمجالات الإطار الوطني 

 للمؤهلات
يجيات التدريس استرات
 للمقرر

 طرق التقويم

 المعرفة 2
 بنهاية المقرر يتوقع من الطالب أن: 
المحاضرة والإلقاء  - يعُرف مفهوم كل من المعرفة والعلم والنظرية 1-1

باستخدام جهاز عارض 
 البيانات.

 المناقشة والحوار  -
 خرائط المفاهيم -
 التدريس بحل المشكلات -

 المناقشات الصفية. -
 التقارير والبحوث العلمية. -
الواجبات الفردية  -

 والجماعية.
 لعروض الصفية. -

 يحدد خطوات الطريقة العلمية والتفكير العلمي. 1-2

 يصف مفهومي التعلم والتعليم والعلاقة بينهما. 1-3

 يستعرض مختلف نظريات التعلم الكلاسيكية والحديثة. 1-4
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 .للنظريات التعلميحدد التطبيقات التربوية  1-5

 

التدريس ذو المعنى  -
المنظمات باستخدام 

المتقدمة وتنشيط المعرفة 
 السابقة.

التدريس الفردي بالرجوع  -
إلى المكتبة ومواقع 

الانترنت لإ راء المعلومات 
 حول النظريات.

 

الاختبارات)من نوع  -
الاختيار من متعدد والمقالي 

 القصير(.
قاعدة أداء وصفية  -

(Rubric)  لتقويم
 .الأنشطة ومهام الأداء

 

 المهارات المعرفية 1
 :بنهاية المقرر يتوقع من الطالب أن 
 العصف الذهني. - يطبق نظريات التعلم في المواقف التي تواجهه. 2-1

 التدريس بحل المشكلات.-

 الحوار وطرح الأسئلة -

 البحث والاستنتاج.

إحاادى طرائق التعلم القااائماة -
لتعلم مثال اعلى مركزياة المتعلم 

التعاوني، أو التعلم النشاااااااااااااااط، 
المعتمدة على تصاااااااااااااااميم مهام 

 الأداء وفقا لسياق الحياة.

 المناقشات الصفية. -

 كتابة التقارير العلمية.  -

 الواجبات الفردية والجماعية. -

 الاختبارات ) بحيث تمثل أسئلة -
من  % 52حل المشكلات 

  موع أسئلة الاختبارات(.

قاعدة أداء وصفية  -
(Rubric)  لتقويم الأنشطة
 ومهام الأداء.

يحلل نظريات التعلم وينقدها ويقييمها وفق معايير الكفاية  2-2
 الشكلية وكفاية محتوى النظريات.

يبتكر حلال مشكلات التعلم والنسيان بطريقة إبداعية وفق  2-3
 تعليم.والالقوانين والتطبيقات التربوية لنظريات التعلم 

 APAيكتب البحوث العلمية والتقارير وفق نظام  

 مهارات العلاقات الشخصية وتحمل المسؤولية 3
 بنهاية المقرر يتوقع من الطالب أن: 3
 المناقشات الصفية - المناقشة والحوار - يتقبل الآراء من الآخرين بعيدا عن الانفعال. 3-1

 يتجاوب مع الآخرين بفاعلية ووضوح. 2-3 الواجبات الفردية والجماعية.-

 الواجبات الجماعية.يتعاون مع زملائه  في  
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يتحمل المسؤولية الأخلاقية ويعتمد على الذات فيما يسند إليه من  
 عروض وبحوث علمية .

تنفيذ واجبات فردية  -
تتطلب الاعتماد على 

 ة.والرجوع إلى المكتبالانترنت 

 لعب الأدوار المناظرة -

 تنفيذ مشاريع بحث جماعية -

 دراسة الحالة -

التقويم الاااااذاتي، وتقويم الأقران -
 وتقوم الأستاذ باستخدام:

قاااااااااعاااااااادة أداء وصاااااااااااااااااااااافاااااااياااااااة  -
(Rubric)  لتقويم الأنشطة
 ومهام الأداء.

قاااااااااعاااااااادة أداء وصاااااااااااااااااااااافاااااااايااااااااة  -
(Rubric)  لتقويم مهاااارات

 العلاقات الشخصية.
قاااااااااعاااااااادة أداء وصاااااااااااااااااااااافاااااااايااااااااة  -

(Rubric)  لتقويم مهاااارات
تحماااال المساااااااااااااااؤوليااااة، والعماااال 

 ضمن فريق.
حقيبة إنجاز تجمع جميع الأنشطة 

 والنتاجات وأدوات التقويم

 يستمع إلى الفكر المخالف دون تشنج ويرد عليه بموضوعية. 

 يلتزم بالسلوك المسؤول الذي يتوافق مع أخلاقيات مهنة التعليم. 

 تقنية المعلومات والمهارات العدديةمهارات الاتصال ومهارات  4
 بنهاية المقرر يتوقع من الطالب أن: 
 طرح الأسئلة - يتواصل مع أفراد  موعته لتفعيل الحوار الفعال بينهم. 4-1

العروض الصفية باستخدام  -
power point  ومقاطع

 الفيديو ذات العلاقة.

 المناقشات الصفية . -

 المناقشات الصفية. -

 الفردية والجماعية. الواجبات-

التقويم الاااااذاتي، وتقويم الأقران -
 وتقوم الأستاذ باستخدام:

قاااااااااعاااااااادة أداء وصاااااااااااااااااااااافاااااااياااااااة  -
(Rubric)  لتقويم الأنشطة
 ومهام الأداء.

قاااااااااعاااااااادة أداء وصاااااااااااااااااااااافاااااااايااااااااة  -
(Rubric)  لتقويم مهاااارات

 العلاقات الشخصية.

يصيغ مشروعا بحثيا بمفرده أو بالتعاون مع  موعته لأحدى  
 النظريات.

 ويعد تقريرا وافيا عنها، ويعرضه في الصف.

جودة  لتحسينويستخدم التغذية الراجعة من أستاذه وأقرانه 
 العمل.

ته يصيغ مشروعا بحثيا يستخدم فيه بمفرده أو بالتعاون مع  موع 
 لتحليل أحد المشكلات الصفية أو التعليمية.
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 ويعد تقريرا وافيا عنها ، ويعرضه في الصف. 

ويستخدم التغذية الراجعة من أستاذه وأقرانه لتحسين جودة 
 العمل.

 

قاااااااااعاااااااادة أداء وصاااااااااااااااااااااافاااااااايااااااااة  -
(Rubric)  لتقويم مهاااارات

تحماااال المساااااااااااااااؤوليااااة، والعماااال 
 ضمن فريق.

حااقااياابااااااااة إنجاااااااااز تجاامااع جماايااع  -
الأنشاااااااااطة والنتاجات وأدوات 

 التقويم
 (وجدت )إن المهارات النفسية الحركية 2
 لا يوجد 5-1

 

 
 جدول مهام تقويم الطلبة خلال الفصل الدراسي: .5
مهام التقويم المطلوبة )مثال: اختبارلم مشروع جماعيلم كتابة مقاللم خطابةلم تقديم شفهيلم  م

 ملاحظة......الخ(
الأسبوع المحدد 

 لتسليمه
نسبته من التقييم 

 النهائي

 %12 طوال الفصل  بأخلاقيات الطالب/ المعلمالحوار والمناقشة والالتزام  1

 %12 طوال الفصل الواجبات البيتية/ التطبيقية 2

 %22 13-5 عرض إحدى نظريات التعلم باستخدام تقنية الاتصالات أو المعلومات 3

 %22 6 الاختبار النصفي ) اختيار من متعدد ومقالي قصير( 4

 %42 15 ومقالي قصير(الاختبار النهائي ) اختيار من متعدد  5

 
 الإرشاد الأكاديي للطلاب ودعمهم .ن

ترتيبات إتاحة أعضاء هيئة التدريس والهيئة التعليمية للاستشارات والإرشاد الأكاديمي الخاص لكل طالب )مع ذكر مقدار 
 الوقت الذي يتوقع أن يتواجد خلاله أعضاء هيئة التدريس لهذا الغرض في كل أسبوع(.  
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مكتبية في جدول عضو هيئة تدريس تخصص للقاء الطلاب والتفاعل مع طلباتهم واستفساراتهم وتقديم وجود ساعات  -
 الإرشاد الأكاديمي لهم.

تكوين  موعة واتساب لكل مقرر يضاف لها جميع الطلاب في المقرر مع عضو هيئة التدريس للنقاشات وتقديم الإرشاد  -
 الأكاديمي للطلاب في أي وقت يحتاجونه.

 د الطلاب بالبريد الإلكتروني ورقم الجوال الخاص بعضو هيئة التدريس للتواصل وتقديم الإرشاد الأكاديمي.تزوي -
 

 مصادر التعلّم .أأأ
 الكتب المقررة المطلوبة: –في قائمة –. أدرج1

 1-  ( نظريات التعلم ، الطبعة  2226عماد الزغلول )دار الشروق  2 ، 
 2-  ( نظريات التعلم والتعليم . عمان ، دار الفكر   2225يوسف قطامى ) 
 3- ( نظريات التعلم ،ط2215عدنان العتوم ، عبدالناصر الجراح ، فراس الجداوي )عمان ،دار المسيرة ،  1 ، 
 4-  ( علم نفس التعلم ، دار النهضة. 2223مريم سليم ، ) 

 لجامعاتل النشر دار، المعرفي والمنظور الارتباطي المنظور بين التعلم سيكولوجية(.2224)مصطفى فتحي، الزيات -5

 المواد المرجعية الأساسية )المجلات العلمية والتقارير وغيرها(: –في قائمة –. أدرج2

  ( نظريات التعلم وتطبيقاتها التربوية . عمان . دار الثقافة  2221جودت عبد الهادى ) 
  ( قدرات عقلي –عمليات معرفيه  –( سيكولوجيه التعلم ) نظريات 2212عواطف محمد محمد حسانيين ) ه

 ، المكتبة الأكاديمية
 ( سيكولوجية التعلم والتعليم  2221سامي محمد ملحم )–  الأسس النظرية والتطبيقية، عمان ، دار المسيرة 
  ( نظريات التعلم والتعليم ،. ط 1221فاخر عاقل )بيروت . دار العلم للملايين 6 ،  
  سارنوف ، مدنيك ، وهوارد ، بوليو ، واليزبيث ، لوفتس ترجمه ) محمد عمادالدين اسماعيل ، محمد عثمان

 ( التعلم ، دار الشروق  1213نجاتي ( ) 
ة ، الكويت: سلسل12( نظريات التعلم: دراسة مقارنة ، ترجمة علي حسين. وعطية محمد هنا، العدد 1246غازدا، جورج، وكورسينيريموندجي )

 عالم المعرفة. 

 

 . . أدرج المواد الإلكترونية ومواقع الإنترنت ومواقع التواصل الاجتماعي وغيرها:ا:3
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http://www.APA.org 

liupsyshttp://www.am.org 

http://www.hayatnafs.com 

 تعليمية أخرى مثل البرامج الحاسوبية، البر يات، والأسطوانات المد ة:مواد . أدرج أي 4

 البرامج التعليمية في  ال التعلم والتعليم

 

 المرافق المطلوبة .ببب
بينن متطلبات المقرر الدراسي من المرافق بما في ذلك حجم القاعات الدراسية والمختبرات )أي عدد المقاعد داخل القاعات 

 الدراسية والمختبرات، وعدد أجهزة الحاسب الآلي المتاحة، وغيرها(:  
 المباني )قاعات المحاضرات، والمختبرات، وقاعات العرض، والمعامل، وغيرها(:-1

 ( طالبات.22جتماعات بمقاعد متحركة سعة )قاعة ا
 قاعة محاضرات عادية متوافر فيها بروجكتر وحاسب آلي.

 مصادر تقنية )أدوات عرض البيانات، واللوحات الذكية، والبر يات وغيرها(:: -2
 Data Showجهاز عارض البيانات 

 مخبرية خاصة، فاذكرها، أو أرفق قائمة بها(:مصادر أخرى )حددها: مثلاً إذا كان هناك حاجة إلى تجهيزات  -3
 لا يوجد 
 

 تقويم المقرر الدراسي وإجراءات تطويره  .كككك
 استراتيجيات الحصول على التغذية الراجعة من الطلاب بخصوص فعالية التدريس: -1
 

 حلقة نقاش مع الطالبات حول ما ورد في المقرر. -
 تقييم مستوى البحوث العلمية والتقارير. -
 (Rubric)تقويم الطلاب باستخدام قاعدة أداء وصفية  -
 نتائج الطالبات على الاختبار النهائي. -

 ا استراتيجيات أخرى لتقويم عملية التدريس من قبل الأستاذ أو القسم:-2
 

http://www.apa.org/
http://www.am.org/
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 تبادل الزيارات والخبرات بين النظراء )الأقران( في التدريس.  -
 يس.لاستشارة في التدريس من قبل النظراء في التدر  -
 تبادل الزيارات والخبرات بين النظراء )الأقران( في التدريس.   -
 التقويم الذاتي. -

 إجراءات تطوير التدريس:-3
تكوين  تمعات التعلم في إطار هيئة التدريس وهو برنامج يتضمن سارسات مهمة تتمثل في تبادل الزيارات  -

راءات في التدريس سا يقدم تغذية راجعة و رية عن إجوالخبرات بين النظراء )الأقران( في التدريس، والاستشارة 
 التدريس وتطويرها.

 الالتحاق بدورات/ وورش عمل حول التدريس الفعال وجودته. -
إجراءات التحقق من معايير إنجاز الطالب ) مثل: تدقيق تصحيح عينة من أعمال الطلبة بواسطة أعضاء هيئة تدريس  -4

 لتصحيح الاختبارات أو عينة من الواجبات مع أعضاء هيئة تدريس من مؤسسة أخرى( مستقلين، والتبادل بصورة دوريةٍ 
تدقيق تصحيح عينة من أعمال الطلبة بواسطة أعضاء هيئة تدريس مستقلين. مقارنة أداء الطلبة بمثلهم في أي جامعة 

نهائية ة، ومقارنة الدرجات الأخرى ، وتوحيد سؤال من أسئلة الاختبار النهائي مع عضو هيئة التدريس في هذه الجامع
 للطلبة في الجامعتين.

 ص ف إجراءات التخطيط للمراجعة الدورية لمدى فعالية المقرر الدراسي والتخطيط لتطويره: -5
 تقييم ذاتي عام للمقرر.-

 تحليل نتائج استبانه الأداء التدريسي للتعرف على نقاط القوة والضعف.-

ين التعلم في إطار هيئة التدريس وهو برنامج يهتم بتكوين  موعات التركيز من المتخصصأيضا من خلال تكوين  تمعات -
في المقرر من أعضاء هيئة التدريس بالقسم لتقويم فعالية المقرر وإجراء التعديلات اللازمة للتطوير والتحديث من خلال 

 إجراء الأبحاث والدراسات الرسمية وغير الرسمية.
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 نموذج

 توصيف المقرر الدراسي
 
 
 

 التعليم  تقنيات في مستقلة دراسة اسم المقرر:  
 3-020270846 رمز المقرر:  
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 نموذج توصيف مقرر دراسي
ه2/2/2440التوصيف: تاريخ  جامعة أم القرىإسم المؤسسة التعليمية:    

-الكلية قسم المناهج وطرق التدريس -التربيةالقسم:    
 

 بالمقرر الدراسي ومعلومات عامة عنهالتعريف  .خخ
التعليم        تقنيات في مستقلة دراسة. اسم المقرر الدراسي ورمزه: 1 020270846-3 

 3. عدد الساعات المعتمدة: 2 .41
  التعليم وتقنيات مناهج دكتوراه. البرنامج )أو البرامج( الذي يقدم ضمنه المقرر الدراسي: 3 .44
 برامج، بينن هذا بدلاً من إعداد قائمة بكل هذه البرامج( )في حال وجود مقرر عام في عدة .42

الرابع المستوى. السنة أو المستوى الدراسي الذي يعطى فيه المقرر الدراسي: 4  
  . المتطلبات السابقة لهذا المقرر )إن وجدت(:5 .22
 . المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت(: 6 .21
 الزاهر ، وغيرها( –المقرات الرئيسة للجامعة )العابدية المقرر، إن لم يكن في المقر الرئيس للمؤسسة التعليمية: فرع أو فروع تقديم . 1 .22

. نمط الدراسة المتبع )اختر كل ما ينطبق(:4  
%42 النسبة: 42 قاعات المحاضرات التقليدية .وووو  

 

   

%12 النسبة: 12 التعليم الإلكتروني .زززز  
    

%12 النسبة: 12 وعن طريق الإنترنت(تعليم مدمج )تقليدي  .حححح  
    

  النسبة:  بالمراسلة .طططط
 

   

 تذكر أخرى .يييي
  النسبة: 

 
 تعليقات:
 

 الأهداف .دد
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ما هدف المقرر الرئيس؟ -2  
 في راساتالد في المتبعة البحث طرق وأفضل الطالب دراسة  ال على والتركيز العلمي البحث عن وافية فكرة تقديم الى المقرر يهدف

 رحلةم في الطالب لرسالة موضوع عن والبحث البحث مشكلة في التفكير للكيفية الطالب توجيه الى يهدف كما التخصص،  ال
.الدكتوراه  

يكون قادرا على: في نهاية هذا دراسة المقرر أن العليا الدراسات طالب من ويتُوقع      
  تقنيات التعليم. دراسات في الحديثة البحثية التوجهات معرفة -
 .واولوياتها الحديثة البحثية الاتجاهات ضوء تقنيات التعليم في بحوث تصنيف -
 .تقنيات التعليم بحوث في وتطبيقاتها المختلفة العلمي البحث مناهج استخدام -
 .تقنيات التعليم جودة تحسين نحو الحديثة البحثية الاتجاهات تنمية -
 .التعليمتقنيات  وبحوث دراسات لاتجاهات مستقبلية رؤية بناء -
 .تقنيات التعليم لبحوث التطبيقية الجوانب في العلمي البحث مهارات تنمية -
 .التربوية للبحوث العلمية المعايير ضوء تقنيات التعليم في  ال في علميه دراسات ونقد تحليل -
 .ونوعيته وطبيعته وموضوعه البحث،  ال اختيار مهارات تنمية -
 تقنيات التعليم. في والأصالة بالجدة تتسم بحثية موضوعات اختيار -
 .ومعالجتها محددة علمية صياغة وصياغتها وأبعادها ومتغيراتها البحث مشكلة تحديد -
 .تقنيات التعليم  ال في تقريرها وكتابة تطبيقها وكيفية وعرضها بحث خطة إعداد -
 . تقنيات التعليم بحوث في المختلفة العلمية البحوث إجراءات على التدريب -
 تقنيات التعليم.  ال في بحثية لدراسة علمية اداة وتصميم بناء مهارات تنمية -
 تقنيات التعليم.  ال في المحكمة المجلات إحدى في للنشر قابل بحث، إعداد من التمكن -

الإنترنت،  )مثل الاستخدام المتزايد لتقنية المعلومات أو مراجعالمقرر الدراسي. لتطوير وتحسين  -يتم تنفيذها  -اذكر ب يجاز أي خطط  -2
  والتغييرات في المحتوى كنتيجة للأبحاث الجديدة في  ال الدراسة(.  

 .التخصص لتطوير وتحسين محتوى المقرر الدراسيفي  الحديثة المراجع استخدام -
 اديمية.طوير مهارات الطلاب البحثية والأكالاستفادة من المواقع الالكترونية بكافة تطبيقاتها في تحسين وت -
ما يتعلق  لتواصاال ابين أسااتاذ المقرر والطلاب في طرح ومناقشااه كلتقنية المعلومات وبرامج تقنية الاتصااالات لتفعيل  -

 بالمقرر.
 استخدام مصادر البحث الالكتروني وقواعد المعلومات التربوية الالكترونية. -
في التواصااااااااااااااال مع مراكز الابحاث واكاديميات البحث العلمي والمكتبات الرقمية  لاساااااااااااااااتعانة بالشااااااااااااااابكة العنكبوتيةا -

 للاستفادة من مصادر المعلومات في البحوث المتخصصة في  ال التعليم الالكتروني.
 م الإلكتروني.يالتدريس باستخدام التعل -



 المملكة العربية السعودية
 وزارة التعليم 
 جامعة أم القرى

 عمادة الدراسات العليا

 Kingdom of Saudi Arabia 
Ministry of Education 

Umm Al-Qura University 
Deanship of Graduate Studies 

 

 
 

 (. دليل البرنامج المستخدمة في النشرة التعريفية أو)ملاحظة: المطلوب هنا وصفٌ عام بالطريقة نفسها وصف المقرر الدراسي  .ط
 وصف عام للمقرر:

 في المتبعة البحث طرق وافضااااااال الطالب دراساااااااة  ال في الابحاث على التركيز مع العلمي البحث عن وافية فكرة المقرر يقدم
  لعريضاةا الخطوط تحديد في والبدء البحث مشااكلة في التفكير للكيفية الطالب توجيه الى يهدف كما التخصااص،  ال في الدراسااات

.الدكتوراه رسالة في الطالب سيتناولها التي الفرعية النقاط ثم ومن  
 

 الموضوعات التي ينبغي تناولها: .41
 ساعات التدريس عدد الأسابيع قائمة الموضوعات

التقويم.  –الاستراتيجيات -الموضوعات –الإطار المرجعي للمقرر: المفاهيم   
 آليات ومهام تنفيذ المقرر.  -
 العلامات المرجعية المحددة لمحتويات المقرر.  -
 العمليات المعرفية العليا المطلوبة للمقرر ومؤشرات الأداء المطلوبة.  -

2 3 

لم وأولوياتها. التعليم تقنياتمجالات البحث المختلفة في   2 3 
عالميا وعربياً ومحلياُ. التعليم تقنياتارطة توجهات بحوث خ  2 3 

واستشراف توجهاتها.   التعليم تقنياترؤية مستقبلية لبحوث   2 3 
.التعليم تقنياتالمشكلات البحثية الأصيلة في   2 3 

اث وفق معايير جودة الابح التعليم تقنياتتحليل نقدي لأدبيات البحث التربوي في 
 التربوية.

1 3 

اث في ضوء معايير نقد الابح التعليم تقنياتتحليل نقدي لأبحاث علمية مختلفة في 
 العلمية.

1 3 

.التعليم تقنياتتحليل نقدي لبناء الأدوات والمواد التعليمية في بحوث   1 3 
.التعليم تقنياتبناء خطط تفصيلية لمشكلات بحثية مختلفة المنهجية في   3 1 

مية في ضوء منهجيات عل التعليم تقنياتتصور مقترح للإجراءات التطبيقية لبحوث 
 مختلفة.

1 3 

 

   إجمالي عدد ساعات المقرر وتوزيعها:  .42
 دروس إضافية محاضرات 

معامل أو 
تطبيق  استديو  المجموع أخرى 

ساعة  44 ساعات التدريس الفعلية ساعة  44  - - -   
ساعة  44 الساعات المعتمدة ساعة  44  - - -   
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 ( التي يقوم بها الطالب أسبوعياً:الذاتي الاضافيالتعلم الفردي ) -عدد ساعات الدراسة  .43
  لاث ساعات لإنجاز التكليفات الخاصة بالمقرر
 

 مخرجات التعلم للمقرر وفقاً لمجالات الإطار الوطني للمؤهلات واتساقها مع طرق قياسها واستراتيجيات تدريسها .44
الجدول التالي مجالات مخرجات التعلم الخمسة الواردة في الإطار الوطني للمؤهلاتيحدد   

 : قم بملء الجدول بمخرجات تعلم المقرر، بحيث تكون قابلة للقياس حسب المطلوب في  الات التعلم المناسبة.أولاً  -
 مخرجات التعلم المستهدفة.: ضع استراتيجيات التدريس التي تناسب طرق التقييم و تتسق معها ومع ثانياً  -
ا واستراتيجيات تدريسها لتشكل معاً ه: ضع طرق التقييم المناسبة التي تساعد على قياس وتقويم مخرجات التعلم بدقة، ويجب أن تتسق مخرجات تعلم المقرر المستهدفة وطرق تقييمثالثاً  -

 مخرجات تعلم في كل  ال من  الات التعلم. عملية تعلم وتعليم متكاملة، مع ملاحظة أنه لا يلزم أن يتضمن كل مقرر
 Curriculum Mapخريطة منهج المقرر 

 طرق التقويم استراتيجيات التدريس للمقرر مخرجات التعلم للمقرر وفقاً لمجالات الإطار الوطني للمؤهلات م
 المعرفة 2

1-1 التعلم التعاوني-المحاضرة  .معرفة  الات بحوث تربويات تقنيات التعليم ، وأولوياتها   
العصف  –المناقشة العلمية 
-الذهني   

GIالبحث الجماعي  العمل  -
 البحث -في  موعات تعاونية 

 -حل المشكلات -الالكتروني 
التفكير  -التفكير الابداعي 
 الناقد

 خرائط مفاهيمية
 دراسات بحثية
 عروض تقدمية
 التقارير البحثية

1-2 تقنيات التعليم عالميا وعربياً معرفة التوجهات البحثية في بحوث   . 
1-3    .بناء رؤية مستقبلية تقنيات التعليم واستشراف توجهاتها 

 المهارات المعرفية 1
2-1  -التدريب  -المناقشة والحوار مهارة استخدام مناهج البحث العلمي وتطبيقاتها في بحوث تقنيات التعليم 

العصف  –حلقة نقاش 
 الذهني 

 -التدريب  -البحث العلمي 
استخدام  -البحث الالكتروني 

مصادر قواعد المعلومات الرقمية 
حل المشكلات -التربوية  

التعلم  –اساليب التفكير الناقد 
 التعاوني.
التعلم -المناقشة والحوار 
 التعاوني 

قارير البحثيةالت    
 خطة البحث العلمي

الملاحظ     
 التقارير البحثية

 دراسات تحليلية نقدية 
 عروض تقدميه  
 التقارير العلمية 

خارطة توجهات بحوث 
 تقنيات التعليم

كتابة تقرير خطة 
 البحث 

2-2 ددةمحمهارة صياغة مشكلات بحثية أصيلة في تقنيات التعليم صياغة علمية     
2-3  .مهارات البحث والتقصي عن المعرفة واكتشافها 
2-4  .مهارة جمع المعلومات وتوظيف أدواتها 
2-5 ِ   مهارة اقتباس وتو يق المعلومات وفقا لأسلوب  APA  والتأكد من مو وقية

 .مصادرها للحفاظ على الملكية الفكرية
2-6 موضوعات البحث بتدرج منطقي في مهارة تنظيم الأفكار وتسلسلها وطرح  

 .التقارير البحثية
2-1  المهارات التحليلية والنقدية لدراسات علمية في بحوث تقنيات التعليم 
2-4 المهارات العقلية المختلفة التي تؤ ر في التكوين الفكري للباحث العلمي مثل:  

 -التصنيف  -الاستدلال-الاستنتاج  -التقويم  –التركيب -التحليل 
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 طرق التقويم استراتيجيات التدريس للمقرر مخرجات التعلم للمقرر وفقاً لمجالات الإطار الوطني للمؤهلات م
 -حل المشكلات  -التفكير الإبداعي -المقارنة، مهارات : التفكير الناقد 

 .اتخاذ القرارات
حل -العصف الذهني 
–المشكلات   

التفكير  –التفكير الناقد 
 الابداعي

التدريب –البحث العلمي   

 كتابة تقرير البحث 

2-2 في ضوء منهجية علمية سليمةمهارات اعداد خطة البحث العلمي   . 

 مهارات العلاقات الشخصية وتحمل المسؤولية 3
3-1  استخدام الحاسوب والانترنت. .مهارة التعلم الذاتي والاستقلال الفكري 

المناقشة العلمية  -التعلم الذاتي 
-والحوار  
البحث  -التعلم التعاوني

 GIالجماعي 
حلقات  -التفكير الناقد 

 النقاش

 التقويم الذاتي 
 تقارير بحثية 

 عروض تقدمية 
 مناقشات بحثية علمية
 تقارير بحثية جماعية

 دراسات تحليله نقدية 
 تقويم الأقران

3-2  بناء فريق عمل ناجح أو  موعات صغيرة تعاونية والانتماء إليها 
3-3   فرق التواؤم بين أعضاء الفريق أو المجموعة التعاونية 
3-4  الإنصات واحترام الآراء وتبادل الأفكار مع الآخرين  
3-5  .الاعتماد المتبادل والتفاعل والتحفيز  
3-6  . مهارة الحوار مع الآخرين 
3-1  مهارة النقد الهادف البناء 
    
 مهارات الاتصال ومهارات تقنية المعلومات والمهارات العددية 4

4-1 المعلومات واستخدام قواعد المعلومات التربوية مهارات التواصل مع مراكز  
 .الالكترونية

 استخدام الانترنت 
التعلم النقال  -  

استخدام وتوظيف تقنية  -
 المعلومات 

 = التعلم التعاوني 
 المناقشة العلمية 

التدريب -حل المشكلات  -  
ورش عمل  –الحوار    

البحث الالكتروني في المكتبة 
 الرقمية

 

يالتدريب العمل  
 التدريب العملي
 البحوث الفردية

مراجعة أدبيات البحث 
لمستخلصات الدراسات 

 في تقنيات التعليم 
 التقارير البحثية 

 خطة البحث العلمي 
 تقارير بحثية جماعية

4-2  مهارات البحث الالكتروني واستخدام مصادر المعلومات الرقمية 
4-3  GI مهارة البحث الجماعي 
4-4 العربية السليمة شفهياً وكتابياً أ ناء المناقشات وتقديم العروض  توظيف اللغة 

 .وكتابة التقارير البحثية
4-5  .القدرة على توظيف التقنية لجمع المعلومات وأ ناء عرض التقارير العلمية 
4-6   .توظيف مهارات الحوار والتواصل الفعال أ ناء المحاضرة والتواصل الالكتروني 
4-1 وسائل شبكات الاتصال الإلكترونية لمناقشة مفردات المقرر توظيف  .  
4-4  مهارة استخدام البرامج التقنية في معالجة البيانات 
4-2 مهارات التواصل مع مراكز المعلومات واستخدام قواعد المعلومات التربوية  

 .الالكترونية
(وجدت المهارات النفسية الحركية )إن 2  

5-1 كتابة التقارير البحثية الأصيلةمهارة    التفكير  -البحث العلمي  
 الابداعي 

التدريب -حل المشكلات   
ورش عمل  –التعلم النشط   

 التقارير البحثية 
 البحث العلمي

 الملاحظة
5-2   مهارة نشر الأبحاث العلمية 
5-3  مهارة استخدام البرامج التقنية في معالجة البيانات 
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  تقويم الطلبة خلال الفصل الدراسي:جدول مهام  .45

 %10 خلال الفصل المشاركة والمناقشة والمداخلات 1

2 
فحص وتحليل واقع دراسات تقنيات التعليم والتعرف على توجهاتها البحثية -  

رسم خارطة عن التوجهات البحثية الحديثة لدراسات تقنيات التعليم-  
الثالث -الثاني   10% 

الدراسات الحديثة في  ال تقنيات التعليم عالميا وعربيا ومحلياكتابة تقرير عن  3  %10 الرابع 
 %10 الخامس دراسة بحثية عن رؤى مستقبلية لأبحاث تقنيات التعليم واستشراف توجهاتها 4
التاسع -السادس تحليل ونقد لدراسات وأبحاث في أوعية النشر المختلفة في  ال تقنيات التعليم 5  20% 
(12-13الأسبوع ) إعداد خطة بحثية في  ال تقنيات التعليم 6  20% 
 %10 الرابع عشر .تصور مقترح للإجراءات التطبيقية لبحوث تقنيات التعليم في ضوء منهجيات علمية مختلفة 1
 %10 الخامس عشر حلقة نقاش حول مشكلات بحثية معاصرة في تقنيات التعليم 4
 ودعمهمالإرشاد الأكاديي للطلاب  .ه

ترتيبات إتاحة أعضاء هيئة التدريس والهيئة التعليمية للاستشارات والإرشاد الأكاديمي الخاص لكل طالب )مع ذكر مقدار الوقت الذي 
 يتوقع أن يتواجد خلاله أعضاء هيئة التدريس لهذا الغرض في كل أسبوع(.  

ساعات أسبوعيا، كما يتم تخصيص 3وفق الجدول الزمني للساعات المكتبية لعضو هيئة التدريس بمعدل  الاستشارات والإرشاد الأكاديمي
 وسائل للتواصل الالكتروني المتزامن باستخدام شبكات التواصل المتاحة والمناسبة.

 مصادر التعلّم .تتت
.1:المطلوبة المقررة الكتب - قائمة في – أدرج:  -  

  اضاااااااياتوالري والهندساااااااة والتقنية العلوم تكامل اتجاه ضاااااااوء في العلوم لمعلمي المهني التطوير( : 2125)  المحيسااااااان ابراهيم خجا، بارعة -
STEM  .الرياض ، سعود الملك جامعة. والرياضيات العلوم وتعليم تعلم في التميز في الاول للمؤتمر مقدم بحث. 

 . الحديثة التربية دار:  ،دمشق كنظام العلمي البحث ، العلمي البحث( م1242) زياد محمد ، حمدان -
  ، لشاملةا التنمية قضايا خدمة في السعودية للجامعات المقدمة والدكتوراه الماجستير رسائل اسهام مدى(: م2223) محمد سالم ، السالم -

 . 1 العدد ، الأول المجلد ، العالي للتعليم السعودية المجلة
  بكلية لتدريسا وطرق المناهج بقسم العلوم تعليم  ال في والدكتوراه الماجستير رسائل توجهات واقع(. ها1433) بشير سليمان الشمري، -

 .القرى أم عةجام -التربية كلية منشورة، غير ماجستير رسالة. المعاصرة العلمية المطالب بعض ضوء في القرى أم بجامعة التربية
  والهندسااااة والتقانة العلوم نحو عمان بساااالطنة العلوم معلمي معتقدات( : 2215)  الحار ي أمل الشااااحيمية، أمل بوسااااعيدي، ، الله عبد -

 الملك جامعة. اضااياتوالري العلوم وتعليم تعلم في التميز في الاول للمؤتمر مقدم بحث. المتغيرات ببعض وعلاقتها STEM والرياضاايات
 .الرياض ، سعود

 .الفكر دار عمان، وأساليبه، وأدواته مفهومه العلمي البحث(. 2222) كايد الحق، وعبد الرحمن عبد ، وعدس ذوقان عبيدات، -
 .دجلة دار عمان،. العلمي البحث في مقدمة(. 2224) رحيم العزاوي، -
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  في العامة ةالعلمي المعايير وبعض العلمية المجالات أهمية ضااااوء في العلوم تعليم بحوث توجهات( :  2212) هلال بن حميد ، العصاااايمي -
 . م 2224-1222 بين ما الفترة خلال واليرموك القري أم بجامعتي العليا الدراسات رسائل

  تحليلية راسةد:  السعودية العربية المملكة في العليا الدراسات في الرياضيات تعليم ابحاث توجهات( : هاااااااااااااااا1422) الله عبد خالد ، المعثم -
 . المكرمة مكة ، القرى ام ، جامعة ، منشورة غير  دكتوراه رسالة ، والدكتوراه الماجستير لرسائل

  في العامة ةالعلمي المعايير وبعض العلمية المجالات أهمية ضااااوء في العلوم تعليم بحوث توجهات( :  2212) هلال بن حميد ، العصاااايمي -
  المصرية الجمعية ،  س عين جامعة: القاهرة.  م 2224-1222 بين ما الفترة خلال واليرموك القري أم بجامعتي العليا الدراسات رسائل
   والمعرفة للقراءة

- Jane-Jane, Leatham, Keith R., Van Zoest, Laura R.(2014)  Reports the newest  
empirical data on teaching mathematics ,Results from 2012 PME-NA Annual 
Conference ,Synthesizes information on teacher identity and teacher content 
knowledge, Springer International Publishing AG, Basel, Switzerland. 

- Markku S. Hannula (2009) International Trends in Mathematics Education ,University 
of Turku, Finland: https://www.tlu.ee/bcmath2009/Hannula_Int_Trends.pp  

- Micah Stohlmann Tamara J. Moore Gillian H. Roehrig (2012) : Considerations for 
Teaching Integrated STEM Education، 

- http://kenanaonline.com/users/Alostazahmed/posts/243646 
- https://eric.ed.gov/?id=ED544554- 
- http://www.academia.edu/212920/International_Trends_in_Mathematics_Education- 

-https://www.air.org/event/20-years-timss-international-trends-mathematics-and-
science-achievement-curriculum-and instruction. 

- http://www.ascd.org/publications/curriculum-handbook/410/chapters/Major-Trends-
in-Mathematics-Education.aspx  -  

- http://www.livescience.com/43296-what-is-stem-education.html- 
-  https://www.idp.com/middleeast/aboutus/news/stem-education- 
- -http://www.stemedcoalition.org/wp-content/uploads/2010/05/BLS-STEM-Job-

report-spring-2014.pdf 
- http://www.edweek.org/tm/articles/2014/06/17/ctq_jolly_stem.html- 
-  

. أدرج المواد المرجعية الأساسية )المجلات العلمية والتقارير وغيرها(:1   
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 http://emag.mans.edu.eg  جامعة المنصورة - الإلكترونيالتعليم  ة ل -
  لة الجمعية المصرية لتكنولوجيا التعليم -
 الحاسباتلنظم المعلومات وتكنولوجيا  الجمعية المصرية -

http://www.esisact.org.eg/Arabic_Site/Arabic_Template.htm 
- The Electronic Journal of e-Learning  http://www.ejel.org/main.html 
- E-Learning and Digital Media  http://journals.sagepub.com/home/ldm 
- Research in Learning Technology (RLT) https://journal.alt.ac.uk/index.php/rlt 
- Internet and Higher Education 

https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=16965&tip=sid&clean=0 
- Computers and Education 

https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=17645&tip=sid&clean=0 
- Communications in Information Literacy 

https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=19400158815&tip=sid&clean=0 
 

ل الاجتماعي وغيرها:. المواد الإلكترونية ومواقع الإنترنت ومواقع التواص3  
   http://uqu.edu.sa/lib/digital_library القرى أم بجامعة الله عبد الملك بمكتبة الرقمية المكتبة -
 /http://www.abegs.org/Aportal الخليج لدول العربي التربية مكتب -
 /http://www.gaserc.edu.kw الخليج بدول التربوية للبحوث العربي المركز -
 /http://www.cpfdc.gov.sa  السعودية العربية المملكة في التعليم مناهج لتطوير الشامل المشروع -
 https://sdl.edu.sa/SDLPortal/Publishers.aspxالمكتبة الرقمية السعودية  -
 https://kfnl.gov.sa/Ar/Pages/default.aspxمكتبة الملك فهد الوطنية   -
 (Edu Searchقواعد المعلومات التربوية ) -
 .بالعابدية الله عبد الملك بمكتبة المتاحة المعلومات قواعد -
 (ERIC)    التربوية والمعلومات المصادر مركز -
   المنصات التعليمية الالكترونية المفتوحة -

- https://www.kfcris.com/ar 
- https://www.nctm.org/ 
- www.minshawi.com 
- http://b7oth.com/ 
- http://www.kapl.org.sa/ 

http://emag.mans.edu.eg/
http://www.esisact.org.eg/Arabic_Site/Arabic_Template.htm
http://www.ejel.org/main.html
http://journals.sagepub.com/home/ldm
https://journal.alt.ac.uk/index.php/rlt
https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=16965&tip=sid&clean=0
https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=17645&tip=sid&clean=0
https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=17645&tip=sid&clean=0
https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=19400158815&tip=sid&clean=0
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- http://www.ncerd.org/ 
- http://www.abegs.org/aportal/blog/index 
- http://www.booksjadid.org/ 
- http://www.ketablink.com/ 
- http://scholar.google.com/ 
- www.sciencedirect.com 
- www.acer.edu.au/library/theses 
- https://www.ebscohost.com/ 
- http://ebooks.ohiolink.edu 
- http://www.lib.monash.edu.au 
- http://kacst.summon.serialssolutions.com/ 
- http://pqdtopen.proquest.com/search.html 

مواد تعليمية أخرى مثل البرامج الحاسوبيةلم البرمجياتلم والأسطوانات المدمجة:. 4  

 تطبيقات جوجل التعليمية  -
 Microsoft Office-اوفيس ميكروسوفت برنامج حزمة -
 الذكية. السبورة -
 أدوات وبر يات الواقع الافتراضي -
 الفصول الافتراضية -
 المرافق المطلوبة .ثثث

بيّن متطلبات المقرر الدراسي من المرافق بما في ذلك حجم القاعات الدراسية والمختبرات )أي عدد المقاعد داخل القاعات 
 وغيرها(:الدراسية والمختبراتلم وعدد أجهزة الحاسب الآلي المتاحةلم 

 المباني )قاعات المحاضراتلم والمختبراتلم وقاعات العرضلم والمعامللم وغيرها(: .21
   هزة تقنياً  قاعات دراسية -
 معامل الكلية والقسم. -

 مصادر تقنية )أدوات عرض البياناتلم واللوحات الذكيةلم والبرمجيات وغيرها(:  .23
 استخدام أجهزة الحاسب الآلي الخاصة الشخصية. -
 أجهزة الداتا شو للعروض التقديمية أو أي مصادر تعليمية مرتبطة بالمقرر.استخدام  -
 (.Smart Boardالسبورات الذكية ) -
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 مصادر أخرى )حددها: مثلاً اذا كان هناك حاجة إلى تجهيزات مخبرية خاصةلم فاذكرهالم أو أرفق قائمة بها(: .24
 توفير شبكة )الإنترنت( -

 تقويم المقرر الدراسي وإجراءات تطويره  .لللل
 استراتيجيات الحصول على التغذية الراجعة من الطلاب بخصوص فعالية التدريس: .مممم

 .تم لما وتقبله واستيعابه وفهمه أستاذ المقرر، بأداء وقناعته الطالب رضا مدى تقيس استبانة -
 .المقرر طلاب من عينة مقابلة -

 التدريس من قبل الأستاذ أو القسم:استراتيجيات أخرى لتقويم عملية  .نننن
 نتائج الطلاب -
 سجلات الإنجاز -
 Evaluation Portfolioملف تقويم المقرر  -
 تقييم الأقران -
 .Self-Assessmentالذاتي  التقييم -
 .القاعة الدراسية داخل اللفظي التفاعل لقياس أداة استخدام -
 .دعم النظراء -
 .المقرر تدريس في المشاركين الزملاء آراء استطلاع -

 تطوير التدريس: إجراءات .هههه
 والعمل على توظيفه في المقرر. التعليم بحوث تقنيات لمتابعة ما يستجد في  ا -
 Teaching Portfolioملف التدريس  -
 السمينارات العلمية. -
 حضور المؤتمرات والندوات التخصصية.  -
 ورش عمل ودورات تدريبية لتنمية مهارات أعضاء هيئة التدريس. -
 .)دعم النظراء( الاجتماعات الدورية لأعضاء القسم لتبادل الخبرات -
  وسائل التواصل الاجتماعي الالكتروني. -

إجراءات التحقق من معايير إنجاز الطالب ) مثل: تدقيق تصحيح عينة من أعمال الطلبة بواسطة أعضاء هيئة  .وووو
س من نة من الواجبات مع أعضاء هيئة تدريتدريس مستقلينلم والتبادل بصورة دوريةٍ لتصحيح الاختبارات أو عي

 مؤسسة أخرى(:
 . القسم من خاصة لجنة بواسطة الطلبة أعمال من عينة ومراجعة تدقيق -
 .أخرى مؤسسة من تدريس طاقم مع الاختبارات لتصحيح دوريةً  بصورة التبادل -
 .المقرر نفس يدرسون الذين الزملاء بين والتدقيق التصحيح في والتبادل المشاركة -
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 صِف إجراءات التخطيط للمراجعة الدورية لمدى فعالية المقرر الدراسي والتخطيط لتطويره: .يييي
 مراجعة دورية للمقرر من قبل أستاذ المقرر في ضوء نتائج الطلاب وتفاعلهم وما يستجد نظريا وتطبيقيا. -
 .بالمقرر المرتبطة والمراجع العلمية المصادر تحديث -
 .التربوي العمل في المختصين آراء من الاستفادة -
 تصميمو  الخاصة، التدريس طرق: مثل به الصلة ذات أخرى مقررات في المقرر هذا من الطلاب إفادة مدى تعرف -

 .الميداني والتدريب الدروس، وتطوير
 (.والأجنبية العربية) التخصص  ال في الأبحاث على الاطلاع -
 .المقرر تطوير في الطلاب تقويم نتائج استخدام -
 .أخرى جامعات في سا لة بمقررات المقارنة -

 د/ سيد شعبان عبد العليم يونس اسم منسق البرنامج:
 ه2/2/2440  التاريخ ................................................................ التوقيع:
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 نموذج

 توصيف المقرر الدراسي
 
 
 

 بناء أدوات البحث     اسم المقرر:  
 2-0206622قياس      رمز المقرر:  
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 نموذج توصيف مقرر دراسي
 جامعة أم القرى إسم المؤسسة التعليمية: ها1442-2-12  تاريخ التوصيف:

 قسم علم النفس -التربية القسم: -لكليةا
 

 التعريف بالمقرر الدراسي ومعلومات عامة عنه .ذذ
 بناء أدوات البحث . اسم المقرر الدراسي ورمزه: 1
 ساعة 2. عدد الساعات المعتمدة: 2
جباري الدبلوم في القياس والتقويم، متطلب قسم إ. البرنامج )أو البرامج( الذي يقدم ضمنه المقرر الدراسي: 3

 دكتوراةلفي مرحلة الماجستير في جميع تخصصات علم النفس، متطلب كلية اختياري في مرحلة ا
 )في حال وجود مقرر عام في عدة برامج، بينن هذا بدلاً من إعداد قائمة بكل هذه البرامج(

 الثاني . السنة أو المستوى الدراسي الذي يعطى فيه المقرر الدراسي: 4
 لا يوجد  . المتطلبات السابقة لهذا المقرر )إن وجدت(:5
 لايوجد. المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت(: 6
 المقرر، إن لم يكن في المقر الرئيس للمؤسسة التعليمية:فرع أو فروع تقديم . 1

 )العابديه، الزاهر(. المقر الرئيس للمؤسسة التعليمية
 . نمط الدراسة المتبع )اختر كل ما ينطبق(:4

 %122 النسبة:  قاعات المحاضرات التقليدية .كككك
 

   

 - النسبة: - التعليم الإلكتروني .لللل
    

 - النسبة: - تعليم مدمج )تقليدي وعن طريق الإنترنت( .مممم
    

 - النسبة: - بالمراسلة .نننن
    

  - النسبة: - تذكر أخرى .سسسس

 تعليقات:

 الأهداف .رر
 ما هدف المقرر الرئيس؟ -1

 لبناء أدوات البحث.إكساب الطالب الأسس العلمية النظرية والتطبيقية 
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علومات أو مراجع )مثل الاستخدام المتزايد لتقنية المالمقرر الدراسي. لتطوير وتحسين  -يتم تنفيذها  -اذكر ب يجاز أي خطط  -2
  الإنترنت، والتغييرات في المحتوى كنتيجة للأبحاث الجديدة في  ال الدراسة(.  

 هذا في الحاصل التطور ةلمواكب المختلفة المعلومات مصادر البحث ، ومتابعة لبناء أدوات التطبيقية الجوانب على التركيز
 أعضاء قبل من لراجعةا والتغذية العلمية التطورات ضوء في وتعديلها المقرر لخطة والدورية المنتظمة التخصص، والمراجعة

 والطلاب. التدريس هيئة
 .................................................... .................... ملاحظات جهة التحكيم

 
 )ملاحظة: المطلوب هنا وصفٌ عام بالطريقة نفسها المستخدمة في النشرة التعريفية أودليل البرنامج(. وصف المقرر الدراسي  .د

 للمقرر:وصف عام 
 يهدف المقرر إلى تعريف الطالب بأساسيات بناء أدوات البحث التقليدية وهي: الاختبارات، الاستبانات، الملاحظة والمقابلة، مع الاهتمام

ء ابالجانب التطبيقي لبناء هذه المقاييس والتحقق من جودة خصاصها السيكومترية، بالإضافة إلى تعريف الطالب بالاتجاهات الحديثة في بن
 ، الموازين متعددة الأبعاد.Rubricsأدوات البحث مثل: سلالم التقدير اللفظي 

 

 الموضوعات التي ينبغي تناولها: .46

عدد  قائمة الموضوعات
 ساعات التدريس  الأسابيع

 الأنواع. الاستخدامات، المفهوم، العلمي، البحث أدوات
 :الاختبارات

 ،(تشخيصية أدائية، معرفية،) أنواعها أهميتها، تعريفها 
 المتغيرات ضبط تطبيقها، إجراءات. 
 المحولة:  الدرجاتZ-score, Percentile and Percentile Ranks 
 التحصيلي: الاختباري البند تحليل 

 البند وتباين وسهولة صعوبة معاملات 
 الارتباط ملمعا المتطرفة، المجموعتين) التحصيلي الاختبار تمييز معامل 

 (المتسلسل الثنائي
 التحصيلية الاختبارية البنود انتقاء معايير. 

 الاختبارات وصدق  بات من التحقق إجراءات. 

4 4 

 ،وسيزاتها. عيوبها استخدامها،  الات أهميتها، تعريف الاستبانة 
 معاني تمايز ،(جتمان) التراكمي ،(ليكرت) الجمعي التقدير: الاستجابة لموازين مدخل 

 .الترتيبي التصنيف المفاهيم،
 الاستبانات بناء طرق: 

 للمتغير. النظري الإطار فحص 
 المركَّزة. المجموعات 
 الاستبانات. تطوير 

6 12 
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 الموضوعات التي ينبغي تناولها: .46

عدد  قائمة الموضوعات
 ساعات التدريس  الأسابيع

 الاستبانة بناء خطوات: 
 العبارات. وصياغة اختيار معايير 
 الاستجابة. ميزان اختيار معايير 
 المحكمين.  بات حساب: التحكيم 

 والإلكترونية. الورقية الاستبانات 
 للاستبانة العملي التطبيق وإدارة تنظيم طرق. 
 الاستبانة. و بات صدق 

 .وعيوبها مزاياها أنواعها، تعريف الملاحظة،
 الملاحظة. أساليب في الخطأ مصادر

 :الملاحظة تسجيل بطاقة أنماط
 الملاحظة. جداول 
 الرصد. قوائم 
 التقدير. سلالم 

 الملاحظة. تسجيل بطاقة أو استمارة تصميم
 الملاحظة. إجراء خطوات

 الملاحظة. بطاقة و بات صدق

2 4 

 وعيوبها. مزاياها أنواعها، تعريف المقابلة،
 المقابلة. دليل تصميم •
 المقابلة. استمارة •
 المقابلة. إجراءات تقنين •
 التسجيل. أخطاء •
 المقابلة. و بات صدق •

2 4 

 متعددة اييسالمق اللفظية، التقدير سلالم: مثل البحث أدوات بناء في حديثة اتجاهات
 الابعاد

1 2 

 

 ......................................................................... ملاحظات جهة التحكيم
  

   إجمالي عدد ساعات المقرر وتوزيعها:  .41
معامل أو  إضافيةدروس  محاضرات 

 استديو
 المجموع أخرى تطبيق 

 32 ساعة اختبار نهائي 2 12 - - 15 ساعات التدريس الفعلية
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 2 - -   2 الساعات المعتمدة
 

 .................................................... .................... ملاحظات جهة التحكيم
 

 ( التي يقوم بها الطالب خلال أسبوعياً:الذاتي الاضافيالتعلم الفردي ) -عدد ساعات الدراسة  .44

 

 مخرجات التعلم للمقرر وفقاً لمجالات الإطار الوطني للمؤهلات واتساقها مع طرق قياسها واستراتيجيات تدريسها .42
 الجدول التالي مجالات مخرجات التعلم الخمسة الواردة في الإطار الوطني للمؤهلاتيحدد 

 : قم بملء الجدول بمخرجات تعلم المقرر، بحيث تكون قابلة للقياس حسب المطلوب في  الات التعلم المناسبة.أولاً  -
 مخرجات التعلم المستهدفة.: ضع استراتيجيات التدريس التي تناسب طرق التقييم و تتسق معها ومع ثانياً  -
ا واستراتيجيات ه: ضع طرق التقييم المناسبة التي تساعد على قياس وتقويم مخرجات التعلم بدقة، ويجب أن تتسق مخرجات تعلم المقرر المستهدفة وطرق تقييمثالثاً  -

 مخرجات تعلم في كل  ال من  الات التعلم. تدريسها لتشكل معاً عملية تعلم وتعليم متكاملة، مع ملاحظة أنه لا يلزم أن يتضمن كل مقرر
 Curriculum Mapخريطة المنهج للمقرر 

 طرق التقويم استراتيجيات التدريس للمقرر مخرجات التعلم للمقرر وفقاً لمجالات الإطار الوطني للمؤهلات م
 بعد دراسة المقرر يتوقع من الطالب أن 
 المعرفة 2

 المحاضرات أدوات البحث وحساب خصائصها السيكومترية.يشرح الأسس النظرية لبناء   11 -1
 النشط التعلم

 تكليف فردي
 تحصيلياختبار 

 علميتقرير 
 تحصيلياختبار  معايير انتقاء البنود الاختبارية التحصيلية. يوضح  12 -1

 علميتقرير 
 جماعيتكليف  يستعرض إجراءات تطبيق أدوات جمع المعلومات.  13 -1

 تحصيلياختبار 
 علميتقرير 

 تحصيلياختبار  يفسر سبب اختيار ميزان الاستجابة.  14 -1
 تكليف فردي يشرح الاتجاهات الحديثة في بناء أدوات البحث.  15 -1

 تحصيلياختبار 
 المهارات المعرفية 1

 المحاضرات بين أنواع أدوات جمع المعلوماتيقارن   2 -2
 النشط التعلم

 

 تكليف فردي
 تحصيلياختبار 

 جماعيتكليف  من صدق و بات للأنواع المختلفة لأدوات البحث العلمي.يميز بين إجراءات التحقق   12 -2
 تحصيلياختبار 

 علميتقرير 
 تكليف فردي يقارن بين أنواع موازين الاستجابة في الاستبانة.  11 -2

 تحصيلياختبار 
 علميتقرير 

 يحسب أنواع متعددة من الدرجات المحولة.  12 -2
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 طرق التقويم استراتيجيات التدريس للمقرر مخرجات التعلم للمقرر وفقاً لمجالات الإطار الوطني للمؤهلات م
 التعلم النشط يحسب معاملات تحليل البند الاختباري التحصيلي.  13 -2

 المحاضرات
 اختبار تحصيلي

 تقرير علمي
 التعلم النشط  يستخدم التطبيقات الحاسوبية في حساب  بات مقياس نفسي، وفي التحقق من صدقه.  14 -2

 الذاتيالتعلم 
 تقرير علمي

 علميتقرير  التعلم النشط خصائصها السيكومترية للاستبانات. يحسبو  يبني استبانة ويطبقها  15 -2
 خصائصه السيكومترية. يحسبيطبق اختبار و   16 -2
 يستخدم استمارة ملاحظة لجمع بيانات بحثية ويتحقق من خصائصها السيكومترية.  11 -2

 
 التعلم التعاوني
 التعلم النشط

 

 جماعية اتتكليف
 علميتقرير 

 يجري مقابلة لجمع بيانات بحثية ويتحقق من خصائصها السيكومترية.  14 -2
 المحاضرات لأدوات البحث الشائعة.يقدم تقييما   12 -2

 التعلم النشط
 تكليف فردي

 مهارات العلاقات الشخصية وتحمل المسؤولية 3
 التعلم النشط .يسهل عليه التفاعل الهادف مع أقرانه، ويمارس دور القيادة المؤ ر إذا أسندت إليه  6 -3

 التعلم التعاوني
 تكليفات فردية
 أقرانه.يوصل استنتاجاته بطريقة ذكية إلى   1 -3 تكليف جماعي

 يشارك في النقاش، ويقدم تغذية راجعة جيدة لأنشطة زملائه.  4 -3
 يتفاعل مع أقرانه، ويقترح آراء هادفة بأسلوب مناسب.  2 -3
 تكليفات فردية التعلم النشط ينجز العمل المكلف به ويسلمه في وقته المحدد.  12 -3

 جماعيتكليف 
 تقديم تقرير علمي

 مهارات الاتصال ومهارات تقنية المعلومات والمهارات العددية 4
 تكليفات فردية التعلم النشط يستخدم التقنية وقواعد المعلومات الإلكترونية في البحث العلمي.  5 -4
 تكليفات جماعية التعلم التعاوني يستخدم التقنية في التواصل مع الآخرين.  6 -4
 التعلم النشط عرض تكليفاته.يستخدم التطبيقات الحاسوبية في   1 -4

 الذاتيالتعلم 
 تكليفات فردية

 تكليفات جماعية
 (وجدت المهارات النفسية الحركية )إن 2

5- 2  - - - 
 

 .................................................... .................... ملاحظات جهة التحكيم
 

 جدول مهام تقويم الطلبة خلال الفصل الدراسي: .22
مهام التقويم المطلوبة )مثال: اختبارلم مشروع جماعيلم كتابة مقاللم خطابةلم تقديم  م

 شفهيلم ملاحظة......الخ(
نسبته من  الأسبوع المحدد لتسليمه

 يالتقييم النهائ
 %12 على مدار الفصل الدراسي تكليفات فردية متكررة. 1
 %15 الأسبوع الخامس تقرير علمي فردي لتطبيق اختبار نفسي وحساب خصائصه السيكومترية. 2
 %25 الأسبوع العاشر تقرير علمي فردي لبناء وتطبيق استبانة وحساب خصائصها السيكومترية. 3
 %12 الأسبوع الثاني عشر الملاحظة والتحقق من صدقها و باتها.تقرير علمي جماعي لتطبيق أداة  4
 %12 الأسبوع الرابع عشر تقرير علمي جماعي لتطبيق أداة المقابلة والتحقق من صدقها و باتها. 5
 %32 أسبوع الاختبارات النهائية اختبار نهائي. 6
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 الإرشاد الأكاديي للطلاب ودعمهم .و
ترتيبات إتاحة أعضاء هيئة التدريس والهيئة التعليمية للاستشارات والإرشاد الأكاديمي الخاص لكل طالب )مع ذكر مقدار الوقت 

 الذي يتوقع أن يتواجد خلاله أعضاء هيئة التدريس لهذا الغرض في كل أسبوع(.  
 مصادر التعلّم.ججج

 . أدرج الكتب المقررة المطلوبة:1
 ( 2211أبوعلام، رجاء .)القاهرة: دار النشر للجامعات.مناهج البحث في العلوم النفسية والتربوية . 
 ،العبيكان مكتبة: الرياض. السلوكية العلوم في البحث إلى المدخل(. ها1422) حمد صالح العساف. 
 ( 2222عسكر، علي، وآخرون .)ح.الكويت: مكتبة الفلا. مقدمة في البحث العلمي التربوي والنفسي والاجتماعي 
 ( 2226علام، صلاح الدين .)القاهرة: دار الفكر العربي.القياس والتقويم التربوي والنفسي . 
 Fowler, F. J., & Mangione, T. W. (1998). Standardized survey interviewing: Minimizing 

interviewer-related error. Newbury Park, CA: Sage. 
 . Oxford: A practical guide to child observation and assessment& Frankel, J. (2014). Hobart, C., 

Oxford University Press. 
 Gillham, B. (2015). Developing a questionnaire. London: Bloomsbury Academic. 

 وغيرها(:. أدرج المواد المرجعية الأساسية )المجلات العلمية والتقارير 2 
  Journal of Mixed Methods Research 

 . المواد الإلكترونية ومواقع الإنترنت ومواقع التواصل الاجتماعي وغيرها:3
http://www23.statcan.gc.ca/imdb-bmdi/pub/indexti-eng.htm 

 
 SPSSبر ية  تعليمية أخرى مثل البرامج الحاسوبية، البر يات، والأسطوانات المد ة:مواد . 4

 
 .................................................... .................... ملاحظات جهة التحكيم

 المرافق المطلوبة.ححح
بينن متطلبات المقرر الدراسي من المرافق بما في ذلك حجم القاعات الدراسية والمختبرات )أي عدد المقاعد داخل  .55

 القاعات الدراسية والمختبرات، وعدد أجهزة الحاسب الآلي المتاحة، وغيرها(:
 مقعد، جهاز كمبيوتر لكل طالب. 22

 العرض، والمعامل، وغيرها(:المباني )قاعات المحاضرات، والمختبرات، وقاعات  .56
 قاعة دراسية، معمل حاسب آلي.

 مصادر تقنية )أدوات عرض البيانات، واللوحات الذكية، والبر يات وغيرها(:  .51
 SPSSجهاز عرض، سبورة ذكية، بر ية لتحليل البيانات مثل: 

 فاذكرها، أو أرفق قائمة بها(:مصادر أخرى )حددها: مثلاً اذا كان هناك حاجة إلى تجهيزات مخبرية خاصة،  .54
 .اختبار مينسوتا متعدد الأوجهاختبار المصفوفات المتتابعة لريفن، 

 تقويم المقرر الدراسي وإجراءات تطويره .خخخ
 استراتيجيات الحصول على التغذية الراجعة من الطلاب بخصوص فعالية التدريس: (1

http://www23.statcan.gc.ca/imdb-bmdi/pub/indexti-eng.htm
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 .استمارة تقويم المقرر
 التدريس من قبل الأستاذ أو القسم:استراتيجيات أخرى لتقويم عملية  (2

 لاعضاء هيئة التدريس لحضور عروض الواجبات الفردية الجماعية . سمنارات مفتوحة
 إجراءات تطوير التدريس: (3
إجراءات التحقق من معايير إنجاز الطالب ) مثل: تدقيق تصحيح عينة من أعمال الطلبة بواسطة أعضاء هيئة تدريس  (4

بصورة دوريةٍ لتصحيح الاختبارات أو عينة من الواجبات مع أعضاء هيئة تدريس من مؤسسة مستقلين، والتبادل 
  أخرى(:

 تدقيق تصحيح عينة من أعمال الطلبة بواسطة أعضاء هيئة تدريس مستقلين
 ص ف إجراءات التخطيط للمراجعة الدورية لمدى فعالية المقرر الدراسي والتخطيط لتطويره: (5

 وتقييماته والتطوير بناء على التوصيات الواردة فيه.مراجعة تقرير المقرر 
 

 ................................................................................................ اسم منسق البرنامج:

التوقيع
: 

..............................................................
.. 

 14....-.....-..... التاريخ
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 نموذج

 توصيف المقرر الدراسي
 
 
 

 تصميم البحوث شبه التجريبية اسم المقرر:  
 ( 0103742-1) نفس   :رمز المقرر  
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 نموذج توصيف مقرر دراسي
 جامعة أم القرى المؤسسة التعليمية: اسم هـ 2440-1-20 تاريخ التوصيف:

 كلية التربية -قسم علم النفس  القسم: -لكليةا
 

 التعريف بالمقرر الدراسي ومعلومات عامة عنه .زز
 ( 0103742-1تصميم البحوث شبه التجريبية ) نفس . اسم المقرر الدراسي ورمزه: 1 .23
 ساعتان. عدد الساعات المعتمدة: 2 .24
 الدكتوراه . البرنامج )أو البرامج( الذي يقدم ضمنه المقرر الدراسي: 3 .12

 )في حال وجود مقرر عام في عدة برامج، بينن هذا بدلاً من إعداد قائمة بكل هذه البرامج(
 المستوى الرابع: . السنة أو المستوى الدراسي الذي يعطى فيه المقرر الدراسي4 .26
 طرق البحث العلمي  . المتطلبات السابقة لهذا المقرر )إن وجدت(:5 .21
  لا يوجد ر )إن وجدت(: . المتطلبات المتزامنة مع هذا المقر 6 .24
 لا يوجدالمقرر، إن لم يكن في المقر الرئيس للمؤسسة التعليمية: فرع أو فروع تقديم . 1 .22

 . نمط الدراسة المتبع )اختر كل ما ينطبق(:4
 %200 النسبة: √ قاعات المحاضرات التقليدية .عععع

 

   

 - النسبة: - التعليم الإلكتروني .فففف
    

 - النسبة: - (طريق الإنترنتتعليم مدمج )تقليدي وعن  .صصصص
    

 - النسبة: - بالمراسلة .قققق
    

  - النسبة: - تذكر أخرى .رررر

 تعليقات:

 الأهداف .سس
 ما هدف المقرر الرئيس؟ -2

 إكساب الطلبة الأطر النظرية والمهارات التطبيقية الخاصة بالبحوث شبه التجريبية
 

الإنترنت،  )مثل الاستخدام المتزايد لتقنية المعلومات أو مراجعالمقرر الدراسي. لتطوير وتحسين  -يتم تنفيذها  -اذكر ب يجاز أي خطط  -2
  والتغييرات في المحتوى كنتيجة للأبحاث الجديدة في  ال الدراسة(.  
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 التركيز على الجوانب التطبيقية للبحوث شبه التجريبية في مجال العلوم التربوية والنفسية. -
 المختلفة بشأن تحديث موضوعات المقرر لمواكبة التطور الحاصل في هذا التخصص.متابعة مصادر المعلومات  -
  استخدام قواعد البيانات الإلكترونية للاطلاع على الكتب والدراسات والبحوث المتعلقة بالبحوث شبه التجريبية. -
 والطلاب. الراجعة من قبل أعضاء هيئة التدريس المراجعة المنتظمة والدورية لخطة المقرر وتعديلها في ضوء التطورات العلمية والتغذية -

 .................................................... .................... ملاحظات جهة التحكيم

 
 ليل البرنامج(. د بالطريقة نفسها المستخدمة في النشرة التعريفية أو)ملاحظة: المطلوب هنا وصفٌ عام وصف المقرر الدراسي  .ذ

 وصف عام للمقرر:
س سيتناول المقرر مفهوم المنهج شبه التجريبي ومراحل تطوره لم وأهدافهلم وخصائصه ومميزاته ومعوقاتهلم كما يتناول عرضا لأهم المفاهيم والأ -

مختلفة  نواعأ يتعرض لمفهوم الضبط التجريبي وأساليبه المختلفةلم كما يتم عرض المنهجية التي يقوم عليها البحث شبه التجريبي حيث
ا لم مع التركيز على الجانب التطبيقي  من خلال التدريب على خطوات بناء هذه التصميمات وتحليل بياناتهشبه التجريبية  للتصميمات

 عمليا وتفسيرها.
 

 الموضوعات التي ينبغي تناولها: .21

ساعات  عدد الأسابيع قائمة الموضوعات
 التدريس

 - رتباطيةالدراسات الا -: )الدراسات المسحيةوالنفسية التربوية العلومفي  الكمية مقدمة عن أنواع البحوث
 الدراسات التجريبية(. -الدراسات السببية المقارنة  -الدراسات التاريخية 

2 4 

 2 1  وخصائصهلم ومميزاته لم وصعوباته(المنهج التجريبي: ) مفهومهلم نشأته وتطويرهلم وأهدافه لم 
البحث شبه التجريبي في العلوم الطبيعية والعلوم السلوكية ) مفهومهلم نشأته وتطويرهلم وأهدافه لم وخصائصهلم 

 ومميزاته(.
1 2 

 2 1 الضبط والصدق في البحوث شبه التجريبية
 التصميم البحثي معاييرتصميم البحوث شبه التجريبية: )المقصود بتصميم البحثلم أهداف تصميم البحثلم 

صميم لم المكونات الأساسية المتضمنة في تالتجريبيشبه التصميم إعداد مراعاتها عند  التي يجبلم القواعد الجيد
 البحثلم بعض القضايا الاخلاقية عند تصميم البحوث(. 

2 4 

 2 1 (جريبية وشبه التجريبيةالفرق بين التصاميم الت - مفهوم التصميمات شبه التجريبية) شبه التجريبية: التصميمات
جريبية ) التصميمات شبه التجريبية بدون مجموعات ضابطةلم التصميمات شبه الت أنواع التصاميم شبه التجريبية

التي تحتوي علي مجموعات ضابطة ولكن بدون قياسات قبليةلم التصميمات شبه التجريبية التي تحتوي علي 
 مجموعات ضابطة وكذلك قياسات قبلية(

3 6 

 2 1 التصميمات شبه التجريبية للسلاسل الزمنية غير المتصلة
 2 1  تصميمات الحالة الواحدةالتصميمات شبه التجريبية: 

 2 1 الفروض الإحصائية وكيفية اختبارها في حالة البحوث شبه التجريبية.
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 4 2 أساليب تحليل البيانات الملائمة للتصميمات شبه التجريبية
 

 .................................................... .................... ملاحظات جهة التحكيم
 

   إجمالي عدد ساعات المقرر وتوزيعها:  .22
 دروس إضافية محاضرات 

معامل أو 
 المجموع أخرى تطبيق  استديو

 31 - - - - 31 ساعات التدريس الفعلية
 1 - - - - 1 الساعات المعتمدة

 

 .................................................... .................... ملاحظات جهة التحكيم
 

 لا يوجد ( التي يقوم بها الطالب خلال أسبوعياً:الذاتي الاضافيالتعلم الفردي ) -عدد ساعات الدراسة  .23

 

 مخرجات التعلم للمقرر وفقاً لمجالات الإطار الوطني للمؤهلات واتساقها مع طرق قياسها واستراتيجيات تدريسها .24
 يحدد الجدول التالي مجالات مخرجات التعلم الخمسة الواردة في الإطار الوطني للمؤهلات

 المطلوب في  الات التعلم المناسبة.: قم بملء الجدول بمخرجات تعلم المقرر، بحيث تكون قابلة للقياس حسب أولاً  -
 : ضع استراتيجيات التدريس التي تناسب طرق التقييم و تتسق معها ومع مخرجات التعلم المستهدفة.ثانياً  -
ا واستراتيجيات تدريسها لتشكل معاً تقييمه: ضع طرق التقييم المناسبة التي تساعد على قياس وتقويم مخرجات التعلم بدقة، ويجب أن تتسق مخرجات تعلم المقرر المستهدفة وطرق ثالثاً  -

 عملية تعلم وتعليم متكاملة، مع ملاحظة أنه لا يلزم أن يتضمن كل مقرر مخرجات تعلم في كل  ال من  الات التعلم.
 Curriculum Mapخريطة المنهج للمقرر 

 طرق التقويم التدريس للمقرراستراتيجيات  مخرجات التعلم للمقرر وفقاً لمجالات الإطار الوطني للمؤهلات م
 :علىأن يكون قادراً  الطالب من يتوقع المقرر دراسة هذا من الانتهاء بعد 
 المعرفة 2
 أن يتعرف على الأطر العلمية للبحوث شبه التجريبية. 2-2

المحاضرة باستخدام العروض  -
 التقدمية.

الحوار والمناقشة الموجهة  -
 الهادف.

ومهام الأنشطة التطبيقية -
 الأداء.

 

الاختبارات القصيرة  -
 الاختبارات النصفية -
 الاختبارات النهائية -
قاعدة أداء وصفية  -

(Rubric)  لتقويم
 الأنشطة ومهام الأداء.

 أن يذكر خطوات وإجراءات إعداد التصاميم شبه التجريبية.. 2-1
لبحوث اأن يستعرض الفروض الإحصائية وكيفية اختبارها في حالة  2-3

 شبه التجريبية.
أن يتعرف على التصميمات شبه التجريبية للسلاسل الزمنية غير  2-4

 المتصلة
به ) التصميمات ش أنواع التصاميم شبه التجريبيةأن يستعرض  2-2

التجريبية بدون مجموعات ضابطةلم التصميمات شبه التجريبية التي 
تحتوي علي مجموعات ضابطة ولكن بدون قياسات قبليةلم التصميمات 
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 طرق التقويم التدريس للمقرراستراتيجيات  مخرجات التعلم للمقرر وفقاً لمجالات الإطار الوطني للمؤهلات م
شبه التجريبية التي تحتوي علي مجموعات ضابطة وكذلك قياسات 

 قبلية( 
تخدام كل اسأن ييز بين أنواع التصميمات شبه التجريبيةلم وحدود  2-3

 تصميم ومشكلاته وإمكانية تحسينه.
 .المناسب البحثي التصميماختيار  شروطمعايير و  أن يحدد 2-7
 المهارات المعرفية 1
أن يحدد الكفايات والمهارات الأساسية للاختيار الصحيح للتصميم  1-2

 البحثي الأكثر ملائمة.
 العصف الذهني  -
 كشافيالاستاستراتيجية التعلم  -
إحدى طرائق التعلم القائمة  -

على مركزية المتعلم مثل التعلم 
التعاونيلم التعلم النشطلم المعتمدة 
على تصميم مهام الأداء وفقا 

 لسياق الحياة.

قاعدة أداء وصفية 
(Rubric)  لتقويم

 الأنشطة ومهام الأداء

أنواعها بأن يستنتج حدود استخدام التصميمات شبه التجريبية  1-1
 المختلفة لتحديد متى يستخدم كل منها .

أن يحدد الأساليب الإحصائية المناسبة لتحليل البيانات وفقا لكل نوع  1-3
 من أنواع التصميمات شبه التجريبية.

 أن يقيم بعض من  التصميمات شبه التجريبية في الأبحاث العلمية 1-4
أن يقترح عددا من المعايير لحقيبة الإنجاز الخاصة بأنشطته وواجباته  1-2

 ومشاريعه. 
كلات لم لحل مشفعالمع أقرانه في المجموعة على نحو أن ينظم العمل  1-3

 لها.متكاملة لح ةمعقدة توفرها مهمة الأداء المعطاةلم ويقترح منهجي
 مهارات العلاقات الشخصية وتحمل المسؤولية 3
ستثمارها وسعيه لاأن يلتزم الثقة بالنفس والوعي بأهدافه وقدراته  3-2

 .إيجابياً 

 التعلم الذاتي  -
إحدى طرائق التعلم القائمة  -

على مركزية المتعلم مثل التعلم 
التعاونيلم التعلم النشطلم المعتمدة 
على تصميم مهام الأداء وفقا 

 لسياق الحياة.

 تكليفات فردية  -
تكليفات جماعية  -

)المشاريع البحثية 
 والعملية(

 التقويم الذاتيلم وتقويم -
الأقران وتقوم الأستاذ 

 باستخدام:
قاعدة أداء وصفية 

(Rubric)   لتقويم
كل من )الأنشطة ومهام 

مهارات  –الأداء 
مهارات  –الاتصال 

 –العلاقات الشخصية 

 القضايا الأخلاقية المعقدة ويصدريتعامل بثبات وحساسية مع أن  3-1
 عادلة وصحيحة. أحكاماً 

 أن يلتزم بقوانين الجامعة ومتطلبات المقرر وتسليمها في الوقت المحدد 3-3
التفاعل الهادف مع أقرانه في مجموعته والمجموعات الأخرىلم أن يتقبل  3-4

 بكفاءة وتميز. ويارس دور القيادة إذا أسندت إليه
يقوم أداء أقرانه في مجموعات التعلم الأخرى في ضوء قاعدة أداء أن  3-2

 وصفية يتم تصميمها لتقويم مهام الأداء.
أن يبادر في المشاركة في النقاشلم وتقديم تغذية راجعة جيدة لأنشطة  3-3

 ومشاريع المجموعات الأخرى أثناء عرضها.
في أداء العمل المكلف به ضمن الفريق الذي  يتحمل المسؤوليةأن  3-7

 يعمل معهلم وينجزه في الوقت المحدد.
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 طرق التقويم التدريس للمقرراستراتيجيات  مخرجات التعلم للمقرر وفقاً لمجالات الإطار الوطني للمؤهلات م
 لميتفاعل مع أقرانه في المجموعةلم ويقترح آراء هادفة بأسلوب مناسبأن  3-1

 .يوصل استنتاجاته بطريقة ذكيةو 
مل لم والعتحمل المسؤولية

 ضمن فريق(
 مهارات الاتصال ومهارات تقنية المعلومات والمهارات العددية 4
المهارات المتصلة بتحديد المهمات والعمليات التي أن يستخدم  4-2

تتطلبها صياغة المشكلات وكيفية اختيار التصميم شبه التجريبي 
الملائم لفحص هذه المشكلات وطرق جمع البيانات وتحليلها ومن ثم 

 تقييم النتائج.

 التعلم الذاتي  -
إحدى طرائق التعلم القائمة -

على مركزية المتعلم مثل التعلم 
تعاونيلم التعلم النشطلم المعتمدة ال

على تصميم مهام الأداء وفقا 
 لسياق الحياة.

تقديم تقرير علمي  -
لإجراءات تطبيق 
أسلوب إحصائي 
 ومناقشة نتائجه

 وتفسيرها.
 التقويم الذاتيلم وتقويم -

الأقران وتقوم الأستاذ 
 باستخدام:

قاعدة أداء وصفية  -
(Rubric)   لتقويم

كل من ) الأنشطة 
 –ومهام الأداء 

 –مهارات الاتصال 
تقنية ت مهارا

المعلومات والمهارات 
 ( العددية

أن يختار ويحدد مشكلة البحث شبه التجريبيلم ويصيغ الفروض  4-1
الإحصائية المنبثقة منهالم ويصمم التجارب للتحقق من صحة هذه 

  الفروض لموعرض النتائج ومناقشتها
لمناسبة اباستخدام البرمجيات الحاسوبية  البحثية بياناتاليحلل أن  4-3

 تصميم بحثي من التصاميم التي تم دراستهاكل ل
بية من يتناول فيه عرضا لنماذج بحثية  شبه تجري تقريرا وافياً  أن يعُد 4-4

واقع البحوث يقوم بتلخيصها وتحليلها ونقدها في ضوء الأهداف 
 التي ترمي لتحقيقها

مشروعاً بحثيا بالتعاون مع مجموعته لاستخدام تصميم شبه ينجز أن  4-2
فياً تجريبي ملائم لمعالجة بيانات يتم تطبيقها فعليالم ويكتب تقريراً وا

عن المشروعلم ويعرضه في المحاضرةلم ويتلقى التغذية الراجعة من أستاذ 
 المادة وأقرانه.

ا والبيانات وتحليلها وتقويهأن يكتسب مهارات جمع المعلومات  4-3
 .استقراء النتائج والاستنتاجاتبشكل ناقدٍ و 

أن يستخدم التقنية وقواعد المعلومات الإلكترونية في البحث العلميلم  4-7
 وبحث القضايا وإيضاح النتائج والتوصيات

 (وجدت المهارات النفسية الحركية )إن 2

2-2 
 

أن يؤدي الطالب عرضاً لتصميم من التصميمات شبه التجريبية  -
وتحليلها للوقف على أهدافها وافتراضاتها وتقييم تصاميمها في ضوء 

 الأهداف التي ترمي لتحقيقها  
 

إحدى طرائق التعلم القائمة على 
مركزية المتعلم مثل التعلم 
التعاونيلم أو التعلم النشطلم 
المعتمدة على تصميم مهام 
 الأداء وفقا لسياق الحياة.

قاعدة أداء وصفية 
(Rubric)  لتقويم

الدقة في تصميم وتناول 
عناصر المنهجية التي 
اختيرت لتناول 
 المشكلة.
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 .................................................... .................... ملاحظات جهة التحكيم

 
 جدول مهام تقويم الطلبة خلال الفصل الدراسي: .25
مهام التقويم المطلوبة )مثال: اختبارلم مشروع جماعيلم كتابة مقاللم خطابةلم تقديم شفهيلم  م

 ملاحظة......الخ(
نسبته من التقييم  الأسبوع المحدد لتسليمه

 النهائي
 %20 على مدار الفصل الدراسي تكليفات وأنشطة فردية 1
 %20 24 تكليفات جماعية وعمل مشروعات مشترك 2
 %2 22 تقديم تقرير علمي لإجراءات تصميم شبه تجريبي ومناقشة نتائجه وتفسيرها 3
 %10 21لم  4 اختبارات قصيرة أثناء الفصل الدراسي  4
 %22 1 اختبار  منتصف الفصل الدراسي 5
 %40 أسبوع الاختبارات النهائية اختبار نهاية الفصل الدراسي 6
 الإرشاد الأكاديي للطلاب ودعمهم .ي

ترتيبات إتاحة أعضاء هيئة التدريس والهيئة التعليمية للاستشارات والإرشاد الأكاديمي الخاص لكل طالب )مع ذكر مقدار الوقت الذي 
 يتوقع أن يتواجد خلاله أعضاء هيئة التدريس لهذا الغرض في كل أسبوع(.  

 كاديي لهم.عل مع نقاشاتهم واستفساراتهم وتقديم الإرشاد الأوجود ساعات مكتبية في جدول عضو هيئة تدريس تخصص لمقابلة الطلاب والتفا -
 تزويد الطلاب بالبريد الإلكتروني ورقم الجوال ومواقع التواصل الاجتماعي لعضو هيئة التدريس للتواصل مع الطلاب في أي وقت يحتاجونه.. -

 مصادر التعلّم .ددد
 . أدرج الكتب المقررة المطلوبة:1
 . القاهرة: دار النشر للجامعات.مناهج البحث في العلوم النفسية والتربوية(. 1003أبو علاملم رجاء محمود ) -
 . القاهرة: عالم الكتب.تصميم البحوث الكيفية: ومعالجة بيناتها إلكترونياً (. 1003زيتونلم كمال عبدالحميد ) -
مدخل إلى مناهج البحث في التربية وعلم (. 1007عباسلم محمد خليللم نوفللم محمد بكر لم العبسيلم محمد مصطفيلم أبو عوادلم فريال محمد ) -

 . عمان : دار الميسرة للنشر والتوزيع والطباعة. النفس
 ت الأفكار الدولية.(. البحث العلمي : أسسه لم مناهجه وأساليبهلم إجراءاته. عمان : بي1002عليانلم رحبى مصطفى ) -
دار  . عمان:البحث النوعي في التربية وعلم النفس(. 1024) خالد محمدلم أبو شعيرة لم يوسف عبد القادرلم أبو شندي لم ثائر أحمدلم غباري -

 للنشر والتوزيع. الاعصار العلمي
 عمان: دار اليازوري العلمية.  البحث العلمي: الكمي والنوعيلم(. 1020لم السامرائيلم إيان ) قنديلجيلم عامر -
: علام ) ترجمة منظور موسع في المنهجية والتصميم : البحث النوعي في علم النفس (. 1007لم لوسي )ياردلي جيانلملم رودسلم بول لم كامك -

 لم صلاح الدين محمود (. القاهرة : دار الفكر العربي.
 

- Creswell, J. W. (2012). Educational Research: Planning, Conducting, and Evaluating 
. Boston, MA: Pearson.ed.) th(4 Qualitative ResearchQuantitative and  

https://www.abjjad.com/author/2807169040/%D8%AB%D8%A7%D8%A6%D8%B1-%D8%A7%D8%AD%D9%85%D8%AF-%D8%BA%D8%A8%D8%A7%D8%B1%D9%8A
https://www.abjjad.com/author/3066364955/%D9%8A%D9%88%D8%B3%D9%81-%D8%B9%D8%A8%D8%AF-%D8%A7%D9%84%D9%82%D8%A7%D8%AF%D8%B1-%D8%A7%D8%A8%D9%88-%D8%B4%D9%86%D8%AF%D9%8A
https://www.abjjad.com/author/3066562326/%D8%AE%D8%A7%D9%84%D8%AF-%D9%85%D8%AD%D9%85%D8%AF-%D8%A7%D8%A8%D9%88-%D8%B4%D8%B9%D9%8A%D8%B1%D8%A9
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-Gurnsey, R.(2018). Statistics for Research in Psychology: A Modern Approach Using 
Estimation. London: SAGE Publications. 

. New York: Mixed methods research: merging theory with practiceBiber, S. N. (2012). -Hesse -
   The Guilford Press. 

-Mertens, D. M. (1998). Research methods in education and psychology: Integrating diversity 
with quantitative & qualitative approaches. London: sage. 

-Miles, J. & Banyard, P.(2007). Understanding and Using Statistics in Psychology: A Practical 
Introduction. London: SAGE Publications. 

Hill. -. New York: McGrawed.) th(3 How to Write a ThesisMurray, R. (2011). - 
-Shadish, W. R. Cook, D. C. Campbell, T. D. (2002). Experimental and Quasi-Experimental 

ed.) New York: Boston. edInference. (2Designs for Generalized Causal  
- Walliman, N. (2011). Research Methods: The Basics. London: Routledge. 

 
  . أدرج المواد المرجعية الأساسية )المجلات العلمية والتقارير وغيرها(:2 

International Journal of Quantitative and Qualitative Research Methods (IJQQRM) - 
Journal of Mixed Methods Research - 

American Psychological Association (APA)- 

-Journal of Statistics Education 

- Qualitative Research Journal 

 . المواد الإلكترونية ومواقع الإنترنت ومواقع التواصل الاجتماعي وغيرها: 3
http://journals.sagepub.com/home/mmr  

-qualitative-and-quantitative-of-journal-http://www.eajournals.org/journals/international-
 ijqqrm-methods-research 

lications/Statisticshttps://www.education.ie/en/Pub- 
http://www.emeraldgrouppublishing.com/products/journals/journals.htm?id=qrj- 

- (APA PSYC NET, EBSCO Academic Search Complete, Eric, Jstor, ProQuest, 
Sage, Theses, Science Direct,  Springer, Wiley Blackwell )    

 ثل البرامج الحاسوبية، البر يات، والأسطوانات المد ة:مواد تعليمية أخرى م. 4
  مجموعة منتقاه من الأقراص المضغوطة المشتملة على موضوعات المقررلم والبرامج الإحصائية على حسب الاحتياج : -

-SPSS 
software-statistics-https://www.ibm.com/analytics/spss 

http://www.jstor.org/
http://www.sciencedirect.com/
http://search.epnet.com/
https://www.ibm.com/analytics/spss-statistics-software
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- SAS 
https://www.sas.com/en_us/home.html 

-Minitab 
trial/-us/products/minitab/free-http://www.minitab.com/en 
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 المرافق المطلوبة .ذذذ
الدراسي من المرافق بما في ذلك حجم القاعات الدراسية والمختبرات )أي عدد المقاعد داخل القاعات الدراسية بينن متطلبات المقرر 

 والمختبرات، وعدد أجهزة الحاسب الآلي المتاحة، وغيرها(:
 مقعد متحرك لم جهاز عرض لم سبورة ذكية وعاديةلم نظام صوتي متكامللم جهاز حاسب آلي لكل طالب 10 -

 المحاضرات، والمختبرات، وقاعات العرض، والمعامل، وغيرها(: المباني )قاعات .52
  طالب 10يتسع لـ  طالبلم معمل حاسب آلي 10قاعة دراسية تتسع لـ  -

 مصادر تقنية )أدوات عرض البيانات، واللوحات الذكية، والبر يات وغيرها(:  .62
 SPSS, SAS, Minitabالبرامج الحاسوبية المذكورة في موضوعات المقرر مثل :  -

 مصادر أخرى )حددها: مثلاً اذا كان هناك حاجة إلى تجهيزات مخبرية خاصة، فاذكرها، أو أرفق قائمة بها(: .61
  معمل علم النفس الرقمي -

 تقويم المقرر الدراسي وإجراءات تطويره  .أأأأأ
 استراتيجيات الحصول على التغذية الراجعة من الطلاب بخصوص فعالية التدريس: .ببببب

 بطاقات التطبيق العملي. -المقرر.                           استمارة تقويم  -
 Plus/Delta.أداة التغذية الراجعة  -الراجعة والسريعة باتجاهين.   التغذية  -
 (.CIQمقياس التحري الناقد ) -.                LEARNنموذج  -

 استراتيجيات أخرى لتقويم عملية التدريس من قبل الأستاذ أو القسم: .تتتتت
ورشة عمل لأعضاء هيئة التدريس بالقسم للمشاركة في تقييم التكليفات الفردية والجماعية والمشاريع والتقارير الفصلية للطلاب  – .ثثثثث

. 
 اً وإقليماً.المقرر بالأقسام والكليات بالجامعات المختلفة محلي بين النظراء )الأقران( في تدريس والاستشارات تبادل الزيارات والخبرات - .ججججج
 إجراءات تطوير التدريس: .ححححح
 والاستشاراتات تبادل الزيارات والخبر : وهو برنامج يتضمن ممارسات مهمة تتمثل في تكوين مجتمعات التعلم في إطار هيئة التدريس - .خخخخخ

 لم والتي تقدم تغذية راجعة وثرية عن إجراءات التدريس وتطويرها.بين النظراء )الأقران( في التدريس
 .من خلال  المشاركة في الندوات والمؤتمرات العلميةلأعضاء هيئة التدريس لأكاديي والبحثي إيجاد فرص للتطوير ا - .ددددد
 نها.عمل تتناول استخدام الطرق والاستراتيجيات الحديثة فى التدريس للاستفادة م ورشحضور دورات تدريبية لأعضاء هيئة التدريس و  - .ذذذذذ

https://www.sas.com/en_us/home.html
http://www.minitab.com/en-us/products/minitab/free-trial/
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 المعلومةلم مثل التعلم النشط لم والتعلم التعاوني لم.....الخ مع إحداث تعديلات فياستخدام أحدث الطرق التدريسة المعاصرة في ايصال  - .ررررر
     محتوي المقرر بناء على نتائج الدراسات والبحوث العلمية في هذا المجال.

إجراءات التحقق من معايير إنجاز الطالب ) مثل: تدقيق تصحيح عينة من أعمال الطلبة بواسطة أعضاء هيئة تدريس  .ززززز
 ين، والتبادل بصورة دوريةٍ لتصحيح الاختبارات أو عينة من الواجبات مع أعضاء هيئة تدريس من مؤسسة أخرى(:مستقل

 بالقسم.مجتمعات التعلم مراجعة معايير حقائب الإنجاز ومقاييس التقدير الوصفية ضمن برنامج  - .سسسسس
 بالقسم من ذوي التخصص. بواسطة أعضاء هيئة تدريس مستقلين بحوث الطلبة ومشارعهمتدقيق تصحيح عينة من  - .ششششش

 .أخرى امعاتبج المقرر مع النظراء )الأقران( في تدريسالنهائية الاختبارات عينة من التبادل بصورة دوريةٍ لتصحيح  - .صصصصص
 ص ف إجراءات التخطيط للمراجعة الدورية لمدى فعالية المقرر الدراسي والتخطيط لتطويره: .ضضضضض
مجموعات التركيز من المتخصصين في المقرر من أعضاء هيئة التدريس بالقسم لتقويم فعالية المقرر وإجراء التعديلات اللازمة تكوين  - .ططططط

 للتطوير والتحديث ووضع خطط التحسين المستقبلية.
ك تقرير المراجعة لجامعةلم وكذلبالقسم والكلية وا المقرر النظراء )الأقران( في تدريسمراجعة تقييم المقرر وإجراءات تطويره من قبل  - .ظظظظظ

  الداخلية لعمادة التطوير والجودة النوعية والأخذ بها.
المراجعة لم مع  ةتحديث مصادر التعلم الخاصة بالمقرر للتأكد من مواكبتها للتطورات المستجدة في المجال باستمرار وفقاً للمعطيات الحديث - .ععععع

 .الدورية لنتائج تقرير المقرر والبرنامج
ليل الوضع الراهن تحتطوير المقرر باستمرار بناء على آراء أعضاء هيئة التدريس والطلاب في الاستبانات التي يقومون بتعبئتهالم مع  -

SWOT Analysis  استناداً لمعايير الفرص المتاحة /التهديدات المحتملة لم لم نقاط القوة/ نقاط الضعفNAQAAE سس لأ
 .الوطنيللاعتماد  الاستراتيجيالتخطيط 

 

 ................................................................................................ اسم منسق البرنامج:

التوقيع
: 

..............................................................
.. 

 14....-.....-..... التاريخ
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 نموذج

 توصيف المقرر الدراسي
 
 
 

 أساسيات  التقويم التربوي  اسم المقرر:  
 2-0206614تقويم      رمز المقرر:  
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 نموذج توصيف مقرر دراسي
2440-1-7تاريخ التوصيف:   جامعة أم القرىسم المؤسسة التعليمية: ا   

علم النفس/ القسم:  التربية :  /الكلية  
 

 بالمقرر الدراسي ومعلومات عامة عنهالتعريف  .شش
 2-0206614تقويم       أساسيات التقويم التربوي. اسم المقرر الدراسي ورمزه: 1 .122
 ساعتان. عدد الساعات المعتمدة: 2 .121
 الدبلوم العالي والماجستير في القياس والتقويم . البرنامج )أو البرامج( الذي يقدم ضمنه المقرر الدراسي: 3 .122

متطلب كلية اختياري في مرحلة الدكتوراه مقرر عام في عدة برامج، بينن هذا بدلاً من إعداد قائمة بكل هذه البرامج( )في حال وجود  
   الثاني المستوى: . السنة أو المستوى الدراسي الذي يعطى فيه المقرر الدراسي4 .123
   لا يوجد . المتطلبات السابقة لهذا المقرر )إن وجدت(:5 .124
 لا يوجد. المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت(: 6 .125
لعابديه،والطالبات الطلاب في مقر الجامعة في االمقرر، إن لم يكن في المقر الرئيس للمؤسسة التعليمية: فرع أو فروع تقديم . 1 .126

 في مقر الجامعة في الزاهر.
. نمط الدراسة المتبع )اختر كل ما ينطبق(:4  

%122 النسبة: √ رات التقليديةقاعات المحاض  
 

   

  النسبة:  التعليم الإلكتروني
    

  النسبة:  تعليم مدمج )تقليدي وعن طريق الإنترنت(
    

  النسبة:  بالمراسلة
    

   النسبة:  تذكر أخرى

 تعليقات:
 لا يوجد
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 الأهداف .صص

ما هدف المقرر الرئيس؟ -1  

نقاط القوة والضعف في العملية التعليمية ومخرجاتها وتقويها.إكساب الطلبة مهارات تشخيص      

)مثل الاستخدام المتزايد لتقنية المعلومات أو مراجع الإنترنت، المقرر الدراسي. لتطوير وتحسين  -يتم تنفيذها  -اذكر ب يجاز أي خطط  -2
 والتغييرات في المحتوى كنتيجة للأبحاث الجديدة في  ال الدراسة(.  

  طور الحاصل في هذا الت المقرر لمواكبةمتابعة آخر ما صدر من كتب وأبحاث علمية متخصصة سواء باللغة الإنجليزية أو العربية في موضوعات
 المجال. 

  وتعديلها في ضوء التطورات العلمية والتغذية الراجعة من أعضاء هيئة التدريس والطلاب الدورية لخطة المقررو المراجعة المنتظمة. 

........................................................................ ملاحظات جهة التحكيم  

 
 برنامج(. دليل ال )ملاحظة: المطلوب هنا وصفٌ عام بالطريقة نفسها المستخدمة في النشرة التعريفية أووصف المقرر الدراسي  .ر

يتناول المقرر مصطلح : مبادئ التقويم التربوي ، مفهوم التقويم التربوي ، الفرق بين القياس والتقييم والتقويم ، أهمية  وصف عام للمقرر:
نها ) الاختبار التربوي موخصائص وأنواع التقويم التربوي ،شروط التقويم الجيد ، أدوات وأساليب التقويم التربوي ، بناء أساليب التقويم 

  ألتحصيلي (  ، نماذج التقويم التربوي ، مدخل عن أساليب التقويم الحديث .
 
 

 الموضوعات التي ينبغي تناولها: .26
 ساعات التدريس  عدد الأسابيع قائمة الموضوعات

و   القياس والتقييمبينالفرق  التربوي،تاريخ التقويم التربوي، مفهوم التقويم ما هي التقويم التربوي  وأهميته : ) أولا :
 التربوي الجيد، ووظائفه،معايير التقويم التربوي  أهداف التقويم ، العملية التعليمية التربوي في أهمية التقويم ،التقويم 

(العلمي  أبعاد العلاقة بين التقويم التربوي والبحث  
2 4 

 التربوي الأساسية  الات التقويمو تقويم التربوي المختلفة للأنواع الأنواع التقويم التربوي و الاته: )التصنيفات  انيا: 
. و الاته الوظيفية(  

2 4 

بناء  الحالة ( . دراسة،الذاتي التقرير،المقابلة،الملاحظة،الاختبارات  : )وأدواته التربوي التقويم  الثاً / أساليب
 الاختبارات التحصيلية  كنموذج لبناء أدوات التقويم التربوي . 

2 4 

 نواتج التعلم ويموتق،  النفس حركية التعلم نواتج تقويم، المعرفية التعلم نواتج تقويم: التعلم نواتج تقويمرابعاً / 
.  الوجدانية  

2 4 
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قدمت  لتياالتقويم التربوي وأشهر النماذج التقويمية  فينماذج التقويم التربوي:)استعراض التصورات المعاصرة خامساً/  
هذا المجال مثل نماذج:تحقيق الأهداف ،الحكم بمحكات داخلية،الحكم بمحكات خارجية  فيمن قبل العلماء 

.  " ، ونماذج تيسير القرار "التشخيصي  "نموذج ستيك  
2 4 

في أحد  الات التقويم والذي يجيب على التساؤلات التالية ) لماذا نقوم  تقويميبناء برنامج سادساً/ 
مرحلة  "مرحلة التخطيط التربويمراحل وإجراءات التقويم ، نقوم ماذا ، كيف نقوم  من خلال 

(. مرحلة إصدار الأحكام واتخاذ القرارات التنفيذ،  
3 6 

ل التقويم الأصيل ،التقويم البديالذاتيالتقويم التربوي  ال التقويم  فيتطبيقات تربوية حديثة سابعاً/ 
، التقويم متعدد القياسات( بنوك الأسئلة ، ،البورتفوليو  

2 4 

 

........................................................................ ملاحظات جهة التحكيم  
 
 
 

   إجمالي عدد ساعات المقرر وتوزيعها:  .21
معامل أو  دروس إضافية محاضرات 

 استديو
تطبيق   المجموع أخرى 

اختبار نهائي 1  3   14 ساعات التدريس الفعلية  31 
 1     1 الساعات المعتمدة

 

........................................................................ ملاحظات جهة التحكيم  
 

 ( التي يقوم بها الطالب خلال أسبوعياً:الذاتي الإضافيالتعلم الفردي ) -عدد ساعات الدراسة  .24
 ساعتان أسبوعيا.

 

 وفقاً لمجالات الإطار الوطني للمؤهلات واتساقها مع طرق قياسها واستراتيجيات تدريسهامخرجات التعلم للمقرر  .22
 يحدد الجدول التالي مجالات مخرجات التعلم الخمسة الواردة في الإطار الوطني للمؤهلات

 التعلم المناسبة.: قم بملء الجدول بمخرجات تعلم المقرر، بحيث تكون قابلة للقياس حسب المطلوب في  الات أولاً  -
 : ضع استراتيجيات التدريس التي تناسب طرق التقييم و تتسق معها ومع مخرجات التعلم المستهدفة.ثانياً  -
ات تدريسها لتشكل معاً ا واستراتيجيه: ضع طرق التقييم المناسبة التي تساعد على قياس وتقويم مخرجات التعلم بدقة، ويجب أن تتسق مخرجات تعلم المقرر المستهدفة وطرق تقييمثالثاً  -

 عملية تعلم وتعليم متكاملة، مع ملاحظة أنه لا يلزم أن يتضمن كل مقرر مخرجات تعلم في كل  ال من  الات التعلم.
 Curriculum Mapخريطة المنهج للمقرر 

التقويمطرق  استراتيجيات التدريس للمقرر مخرجات التعلم للمقرر وفقاً لمجالات الإطار الوطني للمؤهلات م  
 المعرفة 2
   بنهاية المقرر يتوقع من الطالب أن: 
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التقويمطرق  استراتيجيات التدريس للمقرر مخرجات التعلم للمقرر وفقاً لمجالات الإطار الوطني للمؤهلات م  
1-1 . يعطي تعريفا إجرائيا لمفهوم التقويم التربوي  أسلوب التعلم النشطلم  أسلوب المحاضرات   تكليفات فردية ، اختبار نهائي  

1-2   يفرق بين مفهوم القيااس ، التقييم ، التقويم وعلاقاة كال منهماا باالآخر 
. 

أسلوب التعلم النشطلم  المحاضراتأسلوب   تكليفات فردية ، اختبار نهائي 

1-3 . يشرح أهمية التقويم التربوي في منظومة التعليم والتعلم   أسلوب التعلم النشطلم  أسلوب المحاضرات   تكليفات فردية ، اختبار نهائي 

1-4 . يميز بين أنواع التقويم التربوي وتصنفانه  المختلفة  أسلوب التعلم النشطلم  المحاضراتأسلوب    تكليفات فردية ، اختبار نهائي 

1-5 . يشرح خصائص وشروط التقويم الجيد   تكليفات فردية ، اختبار نهائي أسلوب التعلم النشط 

1-6 أسلوب التعلم النشطلم  أسلوب المحاضرات  . يعُدد أدوات وأساليب التقويم   تكليفات فردية ، اختبار نهائي 

1-1 . يستخرج صدق و بات بعض الأدوات  أسلوب التعلم النشطلم  أسلوب المحاضرات   تكليفات فردية ، اختبار نهائي 

1-4 . يُميز بين نماذج التقويم المختلفة  أسلوب التعلم النشطلم  أسلوب المحاضرات   تكليفات فردية ، اختبار نهائي 

 المهارات المعرفية 1
:القدرة على أنبنهاية المقرر يتوقع من الطالب      
2-1 تكليفات فردية            أسلوب التعلم النشط ينقد  موعة من أسئلة الاختبارات وفقا لمعاملي الصعوبة  والتمييز   
2-2  تكليفات فردية أسلوب التعلم النشط يعد جدول مواصفات الاختبار . 
2-3 آخر ( ، وفق معايير جودة يصااااامم برنامج لتقويم ) المعلم أو البيئة الصااااافية أو أي  ال  

 التعلم  .
 تكليفات فردية أسلوب التعلم النشط

2-4  تكليفات فردية أسلوب التعلم النشط يقترح عددا من المعايير لحقيبة الإنجاز الخاصة بأنشطته وواجباته ومشاريعه. 
3-5 .في تحليل بعض الاختبارات  يعمل مع أقرانه في المجموعة على نحو فاعل  التعلم النشطأسلوب    تكليفات جماعية  
 مهارات العلاقات الشخصية وتحمل المسؤولية 3

3-1 أسلوب التعلم الجماعي لم           يشارك في التفاعل الهادف مع أقرانه لم ويارس دور القيادة المؤثر إذا أسندت إليه .    
النشط التعلم أسلوب             

تكليفات جماعية           

3-2 .يوصل استنتاجاته بطريقة ذكية إلى أقرانه   النشط التعلم أسلوب              تكليفات فردية            
3-3 النشط التعلم أسلوب            يشارك في النقاشلم ويقدم تغذية راجعة جيدة لأنشطة زملائه   تكليفات فردية         
3-4 في أداء العمل المكلف به لم وينجزه في وقته المحدد. يتحمل المسؤولية  النشط التعلم أسلوب             تكليفات فردية 
3-5 أسلوب التعلم الجماعي لم          يتفاعل مع أقرانه في المجموعةلم ويقترح آراء هادفة بأسلوب مناسب.   

النشط التعلم أسلوب           
 تكليفات جماعية

ومهارات تقنية المعلومات والمهارات العدديةمهارات الاتصال  4  
4-1 النشط التعلم أسلوب         يستخدم جهاز الحاسب الآلي بمرونة  .   تكليفات فردية / تقرير علمي 
4-2 باستخدام برامج المحاكاة الحاسوبية المتخصصة في ذلك.يحلل فقرات الاختبار   النشط التعلم أسلوب  علميتكليفات فردية / تقرير    
4-3 .يستخدم التقنية وقواعد المعلومات الالكترونية في البحث العلمي   النشط التعلم أسلوب   تكليفات فردية / تقرير علمي 
(وجدت المهارات النفسية الحركية )إن 2  

5-1         -     -     -  

 

........................................................................ ملاحظات جهة التحكيم  
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 جدول مهام تقويم الطلبة خلال الفصل الدراسي: .122
مهام التقويم المطلوبة )مثال: اختبارلم مشروع جماعيلم كتابة مقاللم خطابةلم تقديم شفهيلم  م

 ملاحظة......الخ(
الأسبوع المحدد 
 لتسليمه

   نسبته من التقييم 
 النهائي

1 
واجبات جماعية ) نقد  موعة من الاختبارات من حيث معامل الصوبة والتمييز وتباين المفردة  
 وفعالية البدائل وشكل الاختبار العام (

يتم في الأسبوع  
12 25%  

%25 على مدار الفصل  واجبات فردية : بناء جدول مواصفات الاختبار وملف الأعمال  2  
%15 4 اختبار نصفي  2  
%35 16 اختبار نهائي 3  

 الإرشاد الأكاديي للطلاب ودعمهم
ترتيبات إتاحة أعضاء هيئة التدريس والهيئة التعليمية للاستشارات والإرشاد الأكاديمي الخاص لكل طالب )مع ذكر مقدار الوقت الذي 

 يتوقع أن يتواجد خلاله أعضاء هيئة التدريس لهذا الغرض في كل أسبوع(.  
 مع طلباتهم واستفساراتهم وتقديم الإرشاد الأكاديمي لهم. وجود ساعات مكتبية في جدول عضو هيئة تدريس تخصص للقاء الطلاب والتفاعل -
وقت  يتكوين  موعة واتساب لكل مقرر يضاف لها جميع الطلاب في المقرر مع عضو هيئة التدريس للنقاشات وتقديم الإرشاد الأكاديمي للطلاب في أ -

 يحتاجونه.
 التدريس للتواصل وتقديم الارشاد الأكاديمي.تزويد الطلاب بالبريد الإلكتروني ورقم الجوال الخاص بعضو هيئة  -

 مصادر التعلّم
 أدرج الكتب المقررة المطلوبة:

 ، عمان ، دار جرير للنشر والتوزيع . 1(: القياس والتقويم الصفي ، ط 2213/ إبراهيم محمد المحاسنة و عبد الحكيم علي مهيدات )1 
، عمان، دار صفاء للنشر  1(: فلسفة التقويم التربوي في العلوم التربوية والنفسية ، ط 2215سعيد جاسم الاسدي و داود عبد السلام صبري ) / 2

 والتوزيع .
 ، عمان ، دار المسيرة للنشر والتوزيع .  1( : تقويم التعلم ، ط 2214رجاء محمود أبو علام )  /3
  ، عمان ، دار المسيرة للنشر والتوزيع . 1والتطبيقات ، ط( : التقويم التربوي : الأسس  2211عبد المجيد سيد أحمد منصور وآخرون  )  /4
  ، الرياض ، مكتبة الرشد . 3( : التقويم التربوي " أسسه وإجراءاته "  ، ط2223/ ماهر إسماعيل صبري ومحمد محمود الرافعي )5

1- Nitko, A . J .  (2004). Educational assessment of Student ( 4th edition). Upper Saddle 
River, NJ: Pearson. 

2- -Popham, J. (2003). Test Better, Teach Better: The Instructional  Role of 
Assessment. Alexandria, VA: ASCD. Qualification Curriculum Authority, UK  

http://www.qca.org.uk/      
Kulieke, M; Bakker, J; Collins, C; Fennimore, T; Fire, C; Herman, J;   Jones, B. F; ---
Raack, L; and Tinzmann, M.B. (1990). Why Should assessment be based on a vision of 

http://www.qca.org.uk/
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learning ? North Central Regional Education Laboratory , Oak 
Brook.   http://www.ncrel.org/. 
1- Marzano, R; McTighe, J. and Pickering, D. (1993). Assessing Student Outcomes: 

Performance Assessment Using the Dimensions of Learning Model Alexandria , 
Virginia : ASCD .                                                                                                        

 مواد تعليمية أخرى مثل البرامج الحاسوبية، البر يات، والأسطوانات المد ة:. 4
 البر يات الحاسوبية المذكورة في موضوعات المقرر.

 

........................................................................ ملاحظات جهة التحكيم  

 المرافق المطلوبة
بينن متطلبات المقرر الدراسي من المرافق بما في ذلك حجم القاعات الدراسية والمختبرات )أي عدد المقاعد داخل القاعات الدراسية 
 والمختبرات، وعدد أجهزة الحاسب الآلي المتاحة، وغيرها(:

 )قاعات المحاضرات، والمختبرات، وقاعات العرض، والمعامل، وغيرها(:المباني  .62
. اطالب 10ت تتسع ل اقاعة محاضر   

 مصادر تقنية )أدوات عرض البيانات، واللوحات الذكية، والبر يات وغيرها(:  .63
 Data Showجهاز عارض البيانات 

 كان هناك حاجة إلى تجهيزات مخبرية خاصة، فاذكرها، أو أرفق قائمة بها(:  إذامصادر أخرى )حددها: مثلاً  .64
 لا يوجد

 تقويم المقرر الدراسي وإجراءات تطويره 
 استراتيجيات الحصول على التغذية الراجعة من الطلاب بخصوص فعالية التدريس:

 تقويم المقرر
 القسم: استراتيجيات أخرى لتقويم عملية التدريس من قبل الأستاذ أو

 .تبادل الزيارات والخبرات بين النظراء )الأقران( في التدريس
 .النظراء في التدريس من قبل الاستشارة في التدريس

 إجراءات تطوير التدريس:
 .مراجعة تقرير المقرر وتقييماته والتطور بناء على التوصيات الواردة فيه 

http://www.ncrel.org/
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تدقيق تصحيح عينة من أعمال الطلبة بواسطة أعضاء هيئة تدريس مستقلين، إجراءات التحقق من معايير إنجاز الطالب )مثل: 
 والتبادل بصورة دوريةٍ لتصحيح الاختبارات أو عينة من الواجبات مع أعضاء هيئة تدريس من مؤسسة أخرى(:

التقدير الوصفية  نجاز ومقاييسلم وكذلك مراجعة معايير حقائب الإتدقيق تصحيح عينة من أعمال الطلبة بواسطة أعضاء هيئة تدريس مستقلين
 في القسم . مجتمعات التعلم في إطار هيئة التدريسضمن برنامج 

 ص ف إجراءات التخطيط للمراجعة الدورية لمدى فعالية المقرر الدراسي والتخطيط لتطويره:
 وتقييماته والتطور بناء على التوصيات الواردة فيه . مراجعة  تقرير المقرر

 

 
 

  

البرنامج:اسم منسق         
14....-.....-..... التاريخ ................................................................ التوقيع:  


